
 



 

 

แผนปฏิบตัิราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของ 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
จังหวัดสงขลา 

 
 
 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ 







คำนำ 

การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ เป็นเครื่องมือสำคัญของสถานศึกษาโดยเฉพาะ

อย่างยิ่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่สามารถใช้เป็นแนวทางในการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี                            

ให้เป็นไปตาม ยุทธศาสตร์ นโยบาย  ของรัฐบาล  กระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการ                       

การอาชีวศึกษา และสามารถควบคุมการใช้จ่ายเงิน ในการบริหารงานอาชีวศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ                       

และถูกต้องตาม ระเบียบทางราชการ  

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  เป็นหน่วยงาน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ที่ต้อง

ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี  พ.ศ. 2566  โดยให้ทุกฝ่ายได้มีส่วนร่วม ซึ่งประกอบไปด้วย       

ผู้บริหาร ครู  บุคลากร  ตลอดจนนักเรียน  นักศึกษา  ที่มุ่งเน้นการใช้เงินงบประมาณอย่างประหยัด                       

มีประสิทธิภาพ  เกิดประสิทธิผลต่อผู้ เรียนและผู้เกี่ยวข้อง  และถูกต้องตามระเบียบทางราชการ ทั้งนี้

แผนปฏิบัติราชการดังกล่าว ยังถือเป็นเครื่องมือใน การกำกับ  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ                  

ที่เป็นไปตามวัตถุประสงค์  ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาด้วย 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
 



สารบญั 
   หน้า 

ประกาศใช้แผนปฏิบัติราชการประจำป ี  
บันทึกขออนุมัติใช้แผนปฏิบัติราชการประจำป ี  
คำนำ                                                                                                                               
สารบญั                                                                                                                           
แผนภูมิบริหารสถานศึกษา                                                                                             
 ส่วนที่  1  

- 
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกรู 
ในหลวงรัชกาลที่ 10 

1 

- ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ  20  ปี  ( พ.ศ.  2561-2580) 2 
- แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.  2565-2569) 5 
- แผนการศึกษาแหง่ชาติ  20  ปี  (พ.ศ.  2560-2579) 6 
- แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2566) 8 
- แผนพัฒนาการศึกษาจงัหวัดสงขลา (พ.ศ. 2566-2570) 16 
- ยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  20  ปี ( พ.ศ.  2560-2579) 22 
- มาตรฐานการการประกันคุณภาพ พ.ศ.  2561 25 

- 
การประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น และสมาชิกดเีด่นโครงการภายใต้การนิเทศองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

27 

 ส่วนที่  2  

- ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานศึกษา 28 
- สภาพทั่วไปของสถานศึกษา 28 

- วัตถุประสงค์ของสถานศึกษา 30 

- วิสัยทัศน์  พันธกิจ  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 31 

- SWOT  วิทยาลัยฯ 32 

- แผนยุทธศาสตร์  และกลยุทธ์  การดำเนินงาน วิทยาลัยฯ 33 

 ส่วนที่  3  

- ข้อมูลอัตรากำลงัของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 35 

- ข้อมูลจำนวนนักเรียน  นักศึกษา  40 

- สรปุผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ  2565 42 

- สรปุการจัดสรรงบประมาณ  ประจำปีงบประมาณ  2566 45 

- สรปุงบหน้ารายจ่าย งบประมาณประจำปีงบประมาณ  2566 49 

- ปฏิทินการใช้จ่ายงบประมาณ 66 



สารบญั (ต่อ) 
   หน้า 
  ส่วนที่ 4  

  โครงการตาม พ.ร.บ. งบประมาณและนโยบายสำคัญ  

  งบเงินอุดหนุนทั่วไป   

1 โครงการ สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม ่ 77 
2 โครงการ อาชีวะ ฝีมือชน พัฒนากำลงัคนชายแดนใต้  81 
3 โครงการ ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมาร ี 87 

  งบรายจ่ายอื่น   
1 โครงการ เร่งประสทิธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 90 
2 โครงการ จัดหาบุคลากรสนบัสนุนเพื่อคืนครูให้นักเรียน 93 
3 โครงการ ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน  (Fix it จิตอาสา) 96 
4 โครงการ ขยายและยกระดบัคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 101 
5 โครงการ ลดปัญหาการออกกลางคันของผูเ้รียนอาชีวศึกษา 105 
6 โครงการ พัฒนาศักยภาพผูเ้รียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ 109 
7 โครงการ อาชีวะต้านยาเสพติด 113 
8 โครงการ ฝึกอาชีพโรงเรียนตำรวจตะเวนชายแดน 117 
  งบดำเนินงาน และ งบภารกิจพ้ืนฐาน  
1 โครงการ จ้างยามรักษาความปลอดภัย 122 
2 โครงการ พัฒนาเครอืข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล 125 
3 โครงการ ส่งเสริมการสอนอิสลามศึกษา 132 
4 โครงการ พัฒนาศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 135 
5 โครงการ จัดต้ังกลุ่ม/ฝึกอาชีพ เอกชนสอนศาสนาอสิลาม 139 
6 โครงการ จัดต้ังกลุ่มอ/ฝึกอาชีพ ในสถาบันศึกษาปอเนาะ 145 
7 โครงการ ฝึกอาชีพกลุ่มเป้าหมายพิเศษ 151 
  เงินสนับสนุนอ่ืน ๆ  
1 โครงการ กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) 156 
2 
 

โครงการ สนับสนุนทุนการศึกษา ระดับอาชีวศึกษา (ทุนกองทุนพฒันาไฟฟ้าโรงไฟฟ้าจะนะ 
จังหวัดสงขลา) 

 159 
 

 
 

   
 

 



สารบญั (ต่อ) 
   หน้า 
  รายละเอียดโครงการตามภาระงานประจำ  

  ฝ่ายบริหารทรัพยากร  
1 
 

โครงการ 
 

สร้างเครือข่ายพฒันาการจัดการอาชีวศึกษาความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
เอกชนอำเภอจะนะ 

163 
 

2 
โครงการ ปฏิบัติธรรม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 
166 

3 โครงการ จัดทำบอร์ดผู้บริหารและผังองค์กร 170 
4 โครงการ ประชุมคณะกรรมการวิทยาลัย 174 
5 โครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อพฒันางานตามข้อตกลง PA 177 
6 โครงการ จัดซื้อปุ๋ยยางพาราและปาลม์น้ำมัน 181 
7 โครงการ จัดทำบัตรประจำตัวนักเรียนนกัศึกษา 184 
8 โครงการ จัดทำวุฒิการศึกษาให้กบัผูส้ำเร็จการศึกษา 187 
9 โครงการ ประชาสมัพันธ์การรับสมัคร นักเรียน นักศึกษาใหม่ 191 
10 โครงการ สร้างการรับรู้การจัดการอาชีวศึกษาระดับสถานศึกษา 194 
11 โครงการ จัดทำวารสารประชาสมัพันธ์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 197 
12 โครงการ ทำทางเท้าคอนกรีตหน้าอาคารปฏิบัติการช่างอุตสาหกรรม  ขนาด  150  ตร.ม. 200 
13 โครงการ จัดซื้อถังขยะ ภายในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 203 
14 โครงการ ซ่อมแซมหลังคาหอ้งควบคุมปั๊มน้ำ 206 

  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  

15 โครงการ การจัดทำแผนปฏิบัตริาชการประจำปี  209 

16 โครงการ จัดทำข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารสถานศึกษา 211 
17 โครงการ ปรับปรุง และพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 214 
18 โครงการ พัฒนาศักยภาพศูนย์กำลังคนอาชีวศึกษา (www.v-cop.go.th) 218 
19 โครงการ จัดทำสิง่ประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม ่ 221 
20 โครงการ ประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 226 
21 โครงการ ศึกษาดูงานสถานศึกษาต้นแบบงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 230 
22 

 
โครงการ เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจการประกันคุณภาพด้านอาชีวศึกษา (ทดสอบ

ออนไลน์)       
233 

 
23 โครงการ อบรมเจ้าหน้าที่ธนาคารโรงเรียน 237 
24 โครงการ จัดทำบันทึกข้อตกลง ลงนามความร่วมมอื วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 240 

 
 



 
สารบญั (ต่อ) 

   หน้า 
  รายละเอียดโครงการตามภาระงานประจำ  
  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน  นักศึกษา  
25 โครงการ อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย ในวันสำคัญของชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ 243 

26 โครงการ 
ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยและการแข่งขัน
ทักษะพื้นฐาน  ระดับสถานศึกษา  ระดับจงัหวัด  ระดับภาค  และระดับชาติ 

248 
 

27 โครงการ เทคนิคจะนะ  จิตอาสา 253 
28 โครงการ Big cleaning day 257 
29 โครงการ ปลูกต้นไม้และบำรุงรักษา 261 
30 โครงการ กิจการกองลูกเสอืวิสามญั  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 264 
31 โครงการ แข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์  ระดบัจงัหวัด  ระดับภาค  ระดับชาติ 268 
32 โครงการ ขับข่ีปลอดภัยสร้างวินัยจราจรในสถานศึกษา 272 
33 โครงการ ขับเคลื่อนสถานศึกษาคุณธรรม  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 275 
34 โครงการ แข่งขันกีฬาภายในต้านภัยยาเสพติด  “ทุ่งพันตันเกมส์”  ครัง้ที่  22 279 

35 โครงการ 
เตรียมรับการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น และสมาชิกดีเด่น  โครงการภายใต้          
การนิเทศฯ  ระดับจงัหวัด  ระดับภาค  ระดับชาติ 

283 

36 โครงการ 
อบรมเชิงปฏิบัติการเขียนแผนงานโครงการพฒันาผูเ้รียนให้เป็นคนดี คนเก่ง  และมี
ความสุข 

286 
 

37 โครงการ พัฒนาผูเ้รียนให้เป็นคนดี  คนเก่ง  และมีความสุข 290 
38 โครงการ วิถีพ่อ วิถีพอเพียง 294 
39 โครงการ ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน 298 
40 โครงการ สถานศึกษาวิชาทหาร  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 301 
41 โครงการ อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำร ิ 305 
42 โครงการ ขับเคลื่อนการจัดต้ังชมรม  To  be  number  one   310 
43 โครงการ ทาสีสนามกีฬา 315 
44 โครงการ ประชุมผู้ปกครอง 318 

45 
โครงการ รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด  โรคเอดส์  การทะเลาะวิวาท                            

และสื่อลามกอนาจาร 

321 
 

46 โครงการ ส่งเสริมความรู้ด้านกฎหมายเบื้องต้นสำหรับนกัเรียน นักศึกษา  324 
47 โครงการ โรงเรียนสีขาว 327 
48 โครงการ ปัจฉิมนเิทศผูส้ำเรจ็การศึกษา  331 
49 โครงการ ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม ่ 334 



 
สารบญั (ต่อ) 

   หน้า 
  รายละเอียดโครงการตามภาระงานประจำ  
  ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน  นักศึกษา  
50 โครงการ ติดตามผู้สำเรจ็การศึกษา 337 
51 โครงการ จัดทำคู่มือนักเรียน นักศึกษา 340 
52 โครงการ เสริมสร้างเครือข่ายแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 343 
53 โครงการ นักศึกษา กยศ. จิตอาสาตอนแทนคุณแผ่นดิน 346 
54 โครงการ บรจิาคโลหิต 349 
55 โครงการ ตรวจสุขภาพและสารเสพติด 352 
56 โครงการ จัดซื้อวัสดอุุปกรณ์สำหรบัห้องพยาบาล 355 
57 โครงการ พัฒนาครูทีป่รกึษา   358 
58 โครงการ จัดประชุมเครือข่ายผูป้กครอง ระดบัช้ันเรียน/ระดับแผนกวิชา/ระดับวิทยาลัย 361 
59 โครงการ อาชีวะบริการ   364 
60 โครงการ 108 อาชีพ  367 
  ฝ่ายวิชาการ  

61 โครงการ แข่งขันทักษะวิชาชีพ 370 
62 โครงการ ทัศนศึกษาดูงานในสถานประกอบการของแผนกวิชา 373 
63 โครงการ เชิญวิทยากรผู้เช่ียวชาญมาให้ความรู้เกี่ยวกบัสาขาวิชา 376 
64 โครงการ สะพานเช่ือมโยงการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานกบัการจัดการอาชีวศึกษา 379 
65 โครงการ นิเทศการจัดการเรียนการสอน 382 
66 
 

โครงการ เตรียมความพร้อมก่อนทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดบัชาติด้านอาชีวศึกษา  
(V-NET) 

385 
 

67 โครงการ สอบประมวลผลความรู้ปลายภาคเรียน 388 
68 โครงการ ทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)   392 

69 โครงการ 
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ตามสภาพจรงิ 

396 
 

70 โครงการ ประกวดประเมินผลวิชาโครงงาน   399 
71 โครงการ ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ  402 
72 โครงการ ทดสอบความรู้ ความถนัดทางวิชาชีพ   406 
73 โครงการ ส่งเสริมรกัการอ่าน 409 
74 โครงการ จัดบอร์ดวันสำคัญ 412 
75 โครงการ ติดตามและนิเทศนักเรียน นักศึกษาฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 416 



 
สารบญั (ต่อ) 

   หน้า 
  รายละเอียดโครงการตามภาระงานประจำ  
  ฝ่ายวิชาการ  
76 โครงการ ปฐมนิเทศและปรบัพื้นฐานก่อนออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 419 
77 โครงการ สัมมนานักเรียน นักศึกษาหลงัการฝึกงาน/ฝกึอาชีพในสถานประกอบการ 422 
78 โครงการ จัดซื้อวัสดอุุปกรณ์สายสัญญาณระบบเสียง 425 

  แผนกวิชา  
79 โครงการ ทาสีอีพ็อกซี่พิ้นโรงงานขนาด 140 ตร.ม   แผนกวิชาช่างยนต ์ 428 
80 โครงการ ปรับปรงุหอ้งเรียนทฤษฎี   แผนกวิชาช่างยนต์ 431 
81 โครงการ ต่อเติมชายคาอาคารฝกึปฏิบัติการติดตั้งไฟฟ้า  แผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลงั 434 
82 โครงการ ซ่อมครุภัณฑเ์ครื่องคอมพิวเตอร์  แผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง 437 
83 โครงการ ซ่อมแซมหลังคาช่างอุตสาหกรรม  แผนกวิชาช่างอิเลก็ทรอนิกส ์ 441 
84 โครงการ จัดทำผนงัหอ้งปฏิบัติการ แผนกวิชาช่างเมคคาทรอนกิส ์ 444 
85 โครงการ ปรับปรงุหอ้งน้ำช้ัน 2 อาคารช่างอุตสาหกรรม  แผนกวิชาช่างเมคคาทรอนิกส ์ 447 
86 โครงการ ปรับปรงุฝ้าเพดานห้องเรียน   แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 450 
87 โครงการ ซ่อมแซมครุภัณฑ์เครือ่งปั๊มลม 300 ลิตร   แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 453 
88 โครงการ บำรุงรักษาเครื่องปรบัอากาศ ขนาด 25,000 BTU  แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 456 
89 โครงการ ซ่อมบำรุงครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอรเ์ขียนแบบ     แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 459 
90 โครงการ ซ่อมบำรุงครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอรเ์ขียนแบบสำรวจ    แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 466 
91 โครงการ ปรับปรงุหอ้งเรียนทฤษฎี     แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 470 
92 โครงการ ซ่อมครุภัณฑเ์ครื่องปรบัอากาศห้องพกัครู    แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 473 
93 โครงการ ปรับปรงุระบบไฟฟ้า ห้องปฏิบัติการสือ่ออนไลน์   แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 476 
94 โครงการ จัดทำห้องเรียน   แผนกวิชาสามัญ-สมัพันธ์ 479 
95 โครงการ โครงงานวิทยาศาสตร์    แผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 482 
96 โครงการ เคลื่อนย้ายเครื่องจักรพร้อมติดตั้ง    แผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน 485 
97 โครงการ จัดทำโต๊ะเรียน    แผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน 488 

  ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  
98 โครงการ จัดทำลานคอนกรีตเอนกประสงค์ 491 
99 โครงการ จัดซื้อวัสดซุ่อมแซมถนนภายใน 494 
100 โครงการ จัดซื้อวัสดซุ่อมแซมอาคารสถานที ่ 497 
101 โครงการ จัดซื้อวัสดุชุดโคมไฟส่องสว่างโซล่าเซลล ์ 500 
102 โครงการ ประชาสมัพันธ์การรับสมัครนักเรียนใหม่  503 



 
สารบญั (ต่อ) 

   หน้า 
  รายละเอียดโครงการตามภาระงานประจำ  
  ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  
103 โครงการ ประชุมคณะกรรมการศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 506 
104 โครงการ จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปี 509 
105 โครงการ ชุมชนสัมพันธ์ 512 
106 โครงการ แข่งขันกีฬาสีภายใน ต้านภัยยาเสพติด 515 
107 โครงการ ปฐมนิเทศนักเรียนใหม ่ 518 
108 โครงการ ประชุมผู้ปกครอง 521 
109 โครงการ ปัจฉิมนเิทศและมอบประกาศนียบัตรผูส้ำเร็จการศึกษา 524 
110 โครงการ อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย ในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 527 
111 โครงการ รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 531 
112 โครงการ อาชีวะบริการประชาชน 534 
113 โครงการ ป้องกันและแก้ไขปญัหาการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 537 
114 โครงการ ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 540 
115 โครงการ ซ่อมครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ 543 
  ภาคผนวก  
- สรปุการจัดสรรวัสดุฝกึการศึกษา ก 
- สรปุการจัดสรรงบประมาณค่าครุภัณฑ์ เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) ข 
- สรปุรายละเอียดคุณลักษณะครุภัณฑ์ เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)   ค  1-17 
- สรปุการจัดสรรงบประมาณค่าที่ดินสิง่ก่อสร้าง เงินบำรงุการศึกษา ง 
- สรปุการไดร้ับจัดสรรงบประมาณค่าครุภัณฑ์เงินงบประมาณ งบลงทุน จ 
- สรปุการไดร้ับจัดสรรงบประมาณค่าที่ดินสิ่งก่อสร้างเงินงบประมาณ งบลงทุน ฉ 
- บันทึกขออนญุาตดำเนินการประชุมจัดทำแผน ช 
- ระเบียบวาระการประชุม ซ 
- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัตริาชการประจำปี ฌ 1-4 
- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนปฏิบตัิการ  ญ 1-2 
- รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม ฎ 1-2 
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ส่วนท่ี  1 
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
ในหลวงรัชกาลที่ 10 

การศึกษาต้องมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน ๔ ดา้น 
 1. มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
  1) ความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมอืง  
  2) ยึดมั่นในศาสนา 
  3) มั่นคงในสถาบันกษัตริย ์
  4) มีความเอื้ออาทรต่อครอบครัวและ ชุมชนของตน 
 2. มีพื้นฐานชีวิตที่มั่นคง – มีคุณธรรม 
  1) รู้จักแยกแยะสิ่งที่ผิด – ชอบ / ช่ัว – ดี 
  2) ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบ สิ่งที่ดีงาม 
  3) ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ช่ัว 
  4) ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 
 3. มีงานทำ – มีอาชีพ 
  1) การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็ก และเยาวชน รัก
งาน สู้งาน ทำจนงานสำเร็จ 
  2) การฝึกฝนอมรมทั้งในหลักสูตร และนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียน ทำงานเป็นและมีงาน
ทำในที่สุด 
  3) ต้องสนับสนุนผู้สำเร็จหลักสูตร มีอาชีพ มีงานทำจนสามารถเลี้ยงตนเอง และครอบครัว 
 4. เป็นพลเมืองที่ดี 
  1) การเป็นพลเมืองดี เป็นหน้าที่ของทุกคน 
  2) ครอบครัว – สถานศึกษาและสถาน ประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสทำหน้าที่ เป็น
พลเมืองดี 
  3) การเป็นพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรที่จะ ทำเพื่อบ้านเมืองได้ก็ต้องทำ” เช่นงานอาสาสมัคร งาน
บำเพ็ญประโยชน์ งานสาธารณกุศลให้ทำด้วย ความมีน้ำใจ และความเอื้ออาทร 
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ยุทธศาสตร์ชาติ /แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  /แผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบาย
รัฐบาล / กระทรวงศึกษาธิการ /สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา/วิทยาลัยเทคนิคจะนะ   

ประจำปีงบประมาณ  2564 - 2568 

1. ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
 เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา ตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” นำไปสู ่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุข และตอบสนองตอบต่อการบรรลุ ซึ่ง
ผลประโยชน์แห่งชาติ ในการที่จะพัฒนา คุณภาพชีวิต สร้างรายได้ระดับสูง เป็นประเทศพัฒนาแล้ว และสร้าง
ความสุขของ คนไทย สังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและ เป็นธรรม ประเทศสามารถแข่งขันได้ในระบบ เศรษฐกิจ 
ประกอบด้วย 
 ยุทธศาสตร์ ๖ ข้อ 
  1. ด้านความมั่นคง 
  2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  3. ด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
  4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม 
  5. ด้านการสร้างการเติบโตบน คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  6. ด้านการปรบัสมดุลและพฒันา ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
  1) เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 
  2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปช่ัน สร้างความเช่ือมั่น 
ในกระบวนการยุติธรรม 
  3) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการความมั่นคง
ชายแดนและชายฝั่งทะเล 
  4) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพ
ความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 
  5) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ 
  6) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ  รักษาความมั่นคงของ
ฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
  7) การปรับกระบวนการทำงานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
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 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั 
  1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้า การลงทุน พัฒนาสู่ชาติการค้า 
  2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสรมิสรา้งฐานการผลติเข้มแข็งยั่งยืน และส่งเสริมเกษตรกรราย
ย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  3) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงาน 
และพัฒนา SMEs สู่สากล 
  4) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนาระบบเมอืง
ศูนย์กลางความเจริญ 
  5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื ้นฐาน ด้านการขนส่ง ความมั ่นคงและพลังงาน ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา 
  6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ 
ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพคน 
  1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
  2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทยีมและทั่วถึง 
  3) ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พงึประสงค์ 
  4) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ด ี
  5) การสร้างความอยู่ดีมสีุขของครอบครัวไทย 
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
  1) สร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกจิและสังคม 
  2) พฒันาระบบบริการและระบบบรหิารจัดการสุขภาพ 
  3) มสีภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอื้อตอ่การดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย 
  4) สรา้งความเข้มแข็งของสถาบันทางสงัคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
  5) พฒันาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  1) จัดระบบอนรุักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 
  2) วางระบบบริหารจัดการน้ำให้มปีระสทิธิภาพทั้ง 25 ลุม่นำ้ เน้นการปรับระบบ    การบรหิารจัดการ
อุทกภัยอย่างบูรณาการ 
  3) การพัฒนาและใช้พลงังานทีเ่ป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
  4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนเิวศและเมืองทีเ่ป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 
  5) การร่วมลดปญัหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
  6) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพือ่สิ่งแวดลอ้ม 
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 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ 
  1) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกจิของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
  2) การวางระบบบรหิารราชการแบบบรูณาการ 
  3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพฒันาบุคลากรภาครัฐ 
  4) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
  6) พฒันาระบบการใหบ้รกิารประชาชนของหน่วยงานภาครฐั 
  7) ปรับปรงุการบรหิารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
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2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2565-2569) 
-  พลิกโฉมประเทศไทย สู่เศรษฐกิจสรา้งคุณค)า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน (Transformation to 

Hi-Value and Sustainable Thailand) 
 การวางกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 มีจุดประสงค์เพื่อ พลิกโฉม
ประเทศไทย หรือ เปลี่ยนแปลงประเทศขนานใหญ่ (Thailand’s Transformation) ภายใต ้แนวคิด “Resilience” 
ซึ่งมีจุดมุ่งหมายในการลดความเปราะบาง สร้างความพร้อมในการรับมือกับ การเปลี่ยนแปลง สามารถปรับตัวให้อยู่
รอดได้ในสภาวะวิกฤติ โดยสร้างภูมิคุ้มกันทั้งในระยะสั้นและระยะยาว เพื่อให้ประเทศสามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืน 
โดยการพลิกโฉมประเทศไทยครอบคลุมตั ้งแต่การเปลี ่ยนแปลง ในระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก ใน
ขณะเดียวกัน กรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ยังมุ่งกำหนดทิศทาง การพัฒนาประเทศให้สอดคล้องกับปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ผ่านการสร้างความสมดุลในการกระจาย ผลประโยชน์จากการพัฒนาแก่ทุกภาคส่วนเศรษฐกิจ
และสังคมอย่างเป็นธรรม รวมทั้งการสร้างความสมดุล ระหว่างความสามารถในการแข่งขันกับต่างประเทศกับ
ความสามารถในการพึ่งตนเอง พร้อมทั้งการปรับเปลี่ยน องคาพยพในมิติต่าง ๆ  ให้เท่าทันและสอดคล้องกับพลวัต
และบริบทใหม่ของโลก โดยคำนึงถึงเงื ่อนไขของ สถานการณ[และทรัพยากรของประเทศ นอกจากนี้ กรอบ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ยังให้ความสำคัญกับ เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน ในการเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีของ
ประชาชนทุกกลุ่ม และส่งต่อ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีไปยังคนรุ่นต่อไป 
 เพื่อให้การขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศเกิดผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ ชาติ และ
สอดคล้องกับแนวคิดการพัฒนาประเทศทั้งหมดตามที่กล่าวถึงข้างต้น  การพลิกโฉมประเทศไทย (Thailand’s 
Transformation) ในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงมีเป้าหมายหลักเพื่อพลิกโฉมประเทศไปสู่ “เศรษฐกิจสร้าง
คุณค่า สังคมเดินหน้าอย่างยั่งยืน” หรือ “Hi-Value and Sustainable Thailand” โดยใช้องค์ความรู้ ความคิด
สร้างสรรค์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนการยกระดับ ศักยภาพและพัฒนาประเทศในทุก
มิติ เพื่อสนับสนุน เสริมสร้างการสรา้งมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจและขีด ความสามารถในการแข?งขัน และเพื่อส่งเสริม
โอกาสและความเสมอภาคทางสงัคมอย่างทั่วถึง ตลอดจนเพื่อให้ เกิดการปรับเปลี่ยนรปูแบบการผลติและการบริโภค
ให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปในทิศทางที่ประเทศ สามารถปรับตัวและรองรับกับการเปลีย่นแปลงได้อย่างเท่า
ทัน ตลอดจนสามารถอยู ่รอดและเติบโตได้อย่าง  ต่อเนื ่องในระยะยาวไปพร้อมกับการรักษาความยั ่งยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

- องค์ประกอบหลักของการขบัเคลื่อนประเทศสู่“เศรษฐกิจสร้างคณุค่า สังคมเดินหนา้อย่าง ยั่งยนื” 
(Hi-Value and Sustainable Thailand)  
 เนื่องด้วยเป้าประสงค์ที่ต้องการให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ทำหน้าที่ระบุ ทิศทางการ
พัฒนาประเทศที่ควรมุ่งเน้นได้อย่างชัดเจน การกำหนดกรอบแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงมุ่งเน้น คัดเลือกประเด็น
การพัฒนาที่มีลำดับความสำคัญสูงในการพลิกโฉมประเทศไทยสู่  Hi-Value and Sustainable Thailand ในองค
[ประกอบสำคัญ 4 ประการ ได้แก่ 1) เศรษฐกิจมูลค่าสูงทีเ่ปน็มิตรต่อ สิ่งแวดล้อม (High Value-Added Economy) 
2) สังคมแห่งโอกาสและความเสมอภาค (High Opportunity Society) 3) วิถีชีวิตที่ยั่งยืน (Eco-Friendly Living) 
และ 4) ปัจจัยสนับสนุน การพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for Thailand’s Transformation) โดยภายใต้
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องค์ประกอบใน แต่ละด้าน ได้มีการกำหนด “หมุดหมาย” (Milestones) ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทย
ปรารถนาจะ ‘เป็น’ มุ่งหวังจะ ‘มี’ หรือต้องการจะ ‘ขจัด’ ในช่วงระยะเวลา 5 ป ี 

3. แผนการศึกษาแห่งชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 
 วิสัยทัศน์ จุดมุ่งหมาย เป้าหมาย ตัวช้ีวัด และยุทธศาสตร์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ จากแนวคิดการจัด
การศึกษาดังกล่าวข้างต้น แผนการศึกษาแห่งชาติฉบับนี้จึงได้กำหนด 
 วิสัยทัศน์(Vision) ไว้ดังนี้ “คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิต 
อย่างเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของ โลกศตวรรษที่ ๒๑” 
 วัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา ๔ ประการ คือ 
  ๑. เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการ จัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
  ๒. เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับบทบัญญัติ
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและยุทธศาสตร์ชาติ 
  ๓. เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคม แห่งการเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคี และร่วมมือ
ผนึกกำลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศ อย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๔. เพื่อนำประเทศไทยก้าวข้ามกับดัก ประเทศที่มีรายได้ปานกลาง และความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ
ลดลง เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์และจุดมุ่งหมายในการจัดการศึกษาดังกล่าวข้างต้น 
 เป้าหมายไว้ ๒ ด้าน คือ 
  เป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner Aspirations) โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มี คุณลักษณะและทักษะ
การเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ (3Rs8Cs) ประกอบด้วย ทักษะและ คุณลักษณะต่อไปนี้ 
   3Rs ได้แก่  
    การอ่านออก (Reading)  
    การเขียนได้(Writing)  
    การคิดเลขเป็น (Arithmetic) 
   8Cs ได้แก่  
    ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา (Critical Thinking and 
Problem Solving)  
    ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and Innovation)  
    ท ักษะด ้ านความ เข ้ าใจต ่ า งว ัฒนธรรม  ต ่ า งกระบวนท ัศน์  (Cross – cultural 
Understanding)  
    ทักษะด้านความร่วมมือ การทำงานเป็นทีม และภาวะผู้นำ (Collaboration, Teamwork 
and Leadership)  
    ทักษะด้านการสื่อสาร สารสนเทศ และการรู้เท่าทันสื่อ (Communications, Information 
and Media Literacy)  
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    ทักษะด้านคอมพิวเตอร์และ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT 
Literacy)  
    ทักษะอาชีพ และทักษะ การเรียนรู้(Career and Learning Skills) และความมีเมตตา 
กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม (Compassion) 
 
  ๒. เป้าหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) ๕ ประการ ซึ่งมีตัวช้ีวัดเพื่อการบรรลุ เป้าหมาย ๕๓ 
ตัวช้ีวัด ประกอบด้วย เป้าหมายและตัวช้ีวัดที่สำคัญ ดังนี ้
   ๑) ประชากรทุกคนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานอย่างทั่วถึง (Access) มีตัวชี้วัดที่
สำคัญ เช่น ประชากรกลุ่มอายุ ๖ - ๑๔ ปีทุกคนได้เข้าเรียนในระดับประถมศึกษาและ มัธยมศึกษาตอนต้นหรือ
เทียบเท่าที่รัฐต้องจัดให้ฟรีโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ผู้เรียนพิการได้รับ การพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาที่
เหมาะสมทุกคน และประชากรวัยแรงงาน มีการศึกษาเฉลี่ยเพิ่มข้ึน เป็นต้น 
   ๒) ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน อย่างเท่าเทยีม 
(Equity) มีตัวช้ีวัดที่สำคัญ เช่น ผู้เรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานทุกคนได้รับ การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา 
๑๕ ปีเป็นต้น 
   ๓) ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถ เต็มตามศักยภาพ 
(Quality) มีตัวช้ีวัดที่สำคัญ เช่น นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) แต่
ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ ๕๐ ขึ้นไปเพิ่มขึ้น และคะแนนเฉลี่ย ผลการทดสอบโครงการประเมินผลนักเรียน
ร่วมกับนานาชาติ(Programmer for International Student Assessment : PISA) ของนักเรียนอายุ๑๕ ปีสูงข้ึน 
เป็นต้น 
   ๔) ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสทิธิภาพ เพื่อการลงทุนทางการศึกษาที่ คุ้มค่าและบรรลุ
เป้าหมาย (Efficiency) มีตัวช้ีวัดที่สำคัญ เช่น ร้อยละของสถานศึกษาขนาดเล็ก ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ภายนอกลดลง มีระบบการบริหารงานบุคคล ครูและบุคลากร ทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน รวมทั้งมีกลไกส่งเสริมให้ ทุกภาคส่วนสนับสนุนทรัพยากรเพื่อการจัดการศึกษา เป็นต้น 
   ๕) ระบบการศึกษาที่สนองตอบและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นพลวัตและ  บริบทที่
เปลี่ยนแปลง (Relevancy) มีตัวช้ีวัดที่สำคัญ เช่น อันดับความสามารถในการแข่งขันของ ประเทศด้านการศึกษาดี
ข้ึน สัดส่วนผู้เรียนอาชีวศึกษาสูงข้ึนเมื่อเทียบกับผู้เรียนสามัญศึกษา และ จำนวนสถาบันอุดมศึกษาที่ติดอันดับ ๒๐๐ 
อันดับแรกของโลกเพิ่มข้ึน เป็นต้น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์จุดมุ่งหมาย และเป้าหมายดังกล่าวข้างต้น แผนการศึกษา
แห่งชาติ จึงได้กำหนดช่วงเวลาในการดำเนินการในแต่ละเป้าหมายและตัวช้ีวัด เป็น ๕ ช่วง ดังนี้ระยะ เร่งด่วน ระยะ 
๕ ปีแรกของแผน ระยะ ๕ ปีที่สองของแผน ระยะ ๕ ปีที่สามของแผน และระยะ ๕ ปีสุดท้ายของแผน 
 ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย และตัวช้ีวัด แผนการศึกษาแห่งชาติได้กำหนดยุทธศาสตร์ ในการพัฒนาการศึกษา
ภายใต้๖ ยุทธศาสตร์หลักที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปีเพื่อให้ แผนการศึกษาแห่งชาติบรรลุเป้าหมายตาม
จุดมุ่งหมาย วิสัยทัศน์และแนวคิดการจัดการศึกษาดังกล่าวข้างต้น ดังนี ้

๑. การจัดการศึกษา เพื่อความมั่นคง ของสังคมและ ประเทศชาติ 
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  ๒.  การผลิตและพัฒนา กำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสร้างขีด ความสามารถในการ แข่งขัน
ของประเทศ 
  ๓. การพัฒนาศักยภาพ คนทุกช่วงวัยและ การสร้างสังคม แห่งการเรียนรู้ 
  ๔. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความ เท่าเทียม ทางการศึกษา 
  ๕. การจัดการศึกษา เพื่อสร้างเสริม คุณภาพชีวิตที่เป็น มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  ๖. การพัฒนา ประสิทธิภาพ ของระบบ บริหารจัดการ 
 

4. แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  (พ.ศ. 2566) 
 วิสัยทัศน์ “มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรม มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขในสังคม” 
  “ผ ู ้ เร ียน” หมายถึง  เด ็ก เยาวชน น ักเร ียน น ักศ ึกษา และประชาชน ท ี ่ ได ้ร ับบริการจาก 
กระทรวงศึกษาธิการ 
  “มีความรู้คู่คุณธรรม” หมายถึง รอบรู้ รอบคอบ ระมัดระวัง ซื่อสัตย์สุจริต ขยันอดทน สติปัญญา 
แบ่งปัน ซึ่งเป็น ๒ เงื่อนไขตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  “มีคุณภาพชีวิตที่ดี” หมายถึง มีอาชีพ มีความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน ในการดำรงชีวิต 
  “มีความสุข” หมายถึง ความอยู่ดีมีสุข สามารถอยู่ร่วมกันอย่างเอื้ออาทร มีความสามัคคี ปรองดอง 
  “สังคม” หมายถึง สังคมไทย ภูมิภาคอาเซียน และสังคมโลก 
 พันธกิจ 
  ๑. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ/ประเภทสู่สากล 
  ๒. เสริมสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาของประชาชนอย่างทั่วถึง เท่าเทียม 
  ๓. พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาตามหลักธรรมมาภิบาล 
 ยุทธศาสตร์ 
  ๑. ยุทธศาสตร์พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
  ๒. ยุทธศาสตร์ผลิต พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
 
  ๓. ยุทธศาสตร์ผลิตและพัฒนากำลังคน รวมทั้งงานวิจัยที่สอดคล้องกับความต้องการของ การพัฒนา
ประเทศ 
  ๔. ยุทธศาสตร์ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษา และการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตลอดชีวิต 

  ๕. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
  ๖. ยุทธศาสตร์พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

 
 ยุทธศาสตร์ทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579)มียุทธศาสตร์ที่
เกี่ยวข้องกับจุดเน้นเชิงนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการและภารกิจสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
5 ยุทธศาสตร์ ดังนี ้
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 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล 
ประกอบด้วยกลยุทธ์ ดังนี ้
  1.1 พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และจัดกิจกรรมเสริมทักษะพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบ
ที่หลากหลาย สอดคล้องกับทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
  1.2 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร การวัดและประเมินผลการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษาให้
ทันสมัย สอดคล้องกับความก้าวหน้าทางวิทยาการและการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลก 
  1.3 ส่งเสริมการพัฒนาเนื้อหาสาระที่ทันสมยัในทุกระดับ/ประเภทการศึกษา เพื่อการผลิตสื่อการเรียน
การสอน ตำราเรียนที่มีคุณภาพ รวมทั้งตำราเรียนอิเล็กทรอนิกส์ 
 
 
  1.4 ปรับปรุงระบบทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติให้สอดคล้องกับหลักสูตรและกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน 
  1.5 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองและพลโลก ตามหลักปรัชญา   ของเศรษฐกิจพอเพียง
ในระบบการศึกษาอย่างเข้มข้น 
 
 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์ผลิต พัฒนาครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ประกอบด้วยกลยุทธ์ 
ดังนี้ 
  2.1 วางแผนการผลิต และพัฒนาครู คณาจารย์ อย่างเป็นระบบให้สอดคล้องกับความต้องการในการ
จัดการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา 
  2.2 ปรับระบบการผลิตครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
  2.3 เร่งรัดพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา รวมทั้งครูประจำการที่สอนไม่ตรงวุฒิ    ครูที่สอนคละช้ันและ
ครูในสาขาวิชาที่ขาดแคลน 
  2.4 สร้างขวัญกำลังใจ สร้างแรงจูงใจให้กับครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
  2.5 พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษา และการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต ประกอบด้วยกลยุทธ์ ดังนี ้
  4.1 ประกันโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานให้แก่ผู้เรียนในทุกพื้นที่  
ครอบคลุมถึงคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความต้องการพิเศษ 
 
  4.2 ส่งเสริมการจัดการศึกษานอกระบบ และการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความสนใจ และวิถี
ชีวิตของผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  4.3 เร่งสร้างความเข้มแข็งของระบบการเทียบโอนความรูแ้ละประสบการณ์ให้เกิดผลเป็นรปูธรรมอยา่ง
กว้างขวาง 
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  4.4 จัดหาทุนและแหล่งทุนทางการศึกษา 
  4.5 เร่งพัฒนาแหล่งเรียนรู ้ที่ เอื ้อต่อการศึกษาและการเรียนรู ้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพมีความ
หลากหลาย และสามารถให้บริการได้อย่างทั่วถึง 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทลัเพือ่การศึกษาประกอบด้วยกลยุทธ์ 
ดังนี้ 
  5.1 พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาและการบริหารจัดการที่ทันสมัยและไม่ซ้ำซ้อน 
ให้ผู้รับบริการสามารถเข้าถึงไดอ้ย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
  5.2 พัฒนากระบวนการจัดทำระบบฐานข้อมูลกลางทางการศึกษาของประเทศ ระบบ การรายงานผล 
ของฐานข้อมูลโดยเช่ือมโยงข้อมูลการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา ให้เป็นอกภาพ เป็นปัจจุบัน และมี
มาตรฐานเดียวกัน 
  5.3 ผลิตและพัฒนาโปรแกรมประยุกต์หรือสื ่อการเรียนรู ้อิเล็กทรอนิกส์ให้ผู ้เรียน สถานศึกษา และ
หน่วยงานทางการศึกษาทุกระดับ/ประเภทการศึกษา นำมาใช้เพิ่มคุณภาพการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
  5.4 จัดหาอุปกรณ์ /ทรัพยากรพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับผู้เรียนอย่างเพียงพอ ทั่วถึง และ
เหมาะสมกับการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ยุทธศาสตร์พัฒนาระบบบริหารจัดการและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา ประกอบด้วยกลยุทธ์ ดังนี้ 
  6.1 ปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการการศึกษาให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นด้านคุณธรรม 
ความโปร่งใส ทั้งในระดับส่วนกลาง และในพื้นที่ระดับภาค/จังหวัด 
  6.2 พัฒนาระบบบริหารงานงบประมาณ/การเงินให้มีประสิทธิภาพ 
  6.3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาตอบสนองการสรา้งอาชีพและเพิ่มคุณภาพชีวิต ลดวามเหลื่อมล้ำ สร้าง
ความสมานฉันท์ และเสริมสร้างความมั่นคงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 
  6.4 เร่งส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมรับผิดรับชอบในการจัดการศึกษา รวมทั้งสนับสนุนทรัพยากร
เพื่อการศึกษา 
  6.5 เสริมสร้างภาพลักษณ์หน่วยงานให้เกิดความร่วมมือ และสร้างเครือข่าย/ความเป็นภาคีหุ้นส่วนกับ
องค์กรทั้งภายในและต่างประเทศ 
  6.6 ส่งเสริมและขยายผลใหส้ถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานที่มคีวามพร้อม พัฒนาเป็นสถานศึกษานิติ
บุคคลในกำกับ 
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 นโยบายและจุดเน้น ของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 กระทรวงศึกษาธิการมุ่งมั่นดำเนินการภารกิจหลักตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี (พ.ศ. 
2561 – 2580) ในฐานะหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อนทุกแผนย่อยในประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ และแผนย่อย
ที่ 3 ในประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา (ฉบับ
ปรับปรุง) และนโยบายรัฐบาลทัง้ในส่วนนโยบายหลกัด้านการปฏิรูปกระบวนการเรยีนรู้ และการพัฒนาศักยภาพของ
คนไทยทุกช่วงวัย และนโยบายเร่งด่วน เรื ่อง การเตรียมคนไทยสู ่ศตวรรษที่  21 และพหุปัญญาของมนุษย์ที่
หลากหลาย 
 นอกจากนี้ ยังสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นอื่น ๆ  ที่เกี่ยวข้อง ร่าง 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยเฉพาะหมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคตแผนการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2560 – 2579 
รวมทั้งนโยบายและแผนต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยจะได้รับการพัฒนาในทุกมิติ  ทั้งในด้าน
โอกาส ความเท่าเทียม ความเสมอภาค ความปลอดภัย และมีสมรรถนะที่สำคัญจำเป็นในศตวรรษที่ 21 และมีความ
พร้อมร่วมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน ดังนั้น ในการเร่งรัดการทำงานภาพรวม
กระทรวงให้เกิดผลสัมฤทธ์ิ เพื่อสร้างความเชื่อมั่นความไว้วางใจให้กับสังคมและผลักดันให้การจัดการศึกษามี
คุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมิติ กระทรวงศึกษาธิการจึงได้กำหนดหลักการสำคัญในการประกาศนโยบายและ
จุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไว้ดังนี ้
 สร้างความเช่ือมั่น ไว้วางใจให้กับสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้เรียนและประชาชน โดยให้ทุกหน่วยงานนำ
รูปแบบการทำงานโดยบูรณาการการทำงานร่วมกัน และปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส ความรับผิดชอบ ความเป็น
อันหนึ่งอันเดียวกัน สนับสนุนให้ผู้ปฏิบัติงานทุกคนดำเนินการตามภารกิจด้วยความรับผิดชอบ  ต่อตนเอง องค์กร 
ประชาชนและประเทศชาติ โดยให้ความสำคัญกับการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ผ่านกลไกการรับฟัง
ความคิดเห็นมาประกอบการดำเนินงานที่เป็นประโยชน์ต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา ดำเนินการตามนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ได้ประกาศและแถลงนโยบายไว้แล้ว เมื่อวันที่ 25 มิถุนายน พ.ศ. 2564 เพื่อมุ่งเน้นผลให้
เกิดการเปลี่ยนแปลงของภาคการศึกษาที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนและประชาชนอย่างมีนัยสำคัญ 
 1. การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
  1.1 เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อเพิ่มความเช่ือมั่นของสังคม และป้องกันจากภัยคุกคาม
ในชีวิตรูปแบบใหม่ และภัยอื่นๆ โดยมีการดำเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู 
และบุคลากรในรูปแบบต่างๆ อย่างเข้มข้น รวมทั้งดำเนินการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย ติดตามประเมินผลการดำเนินการ 
และแสวงหาสถานศึกษาที่ดำเนินการได้ดีเยี่ยม (Best Practice) เพื่อปรับปรุง พัฒนาและขยายผลต่อไป 
  1.2 เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู่ในกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ เพื่อสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในเชิงบวกและสร้างสรรค์ 
พร้อมทั้งหาแนวทางวิธีการปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  1.3 เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 
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  1.4 เร่งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัยที่มีอยู่ในทุกหน่วยงาน  ในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการให้ดำเนินการอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ   
 2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
  2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษานำหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ เพื่อ
สร้างสมรรถนะที่สำคัญจำเป็นสำหรับศตวรรษที่ 21 ให้กับผู้เรียน 
  2.2 จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง ด้วยการ
เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งในห้องเรียน สถานประกอบการ รวมทั้งการเรียนรู้  ผ่าน
แพลตฟอร์มและห้องดิจิทัลให้คำปรึกษาแนะนำ 
  2.3 พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะสู่การปฏิบัติ
ในช้ันเรียน เพื่อสร้างความฉลาดรู้ด้านการอ่าน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างตรรกะความคิดแบบเป็นเหตุเป็น
ผลให้นักเรียนไทยสามารถแข่งขันได้กับนานาชาติ 
  2.4 พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) สำหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงสู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 
  2.5 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรมให้ม ีความ
ทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถ่ิน และการเสริมสรา้งวิถี
ชีวิตของความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
  2.6 จัดการเรียนรู ้ตามความสนใจรายบุคคลของผู ้เรียนผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที่หลากหลายและ
แพลตฟอร์มการเรียนรู้อัจฉริยะที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อการสอนคุณภาพสูงรวมทั้งมี
การประเมินและพัฒนาผู้เรียน 
  2.7  ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน 
โดยบูรณาการการทำงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงการคลัง กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) 
ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน สหกรณ์ ฯลฯ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ   และ
การเผยแพร่สื่อแอนิเมชันรอบรู้เรื่องเงิน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการลงทุนเชิงพาณิชย์เพื่อให้เกิดผลตอบแทนที่สูงข้ึน 
  2.8 ปรับโฉมศูนย์วิทยาศาสตร์และศูนย์การเรียนรู้ ให้มีรูปลักษณ์ที่ทันสมัย สวยงาม ร่มรื่น จูงใจ ให้
เข้าไปใช้บริการ โดยมีมุมค้นหาความรู้ด้วยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ คิดวิเคราะห์ของผู้เรียน 
หรือกลุ่มผู้เรียน และการร่วมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเป็นฐานการเรียนรู้ด้านต่างๆ ที่ผู้เรียนและประชาชน
สามารถมาลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม และได้รับเอกสารรับรองการเข้าร่วมกิจกรรม เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในส่วนที่
เกี่ยวข้องหรือสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ได้ รวมทั้งมีบริเวณพักผ่อนที่มีบริการลักษณะบ้านสวนกาแฟ
เพื่อการเรียนรู้ เป็นต้น 
  2.9 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้มีการนำผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ในการวาง
แผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
  2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
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3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
  3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการส่งต่อไปยัง
สถานศึกษาในระดับที่สูงข้ึน โดยเฉพาะระดับการศึกษาภาคบังคับ เพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน 
  3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา เพื่อรับการ
พัฒนาอย่างรอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการร่วมงานกับทุก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกที่หลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง 
รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ อย่างเท่าเทียม 
  3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานโดยครอบครัว (Home School) และการเรียนรู้
ที่บ้านเป็นหลัก (Home–based Learning) 
 4. การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
  4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular System) มี
การบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ
และระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื ่อง (Block Course) เพื่อสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit 
Bank) ร่วมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพื่อการมีงานทำ 
  4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะกำลังคน
ตามกรอบคุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื ่อนความเป็นเลิศทางการอาชีวศ ึกษา 
(Excellent Center) โดยความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกำลังคนที่ตอบโจทย์การ
พัฒนาประเทศ 
  4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที ่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ 
New skill เพื่อให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงข้ึน พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบหลากหลาย
ให้ครอบคลุมผู้เรยีนทุกกลุ่มเปา้หมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  4.4 ส่งเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตามสมรรถนะที่
จำเป็นในการเข้าสู ่อาชีพ และการนำผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้าทำงาน ศึกษาต่อ ขอรับประกาศนียบัตร
มาตรฐานสมรรถนะการใช้ดิจ ิท ัล  (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบ ัตรสมรรถนะภาษาอ ังกฤษ (English 
Competency) 
  4.5 จัดตั้งศูนย์ให้คำปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย์ Start up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการเป็น
ผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อการส่งเสริม และพัฒนาผู้ประกอบการด้าน
อาชีพทั้งผู้เรียนอาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน. และสถานประกอบการ ทั้งภาครัฐและ
เอกชนที่สอดคล้องกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 
  4.6 เพิ่มบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและกำลังแรงงานในภาคเกษตร 
โดยเฉพาะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) ที่
สามารถรองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 
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  4.7 ส่งเสริม และสนับสนุนการผลิตและพัฒนากำลังคนทุกช่วงวัยเพื่อการมีงานทำ โดยบูรณาการความ
ร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน องค์กรทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สถาบันสังคมอื่น 
  4.8 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสำหรับกลุ่มเป้าหมายผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่สอดคล้อง
มาตรฐานอาชีพ เพื่อการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะและได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ  รวมทั้ง
สามารถนำผลการเรียนรู้และมวลประสบการณ์เทียบโอนเข้าสู่การสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ได ้
 
 5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
  5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่  Performance 
Appraisal (PA) โดยใช้ระบบการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA) 
  5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบระดับ
สมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สำหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
ระดับอาชีวศึกษา 
  5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ และการ
ดำเนินชีวิตของผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 
  5.4 พัฒนาขีดความสามารถของข้าราชการพลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิก าร ให้มีสมรรถนะที่
สอดคล้องและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 
  5.5 เร่งรัดการดำเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ควบคู่กับการให้
ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 
 6. การพัฒนาระบบราชการ และการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
  6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการนำเทคโนโลยีดิจิทัล มาเป็นกลไก
หลัก ในการดำเนินงาน (Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data) การส่งเสริมความ
ร่วมมือ บูรณาการกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 
  6.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายสื่อสารข้อมูล
เชื่อมโยงหน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนได้ในทุกเวลา ทุกสถานที่ ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทาง 
  6.3 ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจำเป็นและ
ใช้พื้นที่เป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  6.4 นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในระบบการคัดเลอืกข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในตำแหน่ง
และสายงานต่าง ๆ 
  6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานของส่วนราชการให้เป็นไปตามกลไกการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
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 7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
เร่งรัดการดำเนินการจัดทำกฎหมายลำดับรองและแผนการศึกษาแห่งชาติเพื่อรองรับพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติควบคู่กับการสร้างการรับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 
แนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ 
 ให้ส่วนราชการ หน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ นำนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้างต้น เป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา โดยดำเนินการจัดทำแผนและ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื ่อนนโยบายการจัดการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติระดับพื้นที่ ทำหน้าที่ตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย และ
จัดทำรายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมนิผล
การจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลำดับ 
 กรณีมีปัญหาในเชิงพื้นที่หรือข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน ให้ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลและดำเนินการแก้ไข
ปัญหาในระดับพื้นที่ก่อน โดยใช้ภาคีเครือข่ายในการแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมทั้งรายงานต่อคณะกรรมการติดตามฯ 
ตามข้อ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ตามลำดับ 
 สำหรับภารกิจของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าที่ (Function) งาน
ในเชิงยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานในเชิงพื้นที่ (Area) ซึ่งได้ดำเนินการอยู่ก่อนแล้ว  หากมีความสอดคล้องกับ
หลักการนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้างต้น ให้ถือเป็นหน้าที่ของ
ส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่เกีย่วข้องต้องเร่งรดั กำกับ ติดตาม ตรวจสอบให้การดำเนินการเกิดผลสำเรจ็ และมี
ประสิทธิภาพอย่างเป็นรูปธรรม 
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5. แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสงขลา (พ.ศ. 2566-2570) 
วิสัยทัศน (Vision)  
 “การบริหารและจัดการศึกษาอยางมปีระสทิธิภาพดวยเทคโนโลยีดิจทิัล เพื่อใหผูเรียนไดรับ การเรียนรูอย
างตอเนื่องตลอดชีวิต เทาทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม”  
พันธกิจ (Mission)  
 1. จัดการศึกษาใหสามารถเสริมสรางความมั่นคงของชาติ  
 2. การจัดการศึกษาเพื่อการพัฒนากำลังคนและการวิจัยใหสามารถแขงขันไดของประเทศ  
 3. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย เพื่อใหเท
าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม  
 4. สงเสริมและสนับสนุนการสรางโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาอยางทั่วถึง ตาม ศักยภาพ
ของผูเรียนเพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
 5. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางคุณ ภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
 6. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาระบบการบริหารจัดการดวยเทคโนโลยีดิจิทัล  
ประเด็นยุทธศาสตร (Strategy Issue)  
 ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง  
 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนากำลังคน และการวิจัยเพื่อสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ  
 ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ สวนท่ ี3 สาระสำคัญของ
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวดัสงขลา (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 ยุทธศาสตรที่ 4 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
 ยุทธศาสตรที่ 5 สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตร กับสิ่งแวดล
อม  
 ยุทธศาสตรที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ  
เปาประสงค (Goals)  
 1. ผเูรียนมีคุณภาพเหมาะสมกับการเสริมสรางความมั่นคงในแตละบริบท  
 2. ผเูรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีศักยภาพและความสามารถในการแขงขันไดของประเทศ  
 3. ผเูรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพ ทักษะ และสมรรถนะที่เทาทันการเปลี่ยนแปลง ของ
โลกยุคใหม  
 4. ผเูรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพอยางทั่วถึง และเสมอภาค  
 5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
 6. หนวยงานมีการบริหารและการจัดการศึกษาแบบบูรณาการที่มีประสิทธิภาพ  
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เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร กลยุทธ และตัวชี้วัดภายใต้ ประเด็นยุทธศาสตร  
 ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาการจดัการศึกษาเพ่ือ ความมั่นคง  
 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  

 1. ผเูรียนมีทักษะ และสมรรถนะการเรียนรูที่สอดคลองเหมาะสมกับการเสริมสรางความ มั่นคงของชาติ
ในแตละบริบท  
 2. สถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรูที่สงเสริมความมั่นคงและปลอดภัย ของประเทศ  
 กลยุทธ  
 1. ปลูกฝงคานิยมและหลักคิดที ่ถูกตองเพื ่อเสริมสรางเสถียรภาพสถาบันหลักของชาติ ตามระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  
 2. สรางโอกาสการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและพัฒนาสมรรถนะการเรียนรู/วิชาชีพ                 ด
วยศาสตรพระราชาและตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต
และเขตพื้นที่พิเศษ  
 3. สงเสริมและสนับสนุน ดูแลพรอมใหคำแนะนำและเปดโอกาสใหบุคลากรมีความรูในการ จัดการเรียนรู
ที่ทันสมัย  
 4. จัดใหมีการเรียนการสอน/กิจกรรมเพื่อสงเสริมการอยูรวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม  
 5. สรางจิตสำนึกของคนทุกชวงวัยและประชาชนตางเช้ือชาติที่อยูในจังหวัดสงขลาใหมี ความจงรักภักดี 
และธำรงรักษาสถาบันหลักของชาติ ไดแก ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย  
 6. พัฒนากลไกบูรณาการระบบบริหารจัดการการปองกัน และแกไขปญหายาเสพติดหรือ ภัยคุกคาม
รูปแบบใหม  

 7. ปรับปรุงหลักสูตรเพื่อสรางความมั่นคงและปลอดภัยใหสามารถนำไปสูการปฏิบัติไดจริง ตัวชี้วัด  
 1. รอยละของสถานศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจงัหวัดชายแดนภาคใต สามารถ พัฒนาผูเรียนใหมี
ทักษะและสมรรถนะการเรียนรูที่สอดคลองเหมาะสมกับการเสริมสรางความมั่นคงของชาติ  
 2. รอยละของสถานศึกษามีหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรูใหผเูรียนมีคานิยม “เกิดมาตองตอบ
แทนบุญคุณแผนดิน”  
 3. รอยละของสถานศึกษาที่มีกิจกรรมสงเสริม การดำเนินงานปองกันและแกไขปญหายาเสพติด และภัย
คุกคามในทุกรูปแบบ  
 4. รอยละของผูเรียนมีความรูความเขาใจในขนบธรรมเนียมประเพณีศิลปวัฒนธรรมไทย อนุรักษและสืบ
ทอดภูมิปญญาของชุมชนและทองถ่ิน  
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 ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนากำลังคน และการวิจัยเพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  
 1. ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะและองคความรูที่ตอบสนองความตองการ ของ
ตลาดแรงงานและการแขงขันของประเทศ  
 2. พัฒนากำลังคนใหมีศักยภาพและความสามารถรองรับการพัฒนาการทองเที่ยว เกษตรกรรม และ
อุตสาหกรรมอยางยั่งยืน  
 3. หนวยงานทางการศึกษามีงานวิจัยและนวัตกรรมที่สรางองคความรูเพื่อเพิ่มผลผลิต และ มูลคาเพิ่มทาง
เศรษฐกิจ  
 กลยุทธ  
 1. พัฒนากำลังคนใหตรงกับมาตรฐานวิชาชีพและความตองการของตลาดแรงงานในพื้นที่ และภูมิภาค  
 2. พัฒนาขีดความสามารถดานการแขงขันของเด็กและเยาวชนเพื่อเตรียมความพรอมเปน Young Start 
up  
 3. สงเสริมสนับสนุนการใชสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล และการพัฒนาหลักสูตรดานการตลาดออนไลน เพื่อ
พัฒนายกระดับมาตรฐานสินคาชุมชน และทองเที่ยวโดยชุมชนเพื่อเพิ่มรายได  
 4. พัฒนาหลักสูตรตอเนื ่องเพื ่อเสริมสรางอาชีพเชื ่อมโยงการศึกษาขั ้นพื ้นฐานกับอาชีวศึกษา และ
อุดมศึกษา  
 5. สงเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนใหมีศักยภาพและความสามารถรองรับการพัฒนา การทองเที่ยว 
เกษตรกรรม และอุตสาหกรรมอยางยั่งยืน  
 6. สงเสริมการวิจัยเพื่อสรางองคกรความรูหรือนวัตกรรมที่สรางผลผลิต และมูลคาเพิ่ม ทางเศรษฐกิจ  
 ตัวชี้วัด 
 1. รอยละของสถานศึกษาที ่มีหลักสูตรการเรียนการสอนตรงความต องการของตลาดแรงงาน และ
อุตสาหกรรมเปาหมายของประเทศ  
 2. รอยละของจำนวนนักเรียนหรือนักศึกษาที ่ผานการเรียนรูหรือการอบรมเกี่ยวกับ start up หรือ 
entrepreneurship  
 3. รอยละของสถานศึกษาที่มีสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลและหลักสูตรดานการตลาดออนไลน  
 4. รอยละของสถานศึกษาที่มีหลักสูตรตอเนื่องและเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษา และ
อุดมศึกษา  
 5. รอยละของผลงานวิจัยเพื่อสรางองค วามรูหรือนวัตกรรมที่สรางมูลคาเชิงพาณิชย  
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 ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ใหมีคุณภาพ  
 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  
 1. ผเูรียนมีคุณภาพ ทักษะและสมรรถนะที่จำเปนตอการเรียนรู เทาทันการเปลี่ยนแปลง ของโลกยุคใหม  
 2. ครู และบุคลากรทางการศึกษามีทักษะและสมรรถนะเทาทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม  
 กลยุทธ์  
 1. สงเสริมการจัดการเรียนการสอนพัฒนากระบวนการคิดอยางเปนระบบ ผานประสบการณตรง จาก
การลงมือปฏิบัติ ควบคูกับการเรียนผานสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล/ออนไลน เพื่อพัฒนาผูเรียนทุกชวงวัย ใหเทาทันการ
เปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม  
 2. สงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีทักษะและสมรรถนะที่จำเปน เทาทัน การ
เปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม  
 3. สงเสริมการเพิม่ประสทิธิภาพการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษ หรือภาษาอื่น ๆ เพื่อยกระดับ ทักษะการ
ใชภาษาของผูเรียน  
 4. สงเสริมใหผูเรียนทุกชวงวัยมีคุณภาพ ทักษะ และสมรรถนะที่จำเปนตอการเรียนรูตลอดชีวิต เทาทัน
การเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม  
 5. สงเสริมและพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถ่ิน  
 ตัวชี้วัด  
 1. รอยละของสถานศึกษาที่จัดการเรียนรูที่สงเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห  
 2. รอยละของสถานศึกษาที่จัดการศึกษาใหผเูรียนสามารถใชภาษาอังกฤษและภาษาอื่น เพื่อการสื่อสาร  
 3. รอยละของสถานศึกษาที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติเพิ่มขึ้นตามเป าหมาย ที่กำหนด 
(SDG4 : 4.1.1)  
 4. รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ไดรับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ  
 5. รอยละของสถานศึกษาที่สงเสริมและบูรณาการการจัดการเรียนการสอน และการเรียนรู ใหผูเรียนมี
คุณลักษณะตามอัตลักษณและจุดเนนของจังหวัดสงขลา  
 ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
 เปาประสงคเชิงยทุธศาสตร  
 ผเูรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพอยางทั่วถึง และเสมอภาคดวยรูปแบบที่หลากหลาย  
 กลยุทธ  
 1. สงเสริมการสรางโอกาสและความเสมอภาคการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพใหแก ประชากรวัยเรียน
ทุกคนอยางตอเนื่อง โดยจัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผูเรียน ความถนัดและ ศักยภาพของแตละบุคคล  
 2. เพิ่มโอกาสและการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอยางทั่วถึงเทาเทียมดวยการพัฒนาระบบ การรับ
นักเรียน การรณรงคประชาสัมพันธเชิงรุกรวมบูรณาการกับหนวยงานในพื้นที่  
 3. พัฒนาความรวมมือดานการศึกษากับบุคคล/หนวยงาน/องคกร/มูลนิธิ อยางตอเนื่อง เพื่อสรางโอกาส
และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
 4. สงเสริม พัฒนาสื่อการเรียนรูผานเทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมตอการเขาถึงและพัฒนา การเรียนรูอย



20 
 

างตอเนื่องตลอดชีวิต  
 5. พัฒนา และจัดระบบสารสนเทศในการคนหา เฝาระวัง ติดตาม ชวยเหลือผูดอยโอกาส ใหไดรับ
การศึกษา โดยบูรณาการความรวมมือกับหนวยงานที่เกี่ยวของในพื้นที่  
 ตัวชี้วัด  
 1. รอยละของผูพิการ ผดูอยโอกาส และผูมีความสามารถพิเศษไดรับการศึกษาในรูปแบบ ที่เหมาะสม  
 2. รอยละของผูเรียนออกกลางคันที่ไดรับการดูแลและสงตอไปยังหนวยงานทางการศึกษาอื่น  
 3. รอยละของสถานศึกษาที่ไดรับการสนับสนุนทุน และทรัพยากรทางการศึกษาจาก บุคคล/หนวยงาน/
องคกร/มูลนิธิเพื่อสนับสนุนโอกาสทางการศึกษาของผูเรียน (SDG4 : 4.b.1)  
 4. รอยละของสถานศึกษาที่นำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชเปนเครื่องมือในการจัดการเรียน การสอน  
 5. รอยละของสถานศึกษาที่มีระบบการดูแลชวยเหลือผูเรียนที่ดอยโอกาสมีประสิทธิภาพ  
 ยุทธศาสตรท่ี 5 สงเสริมและสนับสนุนการจดัการศึกษาเพ่ือเสรมิสรางคุณภาพชีวิต ท่ีเป็นมิตร กับสิ่ง
แวดลอม  
 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  
 1. ประชาชนมีการเรียนรูตลอดชีวิต อนุรักษภูมิปญญาทองถ่ิน รักษสิ่งแวดลอม และพัฒนา อยางยั่งยืน  
 2. ประชาชนจังหวัดสงขลามีคุณภาพชีวิตที่ดี  
 3. หนวยงานและสถานศึกษามีกิจกรรมสงเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงคและปรบัเปลี่ยน พฤติกรรมใหเป
นมิตรกับสิ่งแวดลอม  
 กลยุทธ  
 1. สงเสริมและสนับสนุนการปองกัน อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ  
 2. สงเสริมและพัฒนากระบวนการเรยีนรู แหลงเรียนรูและสื่อการเรียนรูเพื่อเสริมคุณภาพชีวิต ที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม  
 3. พัฒนาองคความรูงานวิจัยดานการเสริมสรางคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
 4. สงเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาที่จัดกิจกรรมสงเสรมิการเรียนรูเพื่อพัฒนาใหผเูรยีน มีจิตสำนึก ปอง
กัน อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมในชุมชน และรักชุมชน  
 ตัวชี้วัด  
 1. รอยละของสถานศึกษาที่มีการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูเพื่อพัฒนาใหผูเรียนมีจิตสำนึก ปองกัน 
อนุรักษ และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมในชุมชน และรักชุมชน  
 2. รอยละของสถานศึกษาที่สงเสริมผูเรียนใหมีการพัฒนางานวิจัย/นวัตกรรมที่เปนมิตรกับ สิ่งแวดลอม  
 
 3. รอยละของนักเรียนที่เขารวมกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวของกับการสรางเสริมคุณภาพชีวิต ที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม  
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 ยุทธศาสตรท่ี 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ  
 เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร  
 1. หนวยงานมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพดวยเทคโนโลยีดิจิทัล  
 2. หน่วยงานมีระบบการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล สนองตอบตอการใหบริการ แกผูรับ
บริการไดอยางมีประสิทธิภาพ  
 กลยุทธ  
 1. สงเสริมและพัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลให มี ประสิทธิภาพ
เช่ือมโยงทุกระดับทุกพื้นที่  
 2. สงเสริมใหมีการบริหารจัดการแบบบูรณาการและมีสวนรวมใหสอดคลองกับทิศทาง การพัฒนา
ประเทศและ ความตองการในพื้นที่  
 3. สงเสริมและพัฒนาการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใชในการบริหารราชการและ บริการประชาชน  
 4.สงเสริมและพัฒนาระบบฐานขอมูลดานการศึกษาเพื่อรองรับการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ  
 ตัวชี้วัด  
 1. รอยละของหนวยงานที่มีระบบและกลไกบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล  
 2. รอยละของหนวยงานมีภาคีเครือขายที่เขามามีสวนรวมในการสงเสริมการจัดการศึกษา  
 3. รอยละของคะแนนการประเมินคุณธรรมและ ความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน  
 4. รอยละของหนวยงานที่นำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ  
 5. รอยละของหนวยงานที่มีระบบฐานขอมูลดานการศึกษาที่นำไปใชประโยชนในการวางแผน การบริหาร
จัดการ การติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
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6. ยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 20 ปี (พ.ศ.2560 - 2579) 
 โดยเฉพาะก้าวไปสู่ประเทศไทย 4.0 ยึดคุณภาพ คุณธรรม ความร่วมมือ จิตอาสา จรรณยาบรรณ
วิชาชีพ ทักษะ ความเป็นมืออาชีพ เพ่ือไปสู่อาชีวะสากล สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ได้จัดทำ
ยุทธศาสตร์อาชีวศึกษา ระยะ 20 ป ีตั้งแต่ (พ.ศ.2560 - 2579) โดยมี 7 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
  1. ผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพอย่างมีคุณภาพและเพียงพอกับความต้องการพัฒนาประเทศ 
  2. พัฒนาขีดความสามารถกำลังคนด้านวิชาชีพในทุกช่วงวัย 
  3. ส่งเสริมความร่วมมือภาครัฐและเอกชนในการจัดการอาชีวศึกษา 
  4. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
  5. เพิ่มศักยภาพกำลังคนด้านวิชาชีพให้มีสมรรถนะด้านเทคโนโลยี 
  6. ส่งเสริมและพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการอาชีวศึกษา  
  7. ผลิตและพัฒนาครูอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะสอดคล้องกับบริบทความเปลี่ยนแปลง 
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ได้จัดทำยุทธศาสตร์อาชีวศึกษา ระยะ 20 ป ีตั้งแต่ (พ.ศ.
2560 - 2579) โดยมี 5 พันธกิจ ประกอบด้วย 
  1. การยกระดับมาตรฐานการผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของ
สถานประกอบการ 
  2. ขยายโอกาสการศึกษาวิชาชีพให้แก่ประชาชนทุกช่วงวัย 
  3. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
  4. พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรม  
  5. พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพ 
 วิสัยทัศน์ พันธกิจ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  2566 
 วิสัยทัศน์ “สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นองค์กรผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีคุณภาพและ
ได้มาตรฐานสากล ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของประเทศตามเป้าหมายยุทธศาสตร์
ชาติW 
 พันธกิจ 
  1. จัดและส่งเสริมและพัฒนาการอาชีวศึกษา และการอบรมวิชาชีพ ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน มุ่ง
ตอบสนองต่อความต้องการของประเทศ 
  2. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานกำลังคนสายอาชีพสู่สากล 
  3. ขยายโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพให้ทั่วถึง ต่อเนื่อง เสมอภาค และเป็นธรรม 
  4. เป็นแกนกลางในการจัดอาชีวศึกษาและอบรมวิชาชีพ ระดับฝีมือ เทคนิค และเทคโนโลยีของ
ประเทศ 
  5. สร้างเครือข่ายความร่วมมือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา และการ
ฝึกอบรมวิชาชีพ 
  6. วิจัย สร้างนวัตกรรม จัดการองค์ความรู้เพื่อการพัฒนาอาชีพ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
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  7. ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีศักยภาพสูงข้ึนและมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
 
 ยุทธศาสตร์ ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
  1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
  2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
  5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
 นโยบาย จุดเน้นและทิศทางการขับเคลื ่อนการจัดอาชีวศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาการศึกษาสร้างคน อาชีวะสร้างชาติ “เตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี 21” 
  1. เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ (สายอาชีวะ 50 : 50 สายสามัญ) 
   1) เปิดสาขาใหม่/สาขาขาดแคลน 
   2) เพิ่มห้องเรียน (วท./วอศ.) 
   3) ปรับหลักสูตรให้ยืดหยุ่น ดึงผู้เรียนกลับเข้าสู่ระบบ 
   4) แนะแนวสื่อสารทุกกลุ่มเป้าหมายทุกพื้นที่ 
   5) สร้างภาพลักษณ์ (Re-Branding) 
   6) จัดสวัสดิการตามบริบท (หอพัก/รถรับ-ส่ง) 
  2. ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) 
   1) พัฒนากำลังคนรองรับอุตสาหกรรมเป้าหมาย (10+2+1) (10 + 2 อุตสาหกรรมเป้าหมาย + 1 
โครงสร้างพื้นฐานของประเทศ) 
   2) จัดการศึกษารองรับการพัฒนากำลังคนในเขตพัฒนาพิเศษ (EEC/SEC/SEZ) 
   3) พัฒนาความร่วมมือกับภาครัฐและเอกชน 
   4) พัฒนาทักษะทางวิชาชีพและภาษา (อังกฤษ จีน และภาษาในอาเซียน) 
   5) อาชีวะฐานวิทย์ฯ/มาตรฐาน KOSEN 
  3. Re-Skills, Up-Skills, New-Skills 
   1) ยกระดับศักยภาพและพัฒนาทักษะกำลังคน (โดยวิทยาลัยสารพัดช่างและวิทยาลัยการอาชีพ
ทั่วประเทศ) 
   2) เตรียมความพร้อมกำลังคนเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุ 
   3) หลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้น (Short Course Training) 
   4) หลักสูตรฝึกอาชีพฐานสมรรถนะ (Education To Employment) 
   5) Startup/Business online 
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  4. ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
   1) ปฏิรูปประสิทธิภาพการบริหารงาน 
   2) พัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพ ดิจิทัล และภาษาอังกฤษ 
   3) แก้ไขปัญหาการบริหารงานบุคคลทุกมิติ 
   4) สร้างระบบแรงจูงใจ เพิ่มค่าตอบแทน และส่งเสริมระบบสวัสดิการ/สวัสดิภาพ 
  5. ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
   1) อาชีวศึกษาทวิภาคี 3 รูปแบบ 
   2) บูรณาการการพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี ดิจิทัล และภาษาอังกฤษกับการจัดการเรียนการ
สอน 
   3) Fix it Center/จิตอาสาอาชีวะ 
   4)  สร้างค่านิยม “การศึกษาสร้างคน อาชีวะสร้างชาติ” 
 ข้อบัญญัติสู่ความสำเร็จ 
  1. ใช้เวลาส่วนใหญ่ในสถานศึกษา 
  2. พัฒนาครูและองค์กร 
  3. เน้นสอนระบบทวิภาคี 
  4. นำสิ่งดีดีสู่สังคม 
  5. เร่งระดมเรื่องภาพลักษณ์ 
  6. สร้างคุณภาพเชิงประจักษ์สู่นักศึกษา 
  7. พัฒนาโดยใช้(นวตกรรม)เทคโนโลยี 
  8. ต้องมีหลักธรรมาภิบาล 
  9. เน้นทำงานประสานชุมชน 
  10. เร่งรณรงค์สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
 คำขวัญของผู้บริหารสถานศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาการศึกษาสร้างคน 
อาชีวะสร้างชาติ “เตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี 21” 

   "ยึดหลักธรรมมาภิบาล                บรหิารงานประจำ 
   นำภาพลักษณ์ที่ดี                               ใช้เทคโนโลยบีรหิาร 
   ประสานเครือข่าย                              ขยายทวิภาคี 
        ยึดหน้าที่ด้วยความมุ่งมั่น                      หมั่นพฒันาสมรรถนะอาชีพ 
        เยี่ยมห้องเรียนสม่ำเสมอทั่วหน้า              พัฒนาบุคลากรสู่ความสำเรจ็" 
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7. การประเมินคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา                             
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ. 2561 
 การประกันคุณภาพการศึกษาภายในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการ
ติดตาม  ดังนี ้
 มาตรฐานท่ี ๑ คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
 การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู ้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้                 
มีทักษะและ การประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม 
และ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
  ๑.๑ ด้านความรู้ 
   ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจรงิ ตามหลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติต่าง 
ๆ ที่ เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฎี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิ อาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
  ๑.๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
   ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะทีจำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต
เป็นไปตาม มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการ
ดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับ ผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 
  ๑.๓ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี 
ภูมิใจและรักษา เอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่
ของตนเองตาม ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสำนึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
 มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ
จัดการ เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มี
ความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานด้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา 
ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
  ๒.๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
   สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติมให้ทันต่อการ
เปลี ่ยนแปลงของ เทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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  ๒.๒ ดา้นการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
   สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็น
ระบบต่อเนื่อง เพื่อเป็นผู้พร้อมทัง้ด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียน เป็นสำคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร มาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษา แต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผล
การเรียนของแต่ละ หลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบล้วน 
สมบูรณ์ 
  ๒.๓ ด้านการบริหารจัดการ 
   สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูม ิท ัศน์ อาคารสถานที ่ ห ้องเร ียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของ
สถานศึกษาที่มีอยู่ อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
  ๒.๔ ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 
   สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่
หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมายและนโยบายด้านความมั่นคงของจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม 
สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ และภาคเอกชน 
 มาตรฐานท่ี ๓ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดทำนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 
  ๓.๑ ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
ในการจัด การศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้
เทคโนโลยีที่ เหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชน สู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 
  ๓.๒ ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
   สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดย
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้
ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
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8. การประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น และสมาชิกดีเด่นโครงการภายใต้การนิเทศองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
 แนวปฏิบัติว่าด้วยการจัดกิจกรรมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย กิจกรรมหลกั และการจัด
กิจกรรมองค์การนักวิชำชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ให้องค์การนักวิชำชีพใน อนาคตแห่งประเทศไทย ระดับ
สถานศึกษา ระดับภาค และระดับชาติ จัดทำกิจกรรมและโครงการ เสริมการเรียนการ สอนวิชาชีพให้ได้ผลดีมี
มาตรฐานสูงยิ่งขึ้น สามารถปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม รวมทั้งเจตคติ และคุณลักษณะที่พึง โดยมีการประเมินอยู่ ๓ 
ตอนดั้งนี้ 
 ตอนท่ี ๑ สภาพท่ัวไปและการบริหารองค์การ 
 ตอนท่ี ๒ การพัฒนาสมาชิกให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 
  เป้าหมายที่ ๑ ว่าด้วยกิจกรรมการพัฒนาสมาชิกให้เป ็น “คนดีและมีความสุข” ประกอบด้วย 
แผนพัฒนา ๕ แผน ได้แก่ 
   ๑.๑ แผนเสริมสร้างบุคลิกภาพและความรับผิดชอบต่อสังคม 
   ๑.๒ แผนเสริมสร้างสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ 
   ๑.๓ แผนพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
   ๑.๔ แผนส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
   ๑.๕ แผนส่งเสริมการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  เป้าหมายที่ ๒ ว่าด้วยกิจกรรม การพัฒนาสมาชิกให้เป็น “คนเก่งและมีความสุข” ประกอบด้วย 
แผนพัฒนา ๕ แผน ได้แก่ 
   ๒.๑ แผนพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
   ๒.๒ แผนพัฒนาส่งเสริมความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
   ๒.๓ แผนส่งเสริมการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
   ๒.๔ แผนพัฒนาความรู้และความสามารถทางวิชาการ 
   ๒.๕ แผนพัฒนานักศึกษาให้มีมาตรฐานสู่สากล 
 ตอนท่ี ๓ คุณภาพการดำเนินกิจกรรมและการจัดนิทรรศการ 



ส่วนที่  2 
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ส่วนที่  2 

ข้อมูลพื้นฐาน 

ข้อมูลท่ัวไปเกี่ยวกับสถานศึกษา 
 

ชื่อสถานศึกษา   :   วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

สถานท่ีตั้งและท่ีอยู่   :  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เลขที ่ 87 หมู่ที่ 8 ถนนสายหาดใหญ-่จะนะ   

                                          ตำบลจะโหนง อำเภอจะนะ จังหวัดสงขลา  

                                                  รหสัไปรษณีย ์ 90130 

โทรศัพท์         :    0-74536077 , 0-74536078 

โทรสาร           :   0-74536077 

เว็บไซต์           :  http://www.chanatc.ac.th   

E-mail address       :        info@ chanatc.ac.th   

สภาพท่ัวไปของสถานศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศให้จัดตั้งวิทยาลัยเทคนิคจะนะ อำเภอจะนะ จังหวัดสงขลา เป็น

สถานศึกษา สังกัดกองวิทยาลัยเทคนิค   กรมอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ   เมื่อวันที่    23  พฤษภาคม  

2539 (ปัจจุบันสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา) เพื่อเป็นการขยายการอาชีวศึกษา ให้กว้างขวาง

และสอดคล้องกับความต้องการของท้องถ่ินและตลาดแรงงาน ซึ่งจะเป็นการแก้ปัญหาการขาดแคลนกำลังคน   

มุ่งเสริมสร้าง และพัฒนากำลังคนของประเทศ ให้มี คุณภาพในการประกอบอาชีพ ตามนโยบายของรัฐบาล  

โดยใช้ที่ดินสาธารณประโยชน์  "ทุ่งพันตัน"   บนเนื้อที่ 98 ไร่  2    งาน  7.10 ตารางวา 

-    ทิศเหนือ     จรด  ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  43   

- ทิศใต้        จรด  สวนยางพาราในที่ดินเอกชน 
- ทิศตะวันออก    จรด  ที่ดินว่างเปล่าของเอกชน 
- ทิศตะวันตก      จรด  สถาบันพัฒนาที่ดินจังหวัดสงขลา 
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วิทยาลัยเทคนิคจะนะมีการดำเนินการเปิดสอนสาขาวิชาดังต่อไปนี้ 

ปี  พ.ศ. การดำเนนิงาน 

พ.ศ.  2539 เริ่มดำเนินโครงการจัดต้ังวิทยาลัยเทคนิคจะนะ   โดยการสำรวจหาพื้นที่  

พ.ศ.  2540 เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ  3  สาขาวิชา   ประกอบด้วย  ช่างไฟฟ้า  ช่างก่อสร้าง  

ช่างเช่ือมโลหะ  เนื่องจากอาคารเรียนยังสร้างไม่เสรจ็  จึงฝากเรียนที่วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ่   

พ.ศ.2541 เปิดทำการเรียนการสอน  โดยนำนักเรียน    นักศึกษา    ย้ายกลับมาเรียนที่วิทยาลัยเทคนิคจะ

นะ  3  สาขาวิชา   ประกอบด้วย  ช่างไฟฟ้า  ช่างก่อสร้าง  

 ช่างเช่ือมโลหะ   

พ.ศ.2542 เปิดสอนหลักสูตรทวิภาคี  แผนกช่างไฟฟ้า 

พ.ศ.2543 เปิดสอนหลักสูตร  ระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)   เพิ่มเตมิ  3     สาขาวิชา  

ประกอบด้วย  ช่างยนต์  ช่างอิเล็กทรอนิกส์  และบัญชี   และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ

ช้ันสูง  ( ปวส.)   2  สาขาวิชา  ประกอบด้วย  ช่างไฟฟ้า  ช่างก่อสร้าง 

พ.ศ.2545 เปิดสอนหลักสูตร  ระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) เพิ่มเติม  1  สาขาวิชา  ประกอบด้วย  

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ    

พ.ศ.2548 เปิดสอนระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  ( ปวส.)   2  สาขาวิชา  ประกอบด้วย  สาขา

เทคโนโลยียางและพอลิเมอร์, สาขาเทคนิคยานยนต์ 

พ.ศ.2549 เปิดสอนหลักสูตรเพิ่มเติม   ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ   (ปวช.)   ระบบทวิภาคี    ตาม

นโยบายกระทรวงศึกษาธิการกบัความร่วมมือระหว่างประเทศสหพันธรัฐพม่า  ผูร้ับผิดชอบการ

เรียนการสอน คือวิทยาลัยเทคนิคจะนะกบับริษัทเซฟสกิน 

พ.ศ.2550 เปิดสอนระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  ( ปวส.)   สาขาโยธา 

พ.ศ.2550 เปิดสอนหลักสูตรระบบเทียบโอนประสบการณ์  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ   (ปวช.) และ

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  (ปวส.)  จำนวน  3  สาขาวิชา  ไฟฟ้ากำลัง  การบัญชี และ

โยธา 

พ.ศ.  2552 เปิดสอนหลักสูตร  ระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพ   (ปวช.)  

ผลิตภัณฑ์ยาง 

พ.ศ.  2553 เปิดสอนระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  ( ปวส.)   สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  ณ ศูนย์

ฝึกอบรมอาชีพอำเภอสะเดา 
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พ.ศ.  2554 เปิดสอนหลักสูตร  ระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง   (ปวส.)  

สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ  สาขาการบญัชี 

พ.ศ.  2556 เปิดสอนหลักสูตร ทวิภาคี  สาขาวิชาช่างยนต์  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)       

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง   (ปวส.) 

พ.ศ.  2557 เปิดสอนหลักสูตร  ระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพ   (ปวช.)  ณ ศูนย์ฝึกอบรมอาชีพอำเภอสะเดา  

จำนวน  4  สาขาวิชา  (การบัญชี  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  ช่างยนต์  และช่างไฟฟ้ากำลัง) 

พ.ศ.  2559 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง   (ปวส.) ระบบทวิภาคี แผนกเทคนิค

โลหะ  สาขาเทคโนโลยีงานเช่ือมโครงสร้างโลหะ 

พ.ศ.  2561 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง   (ปวส.) ระบบทวิภาคี แผนก

อิเลก็ทรอนิกส ์

พ.ศ.  2563 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง   (ปวส.) ระบบทวิภาคี แผนกเทคโนโลยี

ยางและพอลเิมอร ์

พ.ศ. 2564 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขางานเทคโนโลยีธุรกิจดจิิตอล 

พ.ศ. 2566 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขางานเมคคาทรอนิสก ์

 

วัตถุประสงค์สถานศึกษา 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ   เป็นสถานศึกษาสงักัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

กระทรวงศึกษาธิการ มหีน้าที่และภารกจิในการพฒันาคุณภาพของประชาชนตามนโยบายของรัฐบาล  เพื่อ

ตอบสนองความต้องการของสังคมและประเทศชาติให้เป็นผูท้ี่มีความรู้  มีทักษะวิชาชีพ  ตลอดจนอบรมสั่ง

สอนใหเ้ป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรมเหมาะสมที่จะเป็นพลเมอืงดีของชาติวิทยาลัยฯ จงึกำหนดวัตถุประสงค์ใน

การดำเนินการจัดอาชีวศึกษาดังนี้ 

1.   เพื่อจัดการเรียนการสอน  การฝึกงาน  ให้นักเรียนนักศึกษาเป็นผู้มีความรู้และทักษะทางวิชาชีพ

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม  พณิชยกรรม  ตรงตามหลักสตูรและตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน 

2.   เพื่อปลูกฝังค่านิยมและทัศนคติที่ดีในการประกอบอาชีพ  โดยเฉพาะอาชีพอิสระเพือ่พัฒนาตนเองและสังคม 

3.   เพื่อจัดกิจกรรมต่าง ๆ  ทั้งในหลักสูตรและกจิกรรมพิเศษ  เพื่อปลูกฝังให้ผูเ้รียนมีคุณธรรมจริยธรรม 

4.   เพื่อนำความรู้ด้านวิชาชีพแขนงต่าง ๆ ช่วยเหลือและบรกิารสงัคมโดยเฉพาะอย่างยิง่  โครงการ

พระราชดำริและโครงการพฒันาในชนบท  เพื่อยกระดับความเป็นอยู่ของประชาชนให้ดีข้ึน 
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ปรัชญา   คติพจน์   จุดยืนของสถานศึกษา   

ปรัชญาของวิทยาลยั   "คุณภาพเลิศ    ประเสริฐคุณธรรม     ก้าวนำวิชา     พัฒนาสังคม" 

คติพจน์ของวิทยาลัย  "สุ   จิ   ปุ   ลิ   รู้จักฟัง   รู้จักคิดค้นคว้า   รู้จักถามตอบ  รูจ้ักบันทึก" 

จุดยืนของสถานศึกษา    "ถูกต้อง    ประหยัด    พัฒนาตอ่เนื่อง" 

อัตลักษณ ์   "เก่ง  ดี  มีคณุธรรม" 

เก่ง         คือ  มีความรู ้ทกัษะ ความสามารถ และประสบการณ์ด้านวิชาชีพของตนเอง 
ดี          คือ  มีคุณธรรม จริยธรรม มีความตั้งใจจรงิในการปฏิบตัิงาน  มีความเป็นประชาธิปไตย  

                                มีจิตอาสา  ให้บรกิารสังคม   มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ  และไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
มีคุณธรรม  คือ  ความดงีามของจิตใจทีท่ำใหบุ้คคลประพฤติดี ปฏิบัติตนตามหลกัศาสนา  มีจิตอาสา 

 เอกลักษณ์      “บริการวิชาชีพสู่ชุมชน” 
  จุดเน้น   นำความรู้ทักษะจากการเรยีน  มาปฏิบัต ิ
  จุดเด่น การนำความรู้จากการศึกษาวิชาชีพ  บริการวิชาชีพชุมชน 
  ดอกไม้ประจำวิทยาลยั    ดอกพันตัน   ความน่าสนใจของไม้ต้นน้ี  คือเป็นไม้ที่มรีูปทรง
สวยงาม  ให้ร่มเงาได้ดี  นิเวศกว้างไกล  ตั้งแต่ภาคเหนือจรดภาคใต้  ภาคกลางจรดภาคตะวันออกและจรด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  จึงสามารถปลกูได้กว้างขวางขึ้นได้ในดินทุกชนิด   ที่เด่นมากคือออกดอกตลอดปี  
ออกดอกดกและมกีลิ่นหอมแรงมาก  ยิ่งทรงพุ่มยอดมีกิ่งมากเท่าไรก็ออกดอกได้มากเท่านั้น  เพราะว่าดอก
ออกตามปลายกิง่ 

วิสัยทัศน์ วิทยาลยัเทคนิคจะนะ 

“มุ่งมั่นจัดการศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา และความต้องการของตลาดแรงงาน เพื่อตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติ   20 ป”ี 
 
พันธกิจ 
 1. บริหารจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. จัดการศึกษาวิชาชีพที่หลากหลาย มีคุณภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา สอดคล้องกับ
ตลาดแรงงาน 
 3. ผลิตกำลังคนเพื่อสนองยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี
 4.  ยกระดับ และพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทุกภาคส่วนสู่ความเป็นเลิศ 
 5.  พัฒนาองค์ความรู้ การวิจัย นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ของสังคม 
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จุดเด่น 
1.  ทำเลที่ตั้งอยู่ติดถนนใหญ่  สะดวกต่อการคมนาคม 
2.  เป็นสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาแห่งเดียวในอำเภอจะนะ 
3.  บุคลากรส่วนใหญ่เป็นคนรุ่นใหม่  ง่ายต่อการเปลี่ยนแปลงและให้ความร่วมมือ 
4.  สภาพแวดล้อมภายในมีความร่มรื่น บรรยากาศดี ใกล้ชิดธรรมชาติ และมีพื้นที่ถึง 98  ไร่

เศษ 
5.  ครูผู้สอนมีวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชา 
6.  จัดการศึกษาวิชาชีพที่หลากหลายตามความต้องการของชุมชนท้องถ่ิน 
7.  ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากโครงการพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจชายแดนภาคใต้ 
8.  เป็นสถานศึกษาที่อยู่ใกล้กับโรงเรียนสังกัด สพฐ.(มัธยม) โรงเรียนสอนศาสนา และโรงงาน

อุตสาหกรรม 
9.  บุคลากรมีความรู้ ความสามารถ และพัมนาตนเองในตำแหน่งที่สูงข้ึนตลอดเวลา 

จุดด้อย 
1.  จำนวนนักเรียน นักศึกษา ในบางแผนกยังมีปริมาณที่น้อย 
2.  สถานศึกษาห่างไกลจากตัวเมืองใหญ่ 
3.  มีการโยกย้าย เปลี่ยนแปลงบุคลากรบ่อย 
4.  การบริหารจัดการไม่คล่องตัวเนื่องจากขาดอัตรากำลัง 
5.  บุคลากรใหม่มีประสบการณ์น้อย ขาดทักษะในการปฏิบัติงาน 
6.  ขาดครุภัณฑ์ที่ทันสมัย และไม่เพียงพอ 
7.  บุคลากรขาดความตระหนักในการนำระบบสารสนเทศมาใช้กันอย่างจริงจัง 
8.  ด้านพหุวัฒนธรรมส่งผลให้ผู้ปกครองส่งบุตรหลานเรียนทางด้านศาสนา 

 
 
 โอกาส 

1. อยู่ใกล้แหล่งโรงงานอุตสาหกรรม 
2. มีศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพ ตั้งอยู่บนพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ 
3. องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ชุมชน และส่วนราชการให้ความร่วมมือ 
4. สถานประกอบการมีมากเพียงพอต่อการฝึกงานของนักเรียน นักศึกษา 
5. ได้รับการสนับสนุนงบประมาณในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจชายแดนใต้ 
6. สถานศึกษาได้รับความร่วมมือจากโรงเรียนสังกัด สพฐ. และโรงเรียนสอนศาสนา ทำให้จัด

หลักสูตรวิชาชีพได้หลากหลาย 
7. มีการตรวจสอบติดตามผลคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก 
8. ผู้เรียนมีความสามารถด้านภาษาที่หลากหลาย 

 อุปสรรค 
1. ความแตกต่างทางความคิด/ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภาษา 
2. ผู้ปกครองบางส่วนไม่ยอมรับความเป็นจริงของปัญหาผู้เรียนที่เกิดข้ึน 
3. ผู้เรียนขาดความพร้อมด้านทุนทรัพย์และปัญหาทางครอบครัว 
4. การจัดสรรตำแหน่งของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในระบบราชการไม่ทั่วถึง 
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5. ผู้เรียนให้ความสนใจกับวิทยาลัยฯ  ที่อยู่ในตัวเมือง 
6. ไม่สามารถคัดคุณภาพนักเรียนนักศึกษาที่มาสมัครเข้าเรียนได้ 
7. การเปิดการศึกษาที่เสรีส่งผลให้มีสถานศึกษาภาคเอกชนเปิดสาขาวิชาชีพที่คล้ายกัน 

 
แผนยุทธศาสตร ์(Strategic Plan) และกลยุทธ์การดำเนนิงานของวิทยาลยัเทคนิคจะนะ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2568 
 แผนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์  
  ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
  ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
  ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และเทคโนโลยี 
  ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
  ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 
 กลยุทธ์การดำเนินงาน 24 กลยุทธ์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา ประกอบด้วย 5 กลยุทธ์ ดังนี ้
   1.1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ทางด้านวิชาการ ด้านวิชาชีพตามหลักสูตรที่กำหนดเพื่อเข้าสู่
มาตรฐานสากล 
   1.2 เสริมสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการในสถานศึกษา 
   1.3 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานอาชีวศึกษา 
   1.4 สร้างเสริมทัศนคติที่ดีต่อการเรียนสายอาชีพ 
   1.5 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในด้านวิชาชีพ 
 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ประกอบด้วย 6 กลยุทธ์ 
ดังนี้ 
   2.1 การจัดกระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่เหมาะสมกับสภาพสังคม 
   2.2 การพัฒนาหลักสูตรสมรรถนะรายวิชา 
   2.3 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
   2.4 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้ได้มาตรฐาน 
   2.5 จัดกระบวนการเรียนรู้และฝึกทักษะวิชาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของสถาน 
                            ประกอบการ 
   2.6 จัดระบบการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี  
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา ประกอบด้วย 6 กลยุทธ์ ดังนี ้
   3.1 การบริหารตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   3.2 การบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษา 
   3.3 การบริหารทรัพยากรทางการศึกษา 
   3.4 การบริหารความเสี่ยง 
   3.5 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
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   3.6 การบริหารจัดการภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัส  
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์ 
ดังนี้ 
   4.1 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ 
   4.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสู่ชุมชน 
   4.3 สร้างความร่วมมือกับองค์กรภายในและต่างประเทศ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และเทคโนโลยี ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์ 
ดังนี้ 
   5.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการสร้างและพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย 
   5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการเผยแพร่องค์ความรู้การวิจัยนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยี                                          
   5.3 ส่งเสริมการนำความรู้ เทคโนโลยีสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาอาชีพ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มี 
1 กลยุทธ์ คือ 
   6.1 การจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

 



ส่วนที่  3 
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อัตราก าลัง ปี 2566     ข้อมูล ณ วันท่ี   30  กันยายน  2565

ผู้ให้ข้อมูล งานบุคลากร

อัตราก าลังของ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีบุคลากรท้ังส้ิน  94 คน

ก. ข้าราชการ 17 คน

1 ผู้บริหาร 4 คน

2 ข้าราชการครู 13 คน

3 ข้าราชการพลเรือน 0 คน

ข. ลูกจ้างประจ า 1 คน

1 ท าหน้าท่ีสอน 0 คน

2 ท่ัวไป/สนับสนุน 1 คน

ค. พนักงานราชการ 43 คน

1 ท าหน้าท่ีสอน 27 คน

2 ท่ัวไป/สนับสนุน 16 คน

ง. ลูกจ้างช่ัวคราว 33 คน

1 ท าหน้าท่ีสอน 13 คน

2 ท่ัวไป/สนับสนุน 20 คน

จ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง มาช่วยราชการ 1 คน

ฉ. มีข้าราชการ/ลูกจ้าง ไปช่วยราชการท่ีอ่ืน - คน

ช. มีอัตราว่าง ไม่มีคนครอง 1 คน

1 รองผู้อ านวยการวิทยาลัย 0 คน

2 ข้าราชการ 1 คน

3 ลูกจ้างประจ า - คน

6.2 ข้อมูลบุคลากร จ าแนกตามวุฒิการศึกษา

ก. ครูผู้สอน ข. เจ้าหน้าท่ีท่ัวไป/สนับสนุน รวม

 - ต่ ากว่า ม.6 0 คน 13 คน 13 คน

 - ปวช./ม.6 0 คน 4 คน 4 คน

 - ปวส./อนุปริญญาตรี 0 คน 5 คน 5 คน

 - ปริญญาตรี 51 คน 15 คน 66 คน

 - ปริญญาโท 6 คน 0 คน 6 คน

 - ปริญญาเอก 0 คน 0 คน 0 คน

รวม 57 คน รวม 37 คน 94 คน

 ข้อมูลบุคลากร

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ
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6.3 ข้อมูลลูกจ้างช่ัวคราว จ าแนกตามแหล่งเงินท่ีจ้าง

ก. ครูผู้สอน ข. เจ้าหน้าท่ีท่ัวไป/สนับสนุน รวม

 - จ้างด้วยงบบุคลากร 0 คน 0 คน 0 คน

 - จ้างด้วยงบด าเนินงาน 0 คน 13 คน 13 คน

 - จ้างด้วยงบเงินอุดหนุน 13 คน 7 คน 20 คน

 - จ้างด้วยเงินรายได้ (บกศ.) 0 คน 0 คน 0 คน

รวม 13 คน รวม 20 คน 33 คน

ข้อมูลบุคลากรท้ังหมด จ าแนกตามหน้าท่ี ความรับผิดชอบ

ข้าราชการ รวม 17 คน (ข้าราชการครู และข้าราชการพลเรือน)

1 นายธีระพัฒน์ บุญพันธ์ุ

2 นายธราเทพ นาคเผือก

3 นางนฤมล เพ็ญมาศ

4 นายภักดี ดอกดวง

5 นายนิโรจน์ เพ็งศรี

6 นางสุธิษา บุญเรืองขาว

7 นายธเนศ บุญแท้

8 นายสรณวิชญ์ ชูพรหม

9 นายนพฐพรข์ สถิตด ารงกุลณ์

10 นายมานพ  บุญประเสริฐ

11 นางเจสุดา สุมังคโล

12 นางสาวสุภาวดี ปักษิณศิริ

13 นายปวัตน์ หนูบังเกิด

14 นายชยพล การนา

15 นางสาวสุดาทิพย์ ชีนะพันธ์ุ

16 นางสาวรอฮานา ดือเร๊ะ

17 นายวิศรุต นุ่นเกล้ียง

18

19

20

ลูกจ้าประจ า รวม 1 คน (ท าหน้าท่ีสอน ธุรการ ท่ัวไป)

1

ช่ือ - สกุล
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

ป.โท ผู้อ านวยการิวทยาลัย

ป.โท รองผู้อ านวยการวิทยาลัย

ป.โท รองผู้อ านวยการวิทยาลัย

ป.โท รองผู้อ านวยการวิทยาลัย

ป.ตรี เช่ือมโลหะ

ป.ตรี การบัญชี

ป.ตรี คอมพิวเตอร์

ป.โท เคร่ืองกล

ป.โท เคร่ืองกล

ป.ตรี วิทยาศาสตร์

ป.โท การบัญชี

ป.ตรี อิเล็กทรอนิกส์

ป.ตรี เทคนิคพ้ืนฐาน

ป.โท ไฟฟ้าก าลัง

ป.ตรี วิทยาศาสตร์

ป.ตรี

ป.ตรี ก่อสร้าง

ช่ือ - สกุล
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

 นายสุวัฒน์  ขุนทอง ม.6 พนักงานขับรถยนต์

ภาษาไทย
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พนักงานราชการ รวม 43 คน (ท าหน้าท่ีสอน ธุรการ ท่ัวไป)

1 นายประสาน หมินแดง

2 นายกอบศักด์ิ ดิษโสภา

3 นายสุภาพ สุขศรี

4 นายพิงพันธ์ ทองปัญจะ

5 นายชาญศิลป์ พรุเพชรแก้ว

6 นายสุชาติ ทองสุข

7 นายสมจิตร รัสวรรณโณ

8 นางอภิลักษณ์ ไหมสุข

9 นายวัชระ สงวนอาสน์

10 นางสาวธนิดา เลขานุกิจ

11 นายธารารัตน์ สันตรัตติ

12 นายนฤชาติ สุวรรณชาตรี

13 นางสาวรัญชิดา แก้วช่วง

14 นายสอแหละ เจะแอ

15 นางวิชชุดา คงวิทยา

16 นายณัฐพงศ์ ดีนวนพะเนา

17 นายธิติพงษ์ ทิพรัตน์

18 นายพิศาล นิยมยาตรา

19 นางอาภาภรณ์ พลอยประเสริฐ

20 นางสาวเพ็ญประภา สุกสีทอง

21 นางสาวเจนจิรา ตรีรัญเพชร

22 นางสาวฐวรรณ์ชนก บุญพันธ์ุ

23 นายธนกร หนูแสง

24 นายภาคภูมิ  สว่างรัตน์

25 นายภาณุ  ลาภินี

26 นางสาวจุฑารัตน์  บรรณาลังก์

27 นางสาวธัญวรัตน์  ชูปัญญา

28

29

ช่ือ - สกุล
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

ป.ตรี เช่ือมโลหะ

ป.ตรี ไฟฟ้าก าลัง

ป.ตรี เคร่ืองกล

ป.ตรี เคร่ืองกล

ป.ตรี เคร่ืองกล

ป.ตรี เคร่ืองกล

ป.ตรี สุขศึกษา

ป.ตรี บัญชี

ป.ตรี อิเล็กทรอนิกส์

ป.ตรี คอมพิวเตอร์

ป.ตรี เคร่ืองกล

ป.โท อิเล็กทรอนิกส์

ป.ตรี ก่อสร้าง

ป.ตรี ไฟฟ้าก าลัง

ป.ตรี เทคโนโลยียางฯ

ป.ตรี เคร่ืองกล

ป.ตรี เทคโนโลยียางฯ

ป.ตรี ไฟฟ้าก าลัง

ป.ตรี สังคม

ป.ตรี ภาษาไทย

ป.ตรี คณิตศาสตร์

ป.ตรี บัญชี

ป.ตรี เคร่ืองกล

ป.ตรี เทคนิคพ้ืนฐาน

ป.ตรี เทคนิคพ้ืนฐาน

ป.ตรี คอมพิวเตอร์

ป.ตรี อังกฤษ
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30 นางสาวอินทิรา ไกรเพชร

31 นางจุฑาพร บัวหนู

32 นางสาวจตุพร ยอดศรี

33 นางสาวลดาวัลย์ ภูมิพัฒน์

34 นางสาวนวลศรี แก้วทอง

35 นางวินา เจ๊ะแน

36 นางสาวณวรดา เทวรักษ์

37 นางสุนิสา ก่ีสุ้น

38 นางสาวสุภาวดี พรหมแก้ว

39 นางเดือนเพ็ญ วงศ์เกตุ

40 นายก้องเกียรติ บุญโสดา

41 นางสาวรุจิรา กังซี

42 นายเสถียร พรมสอน

43 นายธวัชชัย รัตนนิมิตร

44 นายประยูร เพชรสุวรรณ

45 นางสุกิจจา จันทศรี

46

พนักงานราชการ   (ต่อ)

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีงานวางแผน

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีงานบัญชี

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีงานบริหารงานท่ัวไป

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีงานทะเบียน

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีงานการเงิน

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีงานพัสดุ

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีบรรณารักษ์ง

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีงานประชาสัมพันธ์

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีงานบุคลากร

ปวส. เจ้าหน้าท่ีงานกิจกรรม

ปวส. เจ้าหน้าท่ีงานศูนย์ข้อมูลฯ

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีพัสดุ

ป.6 คนงาน

ม.3 คนงาน

ม.3 คนงาน

ม.3 แม่บ้าน
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ลูกจ้างช่ัวคราว รวม 33 คน (ท าหน้าท่ีสอน ธุรการ ท่ัวไป)

1 นายสฤก พรหมก าเนิด

2 นางสาวพิชชา พงษ์พันธ์

3 ว่าท่ี ร.ต.นัทธพงศ์ สิงห์พรหม

4 นายพิชชา ศรีบัญฑิต

5 นายสรศักด์ิ อินทรคง

6 นางสาวปรีดา เซ่งลอยเล่ือน

7 นางสาวฐิตา ดนวารี

8 นายอภิสิทธ์ิ  หว่าหล า

9 นายธีระชัย บุญโสดา

10 นางสาวศิรินภา  จันทร์เพ็ญ

11 นางสาวสารีนา ร่าหนิ

12 นางสาวปริยกร ย่องตีบ

13 นางสาวอารินา โต๊ะอิด

14 นางยศกร หวัดเพ็ชร์

15 นางพิรุณรัตน์ แก้วพิบูลย์

16 นางสุรีย์วัลย์ เหล็มหัด

17 นางสาวกัญญาทิพย์ เฉิดฉ้ิม

18 นายธนิสร บัวฝ้าย

19 นางสาวช่อทิพย์ สีสวนแก้ว

20 นางสาวกนกวรรณ คงปาน

21 นางสาวศิริรัตน์ หลีขะรี

22 นายนูญ ทองเพ็ง

23 นายสิทธ์ิศักด์ิ  มณีฉิม

24 นางบุบผา แสงจันทร์

25 นางสาวธนภรณ์ ค าทองแก้ว

26 นายหิรัญ อุเจะ

27 นายสุภชัย รอดชนะ

28 นายเกียรติศักด์ิ เจะโส๊ะเจะหลี

29 นายธีรภัทร์ ไชยกาญจน์

30 นายธวัชชัย ค าทองแก้ว

31 นายเกชา ขุนชุม

32 นายณัฐพงศ์ ดอเล๊าะ

33 นายปรีชา เต๊ะโส๊ะ

ช่ือ - สกุล
วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าท่ี

(ป.เอก/โท/ตรี...) สอนวิชา สนับสนุน/ธุรการท่ัวไป

ป.ตรี อิเล็กทรอนิกส์

ป.ตรี ไฟฟ้าก าลัง

ป.ตรี เคร่ืองกล

ป.ตรี ไฟฟ้าก าลัง

ป.ตรี เช่ือมโลหะ

ป.ตรี อังกฤษ

ป.ตรี เช่ือมโลหะ

ป.ตรี ช่างเช่ือมโลหะ

ป.ตรี ก่อสร้าง

ป.ตรี ก่อสร้าง

ป.ตรี คอมพิวเตอร์

ป.ตรี บัญชี

ป.ตรี อังกฤษ

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีธุรการ

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีธุรการ

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีธุรการ

เจ้าหน้าท่ีธุรการ

ปวส. เจ้าหน้าท่ีธุรการ

ป.ตรี เจ้าหน้าท่ีธุรการ

ปวส. เจ้าหน้าท่ีธุรการ

ป.6 คนสวน

ม.3 คนงาน

ป.6 แม่บ้าน

ม.3 แม่บ้าน

ปวส. พนักงานขับรถ ศูนย์สะเดา

ม.6 ยาม วท.จะนะ

ม.6 ยาม วท.จะนะ

ม.6 ยาม วท.จะนะ

ป.6 ยาม วท.จะนะ

ป.6 ยาม  ศูนย์สะเดา

ป.6 ยาม  ศูนย์สะเดา

ม.3 ยาม  ศูนย์สะเดา

พนักงานธุรการจ้างเหมาบริการป.ตรี

ปวส.



1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง รวมท้ังส้ิน คน หน่วย : คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมท้ังส้ิน

ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 ป่ีท่ี 3 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม

รวมท้ังส้ิน 293 212 241 746 158 135 293 1,039

1. ประเภทวิชา อุตสาหกรรม

 - สาขาวิชาช่างยนต์ 98 71 82 251 36 33 69 320

 - สาขาวิชาช่างเช่ือมโลหะ 14 11 23 48 11 12 23 71

 - สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง 62 33 49 144 48 20 68 212

 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 18 14 18 50 19 14 33 83

 - สาขาวิชาก่อสร้าง 19 10 11 40 12 9 21 61

 - สาขาวิชาเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์ 4 4 4 4 8

 - สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์

2. ประเภทวิชา พณิชยกรรม

 - สาขาวิชาการบัญชี 34 22 29 85 19 18 37 122

 - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 48 47 29 124 13 25 38 162

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ปีการศึกษา (2564) รวมท้ังส้ิน คน ข้อมูล  ณ  วันท่ี  1  ตุลาคม  2565

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 60 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะส้ัน ................ คน 2.3 หลักสูตร ปชด. ................ คน

   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) ................ คน 2.4 หลักสูตระยะส้ัน ตชด. ................ คน 2.4 หลักสูตรอ่ืน ๆ 180 คน

ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา

จ านวนนักเรียนนักศึกษา ปัจจุบัน

ปีการศึกษา 2565  (ปีปัจจุบัน) 

ภาคเรียนท่ี 2/2565(ปีปัจจุบัน)

1,039

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.
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1. หลักสูตรในระบบ/ต่อเน่ือง รวมท้ังส้ิน คน หน่วย : คน

ประเภทวิชา/สาขา รวมท้ังส้ิน

ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 ป่ีท่ี 3 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม ป่ีท่ี 1 ป่ีท่ี 2 รวม

รวมท้ังส้ิน 386 288 212 886 180 158 338 1,224

1. ประเภทวิชา อุตสาหกรรม

 - สาขาวิชาช่างยนต์ 100 98 71 269 40 36 76 345

 - สาขาวิชาช่างเช่ือมโลหะ 30 14 11 55 20 11 31 86

 - สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง 60 62 33 155 20 48 68 223

 - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 30 18 14 62 20 19 39 101

 - สาขาวิชาก่อสร้าง 30 19 10 59 20 12 32 91

 - สาขาวิชาเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์ 20 4 24 20 20 44

 - สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์ 20 20 20

2. ประเภทวิชา พณิชยกรรม

 - สาขาวิชาการบัญชี 56 29 22 107 20 19 39 146

 - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 40 48 47 135 20 13 33 168

2. หลักสูตรนอกระบบ/ระยะส้ัน ปีการศึกษา (2566) รวมท้ังส้ิน คน

   2.1 หลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 20 คน 2.3 หลักสูตรเกษตรฯระยะส้ัน ................ คน 2.3 หลักสูตร ปชด. ................ คน

   2.2 หลักสูตรเสริมวิชาชีพ (แกนมัธยม) ................ คน 2.4 หลักสูตระยะส้ัน ตชด. ................ คน 2.4 หลักสูตรอ่ืน ๆ 20 คน

เป้าหมายจ านวนนักเรียน นักศึกษา

ปีการศึกษา 2566  (ปีต่อไป) 

1,224

ภาคเรียนท่ี 1/2566(ปีต่อไป)

ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. ระดับ ป.ตรี/ปทส.
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หน่วย : บาท

รวมท้ังส้ิน
แผนงาน/งบรายจ่าย เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ส่ิงประดิษฐ์

การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน

เคร่ืองแบบ/

อุปกรณ์/หนังสือ

รวม
การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ค่าจัดการเรียน

การสอน

การจัดการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

นโยบาย 

สอศ.
รวมท้ังส้ิน

19,198,564       -                -             10,000     2,381,516    21,590,080       4,552,500            695,336         2,250,863          7,498,699          3,389,567          32,478,346        
1. แผนงานบุคลากรภาครัฐ 14,897,337     -              -            -         -            14,897,337     -                   -              -                 -                 -                 14,897,337      
 - งบบุคลากร 12,675,387       -                -             -          -             12,675,387     -                    -                -                   -                 -                 12,675,387      
 - งบด าเนินงาน 2,221,950        -                -             -          -             2,221,950       -                    -                -                   -                 -                 2,221,950        
 - งบลงทุน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบเงินอุดหนุน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบรายจ่ายอ่ืน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                 -                 -                 
 2.แผนงาน พ้ืนฐานด้านการพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
4,301,227       -              -            -         -            4,301,227       -                   -              311,495           311,495           3,389,567         8,002,289        

 - งบบุคลากร -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบด าเนินงาน 1,891,556        -                -          -             1,891,556       -                    -                -                   -                 3,389,567         5,281,123        
 - งบลงทุน 2,353,000        -                -             -          -             2,353,000       -                    -                -                   -                 2,353,000        
 - งบเงินอุดหนุน 56,671            -                -             -          -             56,671           -                    -                -                   -                 -                 56,671            
 - งบรายจ่ายอ่ืน -                 -                -             -          -             -                -                    -                311,495            311,495           -                 311,495          
 3.แผนงานบูรณาการขับเคล่ือนการ

แก้ปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้
-                -              -            -         -            -                -                   -              1,670,368         1,670,368         -                 1,670,368        

 - งบบุคลากร -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบด าเนินงาน -                 -                -             -          -             -                -                    -                1,177,868          1,177,868         -                 1,177,868        
 - งบลงทุน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบเงินอุดหนุน -                 -             -          -                -                    -                492,500            492,500           -                 492,500          
 - งบรายจ่ายอ่ืน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 

แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ

ผลผลิต

ผลการใช้จ่ายเงินปีปัจจุบัน (ปี 2564) ผลผลิต/โครงการ
โครงการ

สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)

รายได้ 

สถานศึกษา
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หน่วย : บาท

รวมท้ังส้ิน
แผนงาน/งบรายจ่าย เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ส่ิงประดิษฐ์

การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน

เคร่ืองแบบ/

อุปกรณ์/หนังสือ

รวม
การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ค่าจัดการเรียน

การสอน

การจัดการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

นโยบาย 

สอศ.
รวมท้ังส้ิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ

ผลผลิต

ผลการใช้จ่ายเงินปีปัจจุบัน (ปี 2564) ผลผลิต/โครงการ
โครงการ

สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)

รายได้ 

สถานศึกษา

 4. แผนงานยุธศาสตร์การวิจัยและ

พัฒนานวัตกรรม
-                -              -            -         -            -                -                   -              -                 -                 -                 -                 

 - งบบุคลากร -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบด าเนินงาน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบลงทุน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบเงินอุดหนุน -                 -                -             -         -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบรายจ่ายอ่ืน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 5. แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาและการเรียนรู้
-                -              -            10,000    -            10,000           -                   -              269,000           269,000           -                 279,000          

 - งบบุคลากร -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบด าเนินงาน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบลงทุน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบเงินอุดหนุน -                 -                -             10,000     -             10,000           -                    -                145,000            145,000           -                 155,000          
 - งบรายจ่ายอ่ืน -                 -                -             -          -             -                -                    -                124,000            124,000           -                 124,000          
 6. แผนบูรณาการป้องกัน ปราบปราม

และบ าบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด
-                -              -            -         -            -                -                   -              -                 -                 -                 -                 

 - งบบุคลากร -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบด าเนินงาน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบลงทุน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบเงินอุดหนุน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบรายจ่ายอ่ืน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
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หน่วย : บาท

รวมท้ังส้ิน
แผนงาน/งบรายจ่าย เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน ส่ิงประดิษฐ์

การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน

เคร่ืองแบบ/

อุปกรณ์/หนังสือ

รวม
การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ค่าจัดการเรียน

การสอน

การจัดการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

นโยบาย 

สอศ.
รวมท้ังส้ิน

แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ

ผลผลิต

ผลการใช้จ่ายเงินปีปัจจุบัน (ปี 2564) ผลผลิต/โครงการ
โครงการ

สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565)

รายได้ 

สถานศึกษา

 7. แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความเสมอ

ภาคทางการศึกษา
-                -              -            -         2,381,516   2,381,516       4,552,500          695,336        -                 5,247,836         -                 7,629,352        

 - งบบุคลากร -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบด าเนินงาน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบลงทุน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบเงินอุดหนุน -                 -                -             -          2,381,516    2,381,516       4,552,500            695,336         -                   5,247,836         -                 7,629,352        
 - งบรายจ่ายอ่ืน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                 -                 -                 
 8. แผนงานพ้ืนฐานด้านความม่ันคง -                -              -            -         -            -                -                   -              1,299,523         1,299,523         -                 1,299,523        
 - งบบุคลากร -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบด าเนินงาน -                 -                -             -          -             -                -                    -                1,299,523          1,299,523         -                 1,299,523        
 - งบลงทุน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบเงินอุดหนุน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                   -                 -                 -                 
 - งบรายจ่ายอ่ืน -                 -                -             -          -             -                -                    -                -                 -                 -                 
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1. ประมาณการรายรับ 50,783,475 บาท
 ก. เงินรายได้ (บกศ.) ยกมา 8,879,900 บาท

 - ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน 7,500,000             บาท
 - คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป 1,379,900             บาท

 ข. เงินงบประมาณ ปี 2566 (ปีต่อไป) ท่ีคาดว่าจะได้รับ 41,903,575 บาท
งบบุคลากร 23,596,960 บาท
งบด าเนินงาน 4,581,260 บาท
งบลงทุน 2,726,000 บาท
งบเงินอุดหนุน 10,503,155 บาท
งบรายจ่ายอ่ืน 496,200 บาท

2. ประมาณการรายจ่าย 50,783,475 บาท
งบบุคลากร 23,596,960 บาท
 - เงินเดือน 7,863,360            บาท
 - ค่าจ้างประจ า 388,000               บาท
 - ค่าตอบแทนพิเศษของ 3 จว.ภาคใต้ ข้าราชการ 714,000               บาท
 - ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 12,699,600           บาท
 - ค่าตอบแทนพิเศษของ 3 จว.ภาคใต้ พนักงานราชการ 1,932,000            บาท
งบด าเนินงาน 4,581,260            บาท
 - ค่าตอบแทน 100,000               บาท
 - ค่าใช้สอย 893,500               บาท
 - ค่าวัสดุ 330,460               บาท
 - ค่าสาธารณูปโภค 640,000               บาท
 - โครงการ ตาม พ.ร. บ.  งบประมาณ 2,616,000            บาท
 - โครงการภาระงานประจ า  

        - ฝ่ายบริหารทรัพยากร -                     บาท
        - ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 1,000                  บาท
        - ฝ่ายพัฒนากิจการฯ 300                    บาท
        - ฝ่ายวิชาการ -                     บาท
        - ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอ าเภอสะเดา -                     บาท
 - ส ารองฉุกเฉิน -                     บาท
งบลงทุน 2,726,000 บาท
 -  ครุภัณฑ์  1   รายการ 500,000               บาท
 - ส่ิงก่อสร้าง  1   รายการ 2,226,000            บาท

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ

ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ปีต่อไป)
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วิทยาลัยเทคนิคจะนะ

ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ปีต่อไป)

งบเงินอุดหนุนท่ัวไป 10,503,155 บาท
 - ค่าตอบแทน 3,223,360            บาท
 - ค่าใช้สอย 136,168               บาท
 - ค่าวัสดุ 801,667               บาท
 - ค่าสาธารณูปโภค 48,200                บาท

30,000                บาท

1,670,000            บาท

45,000                บาท

150,000               บาท

1,632,000            บาท

797,400               บาท

375,360               บาท
 - โครงการภาระงานประจ า  

        - ฝ่ายบริหารทรัพยากร 90,000                บาท
        - ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 142,000               บาท
        - ฝ่ายพัฒนากิจการฯ 424,300               บาท
        - ฝ่ายวิชาการ 348,000               บาท
        - ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอ าเภอสะเดา 89,700                บาท
 - ส ารองฉุกเฉิน 500,000               บาท

 -  มอบเงินค่าอุปกรณ์การเรียน

 - จัดซ้ือหนังสือเรียน

 - มอบเงินค่าเคร่ืองแบบ

 - เคร่ืองมือประจ าตัวผู้เรียน

 - ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

 - ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี

 - โครงการอาชีวะฝึมือชน  ชายแดนใต้
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วิทยาลัยเทคนิคจะนะ

ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ปีต่อไป)

งบรายจ่ายอ่ืน 496,200 บาท
189,600               บาท

117,600               บาท
50,000                บาท
40,000                บาท
24,000                บาท
40,000                บาท

20,000                บาท
15,000                บาทพัฒนาการศึกษาวิชาชีพตามแนวพระราชด าริ

 Fix it center

ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระในกลุ่มผู้เรียนอาชีวศึกษา

จัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน

ยาเสพติด

ลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน

เร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา

ยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาทวิภาคี
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วิทยาลัยเทคนิคจะนะ

ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (ปีต่อไป)

เงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) 8,879,900            บาท
 - ค่าตอบแทน 2,065,000            บาท
 - ค่าใช้สอย 934,880               บาท
 - ค่าวัสดุ 523,000               บาท
 - ค่าสาธารณูปโภค 1,259,000            บาท
 -  ครุภัณฑ์  27  รายการ 1,026,260            บาท
 - ส่ิงก่อสร้าง  1   รายการ -                     บาท
 - โครงการภาระงานประจ า  

        - ฝ่ายบริหารทรัพยากร 203,000               บาท
        - ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ -                     บาท
        - ฝ่ายพัฒนากิจการฯ 73,000                บาท
        - ฝ่ายวิชาการ 536,000               บาท
        - ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอ าเภอสะเดา 61,000                บาท
 - ส ารองฉุกเฉิน 2,198,760            บาท



หน่วย : บาท

รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

27,676,460   611,760      -     2,804,760   31,092,980     5,028,195   775,200    5,007,200      10,810,595   8,879,900    50,782,475       
 - งบบุคลากร 23,596,960   -            -     -            23,596,960     -            -          -               -              -             23,596,960       
เงินเดือนข้าราชการ 6,681,360      6,681,360      -              -              6,681,360        
เงินวิทยฐานะ 822,000        822,000         -              -              822,000           
ค่าตอบแทนรายเดือนข้าราชการ 360,000        360,000         -              -              360,000           
ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 388,000        388,000         -              -              388,000           
ค่าตอบแทนพิเศษของ ชายแดนภาคใต้  (ข้าราชการ) 714,000        714,000         -              -              714,000           
ค่าตอบพนักงานราชการ 12,699,600    12,699,600     -              -              12,699,600       

ค่าตอบแทนพิเศษของ ชายแดนภาคใต้  (พนักงานราชการ) 1,932,000      1,932,000      -              -              1,932,000        

สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ

ผลผลิต โครงการ
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

 -  งบด าเนินงาน 1,353,500     610,460      -     -            1,963,960      4,161,195   48,200      -               4,209,395     4,781,880    10,955,235       
      - ค่าตอบแทน -             100,000      -     -            100,000         3,223,360   -          -               3,223,360     2,065,000    5,388,360        
ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว  23  คน -               2,723,360    2,723,360     2,723,360        
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานนอกเวลา -               -              50,000         50,000             
ค่าตอบแทนการสอนภาคฤดูร้อน -               -              50,000         50,000             
ค่าเบ้ียประชุมกรรมการ -               -              15,000         15,000             
ค่าคณะกรรมการตรวจการจ้าง -               -              35,000         35,000             
ค่าคณะกรรมการควบคุมงาน -               -              35,000         35,000             
ค่าตอบแทนการสอนเกินภาระงาน 100,000       100,000         500,000      500,000       1,800,000     2,400,000        
ค่าตอบแทนอ่ืน ๆ  (ค่าสอนครูเครือข่าย) -               -              80,000         80,000             
      - ค่าใช้สอย 713,500       180,000      -     -            893,500         136,168     -          -               136,168       934,880      1,964,548        
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 50,000         50,000          -              600,000       650,000           
ค่าจ้างเหมาบริการ (จนท. นักการ คนสวน  แม่บ้าน 

คนขับรถ)
232,000        104,000       336,000         -              336,000           

ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ -               -              150,000       150,000           
ค่าซ่อมส่ิงก่อสร้าง -               -              20,000         20,000             
ค่าโฆษณาเผยแพร่ -               -              3,000           3,000              
ค่าเงินสมทบประกันสังคม 414,000        414,000         136,168      136,168       14,880         565,048           
ค่าถ่ายเอกสาร 26,000         26,000          -              22,000         48,000             
ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ -               -              100,000       100,000           
พรบ. รถยนต์ วิทยาลัยฯ -               -              15,000         15,000             
ค่าซ่อมกระแสไฟฟ้าขัดข้อง -               -              10,000         10,000             
ค่าเช่าท่ีดิน 67,500          67,500          -              -              67,500             
ค่าใช้สอยอ่ืน ๆ -               -              -                 
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

          - ค่าวัสดุ -             330,460      -     -            330,460         801,667     -          -               801,667       523,000      1,655,127        
ค่าวัสดุฝึกนักศึกษา              264,445       264,445         736,330      736,330       1,000,775        
ค่าวัสดุก่อสร้าง -               7,000          7,000           23,000         30,000             
ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ -               -              50,000         50,000             
ค่าวัสดุส านักงาน                      -               -              100,000       100,000           
ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน       50,000         50,000          -              350,000       400,000           
ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง       10,000         10,000          -              -              10,000             
ค่าวัสดุหนังสือ  วารสาร  และต ารา    5,000          5,000            -              -              5,000              
ค่าวัสดุห้องสมุด 1,015          1,015            -              -              1,015              
ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ -               5,000          5,000           -              5,000              
ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่                  -               3,000          3,000           -              3,000              
ค่าวัสดุเกษตร -               5,000          5,000           -              5,000              
ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว -               20,000        20,000         -              20,000             
ค่าวัสดุส่ือการเรียนการสอน              -               5,000          5,000           -              5,000              
วัสดุยาและเวชภัณฑ์ -               20,000        20,000         -              20,000             
วัสดุอ่ืน ๆ -             -               337            337             -              337                 
 - ค่าสาธารณูปโภค (ข้ันต  า) 640,000       -            -     -            640,000         -            48,200      -               48,200         1,259,000    1,947,200        
ค่าไฟฟ้า  วท.จะนะ 640,000        640,000         -              1,100,000     1,740,000        
ค่าไฟฟ้า  ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพฯ 120,000       120,000           
ค่าโทรศัพท์ -               -              16,000         16,000             
ค่าไปรษณีย์โทรเลข -               -              23,000         23,000             
ค่าบริการด้านส่ือสารและโทรคมนาคม -               48,200       48,200         -              48,200             
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

 - งบลงทุน (รายละเอียดภาคผนวก) 2,726,000     -            -     -            2,726,000      -            -          -               -              1,026,260    3,752,260        
  3.1 ครุภัณฑ์ 500,000        500,000         -              1,026,260     1,526,260        
  3.2 ส่ิงก่อสร้าง 2,226,000      2,226,000      -              2,226,000        
 - งบเงินอุดหนุน -             -            -     2,804,760   2,804,760      -            -          1,895,000      1,895,000     -             4,699,760        
ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ -               30,000           30,000         30,000             
อาชีวะ ฝีมือชน พัฒนาก าลังคนชายแดนใต้ -               1,670,000       1,670,000     1,670,000        
ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี -               45,000           45,000         45,000             
เคร่ืองมือประจ าตัวผู้เรียน -               150,000         150,000       150,000           
จัดซ้ือหนังสือเรียน 1,632,000    1,632,000      -              1,632,000        
มอบเงินค่าเคร่ืองแบบ 797,400      797,400         -              797,400           
มอบเงินค่าอุปกรณ์การเรียน 375,360      375,360         -              375,360           
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

 - งบรายจ่ายอื น -             -            -     -            -               -            -          496,200        496,200       -             496,200           
เร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา -               189,600         189,600       -              189,600           
จัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน -               117,600         117,600       -              117,600           
ศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน  (Fix it จิตอาสา)  -               50,000           50,000         -              50,000             
ขยายและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบ

ทวิภาคี
-               40,000           40,000         -              40,000             

ลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา -               24,000           24,000         -              24,000             
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็น

ผู้ประกอบการ
-               40,000           40,000         -              40,000             

อาชีวะต้านยาเสพติด -               20,000           20,000         20,000             
พัฒนาการศึกษาวิชาชีพตามแนวพระราชด าริ -               15,000           15,000         15,000             
 - งบด าเนินงาน -             -            -     -            -               -            -          2,616,000      2,616,000     -             2,616,000        
จ้างยามรักษาความปลอดภัย -               756,000         756,000       756,000           
ตอบแทนผู้ปฏิบัติงานพ้ืนท่ีพิเศษ จชต. -               390,000         390,000       390,000           
พัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับต าบล -               150,000         150,000       150,000           
ส่งเสริมการสอนอิสลามศึกษา -               120,000         120,000       120,000           
พัฒนาศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอ าเภอสะเดา -               980,000         980,000       980,000           
จัดต้ังกลุ่ม/ฝึกอาชีพ เอกชนสอนศาสนาอิสลาม -               105,000         105,000       105,000           
จัดต้ังกลุ่มอ/ฝึกอาชีพ ในสถาบันศึกษาปอเนาะ -               75,000           75,000         75,000             
ฝึกอาชีพกลุ่มเป้าหมายพิเศษ -               40,000           40,000         40,000             
 - เงินสนับสนุนอื น ๆ -             -            -     -            -               -            -          -               -              -             -                 
กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.)

สนับสนุนทุนการศึกษา ระดับอาชีวศึกษา (ทุนกองทุน

พัฒนาไฟฟ้าโรงไฟฟ้าจะนะ จังหวัดสงขลา)
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

 - โครงการภาระงานสถานศึกษา -             1,300         -     -            1,300            367,000     727,000    -               1,094,000     873,000      1,967,300        

ฝ่ายบริหารทรัพยากร -              -             -      -             -                90,000        -           -                90,000          203,000       293,000            

งานบริหารงานทั วไป

โครงการสร้างเครือข่ายพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา

ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ เอกชนอ าเภอจะนะ
-               -              10,000         10,000             

งานบุคลากร
โครงการปฏิบัติธรรม ส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรมและจรรยาบรรณ (OD)
-               -              30,000         30,000             

โครงการจัดท าบอร์ดท าเนียบบุคลากร 

ผู้บริหารระดับสูง
-               10,000        10,000         10,000             

โครงการประชุมกรรมการวิทยาลัยฯ -               -              10,000         10,000             
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

เพ่ือพัฒนางานตามข้อตกลง PA
-               -              10,000         10,000             

งานพัสดุ
โครงการจัดซ้ือปุ๋ยยางพาราและปาล์มน้ ามัน -               -              40,000         40,000             

งานทะเบียน
โครงการจัดท าบัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา -               -              48,000         48,000             
โครงการจัดท าวุฒิการศึกษาให้ผู้ส าเร็จการศึกษา -               15,000        15,000         15,000             
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

งานประชาสัมพันธ์
โครงการประชาสัมพันธ์รับสมัครนักศึกษาใหม่ -               -              10,000         10,000             
โครงการสร้างการรับรู้การจัดการอาชีวศึกษา

ระดับสถานศึกษา
-               -              15,000         15,000             

โครงการจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ -               -              20,000         20,000             
งานอาคารสถานที 

โครงการท าทางเท้าคอนกรีตหน้าอาคารฝึก

ปฏิบัติการช่างอุตสาหกรรม ขนาด 150 ตร.ม
-               50,000        50,000         50,000             

โครงการจัดซ้ือถังขยะภายในสถานศึกษา -               -              10,000         10,000             
โครงการซ่อมแซมหลังคาห้องควบคุมป๊ัมน้ า -               15,000        15,000         15,000             
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ -              1,000          -      -             1,000             20,000        122,000     -                142,000         -              143,000            

งานวางแผนและงบประมาณ -                 
โครงการจัดท าแผนปฎิบัติราชการประจ าปี -               8,000          8,000           8,000              

งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ -               -                 
โครงการจัดท าข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร -               9,000        9,000           9,000              

โครงการปรับปรุง และพัฒนาระบบเครือข่าย

อินเตอร์เน็ต วิทยาลัยเทคนิคจะนะ
-               50,000       50,000         50,000             

โครงการพัฒนาศักยภาพศูนย์ก าลังคนอาชีวศึกษา 

(www.v-cop.go.th)
-               -              -                 

งานวิจัยฯ -              -                 
โครงการจัดท าส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ -               60,000       60,000         60,000             

งานประกันฯ -              -                 
โครงการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา -               5,000          5,000           5,000              
ศึกษาดูงานสถานศึกษาต้นแบบงานประกัน

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
5,000          5,000           5,000              

โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจการประกัน

คุณภาพด้านอาชีวศึกษา (ทดสอบออนไลน์) 1,000          1,000            -             -              1,000              

งานส่งเสริมฯ -              -                 
โครงการอบรมเจ้าหน้าท่ีธนาคารโรงเรียน -               3,000        3,000           3,000              

งานความร่วมมือ -              -                 
โครงการการจัดท าบันทึกข้อตกลง ลงนามความร่วมมือ  -               2,000          2,000           2,000              
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

ฝ่ายพัฒนากิจการฯ -              300             -      -             300                67,300        357,000     -                424,300         73,000         496,600            

งานกิจกรรมฯ -                 
โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย ใน    

วันส าคัญของชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์
-               35,000       35,000         35,000             

โครงการประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน

อนาคตแห่งประเทศไทยและการแข่งขันทักษะ

พ้ืนฐาน  ระดับสถานศึกษา  ระดับจังหวัด  ระดับ

ภาค  และระดับชาติ

-               35,000       35,000         35,000             

โครงการเทคนิคจะนะ  จิตอาสา -               5,000        5,000           5,000              
โครงการBig cleaning day -               5,000        5,000           5,000              
โครงการปลูกต้นไม้และบ ารุงรักษา 5,000        5,000           5,000              
โครงการกิจการกองลูกเสือวิสามัญ  

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ
60,000       60,000         60,000             

โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์  ระดับจังหวัด  

ระดับภาค  ระดับชาติ
20,000       20,000         20,000             

โครงการขับข่ีปลอดภัยสร้างวินัยจราจรใน

สถานศึกษา
5,000        5,000           5,000              

โครงการขับเคล่ือนสถานศึกษาคุณธรรม  

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ
5,000        5,000           5,000              

โครงการแข่งขันกีฬาภายในต้านภัยยาเสพติด  

“ทุ่งพันตันเกมส์”  คร้ังท่ี  22
35,000       35,000         35,000             

โครงการเตรียมรับการประเมินองค์การมาตรฐาน

ดีเด่น และสมาชิกดีเด่น  โครงการภายใต้  

การนิเทศฯ  ระดับจังหวัด  ระดับภาค  

ระดับชาติ

10,000       10,000         10,000             
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนแผนงาน

โครงการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง  

และมีความสุข

-               5,000        5,000           5,000              

โครงการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี  คนเก่ง  และมี

ความสุข
-               43,000       43,000         43,000             

โครงการวิถีพ่อ วิถีพอเพียง -               10,000       10,000         10,000             
โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมและพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน
-               5,000        5,000           5,000              

โครงการสถานศึกษาวิชาทหาร -               5,000        5,000           5,000              
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก

พระราชด าริ
-               5,000        5,000           5,000              

โครงการขับเคล่ือนการจัดต้ังชมรม  

To  be  number  one
-               5,000        5,000           5,000              

โครงการทาสีสนามกีฬา -               -              30,000         30,000             
งานปกครอง -               -              -                 

โครงการประชุมผู้ปกครอง -               40,000        40,000         40,000             

โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 โรคเอดส์  การทะเลาะวิวาท และส่ือลามกอนาจาร
-               15,000       15,000         15,000             

โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎหมายเบ้ืองต้น

ส าหรับนักเรียน นักศึกษา
-               3,000        3,000           3,000              

โครงการโรงเรียนสีขาว -               -             5,000        5,000           5,000              
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

งานแนะแนวฯ -               -                 
โครงการปัจฉิมนิเทศผู้ส าเร็จการศึกษา -               20,000       20,000         20,000             
โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ -               15,000       15,000         15,000             
โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา 1,000        1,000           1,000              
โครงการจัดท าคู่มือนักเรียน นักศึกษา -              40,000         40,000             
โครงการเสริมสร้างเครือข่ายแนะแนวการศึกษา

และอาชีพ
5,000          5,000           5,000              

โครงการนักศึกษา กยศ. จิตอาสาตอนแทนคุณ

แผ่นดิน
-               5,000          5,000           5,000              

งานสวัสดิการฯ -               -              -                 
โครงการบริจาคโลหิต -               300            300             300                 
โครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติด 300             300              -             -              300                 
โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ส าหรับห้องพยาบาล -               -              3,000           3,000              

งานครูที ปรึกษา -               -              -                 
โครงการพัฒนาครูท่ีปรึกษา -               10,000        10,000         10,000             
โครงการจัดประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง ระดับช้ัน

เรียน/ระดับแผนกวิชา/ระดับวิทยาลัย
-               5,000          5,000           5,000              

งานโครงการพิเศษฯ -               -              -                 
โครงการอาชีวะบริการ -               1,000          1,000           -              1,000              
โครงการ108 อาชีพ -               1,000          1,000           -              
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

ฝ่ายวิชาการ -              -             -      -             -                153,000      195,000     -                348,000         536,000       884,000            

งานพัฒนาหลักสูตรฯ
โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ -               35,000       35,000         35,000             
โครงการทัศนศึกษาดูงานในสถานประกอบการ

ของแผนกวิชา
-               30,000       30,000         30,000             

โครงการเชิญวิทยากรผู้เช่ียวชาญมาให้ความรู้

เก่ียวกับสาขาวิชา
-               25,000       25,000         25,000             

โครงการสะพานเช่ือมโยงการจัดการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานกับการจัดการอาชีวศึกษา
-               10,000        10,000         10,000             

โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน -               1,000          1,000           1,000              
งานวัดและประเมินผล -               -              -              -                 

โครงการเตรียมความพร้อมก่อนทดสอบมาตรฐาน

การศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา  (V-NET)
-               2,000          2,000           2,000              

โครงการสอบประมวลผลความรู้ปลายภาคเรียน -               40,000        40,000         40,000             
โครงการทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติ

ด้านอาชีวศึกษา (V-NET)
-               3,000          3,000           3,000              

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตาม

สภาพจริง

-               13,000        13,000         13,000             

โครงการประกวดประเมินผลวิชาโครงงาน -               10,000        10,000         10,000             
โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ -               5,000          5,000           5,000              
โครงการทดสอบความรู้ ความถนัดทางวิชาชีพ -               5,000          5,000           5,000              
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

งานวิทยบริการฯ -               -              -                 
โครงการส่งเสริมรักการอ่าน -               2,000          2,000           2,000              
โครงการจัดบอร์ดวันส าคัญ -               5,000          5,000           5,000              

งานทวิภาคี -               -              -                 
โครงการติดตามและนิเทศนักเรียน นักศึกษา

ฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ
-               15,000        15,000         15,000             

โครงการปฐมนิเทศและปรับพ้ืนฐานก่อนออก

ฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ
-               10,000        10,000         10,000             

โครงการสัมมนานักเรียน นักศึกษาหลังการ

โครงการฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ
-               5,000          5,000           5,000              

งานสื อการเรียนการสอน -               -              -                 
โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สายสัญญาณ

ระบบเสียง
-               -              15,000         15,000             
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

แผนกวิชา -               -              -                 
ช่างยนต์ -               -              -                 

โครงการทาสีอีพ็อกซ่ีพ้ินโรงงานแผนก

วิชาช่างยนต์ขนาด 140 ตร.ม
-               -              85,000         85,000             

โครงการปรับปรุงห้องเรียนทฤษฎีแผนกวิชาช่าง

ยนต์
-               -              30,000         30,000             

ช่างไฟฟ้าก าลัง -               -              -                 
โครงการต่อเติมชายคา

อาคารฝึกปฏิบัติการติดต้ังไฟฟ้า
-               -              45,000         45,000             

โครงการซ่อมครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์ -               15,000       15,000         15,000             
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ -               -              -                 

โครงการซ่อมแซมหลังคาช่างอุตสาหกรรม -               -              20,000         20,000             
ช่างเมคคาทรอนิกส์ -               -              -                 

โครงการจัดท าผนังห้องปฏิบัติการ -               -              65,000         65,000             
โครงการปรับปรุงห้องน้ า -               -              18,000         18,000             

ช่างเชื อมโลหะ -               
โครงการปรับปรุงฝ้าเพดานห้องเรียน -               -              18,000         18,000             
โครงการ ซ่อมแซมครุภัณฑ์

เคร่ืองป๊ัมลม 300 ลิตร
-               8,000          8,000           8,000              

โครงการบ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ 

ขนาด 25,000 BTU
-               4,000          4,000           4,000              
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

ช่างก่อสร้าง -               -              -                 
โครงการซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์เขียนแบบ
-               90,000       90,000         90,000             

โครงการซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์เขียนแบบส ารวจ
-               -              40,000         40,000             

โครงการปรับปรุงห้องเรียนทฤษฎี -               -              20,000         20,000             
โครงการซ่อมครุภัณฑ์เคร่ืองปรับอากาศ -               5,000          5,000           5,000              

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ -               -              -                 
โครงการปรับระบบไฟฟ้า -               -              25,000         25,000             

สามัญ - สัมพันธ์ -               -              -                 
โครงการจัดท าห้องเรียน -               -              50,000         50,000             
โครงการ โครงงานวิทยาศาสตร์ -               10,000        10,000         10,000             

เทคนิคพ้ืนฐาน -               -              -                 
โครงการเคล่ือนย้ายเคร่ืองจักรพร้อมติดต้ัง -               -              60,000         60,000             
โครงการจัดท าโต๊ะเรียน -               -              45,000         45,000             
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอ าเภอสะเดา -              -             -      -             -                36,700        53,000       -                89,700          61,000         150,700            

ฝ่ายบริหารทรัพยากร -               -                 
โครงการจัดท าลานคอนกรีตเอนกประสงค์ -               -              15,000         15,000             
โครงการจัดซ้ือวัสดุซ่อมแซมถนนภายใน -               -              10,000         10,000             
โครงการจัดซ้ือวัสดุซ่อมแซมอาคารสถานท่ี -               5,000          5,000           5,000              
โครงการจัดซ้ือวัสดุชุดโคมไฟส่องสว่างโซล่าเซลล์ -               -              6,000           6,000              
โครงการประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียนใหม่ -               6,000          6,000           6,000              
โครงการประชุมคณะกรรมการศูนย์ฝึกอบรม

วิชาชีพอ าเภอสะเดา
-               10,000        10,000         10,000             

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ -               -              -                 
โครงการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี -               1,000          1,000           1,000              
โครงการชุมชนสัมพันธ์ -               4,700          4,700           4,700              
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รวมท้ังส้ิน

เงินรายได้ เป็นเงิน

ปวช. ปวส. ระยะส้ัน
การจัดการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน
รวม

ค่าจัดการเรียน

การสอน

 กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

งบประมาณ

นโยบาย
รวมท้ังส้ิน บกศ.

รายการค่าใช้จ่าย/รายจ่ายตามงบประมาณ

แผนการใช้จ่ายเงินปีตามแผนปฏิบัติการ (ปี 2565) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ

ผลผลิต โครงการ

ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา -               -              -                 
โครงการแข่งขันกีฬาสีภายใน ต้านภัยยาเสพติด -               17,000       17,000         17,000             
โครงการปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ -               6,000        6,000           6,000              
โครงการประชุมผู้ปกครอง -               8,000          8,000           8,000              
โครงการปัจฉิมนิเทศและมอบประกาศนียบัตร

ผู้ส าเร็จการศึกษา
-               3,000        3,000           3,000              

โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย 

ในวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
-               15,000       15,000         15,000             

โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา

ยาเสพติด
-               6,000        6,000           6,000              

โครงการอาชีวะบริการประชาชน -               1,000        1,000           1,000              
โครงการป้องกันการต้ังครรภ์ในวัยเรียน -               5,000        5,000           5,000              

ฝ่ายวิชาการ -               -              -                 
โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ -               2,000          2,000           2,000              
โครงการซ่อมครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  

แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
-               -              30,000         30,000             

 - งบประมาณส ารองฉุกเฉิน -             -            -     -            -               500,000     -          -               500,000       2,198,760     2,698,760        
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม

งบรายจ่าย/รายการ ตค.  65 พย.  65 ธค. 65 มค. 66 กพ. 66 มีค. 66 เมย. 66 พค. 66 มิย. 66 กค. 66 สค. 66 กย. 66 รวมเป็นเงิน

โครงการนโยบายส าคัญชองรัฐบาล /กระทรวงศึกษาธิการ / ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

1 ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ งานวิจัยฯ      30,000        30,000

2 อาชีวะ ฝีมือชน พัฒนาก าลังคนชายแดนใต้ งานสวัสดิการฯ    167,000    167,000    167,000    167,000    167,000    167,000    167,000    167,000    167,000    167,000    1,670,000

3 ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี งานแนะแนว      45,000        45,000

4 เคร่ืองมือประจ าตัวผู้เรียน ฝ่ายวิชาการ    150,000       150,000

5 เร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา งานบุคลากร      15,800      15,800      15,800      15,800      15,800      15,800      15,800      15,800      15,800      15,800      15,800      15,800       189,600

6 จัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน งานบุคลากร        9,800        9,800        9,800        9,800        9,800        9,800        9,800        9,800        9,800        9,800        9,800        9,800       117,600

7 ศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน  (Fix it จิตอาสา)  งานโครงการพิเศษ      50,000        50,000

8 ขยายและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา

ระบบทวิภาคี
งานทวิภาคี      20,000      20,000        40,000

9 ลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา งานครูท่ีปรึกษา      12,000      12,000        24,000

10
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็น

ผู้ประกอบการ
งานส่งเสริมฯ      20,000      20,000        40,000

11 อาชีวะต้านยาเสพติด งานกิจกรรม      20,000        20,000

12 พัฒนาการศึกษาวิชาชีพตามแนวพระราชด าริ งานโครงการพิเศษ      15,000        15,000

13 จ้างยามรักษาความปลอดภัย งานอาคารฯ      63,000      63,000      63,000      63,000      63,000      63,000      63,000      63,000      63,000      63,000      63,000      63,000       756,000

14 ตอบแทนผู้ปฏิบัติงานพ้ืนท่ีพิเศษ จชต. งานบุคลากร      32,500      32,500      32,500      32,500      32,500      32,500      32,500      32,500      32,500      32,500      32,500      32,500       390,000

15 พัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับต าบล งานความร่วมมือ              -   

16 ส่งเสริมการสอนอิสลามศึกษา ฝ่ายวิชาการ      50,000      50,000      50,000       150,000

17 พัฒนาศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอ าเภอสะเดา ศูนย์สะเดา      22,000      22,000      22,000    150,000      22,000    150,000      22,000    200,000    200,000    100,000      46,000      24,000       980,000

18 จัดต้ังกลุ่ม/ฝึกอาชีพ เอกชนสอนศาสนาอิสลาม งานโครงการพิเศษ      50,000      50,000        5,000       105,000

19 จัดต้ังกลุ่มอ/ฝึกอาชีพ ในสถาบันศึกษาปอเนาะ งานโครงการพิเศษ      45,000      30,000        75,000

20 ฝึกอาชีพกลุ่มเป้าหมายพิเศษ งานโครงการพิเศษ      40,000        40,000

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2565

ปฏิทินการปฏิบัติราชการ/ด าเนินงาน ตามภาระงานประจ า/โครงการ/กิจกรรม และแผนใช้จ่ายเงิน

ปีงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2566

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ   จังหวัด สงขลา

งานท่ีรับผิดชอบ
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม

งบรายจ่าย/รายการ ตค.  65 พย.  65 ธค. 65 มค. 66 กพ. 66 มีค. 66 เมย. 66 พค. 66 มิย. 66 กค. 66 สค. 66 กย. 66 รวมเป็นเงิน

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2565

ปฏิทินการปฏิบัติราชการ/ด าเนินงาน ตามภาระงานประจ า/โครงการ/กิจกรรม และแผนใช้จ่ายเงิน

ปีงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2566

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ   จังหวัด สงขลา

งานท่ีรับผิดชอบ

โครงการตามภาระงานสถานศึกษา

1
โครงการสร้างเครือข่ายพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา

ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ เอกชนอ าเภอ

จะนะ

งานบริหารงานท่ัวไป 10,000     10,000       

2
โครงการปฏิบัติธรรม ส่งเสริมคุณธรรม 

จริยธรรมและจรรยาบรรณ (OD)
งานบุคลากร 30,000     30,000       

3
โครงการจัดท าบอร์ดท าเนียบบุคลากร 

ผู้บริหารระดับสูง
งานบุคลากร 10,000     10,000       

4 โครงการประชุมกรรมการวิทยาลัยฯ งานบุคลากร 10,000     10,000       

5
โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

เพ่ือพัฒนางานตามข้อตกลง PA
งานบุคลากร 10,000     10,000       

6 โครงการจัดซ้ือปุ๋ยยางพาราและปาล์มน้ ามัน งานพัสดุ 40,000     40,000       

7 โครงการจัดท าบัตรประจ าตัวนักเรียน นักศึกษา งานทะเบียน 48,000     48,000       

8 โครงการจัดท าวุฒิการศึกษาให้ผู้ส าเร็จการศึกษา งานทะเบียน 15,000     15,000       

9 โครงการประชาสัมพันธ์รับสมัครนักศึกษาใหม่ งานประชาสัมพันธ์ 10,000     10,000       

10
โครงการสร้างการรับรู้การจัดการอาชีวศึกษาระดับ

สถานศึกษา งานประชาสัมพันธ์ 15,000     15,000       

11 โครงการจัดท าวารสารประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ งานประชาสัมพันธ์ 20,000     20,000       

12
โครงการท าทางเท้าคอนกรีตหน้าอาคารฝึกปฏิบัติการ

ช่างอุตสาหกรรม ขนาด 150 ตร.ม
งานอาคารฯ 50,000     50,000       

13 โครงการจัดซ้ือถังขยะภายในสถานศึกษา งานอาคารฯ 10,000     10,000       

14 โครงการซ่อมแซมหลังคาห้องควบคุมป๊ัมน้ า งานอาคารฯ 15,000     15,000       
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม
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15 โครงการจัดท าแผนปฎิบัติราชการประจ าปี งานวางแผนฯ 8,000       8,000         

16 โครงการจัดท าข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร งานศูนย์ข้อมูลฯ 9,000       9,000         

17
โครงการปรับปรุง และพัฒนาระบบเครือข่าย

อินเตอร์เน็ต วิทยาลัยเทคนิคจะนะ
งานศูนย์ข้อมูลฯ 50,000     50,000       

18
โครงการพัฒนาศักยภาพศูนย์ก าลังคนอาชีวศึกษา 

(www.v-cop.go.th)
งานศูนย์ข้อมูลฯ -            

19 โครงการจัดท าส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ งานวิจัยฯ 60,000     60,000       

20 โครงการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา งานประกันฯ        5,000 5,000         

21
ศึกษาดูงานสถานศึกษาต้นแบบงานประกันคุณภาพ

และมาตรฐานการศึกษา งานประกันฯ        5,000 5,000         

22
โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจการประกัน

คุณภาพด้านอาชีวศึกษา (ทดสอบออนไลน์) งานประกันฯ        1,000 1,000         

23 โครงการอบรมเจ้าหน้าท่ีธนาคารโรงเรียน งานส่งเสริมฯ        3,000 3,000         

24 โครงการการจัดท าบันทึกข้อตกลง ลงนามความร่วมมือ  งานความร่วมมือ        2,000 2,000         
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25
โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย ใน    

วันส าคัญของชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์
งานกิจกรรม        3,500        3,500        3,500        3,500        3,500        3,500        3,500        3,500        3,500        3,500 35,000       

26
โครงการประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพใน

อนาคตแห่งประเทศไทยและการแข่งขันทักษะพ้ืนฐาน  

ระดับสถานศึกษา  ระดับจังหวัด  ระดับภาค  และ

งานกิจกรรม      15,000 20,000     35,000       

27 โครงการเทคนิคจะนะ  จิตอาสา งานกิจกรรม 5,000       5,000         

28 โครงการBig cleaning day งานกิจกรรม        5,000 5,000         

29 โครงการปลูกต้นไม้และบ ารุงรักษา งานกิจกรรม        5,000 5,000         

30
โครงการกิจการกองลูกเสือวิสามัญ  วิทยาลัยเทคนิคจะ

นะ
งานกิจกรรม      30,000      30,000 60,000       

31
โครงการแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์  ระดับจังหวัด  

ระดับภาค  ระดับชาติ
งานกิจกรรม      20,000 20,000       

32 โครงการขับข่ีปลอดภัยสร้างวินัยจราจรในสถานศึกษา งานกิจกรรม        5,000 5,000         

33
โครงการขับเคล่ือนสถานศึกษาคุณธรรม  

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ
งานกิจกรรม        5,000 5,000         

34
โครงการแข่งขันกีฬาภายในต้านภัยยาเสพติด  

“ทุ่งพันตันเกมส์”  คร้ังท่ี  22
งานกิจกรรม      35,000 35,000       

35
โครงการเตรียมรับการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น 

และสมาชิกดีเด่น  โครงการภายใต้  

การนิเทศฯ  ระดับจังหวัด  ระดับภาค  

งานกิจกรรม      10,000 10,000       
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36
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนแผนงานโครงการ

พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง  

และมีความสุข

งานกิจกรรม 5,000       5,000         

37
โครงการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี  คนเก่ง  และมี

ความสุข
งานกิจกรรม      23,000      20,000 43,000       

38 โครงการวิถีพ่อ วิถีพอเพียง งานกิจกรรม      10,000 10,000       

39
โครงการปรับเปล่ียนพฤติกรรมและพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน
งานกิจกรรม        5,000 5,000         

40 โครงการสถานศึกษาวิชาทหาร งานกิจกรรม        5,000 5,000         

41
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก

พระราชด าริ
งานกิจกรรม        5,000 5,000         

42
โครงการขับเคล่ือนการจัดต้ังชมรม  

To  be  number  one
งานกิจกรรม        5,000 5,000         

43 โครงการทาสีสนามกีฬา งานกิจกรรม      30,000 30,000       

44 โครงการประชุมผู้ปกครอง งานปกครอง      15,000      15,000 30,000       

45
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  โรค

เอดส์  การทะเลาะวิวาท และส่ือลามกอนาจาร
งานปกครอง      15,000 15,000       

46
โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎหมายเบ้ืองต้นส าหรับ

นักเรียน นักศึกษา
งานปกครอง        3,000 3,000         

47 โครงการโรงเรียนสีขาว งานปกครอง        5,000 5,000         
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48 โครงการปัจฉิมนิเทศผู้ส าเร็จการศึกษา งานแนะแนว      20,000 20,000       

49 โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ งานแนะแนว      15,000 15,000       

50 โครงการติดตามผู้ส าเร็จการศึกษา งานแนะแนว        1,000 1,000         

51 โครงการจัดท าคู่มือนักเรียน นักศึกษา งานแนะแนว -            

52
โครงการเสริมสร้างเครือข่ายแนะแนวการศึกษาและ

อาชีพ
งานแนะแนว      40,000 40,000       

53 โครงการนักศึกษา กยศ. จิตอาสาตอนแทนคุณแผ่นดิน งานแนะแนว        5,000 5,000         

54 โครงการบริจาคโลหิต งานสวัสดิการฯ          300 300           

55 โครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติด งานสวัสดิการฯ          300 300           

56 โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ส าหรับห้องพยาบาล งานสวัสดิการฯ        3,000 3,000         

57 โครงการพัฒนาครูท่ีปรึกษา งานครูท่ีปรึกษา      10,000 10,000       

58
โครงการจัดประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง ระดับช้ันเรียน/

ระดับแผนกวิชา/ระดับวิทยาลัย
งานครูท่ีปรึกษา        5,000 5,000         

59 โครงการอาชีวะบริการ งานโครงการพิเศษ        1,000 1,000         

60 โครงการ108 อาชีพ งานโครงการพิเศษ        1,000 1,000         
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61 โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ งานหลักสูตรฯ      35,000 35,000       

62
โครงการทัศนศึกษาดูงานในสถานประกอบการของ

แผนกวิชา
งานหลักสูตรฯ      30,000 30,000       

63
โครงการเชิญวิทยากรผู้เช่ียวชาญมาให้ความรู้เก่ียวกับ

สาขาวิชา
งานหลักสูตรฯ      25,000 25,000       

64
โครงการสะพานเช่ือมโยงการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

กับการจัดการอาชีวศึกษา
งานหลักสูตรฯ      10,000 10,000       

65 โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน งานหลักสูตรฯ        1,000 1,000         

66
โครงการเตรียมความพร้อมก่อนทดสอบมาตรฐาน

การศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา  (V-NET)
งานวัดผลฯ        2,000 2,000         

67 โครงการสอบประมวลผลความรู้ปลายภาคเรียน งานวัดผลฯ      20,000      20,000 40,000       

68
โครงการทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้าน

อาชีวศึกษา (V-NET)
งานวัดผลฯ        3,000 3,000         

69
โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา

ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง
งานวัดผลฯ      13,000 13,000       

70 โครงการประกวดประเมินผลวิชาโครงงาน งานวัดผลฯ      10,000 10,000       

71 โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ งานวัดผลฯ        5,000 5,000         

72 โครงการทดสอบความรู้ ความถนัดทางวิชาชีพ งานวัดผลฯ        5,000 5,000         
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73 โครงการส่งเสริมรักการอ่าน งานวิทยบริการฯ        2,000 2,000         

74 โครงการจัดบอร์ดวันส าคัญ งานวิทยบริการฯ        5,000 5,000         

75
โครงการติดตามและนิเทศนักเรียน นักศึกษาฝึกงาน/

ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ
งานทวิภาคี      75,000      75,000 150,000      

76
โครงการปฐมนิเทศและปรับพ้ืนฐานก่อนออกฝึกงาน/

ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ
งานทวิภาคี      10,000 10,000       

77
โครงการสัมมนานักเรียน นักศึกษาหลังการโครงการ

ฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ
งานทวิภาคี        2,500        2,500 5,000         

78
โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์สายสัญญาณ

ระบบเสียง
งานส่ือฯ      15,000 15,000       
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79
โครงการทาสีอีพ็อกซ่ีพ้ินโรงงานแผนก

วิชาช่างยนต์ขนาด 140 ตร.ม ช่างยนต์      85,000 85,000       

80 โครงการปรับปรุงห้องเรียนทฤษฎีแผนกวิชาช่างยนต์ ช่างยนต์      30,000 30,000       

81
โครงการต่อเติมชายคา

อาคารฝึกปฏิบัติการติดต้ังไฟฟ้า
ช่างไฟฟ้าก าลัง      45,000 45,000       

82 โครงการซ่อมครุภัณฑ์เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ช่างไฟฟ้าก าลัง      15,000 15,000       

83 โครงการซ่อมแซมหลังคาช่างอุตสาหกรรม ช่างอิเล็กทรอนิกส์      20,000 20,000       

84 โครงการจัดท าผนังห้องปฏิบัติการ เมคคาทรอนิกส์      65,000 65,000       

85 โครงการปรับปรุงห้องน้ า เมคคาทรอนิกส์      18,000 18,000       

86 โครงการปรับปรุงฝ้าเพดานห้องเรียน ช่างเช่ือมโลหะ      18,000 18,000       

87
โครงการ ซ่อมแซมครุภัณฑ์

เคร่ืองป๊ัมลม 300 ลิตร
ช่างเช่ือมโลหะ        8,000 8,000         

88
โครงการบ ารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ 

ขนาด 25,000 BTU
ช่างเช่ือมโลหะ        4,000 4,000         
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม

งบรายจ่าย/รายการ ตค.  65 พย.  65 ธค. 65 มค. 66 กพ. 66 มีค. 66 เมย. 66 พค. 66 มิย. 66 กค. 66 สค. 66 กย. 66 รวมเป็นเงิน

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2565

ปฏิทินการปฏิบัติราชการ/ด าเนินงาน ตามภาระงานประจ า/โครงการ/กิจกรรม และแผนใช้จ่ายเงิน

ปีงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2566

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ   จังหวัด สงขลา

งานท่ีรับผิดชอบ

89
โครงการซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์เขียนแบบ
ช่างก่อสร้าง      90,000 90,000       

90
โครงการซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์เขียนแบบส ารวจ
ช่างก่อสร้าง      40,000 40,000       

91 โครงการปรับปรุงห้องเรียนทฤษฎี ช่างก่อสร้าง      20,000 20,000       

92 โครงการซ่อมครุภัณฑ์เคร่ืองปรับอากาศ ช่างก่อสร้าง        5,000 5,000         

93 โครงการปรับระบบไฟฟ้า แผนกคอมพิวเตอร์ 25,000     25,000       

94 โครงการจัดท าห้องเรียน แผนกสามัญ 50,000     50,000       

95 โครงการ โครงงานวิทยาศาสตร์ แผนกสามัญ 10,000     10,000       

96 โครงการเคล่ือนย้ายเคร่ืองจักรพร้อมติดต้ัง เทคนิคพ้ืนฐาน 50,000     50,000       

97 โครงการจัดท าโต๊ะเรียน เทคนิคพ้ืนฐาน 10,000     10,000       
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ท่ี งาน/โครงการ/กิจกรรม

งบรายจ่าย/รายการ ตค.  65 พย.  65 ธค. 65 มค. 66 กพ. 66 มีค. 66 เมย. 66 พค. 66 มิย. 66 กค. 66 สค. 66 กย. 66 รวมเป็นเงิน

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ปี 2565

ปฏิทินการปฏิบัติราชการ/ด าเนินงาน ตามภาระงานประจ า/โครงการ/กิจกรรม และแผนใช้จ่ายเงิน

ปีงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2566

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ   จังหวัด สงขลา

งานท่ีรับผิดชอบ

98 โครงการจัดท าลานคอนกรีตเอนกประสงค์ ศูนย์สะเดา 15,000     15,000       

99 โครงการจัดซ้ือวัสดุซ่อมแซมถนนภายใน ศูนย์สะเดา 10,000     10,000       

100 โครงการจัดซ้ือวัสดุซ่อมแซมอาคารสถานท่ี ศูนย์สะเดา 5,000       5,000         

101 โครงการจัดซ้ือวัสดุชุดโคมไฟส่องสว่างโซล่าเซลล์ ศูนย์สะเดา 6,000       6,000         

102 โครงการประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียนใหม่ ศูนย์สะเดา 6,000       6,000         

103
โครงการประชุมคณะกรรมการศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพ

อ าเภอสะเดา
ศูนย์สะเดา 10,000     10,000       

104 โครงการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ศูนย์สะเดา 1,000       1,000         

105 โครงการชุมชนสัมพันธ์ ศูนย์สะเดา 4,700       4,700         

106 โครงการแข่งขันกีฬาสีภายใน ต้านภัยยาเสพติด ศูนย์สะเดา 17,000     17,000       

107 โครงการปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ ศูนย์สะเดา 6,000       6,000         

108 โครงการประชุมผู้ปกครอง ศูนย์สะเดา 4,000       4,000       8,000         

109
โครงการปัจฉิมนิเทศและมอบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จ

การศึกษา
ศูนย์สะเดา 3,000       3,000         

110
โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย 

ในวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
ศูนย์สะเดา 1,500       1,500       1,500       1,500       1,500       1,500       1,500       1,500       1,500       1,500       15,000       

111
โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหา

ยาเสพติด
ศูนย์สะเดา 6,000       6,000         

112 โครงการอาชีวะบริการประชาชน ศูนย์สะเดา 1,000       1,000         

113 โครงการป้องกันการต้ังครรภ์ในวัยเรียน ศูนย์สะเดา 5,000       5,000         

114 โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ศูนย์สะเดา 2,000       2,000         

115
โครงการซ่อมครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  

แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
ศูนย์สะเดา 30,000     30,000       
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ส่วนที่  4 

รายละเอียดโครงการ 



โครงการตามนโยบายสำคญั 

งบอุดหนุนทัว่ไป  
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

และ โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

1. ชื่อโครงการ :  สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ปีการศึกษา 2566   

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
( √  ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( √  ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
( √  ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
( √  ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ

ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม

ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส

ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ

พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น

กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ

ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการสิง่ประดิษฐข์องคนรุ่นใหม่ ปีการศึกษา 2565  

ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การ

ดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ มผีลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

 4.1.  เพื่อเสริมสร้างนักเรียน นักศึกษา ให้เป็นนักคิด นักประดิษฐ์ โดยอาศัยความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ และทักษะวิชาชีพ เป็นพื้นฐานในการปฏิบัติคิดค้น สิ่งประดิษฐ ์

 4.2   เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียน นักศึกษา สามารถทำงานร่วมกับผูอ้ื่น มีความรับผิดชอบ กล้าคิด กล้า

ปฏิบัติอย่างมเีหตผุล และแลกเปลี่ยนความรูป้ระสบการณ์ได้อย่างกว้างขวาง 

 4.3  เพื่อพฒันาผลงานประดิษฐ์ให้เข้าสู่ความเป็นมาตรฐาน สามารถนำไปใช้งานได้อย่างมีคุณภาพ

ประหยัดและปลอดภัย  เน้นการอนุรกัษ์ฟื้นฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

5.1 นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ทั้ง 9 แผนกวิชา และ 2 สาขาวิชา คือ เทคนิคพื้นฐาน 

และสามัญ-สมัพันธ์  ร่วมจัดทำผลงานสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  จำนวน  11 ช้ิน 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. จัดทำสิง่ประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ในแผนกวิชา ตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566 

2. กิจกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจำปี
การศึกษา 2566  ระดับสถานศึกษา 

ตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566 

3. กิจกรรมพัฒนาต่อยอดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับ 
จังหวัด  ภาค  และชาติ 

ตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566 

4. ค่าใช้สอยวัสดุ ตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566 
 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. นักเรียน นักศึกษา ทั้ง 9 แผนกวิชา และ 2 สาขาวิชา คือ 
เทคนิคพื้นฐาน และสามัญ-สมัพันธ์  ร่วมจัดทำผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  จำนวน  10 ช้ิน 

11 ช้ินงาน 

2. เข้าร่วมการแข่งขันสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดบั 
สถานศึกษา  

ร้อยละ 100 
เข้าร่วมแข่งขัน 

3. - จัดทำช้ินงานสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ปีการศึกษา 
2566 
- โครงการแข่งสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  ประจำปี
การศึกษา 2565 ระดับ สถานศึกษา 
- โครงการแข่งสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  ประจำปี
การศึกษา 2565 ระดับ ภาค 

- โครงการแข่งสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  ประจำปี
การศึกษา 2565 ระดับ ชาติ 

ตุลาคม 2565 ถึง มีนาคม 2566 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1 นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการคิดสร้างสรรค์สิง่ประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 

 9.2 ครู  นักเรียน นักศึกษามีความตื่นตัวในการสนับสนุนและส่งเสริมให้นักศึกษาคิดสร้างสิง่ประดิษฐ์ 

 9.3 นักศึกษามีการคิดประดิษฐ์ผลงานสิ่งประดิษฐเ์พิ่มมากขึน้ 
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 30,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าวัสด ุ   

       - วัสดุสิ่งประดิษฐ ์ จำนวน 11  ช้ิน 25,100 บาท 

       - ค่าไวนิลแข่งขันสิ่งประดิษฐ์
ฯ 

ค่าสติ๊กเกอร์โฟมบอร์ดเคลือบด้านผลงาน 6 ช้ิน  
ขนาดกว้าง 51 ซม. ยาว ยาว 80 ซม. 
ราคา350 บาท (ระดับ สถาน อศจ. ภาค และชาติ) 

2,100 บาท 

       - ค่าวัสดุสำนักงาน   

 1. กระดาษการ์ดสี 180 แกรม สีขาว 5 ห่อ@ 280 บาท 1,400 บาท 

 2. กระดาษ A4  2 ลัง @ 550 บาท 1,100 บาท 

 3. เทปกาว 2 หน้า ขนาด 1 นิ้ว  6 ม้วน @ 50 บาท 300 บาท 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  30,000 บาท 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  รูปแบบจัดทำสิง่ประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่/

วิธีการประเมินผลการดำเนินงาน รูปเลม่รายงานการวิจัย/ระยะเวลา ตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

และ โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

1. ชื่อโครงการ : โครงการอาชีวะ ฝีมือชน พัฒนากำลังคนชายแดนใต้ ประจำปงีบประมาณ 2566 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
( ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพือ่เสรมิสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที ่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื ่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที ่มีคุณภาพ       
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่ งชาติมุ ่งเน้น            
การเพิ ่มโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผ ู ้ เร ียนได้ม ีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที ่ม ีค ุณภาพ              
สร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  
ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนา        
การจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 
2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการอาชีวะ ฝีมือชน พัฒนากำลังคนชายแดนใต้ ประจำปี
งบประมาณ 2565 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา   และ
ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถปุระสงค์
ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1  เพื่อให้นักเรียนที่ครอบครัวมีฐานะยากจน  ถูกทอดทิ้งไม่มีผู้อุปการะและนักเรียน นักศึกษา          
ที่ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  ได้มีโอกาสในการศึกษาต่อ 
 4.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีรายได้ระหว่างเรียน มีประสบการณ์การทำงานและรับผิดชอบต่อตนเอง 
 4.3  เพื่อลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาของนักเรียน  นักศึกษาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  
และ 4 อำเภอในจังหวัดสงขลา 
 4.4  เพื่อสร้างโอกาสให้กบันักเรียนในเขตพื้นที่จงัหวัดชายแดนภาคใต้  4  อำเภอในจังหวัดสงขลา        
ในการศึกษาต่อด้านวิชาชีพอย่างทั่วถึง 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  : (Output) 
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  ปีการศึกษา 2563 จำนวน     7  คน 

5.2 นักเรียน ระดบั ปวช.  ปีการศึกษา 2564 จำนวน      5  คน 

 5.3 นักเรียน ระดบั ปวช.  ปกีารศึกษา 2565 จำนวน      3  คน 

 5.4 นักเรียน ระดับ ปวช.  ปีการศึกษา 2566 จำนวน    10  คน 

 5.5 นักศึกษา ระดับ ปวส. ปีการศึกษา 2564 จำนวน      5  คน 

5.6 นักศึกษา ระดับ ปวส. ปีการศึกษา 2565 จำนวน      1  คน  
 5.7 นักศึกษา ระดับ ปวส. ปีการศึกษา 2566 จำนวน    10  คน 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : (Outcome) 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. นักเรียน  นักศึกษา  ที่ครอบครัวมีฐานะยากจน  ถูกทอดทิ้งไม่มีผู้อปุการะ
และนักเรียน นักศึกษา  ที่ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบใน
พื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  ได้มีโอกาสในการศึกษาต่อ 

1 ตุลาคม 2565 –  
30 กันยายน 2566 

2. นักเรียน นักศึกษา  มีรายได้ระหว่างเรียน  มีประสบการณ์การทำงาน    
และรบัผิดชอบต่อตนเอง 

3. ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาของเรียน  นักศึกษาในพื้นที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้ และ 4 อำเภอในจังหวัดสงขลา 

4. นักเรียนในเขตพื้นที่ 3 จังหวัด 4 อำเภอจงัหวัดสงขลา  ได้รบัการศึกษาต่อ
ด้านวิชาชีพอย่างทั่วถึง 

5. นักเรียน นักศึกษามสีุขภาพที่แข็งแรง ปราศจาคโรคภัยต่าง ๆ 
6. นักเรียน นักศึกษามีนัง่พักผ่อน เพือ่ผ่อนคลายจากการเรียน 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

 

 ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียน ระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.) 
2. นักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  (ปวส.) 

25  คน 
16  คน 

   

เชิงคุณภาพ 1. นักเรียน  นักศึกษา  ที่ครอบครัวมีฐานะยากจน ถูกทอดทิ้ง      
ไม่มีผู้อปุการะและนกัเรียน นักศึกษา ที่ได้รับผลกระทบจาก
เหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที่ จงัหวัดชายแดนภาคใต้ ได้มีโอกาส 
ในการศึกษาต่อ 
2. นักเรียน นักศึกษา  มีรายได้ระหว่างเรียนมีประสบการณ์ 
การทำงาน  และรับผิดชอบต่อตนเอง 
3. ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาของเรียน  นักศึกษา 
ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  และ 4 อำเภอในจังหวัดสงขลา 
4. นักเรียนในเขตพื้นที่  3  จังหวัด  4  อำเภอจังหวัดสงขลา  ได้รับ
การศึกษาต่อด้านวิชาชีพอย่างทั่วถึง 
5. นักเรียน นักศึกษามสีุขภาพที่แข็งแรง ปราศจาคโรคภัยต่าง ๆ 
6. นักเรียน นักศึกษามีที่นัง่พักผ่อน เพือ่ผ่อนคลายจากการเรียน 

41  คน 

เชิงเวลา วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 1 ปี 
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 ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงค่าใช้จ่าย 1. ค่าอาหาร 
2. ค่าเล่าเรียน 
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน 

4. วัสด-ุอุปกรณ์สำหรบัประจำวันในหอพัก 

1,670,000 บาท 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จงัหวัดสงขลา 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1  นักเรียน  นักศึกษา  ที่ครอบครัวมีฐานะยากจน  ถูกทอดทิ้งไม่มีผู้อุปการะและนักเรีย นักศึกษา  
ที่ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  ได้มีโอกาสในการศึกษาต่อ 

9.2  นักเรียน นักศึกษา  มีรายได้ระหว่างเรียน  มีประสบการณ์การทำงาน  และรับผิดชอบต่อตนเอง 
 9.3  ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาของเรียน  นักศึกษาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้และ 4 อำเภอ 
ในจังหวัดสงขลา 
 9.4  นักเรียนในเขตพื้นที่ 3 จังหวัด 4 อำเภอจังหวัดสงขลา ได้รับการศึกษาต่อด้านวิชาชีพอย่างทั่วถึง 
 9.5  นักเรียน นักศึกษามีสุขภาพที่แข็งแรง ปราศจาคโรคภัยต่าง ๆ  

9.6  นักเรียน นักศึกษามีที่นั่งพกัผอ่น เพื่อผ่อนคลายจากการเรียน 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  1,670,000 บาท 

 

 

 

 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน หมายเหต ุ

ภาคเรียนที่ 2/2565    

1. ค่าอาหาร    

-  ปวช.1 18 สัปดาห์ x 3 มื้อ x 40 บาท x 5 วันx 3 คน 32,400  

-  ปวช.2 18 สัปดาห์ x 3 มื้อ x 40 บาท x 5 วันx 5 คน 54,000  

-  ปวช.3 18 สัปดาห์ x 3 มื้อ x 40 บาท x 5 วันx 7 คน 75,600  

-  ปวส.1  18 สัปดาห ์x 3 มื้อ x 40 บาท x 5 วัน x 1 คน 10,800  

-  ปวส.2  18 สัปดาห ์x 3 มื้อ x 40 บาท x 5 วัน x 5 คน 54,000  

2. ค่าเทอม ภาคเรยีนท่ี 2/2565   

-  ระดับช้ัน ปวส.1 1 คน x 1 ภาคเรียน 2,740  

-  ระดับช้ัน ปวส.2 5 คน x 1 ภาคเรียน 10,900  
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หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน หมาย
เหต ุ

3. ค่าอุปกรณ์ ภาคเรยีนท่ี 2/2565   

-  ระดับช้ัน ปวส. 6 คน x 230 บาท 1,380  

4. ภาคฤดูร้อน ภาคเรียนท่ี 2/2565   

-  ค่าเทอม ภาคฤดูร้อน ระดับช้ัน 
ปวส. 

1 คน x 1 ภาคเรียน 2,000 ตามจริง 

-  ค่าอาหาร ภาคฤดูร้อน    

    -  ปวช. 10 สัปดาห์ x 5 วัน x 3 มื้อ x 40 บาทx 5 คน  30,000  

    -  ปวส. 10 สัปดาห์ x 5 วัน x 3 มื้อ x 40 บาทx 1 คน 6,000  

ภาคเรียนที่ 1/2566    

1.  ค่าอาหาร    

- ปวช. 1 18 สัปดาห์ x 3 มื้อ x 40 บาท x 5 วันx 10 คน 108,000  

- ปวช. 2 18 สัปดาห์ x 3 มื้อ x 40 บาท x 5 วันx 3 คน 32,400  

- ปวช. 3 18 สัปดาห์ x 3 มื้อ x 40 บาท x 5 วันx 5 คน 54,000  

- ปวส. 1 18 สัปดาห์ x 3 มื้อ x 40 บาท x 5 วันx 10 คน 108,000  

- ปวส. 2 18 สัปดาห์ x 3 มื้อ x 40 บาท x 5 วันx 3 คน 10,800  

2. ค่าเทอม ภาคเรยีนท่ี 1/2566    

-  ระดับช้ัน ปวส. 11 คน x 1 ภาคเรียน 24,750 ตามจรงิ 

3.  ค่าอุปกรณ์ ภาคเรียนท่ี 1/2566   

-  ระดับช้ัน ปวส. 11 คน x 230 บาท 2,530  

4.  ค่าเครื่องแบบ ภาคเรียนที่ 1/2566   

    4.1  ระดับชั้น  ปวช. 1    

-  ค่าชุดนักเรียน นักศึกษา และ
รองเท้า 

900 บาท x 10  คน 9,000  

-  ค่าชุดฝึกงาน  (เสื้อ+กางเกง
ขาวยาว) 

715 บาท x 10  คน 7,150  

-  ค่าชุดพละ (เสื้อ + กางเกง) 500 บาท x 10  คน  5,000  

-  รองเท้ากีฬา 380 บาท x 10  คน 3,800  

-  ถุงเท้า  2  คู่ 30 บาท x 10  คน 300  

-  กระดุม+โบว์+เข็มขัด 320 บาท x 10  คน 3,200  
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11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ      : สังเกตุการณ์   

เครื่องมือ   : แบบสอบถาม 

ระยะเวลา  : 1 ตุลาคม 2565  -  30 กันยายน 2566 

 

 

 

 

 

 

 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน หมายเหต ุ

    4.2  ระดับชั้น  ปวส. 1    

-  ชุดนักศึกษา (เสื้อ+กางเกง)และ
รองเท้า   

900 บาท x 10  คน 900  

-  ชุดฝึกงาน (เสื้อ+กางเกง) 715 บาท x 10  คน 7,150  

-  ชุดพละ (เสือ้+กางเกงวอรม์) 500 บาท x 10  คน 5,000  

-  ร้องเท้ากีฬา 380 บาท x 10  คน 3,800  

-  ถุงเท้า 2 คู่ 30 บาท x 10 คน 300  

-  กระดุม + ไทด์ + เข็มขัด 320 บาท x 10 คน 3,200  

5.  ค่าอุปกรณ์การเรยีน    

      5.1  ระดับชั้น  ปวส. 230 บาท x 11  คน 2,530  

6.  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ในหอพัก    

- ระดับช้ัน  ปวช.  14,333.62 บาท x 29  คน 415,675  

- ระดับช้ัน  ปวส.   23,384.55 บาท x 11  คน 257,230  

7. ประชมุผู้ปกครอง  
    ภาคเรียนที่ 2/2565 

25 บาท x 22  คน 550  

8. ประชมุผู้ปกครอง 1/2566  25 บาท x 29 คน 725  

รวมเงินทั้งสิ้น 1,670,000  
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

และ โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

1. ชื่อโครงการ : ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมาร ี

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
() จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ

ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่ งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม

ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส

ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ

พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น

กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ

ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ภายใต้แผนยุทธศาสตร์

การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื ่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มี

ผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

 4.1  เพื่อจัดสรรทุนการศึกษาให้แก่นักเรียน นักศึกษาในสถานศึกษา ที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกลและมีอัตรา 

          การเรียนต่อต่ำ ได้มีโอกาสศึกษาต่อในระดบัมัธยมศึกษา ตอนปลายจนจบระดับปรญิญาตรี 

 4.2  เพื่อส่งเสริมให้ผู้รับทุนการศึกษากลับไปปฏิบัติงานในพื้นที ่ภูมิลำเนา ของตนเองหลังสำเร็จ

 การศึกษาเพื่อสร้างขวัญและกำลังใจให้กับประชาชน เยาวชนในพื้นที่ 

 4.3  เพื่อปลูกฝังและพัฒนานักเรียน นักศึกษา และสามเณรในสถานศึกษาที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกลให้

 เห็นคุณค่าทางการศึกษา มีความสำนึกในความเป็นคนไทยรักถิ่นฐาน รักประเทศและรักการ ปกครอง

 ตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน       3       คน 

 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี  จำนวน 3  คน เป็น ระดับช้ัน 
ปวช. จำนวน 3 คนๆ ละ 15,000 บาท เป็นเงิน 45,000 บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 45,000 บาท (สี่หมื่นห้าพัน     บาทถ้วน) 

เดือนธันวาคม 2565  – กรกฎาคม 
2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 เชิงปริมาณ  : นักเรียน นักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ในระดับช้ัน  
                 ปวช. และระดับ ปวส. 

จำนวน 3 คน 

2 เชิงคุณภาพ  : นักเรียน นักศึกษา ที่เรียนดีแต่ยากจนไดร้ับ 
                  โอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 

จำนวน 3 คน 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1  เยาวชนที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกลมีอัตราการศึกษาต่อต่ำ ได้มีโอกาสศึกษาต่อในระดบัสงูข้ึนและมี

 คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน   

 9.2  วิทยาลัยฯ  มีผู้เรียนเพิม่มากข้ึน 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :     45,000      บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ทุนการศึกษา - นักศึกษาระดับช้ัน ปวช. ปวส. 
จำนวน 3 ทุนๆ ละ 15,000 บาท เป็น
เงิน 45,000 บาท 

45,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  45,000 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ :  ติดตามและประเมินผล 

เครื่องมือ :  แบบสอบถาม 

ระยะเวลา :  เดือนธันวาคม 2565  – กรกฎาคม 2566 

 
 

 

 



โครงการตามนโยบายสำคญั 

งบรายจ่ายอื่น  
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
และ โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

1. ชื่อโครงการ : โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเน่ือง 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความม่ันคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ : 
() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
() ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 
() ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษา ที ่มีหน้าที ่ผลิตนักเรียน นักศึกษา หลายหลักสูตร 
หลากหลายอาชีพ และบริการชุมชนในท้องถ่ินทุกๆด้าน มีนักเรียน เยาวชนประชาชนทั่วไปเข้ามารับการศึกษาหา
ความรู ้ทางวิชาชีพ ฉะนั ้น การจัดการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ จะต้องมีการพัฒนาให้ ทันกับความ
เจริญก้าวหน้าความเปลี่ยนแปลงของ สังคมและเศรษฐกิจในยุคปัจจุบัน  

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  เล็งเห็นถึงความสำคัญในการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด  
จึงได้ดำเนินการจ้างครูผู้สอนในปีงบประมาณ 2566 จำนวน 1 คน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการ
สอน 
 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1 เพื่อจ้างครูจ้างสอนวุฒิปริญญาตรี จำนวน 1 คน อัตราจ้าง 15,800 บาท/เดือน  
4.2 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอน 

 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  : (Output)  
8.1 ครู จำนวน  1  คน 

 
 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : (Outcome) 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. จ้างครูผู้สอน จำนวน  1  คน 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ จ้างครผูู้สอน  จำนวน  1  คน 

 

เชิงคุณภาพ การจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการในสถานศึกษา 
มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ร้อยละ 80 

เชิงเวลา เดือนตุลาคม 2565 – เดือนกันยายน  2566 1  ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  

 - ค่าตอบแทนคร ู
 -  ค่าประกันสงัคม 

 
189,600  บาท 
9,000  บาท 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :   
8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 สถานศึกษาสามารถพัฒนาการสอนให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  198,600 บาท 
 

 
 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ     :  ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ 
เครื่องมือ  :  แบบสอบถาม  
ระยะเวลา :  ระหว่างวันที ่1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566  

                 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าตอบแทน   

- เงินเดือน 12 X 15,800  189,600.- 
      ค่าใช้สอย   

- ค่าประกันสังคม 12 X 750  9,000.- 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
และ โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

1. ชื่อโครงการ : โครงการจัดหาบุคลาการสนบัสนุนเพื่อคืนครูใหน้ักเรียน 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเน่ือง 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความม่ันคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ : 
() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
() ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 
() ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษา ที ่มีหน้าที ่ผลิตนักเรียน นักศึกษา หลายหลักสูตร 
หลากหลายอาชีพ และบริการชุมชนในท้องถ่ินทุกๆ ด้าน มีนักเรียน เยาวชนประชาชนทั่วไปเข้ามารับการศึกษาหา
ความรู ้ทางวิชาชีพ ฉะนั ้น การจัดการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ จะต้องมีการพัฒนาให้ทันกับความ
เจริญก้าวหน้าความเปลี่ยนแปลงของ สังคมและเศรษฐกิจในยุคปัจจุบัน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  เล็งเห็นถึงความสำคัญในการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด  
จึงได้ดำเนินโครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพื ่อคืนครูให้นักเรียน ปีงบประมาณ 256 6 จำนวน 1 คน  
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน  

 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1 เพื่อจ้างเจ้าหน้าที่สนับสนุนวุฒิต่ำกว่าปริญญาตรี  จำนวน 1 คน อัตราจ้าง 9,800 บาท/เดือน  
4.2 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการเรียนการสอน  

 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  : (Output)  
8.1 เจ้าหน้าที่ จำนวน  1  คน 

 
 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : (Outcome) 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. เจ้าหน้าที่ จำนวน  1  คน 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ เจ้าหน้าที่สนบัสนุน จำนวน 1 คน 

เชิงคุณภาพ การจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการในสถานศึกษา 
มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ร้อยละ 80 

เชิงเวลา เดือนตุลาคม 2565 – เดือนกันยายน  2566 1  ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  

 - ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที ่
 -  ค่าประกันสงัคม 

 
117,600  บาท 
5,880  บาท 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :   
8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

การจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการในสถานศึกษา มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  123,480 บาท 
 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ     :  ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ 
เครื่องมือ  :  แบบสอบถาม  
ระยะเวลา :  ระหว่างวันที ่1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

                 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าตอบแทน   

- เงินเดือน 12 X 9,800  117,600.- 
      ค่าใช้สอย   

- ค่าประกันสังคม 12 X 490  5,880.- 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. ชื่อโครงการ : ศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน  (Fix it จิตอาสา)  ประจำปงีบประมาณ 2566 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเน่ือง 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง    

( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

( ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   

( ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    

() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความม่ันคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

( ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

( ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

( ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    

(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   

(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 

(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 

( ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 

() ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 

() ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม

วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพ       ตามความ

ต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ ่งเน้น การเพิ่มโอกาสทาง

การศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพ สร้างการเรียนรู้ เตรียมความพร้อมสู่

โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา       และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนา

สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน (Fix it จิตอาสา) ประจำปีงบประมาณ 

2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านนวัตกรรม  

สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และเทคโนโลยี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ  และ

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อสง่เสรมิสนับสนุน

ให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

พัฒนาให้นักเรียน นักศึกษาเกิดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ โดยพัฒนาการจัดการเชิงบูรณาการกบัการ

ทำงาน เรียนรู้แบบบูรณาการ รวมถึงส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีจิตอาสา และช่วยเหลือประชาชนในช่วง

เทศกาลสำคัญและยามมีภัยพิบัติต่างๆ อีกทั้งเป็นการสร้างคุณภาพและเช่ือมั่นในการให้บริการของศูนย์ซ่อมสร้าง

เพื่อชุมชน (Fix it จิตอาสา) โดยการให้คำแนะนำความรู้การซ่อม การบำรุงรักษาและ การบริการซ่อมเครื่องยนต์ 

เครื่องจักรกลทางการเกษตร รวมถึงอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ เครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน เป็นต้น รวมถึงการพัฒนา

นวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ชุมชน  สร้างมูลค่าเพิ่มผลิตภัณฑ์ชุมชน  ส่งเสริมมาตรฐานและรับรอง

คุณภาพ 

 

 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  : (Output)  
  5.1  ชุมชนในพื้นที่เขตบริการ อำเภอจะนะ อำเภอเทพา อำเภอนาหม่อม 

5.2  บริการซอ่มบำรุงรักษาเครื่องยนต์ เครื่องจักรทางการเกษตรและเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน      
5.3  บริการพฒันานวัตกรรมต่อยอดเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ชุมชน  
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : (Outcome) 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. บริการซ่อมบำรุงรักษาเครื่องมือ เครื่องใช้และอุปกรณ์ การ

ประกอบอาชีพ เครื่องใช้ไฟฟ้าในครัวเรือน รถทุกประเภท 

ติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ซ่อม 

1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

2. บริการสร้างอาชีพใหม่หรือต่อยอดอาชีพที่หลากหลายให้กับ

ประชาชน 

3. บริการพัฒนานวัตถกรรมต่อยอดเทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ชุมชน 

4. ก ิจกรรมฝึกอบรม 108 อาชีพ 
 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ 1. บริการซ่อมบำรงุรกัษาเครื่องยนต์ เครื่องจักรทางการเกษตร

และเครือ่งใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน 

2. บริการพัฒนานวัตกรรมตอ่ยอดเทคโนโลยผีลิตภัณฑ์ชุมชน    

150  รายการ 

 

30  คน 

เชิงคุณภาพ ประชาชน ได้รับการถ่ายทอดความรู้และยกระดับช่างชุมชนพัฒนา

นวัตกรรมเทคโนโลยีและต่อยอดผลิตภัณฑ์ชุมชน สามารถนำ

ความรู้ที่ได้รับไปประกอบอาชีพ สร้างรายได้ให้กับครอบครัวได้ 

ประชาชนได้รับบริการ

100% 

เชิงเวลา 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 1 ปี 

เชิงค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  50,000  บาท 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :   

8.1  เขตพื้นที่อำเภอจะนะ อำเภอเทพา อำเภอนาหมอ่ม 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 นักศึกษามีทักษะ  ประสบการณ์  และความเช่ือมั่นในการออกไปประกอบอาชีพ 

และปฏิบัติงานในชุมชน 
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9.2 สถานศึกษามีแหล่งฝึกปฏิบัติงานจริงในการพัฒนาทักษะแก่นักศึกษาให้มีความสามารถมี

ประสบการณ์  มีสมรรถนะ  ความพร้อม  และมีช่องทางในการประกอบอาชีพอิสระ และเพิ่มขีดความสามารถใน

การแข่งขันของประเทศ 

9.3.ประชาชนได้รับความรู้ในการใช้ การดูแล รักษาเครื่องมือเครื่องจกัรที่ใช้ในการประกอบอาชีพ

เรื่องมืออุปกรณ์ดำรงชีวิตประจำวันของครัวเรือน 

9.4 ช่างชุมชนที่ได้รับการยกระดับมีทักษะในการประกอบอาชีพและขีดความสามารถ      ในการ

บริหารจัดการ  สามารถประกอบอาชีพอิสระ สามารถสร้างงาน  สร้างรายได้การรวมกลุ่มช่างชุมชน    ในการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยกลไกขององค์การบริหารส่วนตำบล(อบต.) พัฒนาศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชนที่ยั่งยืน 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  50,000  บาท 

 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

งบดำเนินงาน :   

      ค่าตอบแทน   

- ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 4 คน ๆ ละ 240 บาท x 4 วัน 3,840  

      ค่าใช้สอย   

ค่าเบี้ยเลี้ยง    จำนวน 34 คน ๆ ละ 240 บาท x 4 วัน 32,640 

ค่าป้ายไวนิล ขนาด 1 x 2 เมตร x 6 ป้ายๆ ละ300 

ขนาด 1.5 x 3 เมตร x 1 ป้าย(พิธีเปิด) 

 1,800 

675 

 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

- ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม 
 

1. พิธีเปิดโครงการ  

    จำนวน 100 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 

25 บาท  

2. ฝกึอบรม 108 อาชีพ  

    จำนวน 30 คน ๆละ 2 มื้อๆ ละ              

25 บาท    

2,500 

 

 

1,500 

- ค่าอาหารกลางวัน  ฝึกอบรมอาชีพ  1,500 



100 
 

      จำนวน 30 คน ๆละ 1 มื้อๆ ละ 

50 บาท    

      ค่าวัสด ุ   

วัสดุในการดำเนินโครงการ                 ค่าวัสดุ  
 

5,545   

รวมเงินท้ังสิ้น 50,000   
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ     :  ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ 
เครื่องมือ  :  แบบสอบถามการให้บริการและฝึกอบรมอาชีพ  
ระยะเวลา :  ระหว่างวันที ่1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566  (เฉพาะวันเสาร์-อาทิตย์) 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ชื่อโครงการ : ขยายและยกระดบัคณุภาพการจัดการอาชวีศึกษาระบบทวิภาคี  ประจำปีการศึกษา  2566    
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (✓) โครงการต่อเน่ือง 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง    

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   

(✓) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

(✓) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    

(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความม่ันคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    

(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   

(✓) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 

(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 

(✓) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ : 

(✓) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 

(✓) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 

(✓) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
  ด้วยปัจจุบันสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้เน้นการจัดการเรียนระบบทวิภาคี เพื่อ
เป็นการสร้างกำลังคนเข้าสู่ตลาดแรงงานให้ตรงกับความต้องการของสถานประกอบการโดยให้สถานศึกษาเพิ่ม
ปริมาณสาขาวิชาผู้เรียนระบบทวิภาคีให้มาก  และขยายเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ ในการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและได้มีการติดตามประเมินอย่างต่อเนื่องเพื่อให้เกิดการพัฒนา 
  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ได้เห็นความสำคัญของการจัดการศึกษาดังกล่าว  จึงได้ให้ความรู้และ
จัดทำความร่วมมือกับสถานประกอบการที่ประสงค์จัดการศึกษาในระบบทวิภาคีทั้งการร่วมมือกันจัดการศึกษา
ระหว่างสถานประกอบการและวิทยาลยั  เพื่อพัฒนาบุคลากรของสถานประกอบการให้มีความรู้และเพิม่คุณวุฒิทาง
การศึกษา 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.1  เพื่อเพิ่มปริมาณผู้เรียน  สาขาวิชาในระบบทวิภาคีด้วยวิธีการประชาสัมพันธ์  และสร้าง
ความเข้าใจให้แก่ชุมชน  ผู้ปกครอง  และนักเรียน  นักศึกษา 

4.2  เพื่อพัฒนาคุณภาพในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
4.3  เพื่อเตรียมความพร้อมในการประเมินการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีสู่ความเป็นเลิศ 

5.  ผลผลิตโครงการ  (Output) 
4.1  ประชาสัมพันธ์  และสร้างความเข้าใจให้กบัสถานประกอบการ  ผู้ปกครอง  นักเรียน  

นักศึกษา  
6.  ผลลัพธโ์ครงการ  (Outcome) 

6.1  มีการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่างเป็นระบบและมีคุณภาพ 
6.2  สถานประกอบการ  ผูป้กครอง  นักเรียน  นักศึกษา  มีความเข้าใจในการจัดการเรียน

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีมากยิ่งข้ึน 
 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ ดำเนินการ 

ในไตรมาส(/) 
หมวดเงิน (ระบุจำนวนเงิน : บาท) 

1 2 3 4 ดำเนินงาน อุดหนุน นโยบาย บกศ. 
1. เขียนโครงการ   ⁄      
2. ขออนุมัติโครงการ   ⁄      
3. ขออนุญาตดำเนินโครงการ   ⁄      
4. จัดทำคำสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการดำเนินโครงการ   ⁄      
5. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน   ⁄      
6. ค้นหาข้อมูล  ติดต่อประสานงาน   ⁄      
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7. แผนกวิชาสำรวจสถานที่สถานประกอบการ   ⁄      
8. จัดเตรียมเอกสารการดำเนินโครงการเตรียมความพร้อม    ⁄     
9. ดำเนินโครงการตามวัน  เวลาที่กำหนด    ⁄     
10. เบิกค่าใช้จ่ายในโครงการ    ⁄     
11. รายงานความก้าวหน้าโครงการ    ⁄     
12. ประเมินผลการดำเนินโครงการ    ⁄     
13. สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงานกิจกรรม/โครงการ    ⁄     
14. เสนอแนะแนวทางปรบัปรุงแก้ไข  สำหรับการจัด
กิจกรรม / โครงการ ในปีต่อไป 

   ⁄     

รวมเงิน   40,000  
 
 

8.  กลุ่มเปา้หมาย 
      6.1 สถานประกอบการ  ผูป้กครอง นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา   

9.  พ้ืนท่ีดำเนินการ 
      วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  สถานประกอบการ  ชุมชน 
 

10.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
10.1 มีความรู้ความเข้าใจที่ตรงกันระหว่างสถานประกอบการ  ผู้ปกครอง  นักเรียน นักศึกษา 
10.2 พัฒนาคุณภาพในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
10.3 สร้างความสมัพันธ์ที่ดีระหว่างสถานศึกษา  สถานประกอบการ  ผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา 
 

11.  ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ 
ตัวชี้วัด  ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ สถานประกอบการ  ผูป้กครอง  นักเรียน  นักศึกษา 120  คน 
เชิงคุณภาพ สถานประกอบการ  ผูป้กครอง  นักเรียน  นักศึกษา  และแผนกวิชา

มีความรู้ความเข้าใจการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี 
 

เชิงเวลา พฤษภาคม – กันยายน  2566  
เชิงค่าใช้จา่ย ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ 40,000 บาท 

 

12. งบประมาณรวมท้ังโครงการ :       40,000      บาท 
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13. รายละเอียดงบประมาณ 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

1.ค่าตอบแทนวิทยากร 600×6×1=3,600 3,600 
2.ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง ประมาณการ 4,500 
3.ค่าวัสด ุ ป้ายไวนิล ขนาด 4x2 เมตร ๆ 150 บาท จำนวน 1 ผืน 1,200 
4.ค่าใช้สอย  30,700 
 ค่าหารว่าง 120×30×2 7,200 
 ค่าอาหารกลางวัน 120×60×1 7,200 
 ค่าถ่ายเอกสารสำหรบัการอบรม  3,000 
 ค่าของที่ระลึก 13,300 

 
14. การติดตามประเมินผล 

วิธีการ ติดตามประเมินผลโครงการทัง้ระหว่างการดำเนินงานและหลังการดำเนินงาน เพื่อให้ 
เสร็จสิ้นตามวัตถุประสงค์  ตามเป้าหมายของโครงการ 

 เครื่องมือ แบบสอบถามความพงึพอใจในการดำเนินโครงการ 
 ระยะเวลา มิถุนายน – สิงหาคม 2566 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1. ชื่อโครงการ : ลดปัญหาการออกกลางคันของผูเ้รียนอาชีวศึกษา  ประจำปีงบประมาณ 2566 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน  

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    

() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

() จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

() จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    

() จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   

(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 

(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 

(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม

วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความต้องการ

ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่ มโอกาสทางการศึกษา

วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนา

สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู ้เรียนอาชีวศึกษา  
ประจำปีงบประมาณ 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

 4.1.  เพื่อเพิ่มปรมิาณผู้เรียนอาชีวศึกษาตามแนวทางการปฏิรูปอาชีวศึกษาในทศวรรษที่ 2 โดยการ 

                  ลดปัญหาการออกกลางคันของผูเ้รียน 

4.3    เพื่อสนับสนุนการเพิ่มกำลังในระดับกลางเข้าสูส่ถานประกอบการภาคอุตสาหกรรม เกษตรและ 

   การบริการพัฒนาเศรษฐกจิได้ทั่วถึง 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. 1.  โครงการคัดกรองนักเรียน นักศึกษากลุ่มเสี่ยงด้านยาเสพติด 

ระหว่างกรกฎาคม – ตลุาคม 2566 จำนวน 1,000 บาท 

2. การออกเยี่ยมบ้าน หอพัก บ้านเช่า และที่อยู่อาศัยของ

ผู้เรียน ร้อยละ 60 ของจำนวนผู้เรียนทัง้หมด (เน้นกลุ่มเสี่ยง/มี

ปัญหา) ระหว่างกรกฎาคม 2566 – มิถุนายน 2567 จำนวน

เงิน 12,500 บาท 

1 ปี 
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3. โครงการฝึกอบรมวิชาชีพ (การทำกระถางต้นไมจ้ากลอ้ยาง

รถยนต์) ประจำปงีบประมาณ 2566 จำนวน 10,500 บาท 

4. โครงการนกัเรียน นักศึกษาพบงานทะเบียน ระหว่าง

มกราคม 2565 – มีนาคม 2566 
 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 เชิงปริมาณ  : สถานศึกษาเพิม่ปริมาณผู้เรียนโดยการลดการ

ออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษาให้ได้ 

ร้อยละ 15 

2 เชิงคุณภาพ  : สถานศึกษามีกระบวนการแก้ปัญหาการออก

กลางคันของผูเ้รียนอาชีวศึกษาอย่างมสี่วนร่วมกบัผูป้กครอง 

ชุมชน ท้องถ่ิน และสถานประกอบการอย่างเป็นรูปธรรม   

 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1.  สามารถเพิม่ปริมาณผูเ้รียนอาชีวศึกษาสอดคล้องตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่  
            2  โดยการลดจำนวนการออกกลางคันของผูเ้รียน 

 9.2.  สามารถเพิม่กำลงัในระดบักลางเข้าสู่สถานประกอบการภาคอุตสาหกรรม เกษตร และการ 

            บริการการพัฒนาเศรษฐกจิได้ทั่วถึง   
  

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  24,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวน

เงิน 

      ค่าตอบแทน   

- ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 1 คนๆ ละ 3 ชม.ๆ ละ 200 บาท 600 

- ฯลฯ   
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      ค่าใช้สอย   

- ค่าของที่ระลึก แก้วจำนวน 100 ชุด ๆ ละ 95 บาท 9,500 

- ค่าจ้างทำป้ายไวนิล จำนวน 1 แผ่น ขนาด 1.5 x 3 เมตร 675 

- ค่าเดินทางไปเยี่ยมบ้านนกัเรียน 

นักศึกษา 

 3,000 

- ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 30 คน ๆ ละ 1 มื้อ ๆ ละ 60 บาท 1,800 

- ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม จำนวน 30 คน ๆ ละ 2 มื้อ ๆ ละ 30 บาท 1,800 

      ค่าวัสดุ   

- วัสดุโครงการ  6,625 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  24,000 

หมายเหตุ  ทุกรายการถัวเฉลี่ย 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ :  ติดตามและประเมินผล 

เครื่องมือ :  แบบสอบถาม 

ระยะเวลา :  เดือนกรกฎาคม 2566 – มิถุนายน  2567 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1. ชื่อโครงการ : พฒันาศักยภาพผูเ้รียนอาชีวศึกษาในการเป็นผูป้ระกอบการ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  

                     ประจำปีการศึกษา 2566 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  ( √  ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

(√ ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน  

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    

(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

( √  ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    

( √  ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   

(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 

(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 

(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(√ ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม

วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความต้องการ

ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการ เพิ่มโอกาสทางการศึกษา

วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนา

สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการศูนย์ส่งเสรมิผู้ประกอบการอาชีวศึกษาแบบครบวงจร  

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ประจำปีงบประมาณ 2566  ภายใต้แผนยุทธศาสตรท์ี่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง

ความสามารถในการแข่งขัน   เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ มผีลสมัฤทธ์ิ มี

ประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1 เพื่อสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

4.2 เพื่อส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาขีดความสามารถของนักเรียน นักศึกษา ให้มีความพร้อมที่จะเริ่ม

ประกอบธุรกิจของตนเอง 

4.3 เพื่อส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาขีดความสามารถของนักเรียน นักศึกษาและประชาชนทั่วไป ให้

พัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิม ได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

5.1 กลุ่มเป้าหมายภายในสถานศึกษา ได้แก่ นักเรียน นักศึกษาที่ศึกษาอยู่ภายใน วิทยาลยัเทคนิคจะนะและ

ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. 1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการเป็นผู้ประกอบการและ

การเขียนแผนธุรกิจ 

2.  ก ิจกรรมศ ึกษาด ู งานเพ ื ่ อ เพ ิ ่ มพ ูนท ักษะการเป็น

ผู้ประกอบการ 

3. กิจกรรมส่งเสริมการทำธุรกิจในสถานศึกษา  

4. กิจกรรมปรับปรุงสำนักงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ 

มิถุนายน  2566 

 

 

มิถุนายน  2566 
 

1 ปีการศึกษา 2566 

กรกฎาคม   2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ 1. ครูที่ปรกึษาแผนธุรกจิและนักเรียน นักศึกษา 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะและศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา   

มีความรู้เกี่ยวกบัการเขียนแผนธุรกิจ 

2. ครูที่ปรกึษาแผนธุรกจิและนักเรียน นักศึกษา 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะและศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 

ได้ร่วมศึกษาดูงานการเป็นผู้ประกอบการ 

3. จัดทำแผนธุรกจิใหม ่

4. จัดทำแผนธุรกจิต่อยอดธุรกิจเดิม 

นักเรียนนกัศึกษาเข้าร่วมอบรม

เขียนแผนธุรกจิ 55 คน 

 

 

แผนธุรกิจใหม่ 3 แผนธุรกจิ 

แผนธุรกิจตอ่ยอด 2 แผนธุรกิจ 

เชิงคุณภาพ ครู นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจในการบริหาร

จัดการในเชิงธุรกจิมากอย่างข้ึน 

ร้อยละ 85 

เชิงเวลา 1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการเป็นผู้ประกอบการและ  

การเขียนแผนธุรกจิ   

2. กิจกรรมศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มพูนทักษะการเป็น

ผู้ประกอบการ เดือนสงิหาคม 2566 

3. กิจกรรมดำเนินการต่อยอดธุรกจิเดิม และเพิม่เติมธุรกิจ

ใหม่  

ในเดือนมิถุนายน2566 

1 วัน 

ในเดือนมิถุนายน 2566 
 

 

กรกฎาคม – กันยายน 2566 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 ตอบสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

9.2 นักเรียน นักศึกษา มีความพร้อมที่จะเริ่มประกอบธุรกิจของตนเอง 

9.3 นักเรียน นักศึกษา สามารถพัฒนาต่อยอดธุรกิจเดิม ได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 40,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

  ค่าตอบแทนวิทยากร 6 ซม. X 600 บาท 3,600  บาท 

 ค่าใช้สอย ค่าอาหารกลางวัน 55 คน x 60 บาท 

ค่าอาหารว่าง 55 คน  x 50 บาท 

(กิจกรรมจัดอบรม) 

3,300  บาท 

2,750  บาท 

 ค่าอาหารกลางวัน 25 คน x 60 บาท 

ค่าอาหารว่าง 25 คน  x 50 บาท 

(กิจกรรมศึกษาดูงาน) 

1,500 

1,250 

 วัสดุสำนักงาน ค่าวัสดุแผนธุรกิจ 5 แผนธุรกจิ       18,765 บาท 

 ค่าวัสดกุิจกรรมอบรมฯ 4,435   บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ไวนิลศึกษาดูงานขนาด กว้าง 1.5 ม. 

ยาว 3 ม. 

ไวนิลกิจกรรมอบรม ขนาด กว้าง 4.5 

เมตร ยาว 2.5 เมตร 

600      บาท 

 

 

1,800 บาท 

 ของที่ระลึก  2 ช้ิน 2,000   บาท 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  รูปแบบจัดการอบรมเขียนแผนธุรกจิ ศึกษาดูงาน 

และจัดทำธุรกิจ/วิธีการประเมินผลการดำเนินงาน แบบสงัเกตุและติดตาม / ระยะเวลา 1 ปีการศึกษา 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1. ชื่อโครงการ :   อาชีวะต้านยาเสพติด                                                                                 . 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (   ) โครงการต่อเนือ่ง 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   

() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม    

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    

(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    

ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม

วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความต้องการ

ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการ เพิ่มโอกาสทางการศึกษา

วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนา

สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

  

 “ยาเสพติด”  ถือเป็นปัญหาใหญ่ของสังคมและเป้นปัญหาสำคัญของประเทศ  ที่ต้องได้รับการแก้ไขอย่าง

จริงจัง  ทั้งนี้  เพราะรัฐบาลจึงได้ประกาศเป็นนโยบายเร่งด่วนปัญหายาเสพติดเป็นปัญหาสำคัญ  ซึ่งมีผลกระทบ 

และเป็นภัยต่อความมั่นคงของประเทศ  รัฐบาลได้กำหนดให้การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นวาระ

แห่งชาติ  เพื่อให้ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องยึดเป็นหลักในการขับเคลื่อนงานยาเสพติด  ตามคำสั่งสำนักนายกรัฐมนตร ี 

ที่  156/2557  ลงวันที่  22  ตุลาคม  2557  เรื่องจัดต้ังศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดแห่งชาติ  

ให้มีการเฝ้าระวังยาเสพติดในสถานศึกษา  เนื่องจากเด็กและเยาวชนเป็นวัยที่ต้องการเรียนรู้  อยากลอง  ต้องการ

เรียกร้องความสนใจ  ต้องการค้นหาสร้างตัวตน  สร้างการยอมรับ  และมีแรงผลักดันทางอารมณ์สูง  กล้าเสี่ยง  

กล้าทำสิ่งท้าทาย  เป็นผลให้นักค้ายาเสพติดมุ่งเป้าหมายไปที่เด็กและเยาวชน 

 ดังนั้น  เพื่อเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม  (Social  Vaccine)  สร้างเครือข่ายผู้นำนักเรียน นักศึกษา  

ในการต่อต้านและป้องกันการแพร่ระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษาและชุมชน  ตลอดจนปลูกฝังคุณลักษณะที่

พึงประสงค์ให้เยาวชนในสถานศึกษามีความรับผิดชอบต่อสังคม  ในสภาวการณ์ต่าง ๆ ภายใต้เครือข่ายสมาชิก

ชมรม  To  be number one  ในสถานศึกษา  ตลอดจนสนับสนุนและส่งเสริมสถานศึกษาดำเนินงานร่วนกับ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องแบบบูรณาการอย่างแท้จริง  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการรณรงค์ป้องกัน

และแก้ไขปัญหายาเสพติด    ภายใต้แผนยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้าง

ศักยภาพคน  จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ   และยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง

คุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม  เพื ่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มี

ผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
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4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

 4.1  เพื่อเสริมสร้างเครือข่ายนักเรียน นักศึกษาแกนนำป้องกันและเฝ้าระวังดูแล  การแพร่ระบาดของยา
เสพติด  อบายมุขในสถานศึกษา 
 4.2  เพื่อคัดกรองผู้เรียน  กลุ่มปกติ กลุม่เสี่ยง และกลุม่เสพ   
 4.3  ส่งเสริมกจิกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ภายใต้โครงการชมรม To be number 
one   ในสถานศึกษา 
 4.4  เพื่อให้ผูเ้รียนกลุ่มเสี่ยง สามารถปรับพฤติกรรมเชิงบวก ผ่านกิจกรรมชมรม To be number one   
 4.5  เพื่อใหเ้กิดการขับเคลื่อนงานชมรมฯ  ในสถานศึกษาใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์ชมรมฯ         “เด็ก
ทำ  ผู้ใหญ่หนุน” 
 4.6  เพื่อสร้างใหผู้้เรียนมีความมั่นใจในตนเอง  โดยผ่านกระบวนการชมรมฯ 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 1.  นักเรียน  ระดับช้ัน  ปวช.  จำนวน  528  คน 

 2.  นักศึกษา ระดับช้ัน  ปวส.  จำนวน  321  คน 
 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. ขับเคลื่อนการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด  

ภายใต้โครงการ To be number one วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

ตุลาคม  2565  -  กันยายน  2566 

2. ดำเนินการคัดกรองผู้เรียน  กลุ่มปกติ กลุม่เสี่ยง และกลุม่เสพ  

และสง่ต่อผูเ้สพเพือ่เข้ารบัการบำบัด 

 

3.   จัดทำสือ่รณรงค์การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  และ

สื่อประชาสมัพันธ์กิจกรรมชมรม  To be number one  ใน

สถานศึกษา 

 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

 

1. เชิงปรมิาณ นักเรียน  นักศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 650  คน 

2. เชิงคุณภาพ นักเรียน  นักศึกษา    เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ   90 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 ณ  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1  สามารถสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม  (Social Vaccine)    สร้างเครอืขายผู้นำนักเรียน นักศึกษา 

ต่อต้านและป้องกันการแพรร่ะบาดของยาเสพติดในสถานศึกษาและชุมชน 

 9.2  สามารถปลกูฝงัคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ใหเ้ยาวชนในสถานศึกษามีความรับผิดชอบต่อสังคม 

 9.3  สนับสนุนและสง่เสริมสถานศึกษาดำเนินงานร่วมกบัหน่วยงานที่เกี่ยวข้องแบบบรูณาการ 

 9.4  นักเรียน นักศึกษา  ตระหนักถึงคุณค่าของตนเอง 

 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :          20,000           บาท 

 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าใช้สอย   

-  ค่าอาหาร 80  คน x 100  บาท 8,000 

-  ค่าไวนิล 1.5 x 3  เมตร x150  บาท 675 

ค่าตอบแทน   

-  ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน x 6 ชม. X 600 บาท 3,600 

ค่าวัสด ุ   

-  ค่าวัสด ุ  6,375 

-  ชุดตรวจสารเสพติด  ยาบ้า 27  ชุด x 50 บาท 1,350   

รวมเงิน 20,000  
 

หมายเหตุ  :  ทุกรายการถัวเฉลี่ยจา่ย 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ :  สังเกตุการณ์ 

ระยะเวลา : มิถุนายน  -  กันยายน  2566 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1. ชื่อโครงการ : โครงการฝึกอาชีพในโรงเรยีนตำรวจตระเวนชายแดน ประจำปงีบประมาณ 2566 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเนือ่ง 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

() ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   

() ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

() ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    

() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

() จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

() จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

() จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

( ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    

( ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

() ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 

() ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพ       ตามความ
ต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้น           การเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพ              สร้างการเรียนรู้เตรยีม
ความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนา        ก ารจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการฝึกอาชีพในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน ประจำปี
งบประมาณ 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้าน
นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และเทคโนโลยี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและ
วิชาชีพ และยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1 เพื่อน้อมนำและเผยแพร่หลักการ ทรงงาน โครงการอันเนื่องมากจากพระราชดำริ  
4.2 เพื่อเผยแพร่แนวพระราชดำริต่างๆแก่ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน นักศึกษาให้เกิดความเข้าใจ

อย่างถ่องแท้มาอย่างต่อเนื่อง 
4.3  เพื่อสนับสนุน ส่งเสริมอาชีพแก่เด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร 

 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  : (Output) นักเรียนในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน   จำนวน  40  คน 
 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : (Outcome) 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. นักเร ียนในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน สามารถนำ
ความรู้ที่ได้รับ ไปประกอบอาชีพ สร้างรายได้ให้แก่ตนเองและ
ครอบครัวได้ 

ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 –  

30 กันยายน 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

 

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ 1. ฝึกอบรมอาชีพฯ ให้นักเรียน โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน จ.สงขลา 

จำนวน 20 คน/แห่ง 

40 คน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนในโรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน                                      

 เข้าร่วมฝึกอบรมอาชีพ   

ร้อยละ 100 

เชิงเวลา ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566  6 ช่ัวโมง/แห่ง 

เชิงค่าใช้จ่าย ค่าตอบแทนวิทยากร  จำนวน 2,400  บาท 

    จำนวน  2  คนๆ ละ 1 วันๆ ละ 6 ช่ัวโมง ๆ ละ 200  บาท 

    - จำนวน  1  คนๆ ละ 1 วันๆ ละ 6 ช่ัวโมง ๆ ละ 200  บาท 

ค่าใชส้อย  จำนวน  4,600  บาท 

 1. โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน แห่งที่ 1  

     -  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 1,000 บาท 

     จำนวน 20 คน x 2 มื้อ x 25 บาท x 1 วัน 

     -  ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 1,000 บาท 

     จำนวน 20 คน x 1 มื้อ x 50 บาท x 1 วัน 

2. โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน แห่งที่ 2 

     -  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 1,000 บาท 

     จำนวน 20 คน x 2 มื้อ x 25 บาท x 1 วัน 

     -  ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 1,000 บาท 

     จำนวน 20 คน x 1 มื้อ x 50 บาท x 1 วัน 

ค่าป้ายไวนิล   จำนวน  600  บาท ขนาด  1 x  2 เมตร x 2 แผ่น 

ค่าวัสดุ   จำนวน   8,000   บาท  

1. ค่าวัสดุฝึกอาชีพ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนแห่งที่ 1 
จำนวน  4,000 บาท  
2. ค่าวัสดุฝกึอาชีพ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดนแห่งที่ 2 
จำนวน  4,000 บาท  

15,000 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน ในเขตพื้นที่จังหวัดสงขลา 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

4.1 ได้น้อมนำและเผยแพร่หลักการ ทรงงาน โครงการอันเนื่องมากจากพระราชดำริ  
4.2 ได้เผยแพร่แนวพระราชดำริต่างๆแก่ผู้บริหาร ครู บุคลากรและนักเรียน นักศึกษาให้เกิดความเขา้ใจ

อย่างถ่องแท้มาอย่างต่อเนื่อง 
4.3  ได้สนับสนุน ส่งเสริมอาชีพแก่เด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร 

 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 15,000  บาท 
 

 

 

หมวดงบรายจ่าย 

 

 

ตัวคูณค่าใช้จ่าย 

 

จำนวนเงิน 

งบดำเนินงาน :   

 ค่าตอบแทน  2,400 

- ค่าตอบแทนวิทยากร - จำนวน 2 คนๆละ 1 วันๆละ 6 ช่ัวโมงๆละ 200บาท  

-  ค่าใช้สอย   

- ค่าป้ายไวนิล ขนาด  1 x 2  เมตร x 2 แผ่น 600 

- ค่าอาหารผู้เข้าร่วมฝึกอบรม 
- ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม 
- ค่าอาหารกลางวัน 

1. โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน แห่งท่ี 1 

-  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 1,000 บาท 

   จำนวน 20 คน x 2 มื้อ x 25 บาท x 1 วัน 

-  ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 1,000 บาท 

   จำนวน 20 คน x 1 มื้อ x 50 บาท x 1 วัน 
 

2. โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน แห่งท่ี 2 

-  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 1,000 บาท 

   จำนวน 20 คน x 2 มื้อ x 25 บาท x 1 วัน 

-  ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 1,000 บาท 

   จำนวน 20 คน x 1 มื้อ x 50 บาท x 1 วัน 

4,000 
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-  ค่าวัสด ุ  8,000 

- วัสดุในการฝกึอบรมอาชีพ 1. ค่าวัสดุฝึกอาชีพ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
แห่งที่ 1 
จำนวน  4,000 บาท  
2. ค่าวัสดุฝกึอาชีพ โรงเรียนตำรวจตระเวนชายแดน 
แห่งที่ 2 
จำนวน  4,000 บาท 

 

รวมท้ังสิ้น 15,000 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ     :  ติดตามการการฝึกอบรมอาชีพ     
เครื่องมือ  :  แบบสอบถามการฝึกอบรมอาชีพ   
ระยะเวลา :  วันที่  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566  

 
 



 

 

โครงการตามนโยบายสำคัญ 
งบดำเนินงาน 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1. ชื่อโครงการ : …จ้างเหมาพนักงานรักษาความปลอดภัยยาม 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  / ) โครงการต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน  

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    

(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    

(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   

(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 

ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

( /  ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม

วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความต้องการ

ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา

วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงา น ของ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนา

สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการจ้างเหมาพนักงานรักษาความปลอดภัยยาม  ภายใต้แผน

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ( 2561-2580 ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    เพื่อส่งเสริมสนับสนุนใหก้าร

ดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ มผีลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

 4.1.  เพื่อรักษาความปลอดภัยแก่บุคลากร นักเรียน  นักศึกษา  และทรัพย์สินทางราชการ 

 5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน.........653...........คน 

 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน...........317............คน 

 5.3. บุคลากรครู  จำนวน   100  คน..........................  

 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. จ้างเหมาพนกังานรักษาความปลอดภัยยาม  จำนวน 7 คน 1ตุลาคม 2565 – 30กันยายน 

2566 

 

 

 



124 
 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 เชิงปริมาณ 

จ้างเหมาพนกังานรักษาความปลอดภัยยาม     

 

7 คน 

2 เชิงคุณภาพ 

พนักงานรกัษาความปลอดภัยยาม 7 คน ต้องผ่านการเกณฑ์

ทหารมาก่อน  และมผีลตรวจร่างกายปลอดจากสิ่งเสพติด 

 

7 คน 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 8.1   วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1 พนักงานรักษาความปลอดภัยยาม  จำนวน  7 คน 

  

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………………756,000…………………………………

บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ค่าเบี้ยเลี้ยง  ที่พัก และพาหนะ   

- ค่าอาหารและเครือ่งดื่ม   

ค่าจ้างเหมาบริการ 7 คน  * 9,000 บาท * 12 เดือน 756,000 

ฯลฯ   

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  ติดตามจากการจัดซือ้ / จัดจ้างตรงตามความ

ต้องการ และความพึงใจของผูร้ับบรกิาร 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1. ชื่อโครงการ : พัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566   โครงการต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

 จุดเน้นที่ 1  การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    

 จุดเน้นที่ 2  การพฒันาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

 จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

 จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

 จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

 จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    

 จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   

 จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบรหิารและงานบุคคล 

 จุดเน้นที่ 5  ขับเคลือ่นอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

 ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

 ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 

 ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม

วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความต้องการ

ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา

วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  พ.ศ. 2561 – 2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศ ึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงานของ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนา

สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจของวิทยาลัยฯ 

 การอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาที ่มุ ่งเน้นการปฏิบัติเพื ่อสร้างทักษะอาชีพให้กับผู ้เร ียนการจัด

การศึกษาจึงมุ่งเน้นที่การบูรณาการสู่การปฏิบตัิเป็นจติพิสัยในแต่ละรายวิชาที่มีการบูรณาการปรชัญาของเศรษฐกจิ

พอเพียง พร้อมกับจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ต่อยอดจากการเรียนรู้ในชั้นเรียนและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนควร

มุ่งเน้นการจัดการที่สอดคล้องกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง คือ 1. พอประมาณกับศักยภาพของผู้เรียน พอประมาณ

กับภูมิสังคมของโรงเรียนและชุมชนที่ตั้งฝึกให้ผู้เรียนคิดเป็นทำเป็นอย่างมีเหตุผลและมีภูมิคุ้มกันในด้านต่าง ๆ โดย

การดำเนินกิจการต้องนำไปสู่ความยั่งยืนของผล 2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้ความรู้ อย่างรอบคอบ ระมัดระวัง ฝึกการ

ทำงานร่วมกับผู้อื่นมีคุณธรรมมีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อื่น อดทน มีความพากเพียร มี

วินัย มีสัมมาคารวะรู้จักทำประโยชน์ให้กบัสงัคม ร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมและสืบสานวัฒนธรรมไทยโดยมุ่งเนน้ผล

ที่เกิดข้ึนอย่างสมดุลและยั่งยืนใน 4 มิติ ได้แก่ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม      ด้านสิ่งแวดล้อมและด้านวัฒนธรรม 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีวิสัยทัศน์ มุ่งจัดการศึกษาเพื่อผลิตกำลังคนด้านวิชาชีพที่หลากหลาย ให้มีฝีมือ

ควบคู่คุณธรรม  ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง              สู่

มาตรฐานสากล  เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2564-2568 (แผน 5 

ปี)  ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงได้จัดโครงการพัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2566 เพื่อผลิตพัฒนากำลังคนที่มีคุณภาพตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน สนับสนุนงานด้านมวลชน

สัมพันธ์และเพิ่มโอกาสเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายในการเพิ่มผู้เรียนสายอาชีพทั้งในระบบ และนอกระบบ รวมทั้งเพื่อ

สร้างความเข้าใจในภารกิจของสถานศึกษาอาชีวศึกษากับองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

อันเป็นการสร้างเครือข่ายในการจัดการศึกษา ซึ่งส่งผลต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาที่เป็นกำลังคนที่สำคัญเป็น

ที่ต้องการของตลาดแรงงาน  
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4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

 4.1 เพื่อผลิตกำลงัคนด้านอาชีวศึกษาที่มีคุณภาพตามความต้องการของตลาดแรงงาน 

 4.2 เพื่อพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา กับเครือข่ายอาชีวศึกษาระดบัตำบล 

 4.3 สร้างเครือข่ายตัวแทนอาชีวศึกษา ผู้นำท้องถิ่นและศิษย์เก่าอาชีวศึกษา ทำหน้าที่ประสานงานกับ

ชุมชน เพื่อสนับสนุนงานด้านมวลชนสัมพันธ์และเพิ่มโอกาสเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายในการเพิ่มผู้เรียนสายอาชีพทั้งใน

ระบบ และนอกระบบ รวมทั้งเพื่อสร้างความเข้าใจในภารกิจของสถานศึกษาอาชีวศึกษากับองค์การปกครองส่วน

ท้องถ่ินในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

5.  กลุ่มเป้าหมาย  :  
 5.1 เครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล/หน่วยงาน/สถานประกอบการ  และบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้องใน

จังหวัดสงขลา  

 5.2 ความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล/หน่วยงาน/สถานประกอบการ 

และบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้องในจังหวัดสงขลา ร่วมจัดการเรียนการสอนนักเรียนที่มีคุณภาพตรงตามความต้องการ

ของตลาดแรงงาน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. 
กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์พัฒนาเคร ือข่ายอาชีวศึกษา ด้านการจัดการ

อาชีวศึกษาระหว่างสถานศึกษากับเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล  
สิงหาคม 2566 

2. 
กิจกรรมประชุมสัมมนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล เพื่อแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นการเรียนสายอาชีพเพื่อการมีงานทำ 
สิงหาคม 2566 

3. 
กิจกรรมลงนามความร่วมมือ (MOU) ระหว่างสถานศึกษากับสถาน

ประกอบการ 
สิงหาคม 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. 

เชิงปริมาณ : สร้างเครือข่ายอาชีวศึกษาและพัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษา ใน

ด้านการจัดการอาชีวศึกษาระหว่างสถานศึกษากับเครือข่ายอาชีวศึกษา

ระดับตำบล หน่วยงาน สถานประกอบการ 

จำนวน 10 แห่ง 

2. 

เชิงคุณภาพ : วิทยาลัยเทคนิคจะนะ สร้างเครือข่ายอาชีวศึกษาระหว่าง

สถานศึกษากับบุคคล ชุมชน หน่วยงาน และสถานประกอบการ เพื่อ

สนับสนุนงานด้านมวลชนสัมพันธ์และเพิ่มโอกาสเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายใน

การเพิ่มผู้เรียนสายอาชีพทั้งในระบบ และนอกระบบ 

ร้อยละ 80 

3. 

เชิงเวลา : จัดกิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการพัฒนา

เครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับ

ตำบล ชุมชน หน่วยงาน และการลงนามความร่วมมือ 

สิงหาคม 2566 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จงัหวัดสงขลา สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สามารถผลิตและพัฒนากำลังคนด้าน

อาชีวศึกษาที่มีคุณภาพตรงตามความต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน 

 9.2 พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล หน่วยงาน สถาน

ประกอบการ  และบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

 9.3 ชุมชน หน่วยงาน สถานประกอบการในพื้นที่โดยรอบวิทยาลัย เข้าใจบทบาทหน้าที่ของอาชีวศึกษา 

และภารกิจของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ และสามารถเพิ่มผู้เรียนสายอาชีพได้มากยิ่งขึ้น และเกิดภาพลักษณ์ที่ดีให้กับ

สถานศึกษา 
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  150,000  บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าใช้สอย  114,000.00 

     - วารสารประชาสัมพันธ์วิทยาลัย  500 ฉบับ x 40 บาท   20,000.00  

     - แผ่นพับประชาสัมพันธ์วิทยาลัย  1,000 ฉบับ x 7 บาท     7,000.00  

     - แผ่นพับประชาสัมพันธ์แผนกวิชา  200 แผ่น x 8 แผนก x 7 บาท     11,200.00  

     - สารสนเทศเพื่อการบรหิารสถานศึกษาเลม่

เล็ก 
100 เล่ม x 100 บาท     10,000.00  

     - ป้ายโฟมบอร์ดเครอืข่ายอาชีวศึกษา 20 ป้าย x 500 บาท     10,000.00  

     - ค่าถ่ายเอกสารเข้าเล่มรายงานผลโครงการ 10 เล่ม x 200 บาท      4,000.00  

     - ค่าถ่ายเอกสารเข้าเล่ม SAR 10 เล่ม x 200 บาท   4,000.00  

     - ค่าอาหารว่าง กจิกรรมชุมชนสัมพันธ์  500 คน x 1 มื้อ x 35 บาท     17,500.00  

     - ค่าอาหารว่าง กจิกรรมประชุมสัมมนา

เครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล 
200 คน x 1 มื้อ x 35 บาท       7,000.00  

     - ค่าอาหารกลางวัน กิจกรรมลงนามความ

ร่วมมือ 
150 คน x 1 มื้อ x 70 บาท     10,500.00  

     - ค่าอาหารว่าง กจิกรรมลงนามความร่วมมือ 150 คน x 1 มื้อ x 35 บาท 5,250.00  

     - ค่าเช่าโต๊ะกลม พร้อมเก้าอี ้ 1 ชุด x 1,600 บาท       1,600.00  

     - ป้ายไวนิลโครงการชุมชนสัมพันธ์  

ขนาด 1 x 2 เมตร 
3 ผืน x 300 บาท    900.00  

     - ป้ายไวนิลโครงการประชุมเครอืข่าย  

ขนาด 3 x 4 เมตร 
1 ผืน x 1,800 บาท   3,600.00  

     - อื่นๆ     1,450.00  
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หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าวัสดุงานบา้นงานครัว    18,000.00  

     - ผ้าตาดดิ้นทอง หน้ากว้าง 45 นิ้ว สีทอง 60 หลา x 90 บาท  5,400.00  

     - ผ้าตาดดิ้นทอง หน้ากว้าง 45 นิ้ว สีขาว 60 หลา x 90 บาท  5,400.00  

     - กระดาษทิชชู แบบกล่อง (1 แพ็ค/3 กล่อง) 8 ห่อ x 150 บาท   1,200.00  

     - กาชงน้ำชา แบบมีไส้กรอง ขนาด 500 มล. 12 ใบ x 120 บาท    1,440.00  

     - ถุงดำ ขนาด 30 x 36 นิ้ว 5 ห่อ x 80 บาท     400.00  

     - ถ้วยน้ำจิม้  ขนาด 4 นิ้ว ลึก 1 ซม เมลามีน 

สีฟ้า (1 โหล : 12 ใบ) 
1 โหล x 170 บาท       170.00  

     - แก้วกระดาษ 12 ออนซ์ 1 ห่อ 50 ใบ 20 ห่อ x 90 บาท      1,800.00  

     - ช้อนคนกาแฟ พลาสติก 100 ช้ิน 10 ห่อ x 65 บาท   650.00  

     - กระดาษชำระ ชนิดป๊อป-อัพ 1 แพ็ค 6 ห่อ 12 ห่อ x 90 บาท   1,080.00  

     - อื่นๆ  460.00 

 ค่าวัสดสุำนักงาน   18,000.00  

     - คลิปบอร์ด คละสี ขนาด A4 12 อัน x 75 บาท    900.00  

     - กระดาษมาร์ลเมลโล ขนาด A4 160 แกรม / 

50 แผ่น 
12 ห่อ x 250 บาท  3,000.00  

     - คลิปดำ No.110 11/4 นิ้ว กลอ่งละ 12 ตัว 25 กล่อง x 40 บาท  1,000.00  

     - สติ๊กเกอร์ พีวีซีใส ขนาด A4 /50 แผ่น 12 ห่อ x 250 บาท      3,000.00  

     - ซองพลาสติกผกูเชือกขยายข้าง ขนาด A4   

(1 หอ่ /12 ซอง) 
5 ห่อ x 300 บาท 1,500.00  

     - กระดาษ A4 ขนาด 80 แกรม / 500 แผ่น 20 ห่อ x 125 บาท 2,500.00  

     - กระดาษสติ๊กเกอร์ขาวด้าน A4 / 50 แผ่น 5 ห่อ x 200 บาท    1,000.00  

     - สมุดลงนามข้อตกลง สีแดง ขนาด A4 พับได ้ 10 เล่ม x 250 บาท   2,500.00  

     - ลวดเย็บกระดาษ No.3.5 12 กล่อง x 15 บาท  180.00  
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     - เทปกาวสองหน้าแบบบาง ขนาด 24 มม.  12 ม้วน x 50 บาท  600.00  

     - เทปกาวสองหน้าแบบบาง ขนาด 12 มม. 12 ม้วน x 60 บาท   720.00  

     - อื่นๆ   1,100.00  

รวมท้ังสิ้น 150,000.00 

หมายเหตุ : ค่าใช้จ่ายทกุรายการถัวเฉลี่ยจ่าย  

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ : ติดตามและประเมินผลโครงการ 

เครื่องมือ :  รายงานความก้าวหน้าโครงการ / แบบเกบ็ข้อมลู / แบบสอบถามโครงการ 

ระยะเวลา : สิงหาคม - กันยายน  2566 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1. ชื่อโครงการ : จัดจ้างวิทยากรอิสลาม ประจำปีงบประมาณ 2566 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (✓) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   

(✓) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

(✓) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    

(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

(✓) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    

(✓) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(✓) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(✓) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

(✓) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

  วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ

ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความ

ต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ ่งเน้นการ เพิ่มโอกาสทาง

การศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่

โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนา

สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

  ภาคใต้ของประเทศไทยเป็นภาคที่มีวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี การแต่งกาย           ที่

แตกต่างจากภาคอื่นๆ อย่างเห็นได้ชัด ซึ่งในสามจังหวัดชายแดนใต้ และพื้นที่ใกล้เคียงนั้น ยิ่งมีเอกลักษณ์เฉพาะตัว

ในหลายๆด้าน  ไม่ว่าจะเป็น ภาษา การนับถือศาสนาของผู้คน การประกอบอาชีพ ตลอดจนพื้นที่สภาพภูมิประเทศ 

ซึ่งส่งผลถึงความจำเป็นและวิถีการดำเนินชีวิตที่แตกต่างกับคนไทยส่วนใหญ่ของประเทศ ทั้งนี้ การศึกษาของ

เยาวชนในสามจังหวัดชายแดนใต้และพื้นที่ใกล้เคียงนั ้นเป็นหน้าที ่ของครอบครัว ชุมชน โรงเรียนในการจัด

การศึกษาที่ต้องบูรณาการวิชาการเรียนตามสภาพท้องถ่ินวัฒนธรรม ศาสนา ซึ่งการจัดการศึกษาต้องเป็นการศึกษา

ที่ดีมีคุณภาพละต้องสอดแทรกการเรียนศาสนาที่ถูกต้องตามหลักของศาสนาเพื่อให้นักเรียนรู้และเข้าใจศาสนาที่

ถูกต้อง 

  ฉะนั้น เพื่อเป็นการส่งเสริมนักเรียนได้เรียนและเข้าใจศาสนาที่ถูกต้องจำเป็นต้องจัดจ้างวิทยากร

อิสลามศึกษาแก่นักเรียนภายใต้โครงการพัฒนาอาชีวศึกษาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

 4.1.  เพื่อจัดจ้างวิทยากรอิสลามศึกษา 1 อัตรา 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 วิทยากรอิสลามศึกษา จำนวน 1 คน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  การจัดการสอนอสิลามศึกษาและทำกจิวัตรประจำวันของศาสนาอสิลาม 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 เชิงปริมาณ วิทยากรสอนอสิลามศึกษา 1 คน 

2 เชิงคุณภาพ วิทยากรสอนอสิลามศึกษา สามารถให้ความรู้

ทางด้านศาสนาอสิลาม นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 แผนกวิชาสามัญ - สัมพันธ์ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1 มีวิทยากรสอนอิสลามศึกษา จำนวน 1 คน 

 9.2 นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้ด้านศาสนาและสามารถนำไปปฏิบัติจริงในชีวิตประจำวัน 

 9.3 นักเรียน นักศึกษา มีกิจกรรมเพื่อสง่เสรมิความรู้ด้านหลกัศาสนาและอยูร่่วมกบัผูอ้ื่นอย่างมีความสุข 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………120,000……………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าตอบแทน   

- ค่าจ้างเหมาบริการวิทยากรอิสลามศึกษา จำนวน 1 คน 10,000 บาท x 12 เดือน 120,000 

ระยะเวลาเดือนตลุาคม 2565 ถึงเดือนกันยายน 2566 จำนวน 12 เดือน 

เดือนละ 10,000 บาท 

  

  120,000 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

 วิธีการ     : ติดตามและประเมินผล 

 เครื่องมือ   :  แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 ระยะเวลา  : ตุลาคม 2565 ถึง กันยายน 2566 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1. ชื่อโครงการ : พัฒนาศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา ประจำปงีบประมาณ 2566 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( / ) โครงการต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

( /  ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    

( /  ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   

( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 

( /  ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสงัคม   

(  / ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    

(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

( / ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

( / ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    

ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(/ ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

( / ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลกัในการจดัการอาชีวศึกษา              และ

ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความ

ต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทาง

การศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่

โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี พ.ศ. 2561 – 2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา                 และยุทธศาสตร์การ

ดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา ประจำปีงบประมาณ 

2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การ

ดำเนินงานตามภารกิจ วิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

 4.1 เพื่อจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

 4.2 เพื่อพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและสังคม ในเขตพื้นที่อำเภอสะเดา 

4.3 เพื่อเพิ่มปริมาณผู้เรียนในหลักสูตรอาชีวศึกษา      

 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  นักเรียน คณะผู้บรหิาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ของศูนย์ฝกึอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  

5.1 คณะผูบ้รหิาร    จำนวน.........3...............คน 

5.2 นักเรียน ระดบั ปวช. 1 - 3    จำนวน.........200..........คน 

5.3  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.........20.............คน 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1 จัดการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  

จำนวน  4  สาขางาน  

1. สาขาวิชาช่างยนต์ 

2. สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง 

3. สาขาวิชาการบัญชี 

4. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ 

1  ตุลาคม  2565  -  30 กันยายน  2566 

2. จัดฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น   1  มกราคม  -  30  สิงหาคม  2566 

3. จัดต้ังกลุ่มอาชีพ 1  มกราคม  -  30  สิงหาคม  2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. จำนวนนักเรียน ระดับ  ปวช. 1 - 3 จำนวน     200    คน 

2. จำนวนผู้เข้าฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น จำนวน     200    คน 

3. จำนวนจัดต้ังกลุ่มอาชีพ จำนวน       4      กลุ่ม 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 8.1  ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  จังหวัดสงขลา 

 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 ผู้เรียนสามารถจบหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชาช่างยนต์ สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง  

       สาขาวิชาการบัญชี และสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

 9.2 ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ มีทักษะวิชาชีพ มีวุฒิการศึกษา ที่สูงข้ึน สามารถนำความรู้ไป 

                 ประกอบอาชีพให้เจริญก้าวหน้าในหน้าที่และพัฒนาทักษะฝีมือที่สูงข้ึน 

9.3 ประชาชนในเขตพื้นที่ชายแดนภาคใต้ ได้รับความรู้ ความเข้าใจในการจัดการอาชีวศึกษา และ 

       สนับสนุนการศึกษาทางด้านวิชาชีพ เพื่อเพิ่มปริมาณผู้เรียน      
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9.4 ประชาชนในเขตพื้นที่ชายแดนภาคใต้ สามารถนำความรู้วิชาชีพสร้างรายได้ให้เกิดประโยชน์ต่อ   

       ครอบครัว ชุมชน และประเทศชาติ 

 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………………980,000…………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

การบริหารจัดการและจัดการเรียนการสอนระดบั

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จำนวน 4 สาขางาน 

200 คน 580,000 

จัดฝึกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น 200 คน X 1,000 บาท 200,000  

จัดต้ังกลุ่มอาชีพ 4 กลุ่ม X 50,000 บาท 200,000  

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  980,000 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

 11.1  สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

 11.2  สรุปรายงานผลการประเมินโครงการ (แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ/แบบสำรวจ) 

 11.3  กันยายน  2566 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. ชื่อโครงการ : จัดต้ังกลุม่อาชีพ/ฝกึอาชีพในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอสิลาม ประจำปงีบประมาณ 2566 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหมเ่ริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

(  ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   

( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

( ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสงัคม   

( ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

( ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

( ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

( ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    

(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   

(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 

(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 

( ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพ       ตามความ
ต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้น           การเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพ              สร้างการเรียนรู้เตรยีม
ความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ .ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนา        การจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ/ฝึกอาชีพในโรงเรียนเอกชน       สอน
ศาสนาอิสลาม ประจำปีงบประมาณ 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที ่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียนและ    ผู ้สำเร็จ
การศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และเทคโนโลยี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการส่งเสริม
ความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ และยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และ
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ         มีผลสัมฤทธิ์ มี
ประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1 เพื่อให้เยาวชนในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในจังหวัดชายแดนภาคใต้หันมาสนใจศึกษา
และฝึกอบรม  สายวิชาชีพให้ มากขึ้น  โดยเฉพาะเยาวชนที่เป็นกลุ่มเสี่ยงที่มีโอกาสถูกชักชวนให้ไปก่อเหตุการณ์ที่
ไม่เหมาะสมได้ 

4.2 เยาวชนในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในจังหวัดชายแดนภาคใต้ มีทักษะวิชาชีพ  เกิดการ
สร้างงาน  สร้างรายได้  มีความเป็นอยู่และมีเศรษฐกิจที่ดีข้ึน 

4.3 เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีศักยภาพและความปลอดภัย  เกิดความเป็นเลิศเฉพาะทางในสาย
วิชาชีพที่สอดคล้องกลุ่มจังหวัดและภูมิภาค 

4.4 เพื ่อจัดการเรียนการสอนวิชาชีพภายใต้ความร่วมมือกับองค์กรต่างๆ  ทั ้งในประเทศและ
ต่างประเทศ เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐานในระดับอาเซียน 

4.5 สร้างโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพ 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  : (Output) 

เยาวชนในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม จำนวน 3 โรงเรียนในเขตพื้นที่อำเภอจะนะ ได้รับการฝึกอบรม

อาชีพฯ 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : (Outcome) 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. 

 

 

 

 

เยาวชนในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในเขตพื้นที่

อำเภอจะนะ ได้ร ับการฝึกอาชีพฯ สามารถนำความรู ้ไป

ประกอบอาชีพได้ชุมชนในท้องถิ ่นมีรายได้  ลดปัญหาความ

ยากจน  ก่อให้เกิดมิติความ มั่นคงในพื้นที่ชายแดนใต ้

1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ ฝึกอบรมอาชีพฯ  พื้นที่ดำเนินการ   

โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอสิามในเขตพื้นที่ อำเภอจะนะ จังหวัดสงขลา  

กลุ่มเป้าหมาย  3 แห่งๆ ละ 20 คน 

 

60  คน 

เชิงคุณภาพ เยาวชนในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม                

 เข้าร่วมฝึกอบรมอาชีพฯ  ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 

เชิงเวลา ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 6 ช่ัวโมง / อาชีพ 

เชิงค่าใช้จ่าย ฝึกอบรมอาชีพฯ  ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม แหง่ที่ 1  

ค่าตอบแทนวิทยากร  จำนวน 1,200  บาท 

     จำนวน 1 คน x 1 วัน x 6 ช่ัวโมง ๆ ละ 200 บาท 

ค่าใชส้อยจำนวน  2,300  บาท 

    - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  จำนวน  1,000  บาท 

 จำนวน  20 คน x 2 มื้อ x 25 บาท  

    - ค่าอาหารกลางวัน  จำนวน  1,000 บาท 

 จำนวน  20 คน x  1 มื้อ x 50 บาท  

    - ค่าป้ายไวนิล จำนวน 300 บาท  

ขนาด 1 x 2 เมตร x 1 แผ่น 

ค่าวัสดุ  จำนวน   31,500   บาท 

105,000 
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    - ค่าวัสดุในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

    - ค่าวัสดุสำนักงาน จำนวน 21,500 บาท 

ฝึกอบรมอาชีพฯ  ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม แหง่ที่ 2  

ค่าตอบแทนวิทยากร  จำนวน 1,200  บาท 

     จำนวน  1  คน x 1 วัน x 6 ช่ัวโมง ๆ ละ 200 บาท 

ค่าใชส้อยจำนวน  2,300  บาท 

    - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  จำนวน  1,000  บาท 

 จำนวน  20 คน x 2 มื้อ x 25 บาท  

    - ค่าอาหารกลางวัน  จำนวน  1,000 บาท 

 จำนวน  20 คน x  1 มื้อ x 50 บาท  

    - ค่าป้ายไวนิล จำนวน 300 บาท  

ขนาด 1 x 2 เมตร x 1 แผ่น 

ค่าวัสดุ  จำนวน   31,500   บาท 

    - ค่าวัสดุในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

    - ค่าวัสดุสำนักงาน จำนวน 21,500 บาท 

ฝึกอบรมอาชีพฯ  ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม แหง่ที่ 3  

ค่าตอบแทนวิทยากร  จำนวน 1,200  บาท 

     จำนวน  1  คน x 1 วัน x 6 ช่ัวโมง ๆ ละ 200 บาท 

ค่าใชส้อยจำนวน  2,300  บาท 

    - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  จำนวน  1,000  บาท 

 จำนวน  20 คน x 2 มื้อ x 25 บาท  

    - ค่าอาหารกลางวัน  จำนวน  1,000 บาท 

 จำนวน  20 คน x  1 มื้อ x 50 บาท  

    - ค่าป่ายไวนิล จำนวน 300 บาท  

ขนาด 1 x 2 เมตร x 1 แผ่น 
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ค่าวัสดุ  จำนวน   31,500   บาท 

    - ค่าวัสดุในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

    - ค่าวัสดุสำนักงาน จำนวน 21,500 บาท 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ:    

โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอสิลาม จำนวน 3 โรงเรียนในเขตพื้นที่อำเภอจะนะ ได้รับการฝึกอบรมอาชีพ 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 นักเรียนในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในพื้นที่จ ังหวัดชายแดนภาคใต้ ได้รับการฝึกอาชีพ 
สามารถนำความรู้ไปประกอบอาชีพได้    

9.2 นักเรียนโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอสิลามในพื้นที่จงัหวัดชายแดนภาคใต้  มีรายได้  ลดปัญหาความ
ยากจนก่อให้เกิดมิติความมั่นคงในพื้นที่ชายแดนใต ้

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 105,000  บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าตอบแทน  3,600 

     - ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 3 คน x 1 วัน x 6 ช่ัวโมง ๆ ละ 200 บาท  

 ค่าใช้สอย   

     -  ค่าป้ายไวนิล ขนาด  1 x 2  เมตร x 3 แผ่น 900 

     -  ค่าอาหารผูเ้ข้าร่วมฝึกอบรม 

     -  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

     -  ค่าอาหารกลางวัน 

1. ฝึกอบรมอาชีพฯในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนา

อิสลาม 

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  จำนวน  1,000  บาท 

จำนวน  60 คน x 2 มื้อ x 25 บาท  

- ค่าอาหารกลางวัน  จำนวน  1,000 บาท 

จำนวน  60 คน x 1 มื้อ x 50 บาท  

6,000 

 

 

 

 

 ค่าวัสด ุ   

- วัสดุในการฝกึอบรมอาชีพ  30,000 

- วัสดุสำนักงาน  64,500 

รวมท้ังสิ้น 105,000 
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11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ      :  ติดตามการการฝกึอบรมอาชีพ การจัดต้ังกลุม่อาชีพ   

เครื่องมือ   :  แบบสอบถามการฝึกอบรมอาชีพ   

ระยะเวลา  :  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1. ชื่อโครงการ : จัดต้ังกลุม่อาชีพ/ฝกึอาชีพในสถาบันศึกษาปอเนาะ  ประจำปีงบประมาณ  2566 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหมเ่ริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

() ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   

() ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    

(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

() จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

() จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

( ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    

( ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม

วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพ       ตามความ

ต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้น           การเพิ่มโอกาส

ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพ              สร้างการเรียนรู้เตรยีม

ความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น

กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนา        การจัดการศึกษา และ

ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการจัดต้ังกลุ่มอาชีพ/ฝึกอาชีพในสถาบันศึกษาปอเนาะ      ประจำปี

งบประมาณ 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้าน

นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและ

วิชาชีพ และยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  เพื่อ

ส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์         มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1 เพื่อให้เยาวชนในสถาบันศึกษาปอเนาะในจังหวัดชายแดนภาคใต้หันมาสนใจศึกษาและฝึกอบรม  

สายวิชาชีพให้มากขึ้น โดยเฉพาะเยาวชนที่เป็นกลุ่มเสี่ยงที่มีโอกาสถูกชักชวนให้ไปก่อเหตุการณ์ที่ ไม่เหมาะสมได้ 

4.2 เพื่อให้เยาวชนในสถาบันศึกษาปอเนาะในจังหวัดชายแดนภาคใต้ มีทักษะวิชาชีพ  เกิดการสร้าง

งาน  สร้างรายได้  มีความเป็นอยู่และมีเศรษฐกิจที่ดีข้ึน 

4.3 เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีศักยภาพและความปลอดภัย เกิดความเป็นเลิศเฉพาะทางในสาย

วิชาชีพที่สอดคล้องกลุ่มจังหวัดและภูมิภาค 

4.4 เพื ่อจัดการเรียนการสอนวิชาชีพภายใต้ความร่วมมือกับองค์กรต่างๆ ทั ้งในประเทศและ

ต่างประเทศ เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐานในระดับอาเซียน 

4.5 สร้างโอกาสทางการศึกษาสายอาชีพ 
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5.  กลุ่มเปา้หมาย  : (Output) 

เยาวชนในสถาบันศึกษาปอเนาะในพื้นที่อำเภอจะนะ จำนวน 2 ปอเนาะ  ได้รับการฝึกอบรมอาชีพฯ 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : (Outcome) 

 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. เยาวชนในสถาบันศึกษาปอเนาะ ได้รับการฝึกอาชีพช่างเช่ือม

โลหะเบื้องต้น สามารถนำความรู้ไปประกอบอาชีพได้ชุมชน

ในท้องถ่ินมีรายได้ ลดปัญหาความยากจน  ก่อให้เกิดมิติความ

มั่นคงในพื้นที่ชายแดนใต ้

1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

 

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ 1.  ฝึกอบรมอาชีพ ฯ  

พื้นที่ดำเนินการ ปอเนาะในพื้นที่อำเภอจะนะ  

กลุ่มเป้าหมาย จำนวน  25 คน / แห่ง 

50  คน 

เชิงคุณภาพ เยาวชนในสถาบันศึกษาปอเนาะ  เข้าร่วมฝึกอบรมอาชีพ  

ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 

เชิงเวลา ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566                             4 วัน / พื้นที่ 

เชิงค่าใช้จ่าย 1. ฝึกอาชีพ ณ ปอเนาะฯ แหง่ที่ 1 

ค่าตอบแทนวิทยากร  จำนวน 4,800  บาท 

     จำนวน  1  คนๆละ 24 ช่ัวโมง ๆ ละ 200 บาท 

ค่าใชส้อยจำนวน  10,300  บาท 

    - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  จำนวน  5,000  บาท 

 จำนวน  25 คน x 8 มื้อ x 25 บาท  

    - ค่าอาหารกลางวัน  จำนวน  5,000 บาท 

 จำนวน  25 คน x  4 มื้อ x 50 บาท  

75,000 
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    - ค่าป่ายไวนิล   จำนวน  300  บาท 

 ขนาด  1 x  2  เมตร x 1 แผ่น 

ค่าวัสดุ   จำนวน   12,500   บาท   

ค่าใช้จา่ยอ่ืนๆ  จำนวน  9,900  บาท 

2. 1. ฝึกอาชีพ ณ ปอเนาะฯ แห่งที่ 2 

ค่าตอบแทนวิทยากร  จำนวน 4,800  บาท 

     จำนวน  1  คนๆละ 24 ช่ัวโมง ๆ ละ 200 บาท 

ค่าใชส้อยจำนวน  10,300  บาท 

    - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  จำนวน  5,000  บาท 

 จำนวน  25 คน x 8 มื้อ x 25 บาท  

    - ค่าอาหารกลางวัน  จำนวน  5,000 บาท 

 จำนวน  25 คน x  4 มื้อ x 50 บาท  

    - ค่าป่ายไวนิล   จำนวน  300  บาท 

 ขนาด  1 x  2  เมตร x 1 แผ่น 

ค่าวัสดุ   จำนวน   12,500   บาท   

ค่าใช้จา่ยอ่ืนๆ  จำนวน  9,900  บาท 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ:    

สถาบันศึกษาปอเนาะในพื้นทีอ่ำเภอจะนะ จำนวน 2 ปอเนาะ  ได้รับการฝกึอบรมอาชีพฯ 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 เยาวชนในสถาบันศึกษาปอเนาะในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  ได้รับการฝกึอาชีพ สามารถ00นำ
ความรู้ไปประกอบอาชีพได้    

9.2 เยาวชนในสถาบันศึกษาปอเนาะ ในพื้นทีจ่ังหวัดชายแดนภาคใต้  มีรายได้  ลดปัญหา000  00ความ
ยากจนก่อให้เกิดมิติความมั่นคงในพื้นที่ชายแดนใต ้
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  75,000  บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

งบดำเนินงาน :   

 ค่าตอบแทน  9,600 

ค่าตอบแทนวิทยากร 1. ฝึกอาชีพฯ ในสถาบันปอเนาะฯ ในเขตพื้นที่

อำเภอจะนะ 

ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 4,800  บาท 

  จำนวน 2 คนๆละ 4 วันๆละ 6 ช่ัวโมง ๆ ละ 200 

บาท 

 

 ค่าใช้สอย   

ค่าป้ายไวนิล ขนาด  1 x 2  เมตร x 2 แผ่น 600 

-  ค่าอาหารผูเ้ข้าร่วมฝึกอบรม 

-  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

-  ค่าอาหารกลางวัน 

1. ฝึกอาชีพ ณ ปอเนาะฯ แห่งที่ 1 

ค่าใชส้อยจำนวน  10,000  บาท 

    - ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม จำนวน  5,000  

บาท จำนวน  25 คน x 8 มื้อ x 25 บาท  

    - ค่าอาหารกลางวัน  จำนวน  5,000 บาท 

 จำนวน  25 คน x  4 มื้อ x 50 บาท  

2. ฝึกอาชีพ ณ ปอเนาะฯ แห่งที่ 2 

ค่าใชส้อยจำนวน  10,000  บาท 

     - ค่าอาหารว่างและเครื่องดืม่ จำนวน 5,000 

บาท จำนวน  25 คน x 8 มื้อ x 25 บาท  

     - ค่าอาหารกลางวัน  จำนวน  5,000 บาท 

จำนวน  25 คน x  4 มื้อ x 50 บาท  

10,000 

 

 

 

 

 

 

10,000 

 

 

 

 

 ค่าวัสด ุ   

วัสดุในการฝกึอบรมอาชีพ 1. ฝึกอาชีพ ณ ปอเนาะฯ แห่งที่ 1 

ค่าวัสดุ  จำนวน  12,500  บาท 

2. ฝึกอาชีพ ณ ปอเนาะฯ แห่งที่ 2 

25,000 
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ค่าใช้สอยจำนวน  12,500  บาท 

 ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 1. ฝึกอาชีพ ณ ปอเนาะฯ แห่งที่ 1 

ค่าวัสดุ  จำนวน  9,900  บาท 

2. ฝึกอาชีพ ณ ปอเนาะฯ แห่งที่ 2 

ค่าใช้สอยจำนวน  9,900  บาท 

 

19,800 

รวมท้ังสิ้น 75,000 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ     : ติดตามการการฝกึอบรมอาชีพ การจัดต้ังกลุม่อาชีพ   

เครื่องมือ   :  แบบสอบถามการฝึกอบรมอาชีพ   

ระยะเวลา  :  ระหว่าง 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566  
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1. ชื่อโครงการ : ฝึกอาชีพกลุม่เป้าหมายพิเศษ ประจำปงีบประมาณ 2566 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหมเ่ริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

( ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสงัคม   

( ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

( ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    

(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

( ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    

( ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพ       ตามความ
ต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้น           การเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพ              สร้างการเรียนรู้เตรยีม
ความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนา        การจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการฝึกอาชีพกลุ่มเป้าหมายพิเศษ ประจำปีงบประมาณ 2566 
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดษิฐ์ 
งานวิจัย และเทคโนโลยี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการส่งเสริมความร่วมมือ ด้านวิชาการและวิชาชีพ และยุทธศาสตร์ที่ 
6 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การ
ดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1  เพื่อให้กลุม่เป้าหมายพิเศษได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ สร้างคุณค่าให้กบัตนเอง  

4.2  กลุ่มเป้าหมายพเิศษมีทักษะวิชาชีพเกิดการสร้างงาน  สร้างรายได้  มีความเป็นอยู่และมเีศรษฐกจิที่ดี

ข้ึน  

4.3  เพื่อให้กลุม่เป้าหมายพิเศษสามารถนำความรู้ไปประกอบอาชีพสร้างรายได้ให้ตนเองและครอบครัว 

4.4  เพื่อเป็นการสร้างโอกาสการมีงานทำ  การประกอบอาชีพอิสระให้กบักลุม่เป้าหมายพิเศษใหม้ีความรู้และ

ทักษะฝมีือในวิชาชีพ 

 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  : (Output) 

กลุ่มเป้าหมายพเิศษจำนวน 2 แห่งในเขตพื้นที่อำเภอจะนะได้รับการฝกึอบรมอาชีพฯ 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : (Outcome) 

 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. กลุ่มเป้าหมายพิเศษ ได้รับการฝึกอาชีพฯ สามารถนำความรู้

ไปประกอบอาชีพได้ชุมชน ในท้องถิ ่นมีรายได้  ลดปัญหา

ความยากจน  ก่อให้เกิดมิติความมั่นคงในพื้นที่ชายแดนใต้ 

 

1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

 

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ 1.  ฝึกอบรมอาชีพฯ ให้กับกลุม่เป้าหมายพิเศษในเขตพื้นที่อำเภอจะ

นะ จำนวน 20 คน / แห่ง 

40  คน 

 

เชิงคุณภาพ 1. กลุ่มเป้าหมายพิเศษมทีักษะทางด้านวิชาชีพ   

2. กลุ่มเป้าหมายพิเศษ สามารถสร้างรายได้เสริม เพิม่อาชีพได้ 

3. กลุ่มเป้าหมายพิเศษ ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน ์  

ร้อยละ 80 

เชิงเวลา ระยะเวลา  ตุลาคม  2565 – กันยายน  2566 

 

6 ช่ัวโมง / พื้นที่ 

เชิงค่าใช้จ่าย 1. ฝึกอบรมอาชีพ ฯ ให้กับกลุ่มเป้าหมายพเิศษ 

ในพื้นที่ อ.จะนะ แหง่ที่ 1 

ค่าตอบแทนวิทยากร  จำนวน 1,200  บาท 

     จำนวน 1 คน x 1 วัน x 6 ช่ัวโมง ๆ ละ 200 บาท 

ค่าใชส้อยจำนวน  2,300  บาท 

    - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  จำนวน  1,000  บาท 

 จำนวน  20 คน x 2 มื้อ x 25 บาท x 1 วัน 

    - ค่าอาหารกลางวัน  จำนวน  1,000 บาท 

 จำนวน  20 คน x  1 มื้อ x 50 บาท x 1 วัน 

40,000 
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    - ค่าป้ายไวนิล จำนวน 300 บาท  

ขนาด 1 x 2 เมตร x 1 แผ่น 

ค่าวัสดุฝึกอาชีพ จำนวน 16,500 บาท 

 

2. ฝึกอบรมอาชีพฯ  ให้กับกลุม่เป้าหมายพิเศษ 

ในพื้นที่ อ.จะนะ แหง่ที่ 2 

ค่าตอบแทนวิทยากร  จำนวน 1,200  บาท 

     จำนวน 1 คน x 1 วัน x 6 ช่ัวโมง ๆ ละ 200 บาท 

ค่าใชส้อยจำนวน  2,300  บาท 

    - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  จำนวน  1,000  บาท 

 จำนวน  20 คน x 2 มื้อ x 25 บาท x 1 วัน 

    - ค่าอาหารกลางวัน  จำนวน  1,000 บาท 

 จำนวน  20 คน x  1 มื้อ x 50 บาท x 1 วัน 

    - ค่าป้ายไวนิล จำนวน 300 บาท  

ขนาด 1 x 2 เมตร x 1 แผ่น 

 ค่าวัสดุฝึกอาชีพ จำนวน 16,500 บาท  

 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ:    

พื้นที่อำเภอจะนะ จงัหวัดสงขลา 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  กลุ่มเป้าหมายพเิศษ ได้รบัการฝึกอาชีพ สามารถนำความรู้ไปประกอบอาชีพได้      
9.2  กลุ่มเป้าหมายพเิศษ มีรายได้  ลดปัญหาความยากจน  
9.3  กลุ่มเป้าหมายพเิศษ ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน ์
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 40,000  บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าตอบแทน   

     - ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 2 คน x 1 วัน x 6 ช่ัวโมง ๆ ละ 200 บาท 

 

2,400 

 ค่าใช้สอย   

     -  ค่าป้ายไวนิล ขนาด 1 x 2 เมตร x 2 แผ่น 600 

     -  ค่าอาหารผูเ้ข้าร่วมฝึกอบรม 

     - ค่าอาหารว่างและเครื่องดืม่ 

     - ค่าอาหารกลางวัน 

1. ฝึกอบรมอาชีพฯ  ใหก้ับกลุ่มเป้าหมายพเิศษ ในพื้นที่  

อ.จะนะ แหง่ที่ 1 

    - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  จำนวน  1,000  บาท 

จำนวน  20 คน x 2 มื้อ x 25 บาท x 1 วัน 

    - ค่าอาหารกลางวัน  จำนวน  1,000 บาท 

 จำนวน  20 คน x  1 มื้อ x 50 บาท x 1 วัน 

2. ฝึกอบรมอาชีพฯ ใหก้ับกลุ่มเป้าหมายพเิศษ ในพื้นที่ อ.

จะนะ แห่งที่ 2 

    - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  จำนวน  1,000  บาท 

จำนวน  20 คน x 2 มื้อ x 25 บาท x 1 วัน 

    - ค่าอาหารกลางวัน  จำนวน  1,000 บาท 

 จำนวน  20 คน x  1 มื้อ x 50 บาท x 1 วัน 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

2,000 

 

 

 ค่าวัสด ุ   

วัสดุในการฝกึอบรมอาชีพ  33,000 

รวมท้ังสิ้น 40,000 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ      :  ติดตามการการฝกึอบรมอาชีพ การจัดต้ังกลุม่อาชีพ   

เครื่องมือ   :  แบบสอบถามการฝึกอบรมอาชีพ   

ระยะเวลา  :  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

 



 

 

โครงการตามนโยบายสำคัญ 
เงินนอกงบประมาณ 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1. ชื่อโครงการ :  กองทุนเงินให้กู้ยมืเพื่อการศึกษา (กยศ.) 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  () โครงการต่อเนือ่ง 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   

() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน  

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    

(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

() จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    

(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   

(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 

(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 

() จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม

วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความต้องการ

ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการ เพิ่มโอกาสทางการศึกษา

วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนา

สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) ภายใต้แผน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพือ่สง่เสริมสนบัสนุนให้การดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ มี

ผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ ในการศึกษาเล่าเรียนและค่าใช้จ่ายที่จำเป็นใน        

การครองชีพ 

4.2.  เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษา  ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 

4.3.  เพื่อช่วยแบ่งเบาภาระด้านการเงินของผู้ปกครอง   

4.4.  เพื่อพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของชาติโดยรวม   

4.5.  เพื่อเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  รวมถึงการมีจิตสำนึกในการชำระหนี้คืน       

เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับรุ่นน้องต่อไป   
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน  70  คน 

 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน  80  คน 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. กู้ยืมเงินเพื่อการศึกษาให้นกัเรียน นักศึกษาระดับช้ัน ปวช. 

จำนวน 70 คน และ ปวส. จำนวน 80 คน รวมทั้งสิ้น 150 คน 

ระหว่างเดือนพฤศจกิายน 2565 – 

ตุลาคม 2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 เชิงปริมาณ  : นักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. , ปวส ที่มีความ  

                 ประสงค์ขอกู้เงินกองทุนให้กู้ยมืเพือ่การศึกษา 

150 คน 

2 เชิงคุณภาพ  : นักเรียน นักศึกษา ระดบั ปวช. , ปวส ที่ขาด

แคลนทุนทรัพย์ ได้มีโอกาสศึกษาต่อในระดบัที่สงูข้ึน 

150 คน 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1  นักเรียน นักศึกษา ที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ในการศึกษาเล่าเรียน ได้กู้ยืมและค่าได้ค่าครองชีพ 

 9.2  นักเรียน นักศึกษา ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 

 9.3  นักเรียน นักศึกษา ได้ช่วยแบ่งเบาภาระด้านการเงินของผู้ปกครอง   

 9.4  นักเรียน นักศึกษา ได้รับการพฒันาทรัพยากรมนุษย์ของชาติโดยรวม   

 9.5  นักเรียน นักศึกษา มีความรบัผิดชอบต่อตนเองและสงัคม  รวมถึงการมจีิตสำนึกในการชำระหนี้   

 คืนเงินที่กู้ยมื เพื่อสร้างโอกาสทางการศึกษาใหก้ับรุ่นน้องตอ่ไป 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  -   บาท 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ :  ติดตามและประเมินผล 

เครื่องมือ :  แบบสอบถาม 

ระยะเวลา :  เดือนพฤศจิกายน  2565 – ตุลาคม 2566 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1. ชื่อโครงการ : สนบัสนุนทุนการศึกษา ระดับอาชีวศึกษา (ทุนกองทุนพัฒนาไฟฟ้าโรงไฟฟ้าจะนะ จังหวัดสงขลา) 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   

() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน  

จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   

() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    

() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

() จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

() จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 

() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    

(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   

(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 

(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 

(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 

ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม

วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความต้องการ

ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา

วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนา

สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการสนับสนุนทุนการศึกษา ระดับอาชีวศึกษา            (ทุน

กองทุนพัฒนาไฟฟ้าโรงไฟฟ้าจะนะ จังหวัดสงขลา) ภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อ

ส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์

ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1  เพื่อเปิดโอกาสให้เยาวชนในพื้นที่อำเภอจะนะ ที่มีความประพฤติดีได้มีโอกาสในการศึกษาอย่าง   

ต่อเนื่อง   

4.2   เพื่อเป็นส่วนหนึ่งของการช่วยเหลือแบ่งเบาภาระทางเศรษฐกิจของครอบครัว 

4.3   เพื่อเป็นการพัฒนาเยาวชน และปลูกฝังให้มีความสำนึกรับผิดชอบในหน้าที่การศึกษาของ 

และนำความรู้ที่ได้รับจากการศึกษามาพัฒนาตนเอง ครอบครัวและสังคม 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 1.  นักเรียน ระดับ ปวช.    จำนวน      16     คน 

 2.  นกัศึกษา ระดบั ปวส.   จำนวน      13      คน 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. สนับสนุนทุนการศึกษา (ระด ับอาชีวศึกษา) ประจำปี

งบประมาณ 2566 จำนวน 29 คน แบ่งเป็น ระดับชั้น ปวช. 

จำนวน 16 คนๆ ละ 20,000 บาท เป็นเงิน 320,000 บาท 

และระดับชั้น ปวส.จำนวน 13 คนๆ ละ 30,000 บาท เป็น

เงิน 390,000 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 710,000 บาท (เจ็ดแสน

หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
 

เดือนตุลาคม 2565  – กันยายน 

2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 เชิงปริมาณ  :  

- นักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ช้ันปีที่ 3 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ รุ่นที่ 2 จำนวน 3 คน 

- นักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ช้ันปีที่ 2 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ รุ่นที่ 3 จำนวน 3 คน 

- นักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ช้ันปีที่ 1 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ รุ่นที่ 4 จำนวน 5 คน 

- นักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพีชั้นสูง 

(ปวส.) ช้ันปีที่ 2 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ รุ่นที่ 3 จำนวน 3 คน 

- นักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

(ปวส.) ช้ันปีที่ 1 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ รุ่นที่ 4 จำนวน 5 คน 

จำนวน 19 คน 

2 เชิงคุณภาพ  : นักเรียน นักศึกษา ในเขตพื้นที่อำเภอจะนะ ที่มี

ความประพฤติดี แต่ยากจน ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง 

จำนวน 19 คน 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  เยาวชนที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกลมีอัตราการศึกษาต่อต่ำ ได้มีโอกาสศึกษาต่อในระดบัสงูข้ึนและมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีข้ึน   
9.2  วิทยาลัยฯ  มีผู้เรียนเพิม่มากข้ึน 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  710,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ทุนการศึกษา - ปวช.1 จำนวน 8 ทุน ๆ ละ 20,000 บาท  

เป็นเงิน 160,000 บาท 

- ปวช.2 จำนวน 5 ทุน ๆ ละ 20,000 บาท 

 เป็นเงิน 100,000 บาท 

- ปวช.3 จำนวน 3 ทุน ๆ ละ 20,000 บาท  

เป็นเงิน 60,000 บาท 

- ปวส.1  จำนวน 8 ทุน ๆ ละ 30,000 บาท 

เป็นเงิน 240,000 บาท 

- ปวส.2 จำนวน 5 ทุน ๆ ละ 30,000 บาท 

เป็นเงิน 150,000 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิ้น 710,000 บาท 

710,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  710,000 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  

 วิธีการ :  ติดตามและประเมินผล 

เครื่องมือ :  แบบสอบถาม 

ระยะเวลา :  เดือนตลุาคม 2565  – กันยายน 2566 

 



ฝ่ายบริหารทรัพยากร 



163 
 

โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : สร้างเครือข่ายพฒันาการจัดการอาชีวศึกษาความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครฐั  
     เอกชนอำเภอจะนะ ประจำปีงบประมาณ 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (  / ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(  / ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( / ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( /  ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
( / ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( / ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
( /  ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสรมิความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการ สร้างเครอืข่ายพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาความ
ร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ เอกชนอำเภอจะนะ ประจำปีงบประมาณ   2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพือ่สง่เสริมสนบัสนุนให้การดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัย 
มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาอาชีวศึกษา 
 4.2   เพื่อจัดประชุมหัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1. หัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงานภาครัฐและเอกชนอำเภอจะนะ  จำนวน 100 คน 
 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดประชุมโครงการสร้างเครือข่ายพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ  
เอกชนอำเภอจะนะ ประจำปีงบประมาณ 2566 
 

เดือนเมษายน 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 เชิงปริมาณ 
หัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงาน บุคลากร ชุมชน
สถานศึกษา  

ไม่น้อยกว่า 90% 

2 เชิงคุณภาพ 
การประชุมสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
เพื่อร่วมกันขับเคลื่อนงานด้านการศึกษา 

- การดำเนินการแบบมสี่วน
ร่วมกับหน่วยงานราชการและ
องค์กรอื่นๆทีเ่กี่ยวข้อง 
-เครอืข่ายความร่วมมือ 

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 หัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงานให้ความร่วมมอืในการร่วมกันพัฒนาการศึกษาอาชีวศึกษา 
9.2 หัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงานมีความช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน มีความสามัคคีที่ดีระหว่าง

หน่วยงานและองค์กร 
 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ ……………………10,000………………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้สอย(งบเงิน บกศ.)   

- ค่าอาหารกลางวัน 75บาท X 1 มื้อ X 100 คน 7,500 

- ค่าอาหารว่าง 25 บาทX1 มื้อ X 100 คน 2,500 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  10,000 บาท 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  บันทึกรายงานผลการจัดทำโครงการ /
สิงหาคม   2566 /  แบบประเมินความพึงพอใจ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

1.ชื่อโครงการ : ปฏิบัติธรรม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  ( / ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
( / ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ

ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม

ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส

ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ

พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น

กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ

ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการปฏิบัติธรรม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ

จรรยาบรรณของครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การ

ดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

 4.1.  เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีจิตสำนึกในการปฏิบัติงาน การประพฤติปฏิบัติ

ตนที่ถูกต้อง 

 4.2  เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรูค้วามเข้าใจถึงบทบาทหน้าที่ คุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ   
 4.3  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา มีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน เกิดทักษะ     
ในการทำงานอย่างมีความสุข พฒันาศักยภาพในการทำงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน  88  คน 

 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ปฏิบัติธรรมและทำกิจกรรมบำเพญ็ประโยชน์ เดือนมกราคม  2566  -  เดือนสิงหาคม  2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมปฏิบัติธรรม 

 
 

จำนวน  88 คน 

2 เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีความรู้ความเข้าใจถึง บทบาท
หน้าที่คุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพ มีจิตสำนึกในการปฏิบัติงาน ประพฤติปฏิบัติตนที่
ถูกต้อง มีทัศนคติที่ดีต่อการทำงาน  เกิดทกัษะในการทำงาน
อย่างมีความสุข  

ร้อยละ 80 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  มีความรู้ความ
เข้าใจถึง บทบาทหน้าที่คุณธรรม 
จริยธรรม และปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ มีจิตสำนึกใน
การปฏิบัตงิาน ประพฤติปฏิบัติ
ตนที่ถูกต้อง มีทัศนคติที่ดีต่อการ
ทำงาน  เกิดทักษะในการทำงาน
อย่างมีความสุข 
 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ วัด สถานที่ปฏิบัติธรรม มสัยิด  ในจังหวัดสงขลา 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 บุคลากร วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีทัศนคติที ่ดีต่อการทำงาน เกิดทักษะในการทำงานอย่าง          

มีความสุข พัฒนาศักยภาพในการทำงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด  

9.2 บุคลากร วิทยาลัยเทคนิคจะนะ สามารถนำประประสบการณ์ที ่ได้ร ับจากการปฏิบัติธรรม         

ไปถ่ายทอดให้กับศิษย์และเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิตอย่างระมัดระวังและมีคุณภาพ 
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :   30,000  บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าตอบแทน   

- ค่าตอบแทนวิทยากร 2  คน x 600 บาท x 6 ชม. 
2  คน x 600 บาท x 6 ชม. 

  7,200 

  7,200 
      ค่าใช้สอย   

- ค่าอาหารและเครือ่งดื่ม 

 
 

- ป้ายไวนิล 

88 คน x 100  บาท x 1 มื้อ 
88 คน x 50  บาท x 1 มื้อ 
 
ขนาด 1.5*2 เมตร จำนวน 2 ป้าย    

  8,800 

   4,400 

 

  1,000 

      ค่าวัสด ุ   
- วัสดุสำนักงาน 

   - กระดาษเกียรติบัตร ขนาด A4 
   - กระดาษ A4 

   - ปากกาเคม ี
   - กระดาษบรู๊ฟ 

 

 

จำนวน 3 ห่อ x 150 บาท 

จำนวน 4 รีม x 120 บาท 

จำนวน  25 ด้าม x 14 บาท  

จำนวน 30 แผ่น x 4 บาท 

   
   450 

   480 
   350 

    120 

- ป้ายไวนิล ขนาด 1.5*2 เมตร จำนวน 2 ป้าย   1,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น    30,000 
 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา : รายงานผลการดำเนินโครงการหลังสิ้นสุด

โครงการ / แบบประเมินความพึงพอใจ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

1. ชื่อโครงการ : จัดทำบอร์ดผูบ้รหิารและผังองค์กร 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  ( / ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
( / ) จุดเน้นที่ 6  การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
( / ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบรหิารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ

ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม

ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส

ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ

พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น

กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ

ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการจัดทำบอร์ดผู ้บริหารและผังองค์กร ประจ ำปี

งบประมาณ 2566  เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ                    มี

ประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

 4.1.  เพื่อเป็นการประชาสมัพันธ์ให้ทราบถึงตำแหน่ง หน้าทีท่ี่รับผิดชอบของบุคลากร 

 4.2   เพื่อทำให้มีความชัดเจนในลำดับการปฏิบัตหิน้าที่ของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา

ภายในองค์กร 

 4.3  เพื่อให้เห็นภาพรวมของการบรหิารงานของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 ครูและบุคลากร นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง และบุคคลทั่วไป 

 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. จัดทำบอร์ดรปูภาพ ช่ือ และตำแหน่งของบุคลากร มกราคม  2566 - พฤษภาคม 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

 

1. 
2. 

เชิงปริมาณ 

บอร์ดผู้บริหารและผังองค์กรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

บอร์ดคณะกรรมการบรหิารสถานศึกษาและคณะกรรมการ
วิทยาลัย 

 
 
 

2 บอร์ด 

 

2 บอร์ด 

 

1. 
เชิงคุณภาพ 
เป็นการประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงตำแหน่ง หน้าทีท่ี่รบัผิดชอบ
ของบุคลากร และเห็นภาพรวมของการบริหารงานของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

 
 
 
 

 

 
ครูและบุคลากร  

นักเรียน นักศึกษา ผูป้กครอง  
และบุคคลทั่วไป 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 8.1  จุดประชาสัมพัน์หน้าอาคารอำนวยการ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1 ครูและบุคลากร นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง และบุคคลทั่วไป สามารถติดต่องานกับบุคลากร         

ได้ถูกตำแหน่งที่รบัผิดชอบ 

 9.2 บุคลากรภายนอก หน่วยงาน ชุมชน เข้าใจโครงสร้างการบริหารของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

 

 

 

 

 

 

 

 



173 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  10,000  บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าวัสด ุ   

- วัสดุสำนักงาน 

- ป้ายติดผนัง+แขวน (แนวตั้ง) ติด
ชอบ มีรู ขนาด 4*6 นิ้ว 
- ป้ายติดผนัง+แขวน (แนวตั้ง) ติด
ชอบ มีรู  ขนาด 3*5 นิ้ว 

- ป้ายติดผนัง (ไม่เจาะผนงั) 
แนวตั้ง ขนาด 6*8 ซม. 
- เทปกาวสองแรงยึดติดสูง ชนิดใส 
21mm*4m 

- แผ่นอะคริลิคสีน้ำเงินทึบ หนา 2 
มิล 

- กระดาษโฟโต้ผิวมันเงา 180  แก
รม (50 แผ่น) 
- สติ๊กเกอร์ PVC แผ่นใหญ่ (สีขาว) 
- น้ำหมึกชนิดเต็มเครือ่งพมิพ์อง
เจ็ต epson (003) Black 

- น้ำหมึกชนิดเต็มเครือ่งพมิพ์อง
เจ็ต epson (003) Yellow 

- น้ำหมึกชนิดเต็มเครือ่งพมิพ์อง
เจ็ต epson (003) Magenta 

- น้ำหมึกชนิดเต็มเครือ่งพมิพ์อง
เจ็ต epson (003) Cyan 

 

จำนวน  30  อัน x 100  บาท 

 
 

จำนวน  6  อัน x 95  บาท 

 

จำนวน  110  อัน x 22 บาท 

 

จำนวน  3 ม้วน x 350 บาท 

 
 

จำนวน  2  แผ่น x 250  บาท 

 

จำนวน  3 ห่อ x  150  บาท 
 

จำนวน  2  แผ่น  x  148  บาท 

จำนวน 1 ขวด X 266  บาท 

 
 

จำนวน 1 ขวด X 266  บาท 

 

จำนวน 1 ขวด X 266  บาท 

 

จำนวน 1 ขวด X 266  บาท 

   
3,000 

 
570 

 
2,420 

 
1,050 

 
1,000 

 
600 

 
296 
266 

 
266 

 
266 

 
266 

 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น    10,000 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  รายงานผลการดำเนินโครงการหลงัสิ้นสุด

โครงการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

1. ชื่อโครงการ : ประชุมคณะกรรมการวิทยาลัย 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (✓) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566:   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(✓) จุดเน้นที่ 6  การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(✓) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบรหิารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ

ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม

ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส

ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ

พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น

กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ

ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการประชุมคณะกรรมการวิทยาลัย ประจำปีงบประมาณ 

2566  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไป

ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

 4.1.  เพื่อประชุมคณะกรรมการวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ให้ความเห็นชอบนโยบายและให้ความร่วมมือ

ในการดำเนินงานของวิทยาลัยฯ 

 4.2   เพื่อสร้างความสมัพันธ์ที่ดรีะหว่างสถานศึกษากับชุมชนและผูท้ี่มสี่วนเกี่ยวข้อง 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 คณะกรรมการวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จำนวน  17  คน 

 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. ประชุมคณะกรรมการวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ธันวาคม 2565 - กรกฎาคม  2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

 
1 

เชิงปริมาณ 
คณะกรรมการวิทยาลัยเทคนิคจะนะ เข้าร่วมประชุม 

 

จำนว  17  คน 

 
1 

เชิงคุณภาพ 
การประชุมคณะกรรมการวิทยาลัยเทคนิคจะนะเพื่อพฒันา
สถานศึกษา ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 

 
ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ อำเภอจะนะ จงัหวัดสงขลา 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1 คณะกรรมการวิทยาลัยเทคนิคจะนะ สร้างแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาอย่างตอ่เนื่อง 

 9.2 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ สามารถจัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษาจากการมีส่วนร่วมของชุมชน 

 9.3 มีการจัดบรหิารจัดการร่วมกันระหว่างชุมชนกบัสถานศึกษาได้อย่างมีประสทิธิภาพ 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :   10,000  บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าตอบแทน   

- ค่าตอบแทนกรรมการ 17 คน x 500 บาท x 1 ครั้ง     8,500 
      ค่าใช้สอย   

- ค่าอาหารและเครือ่งดื่ม 17 คน x 45 บาท x 1 ครั้ง      765 
      ค่าวัสด ุ    

- วัสดุสำนักงาน 
ซองพลาสตกิใส  ขนาด A4 

 
จำนวน 24 ซอง x 30.62 บาท 

 
735 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น     10,000 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา : รายงานผลการดำเนินโครงการหลังสิ้นสุด

โครงการ/แบบแระเมินความพงึพอใจ/รายงานความก้าวหนา้ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

1. ชื่อโครงการ : พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อพัฒนางานตามข้อตกลง PA 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  ( √  ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1 การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(√ ) จุดเน้นที่ 6  การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(√ ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบรหิารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  ๖  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

   วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศกึษา
และฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพ
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่ ม
โอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียม
ความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา                   
เพื่อพัฒนางานตามข้อตกลง ( PA)  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
คน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1 เพื่อให้ทราบแนวทางการพฒันางานตามข้อตกลง (PA)  ให้สอดคล้องกบัมาตรฐานตำแหน่งและ

มาตรฐานวิทยฐานะและภาระงานที่ กคศ. กำหนดสำหรบัการขอมีและเลื่อนวิทยฐานะสูงข้ึน 

4.2 เพื่อทราบข้ันตอนและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานตาข้อตกลง (PA) และนำไปพจิารณาเลื่อน

เงินเดือน คงวิทยฐานะตามมาตรา 55 ตามหลักเกณฑ์ฯ ว (PA)  
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 ข้าราชการครูและผู้บริหารสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ประชุมวางแผนการปฏิบัติงาน 

เดือนตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 

2. เสนอโครงการ 
3. แต่งตั้งคณะทำงาน 
4. การดำเนินการอบรม  2  วัน 
5. นิเทศติดตาม และประเมิน 
6. สรปุผล 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 เชิงปริมาณ 

1. ข้าราชการครูและผูบ้รหิารสถานศึกษา  

 

จำนวน  17  คน 

2 เชิงคุณภาพ 

1. ข้าราชการครูและผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ ความสามารถในการ 

จัดทำผลงานทางวิชาการได้มาตรฐานและถูกต้องตามหลักวิชาการ 

2. ข้าราชการครูและผู้บริหารสถานศึกษา เสนอขอรับการประเมินและจัดทำ

ผลงานทางวิชาการเพื่อให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะทีสู่งข้ึนได ้

 

 

ร้อยละ 80 ของ

ข้าราชการครูและ

ผู้บริหารสถานศึกษา 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  

 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 ข้าราชการครูและผู ้บริหารสถานศึกษา ทราบแนวทางการพัฒนางานตามข้อตกลง (PA)  ให้

สอดคล้องกับมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะ และภาระงานที่ กคศ .กำหนด สำหรับการขอมีและ

เลื่อนวิทยฐานะสูงข้ึน 

9.2 ข้าราชการครูและผู้บริหารสถานศึกษา ทราบขั้นตอนและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานตา

ข้อตกลง (PA) และนำไปพิจารณาเลื่อนเงินเดือน คงวิทยฐานะตามมาตรา 55 ตามหลักเกณฑ์ฯ ว (PA)  

 9.3 ข้าราชการครูและผู้บริหารสถานศึกษา สามารถดำเนินการพัฒนางานตามข้อตกลงได้ 
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  10,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าใช้สอย   

- ค่าตอบแทนวิทยากร 3 คน x 600 บาท x  2 วัน 5,400 

- ค่าอาหารกลางวัน 20 คน x 60 x 2 มื้อ 2,400 

- ค่าอาหารว่าง 20 คน x 25 x 2 มื้อ 1,000 

 ค่าวัสด ุ   

วัสดุสำนักงาน 

   - กระดาษ A4 

   - แฟ้มใส่เอกสาร ขนาด 3 นิ้ว 

 

 

จำนวน 2 รีม x 120 บาท 

    จำนวน 12 แห้ม x 80 บาท 

 

240 

960 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  10,000 
 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

 11.1 วิธีการ  รายงานผลและติดตามการพัฒนางานตามข้อตกลง PA 

11.2 เครื่องมือ  รูปเล่มรายงานผลการพฒันางานตามข้อตกลง PA  

11.3 ระยะเวลา เดือนตลุาคม 2565 - กันยายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : โครงการจัดซื้อปุ๋ยยางพาราและปาลม์น้ำมนั 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( / ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( / ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( / ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการจัดซื้อปุ๋ยยางพาราและปาล์มน้ำมัน ภายใต้แผน
ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มี
ผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1 เพื่อจัดซือ้ปุ๋ยยางพาราและปาล์มน้ำมัน 
 4.2 เพื่อใช้ปุ๋ยในการบำรุงต้นยางพาราและปาล์มน้ำมัน 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 สวนยางพารา  จำนวน  15  ไร่ 
 5.2 สวนปาล์ม  จำนวน  300  ต้น 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดซื้อปุ๋ยยางพาราและปาลม์น้ำมัน 1 ธ.ค.65 – 30 เม.ย.66 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 ผลผลิตน้ำยางพาราและปาล์มน้ำมันเพิม่ขึ้น ยางพารา 15 ไร่ และปาลม์น้ำมัน 

300 ต้น 
2 1 ธันวาคม 2565 – 30 เมษายน  2566 5 เดือน 
3 ค่าวัสด ุ 40,000 

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  พื้นที่สวนยางพาราและปาล์มน้ำมัน  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 ผลผลิตจากน้ำยางพาราและปาลม์น้ำมันเพิ่มมากขึ้น 
 9.2 รายได้จากการขายน้ำยางพารา และผลปาลม์น้ำมันเพิ่มข้ึนต่อเนื่อง 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ……………………40,000………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าวัสด ุ  40,000 

- ปุ๋ยยางพาราสูตร 20-8-20 15 กระสอบ  x 1,520 บาท 22,800 
- ปุ๋ยปาล์มสูตร 14-9-20+2 
Mgo  

6 กระสอบ  x 1,450 บาท 8,700 

- ปุ๋ยปาล์มสูตร 0-0-60 5 กระสอบ  x 1,700 บาท 8,500 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น (สี่หมื่นบาทถ้วน) 40,000 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ : ประเมินจากผลสัมฤทธ์ิจากผลผลิตยางพาราและปาล์มน้ำมัน 
เครื่องมือ : รายงานรายรบัรายจ่ายน้ำยางพารา และผลปาลม์น้ำมันเพิม่ขึ้น 
ระยะเวลา : 1 ธันวาคม 2565 – 30 เมษายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : จัดทำบัตรประจำตัวนักเรียนนักศึกษา 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ✓ ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(    ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(✓) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(✓) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(✓ ) ยุทธศาสตรท์ี่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการจัดทำบัตรประจำตัวนักเรียนนักศึกษา ภายใต้แผน
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา เพื่อสง่เสรมิสนบัสนุนให้การดำเนินงานตามภารกจิ
วิทยาลัยฯ มีผลสมัฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1  เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้ใช้เป็นหลักฐานแสดงตัวตนการเป็นนักเรียนนักศึกษาของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

4.2 เพื่อใช้เป็นหลักฐานในการติดต่อกบัทางวิทยาลัยฯ 
4.3 เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในด้านอื่น ๆ  (การเข้าสอบ ใช้เปน็ส่วนลดค่าโดยสารรถประจำทาง ฯลฯ) 

 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน.....300....................คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน........180..................คน 
 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดทำฐานข้อมลูประวัตินักเรียนนักศึกษาใหม่ ประจำปี

การศึกษา 2566 
มิถุนายน-กรกฎาคม 2566 

2. ประชุมคณะกรรมการพิจารณาเลือกร้านสำหรบัจัดทำบัตร
ประจำตัวนักเรียนนักษา จำนวน 3-4 ร้าน 

มิถุนายน-กรกฎาคม 2566 

3. นักเรียนนกัศึกษาประจำวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
และศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา เข้ารบัการถ่ายภาพ 
เพื่อจัดทำบัตรประจำตัวนักเรียนนักศึกษา ปกีารศึกษา 2566 

กรกฎาคม-สิงหาคม 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. นักเรียนระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช.1 และนักศึกษา

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ปวส.1 มีบัตรประจำตัวครบ
ทุกคน 

480 คน (ตามแผนรบันักเรียน
นักศึกษาที่วิทยาลัยฯกำหนด) 

2. บัตรประจำตัวนักเรียนนักศึกษามีความเป็นมาตรฐาน ความ
คงทน  และรูปแบบที่ชัดเจนทั้งวิทยาลัยฯ 

ร้อยละ 100 

3. มิถุนายน-กรกฎาคม  2566 ระยะเวลา 2 เดือน 
4. นักเรียนนกัศึกษาจำนวน  480 คน 48,000 บาท 

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ   และศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  มีบัตรประจำตัวเพื่อแสดงถึงความเป็นนักเรียนนักศึกษา 

ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะทุกคน 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………………48,000…………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้สอย   

- ค่าจ้างเหมาบริการ 480  คน  x 100  บาท 48,000 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  48,000 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  บันทึกรายงานผลการจัดทำโครงการ / 
สิงหาคม   2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : จัดทำวุฒิการศึกษาให้กับผู้สำเรจ็การศึกษา 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ✓  ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนือ่ง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(✓) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(✓ ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(✓) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที ่มีบทบาท และภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์ และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา               
และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการจัดทำวุฒิการศึกษาให้กับผู้สำเร็จการศึกษา  2565 
และปีการศึกษา 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถปุระสงค์
ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1 เพื่อจัดทำเอกสารทางการเรียนเป็นมาตรฐานสากลตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการอย่าง
สมบรูณ์ 
 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน...........238..............คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน............133..............คน  
 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดทำใบระเบียนแสดงผลการเรียน (รบ.) ให้นักเรียนนกัศึกษา

ที่สำเร็จการศึกษาภาคเรียนที่ 2/2565 (พร้อมรุ่น)  
 

1 เดือน (มีนาคม) 

2. จัดทำใบระเบียนแสดงผลการเรียน (รบ.) ให้นักเรียนนกัศึกษา
ที่สำเร็จการศึกษาภาคเรียนที่ 2/2565 (ไม่พร้อมรุ่น)  

1 เดือน (20 มีนาคม–15 เมษายน) 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
3. จัดทำใบประกาศรียบัตร ให้นักเรียนนักศึกษาที่สำเรจ็

การศึกษาภาคเรียนฤดูร้อน (ฤดรู้อน) 
 

1 เดือน (15 เมษายน–16 พฤษภาคม) 

4. จัดทำรายงานผูส้ำเร็จการศึกษาประจำปีการศึกษา 2565 
และจัดทำรายงานผู้สำเรจ็การศึกษาประจำปีการศึกษา 2566  
(รายงาน  รบ.2)  
 

1 เดือน  (กรกฎาคม 2566) 
1 เดือน  (พฤศจิกายน 2566) 

5. จัดทำใบระเบียนแสดงผลการเรียน (รบ.) ให้นักเรียนนกัศึกษา
ที่สำเร็จการศึกษาภาคเรียนที่ 1/2566 (พร้อมรุ่น) 
 

1 เดือน  (ตุลาคม) 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 นักเรียนเรียนระดับ ปวช.3 ทุกคนที่สำเร็จการศึกษา ได้รับ

เอกสารระเบียนแสดงผลการเรียน (รบ.)  ที่สมบูรณ์  
 

คิดเป็นร้อยละ  100   

2 นักเรียนเรียนระดับ ปวส.2 ทุกคนทีส่ำเร็จการศึกษา ได้รับ
เอกสารระเบียนแสดงผลการเรียน (รบ.)  ที่สมบูรณ์ 
 

คิดเป็นร้อยละ  100   

3 นักเรียนนกัศึกษาได้รับประกาศนียบัตรสำเร็จการศึกษาที่
สมบรูณ์ 
 

คิดเป็นร้อยละ  100   

4 จัดทำรายงานผูส้ำเร็จการศึกษา (รบ.2) ถูกต้อง  ตามระเบียบ
ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษากำหนดไว้อย่างสมบูรณ์ 

คิดเป็นร้อยละ  100   

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ และศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพประจำอำเภอสะเดา 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
9.1  ระเบียนแสดงผลการเรียน (รบ.) มีมาตรฐานและรปูแบบเดียวกันตรงตามทีร่ะเบียบกำหนดไว้ 
9.2  เอกสารหลกัฐานทางการเรียน คุณวุฒิที่วิทยาลัยฯ ออกให้นักเรียนนักศึกษามีคุณภาพ 

 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………………15,000……………………บาท 
 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าวัสด ุ   

- วัสดุสำนักงาน   

- กระดาษเปล่าสำหรับพมิพ์  
แบบ ปพ.1(รบ.) ปวช. และปวส.  

2,000 แผ่น X 3 บาท   
ความหนา 120 แกรม ขนาด A4  
(210 X 297 มม.) 

6,000   

- กระดาษเปล่าสำหรับพมิพ์  
- แบบ ปพ.๓ (รบ.2)  

1,000 แผ่น X 3 บาท    
ความหนา150 แกรม ขนาด  A4 
(210 X 297 มม.) 

3,000   
 

- กระดาษเปล่าสำหรับพมิพ์
ประกาศนียบัตรผู้สำเรจ็การศึกษา 

2,000 แผ่น X 2 บาท    
ความหนา 150 แกรม ขนาด  A5  
(21 X 14.8 ซม.) 

4,000   
 

- ซองบรรจุ รบ. ขนาด  A4       500  ซอง  ซองละ  3  บาท    1,500  

- กระดาษสติก๊เกอร์ขาวด้าน A4 2 แพ็ค X 105 210 

- แท่นประทับตรา สีน้ำเงิน 1 ตลับ X 33 33 

- แท่นประทับตรา สีแดง 1 ตลับ X 33 33 

- หมึกเติมแท่นประทับตรายางสีแดง 1 ขวด  X 9 9 

- กาวลาเทค TOA 1 ขวด x 210 บาท 210 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  14,995 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  รายงานผลหลงัการดำเนินงาน เมือ่เสรจ็สิ้น
ตามวัตถุประสงค์  และเป้าหมายของโครงการ ให้วิทยาลัยฯ รับทราบ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ประชาสัมพันธ์การรับสมัคร นักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(    ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(    ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
() ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
() ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
( ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(    ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพือ่ความมั่นคง   
() จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
() จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(    ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
() จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
() จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบรหิารและงานบุคคล 
() จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 
() ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
() ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
 



192 
 

3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษาใหม่ ประจำปี
การศึกษา 2566 ภายใต้นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  จุดเน้นที่ 1  เพิ่ม
ผู้เรียนสายอาชีพ   เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ 
และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1 เพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสารการรับสมัคร นักเรียน นักศึกษาใหม่ประจำปีการศึกษา 2566 
  4.2 เพื่อสร้างการรับรู้  ความเข้าใจในการเรียนสายอาชีวศึกษา ให้มีปริมาณเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง 
 4.3 เพื่อเพิ่มปริมาณผู้เรียนด้านสายอาชีพ 
 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 จำนวนนักเรียน ระดับช้ัน ปวช. ประจำปีการศึกษา 2566 เพิ่มข้ึน 
 5.2 จำนวนนักศึกษา ระดับช้ัน ปวส. ประจำปีการศึกษา 2566  เพิ่มข้ึน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. 
 
 
 
 
 
 
 

-ป้ายไวนิล ขนาด 3*5 เมตร (ติดตั้งหน้าวิทยาลัยฯ)  
จำนวน  1 ป้าย 
- ป้ายไวนิล ขนาด  1*2 เมตร  (ติดตั้งในพื้นที่ชุมชน ) 
จำนวน  10 ป้าย 
-จ้างประชาสัมพันธ์ทางสถานีวิทยุ จำนวน  2 สถานี 
1. สถานีในพื้นที่อำเภอจะนะ 
2. สถานีในพื้นที่อำเภอเทพา 
- จ้างทำสปอร์ต  จำนวน 2 สปอร์ต   

 
 
 
 

1  ธันวาคม  2565 – 30 
พฤษภาคม 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 เชิงปริมาณ 

จำนวนนักเรียน  นักศึกษา ระดบัช้ัน ปวช. ,ปวส. ประจำปี
การศึกษา 2566 

 
 
             350  คน 

2 เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีปริมาณผูเ้รียนระดับช้ัน ปวช. และ ปวส. เพิ่มข้ึน
จากการประชาสัมพันธ์ของวิทยาลัยผ่านช่องทางต่างๆ 
 

 
ผู้เรียนมีปริมาณเพิ่มข้ึนทุกปี

การศึกษา   

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  จุดประชาสัมพันธ์  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 8.2 พื้นที่ อ.จะนะ อ.นาหม่อม อ.เทพา อ.สะบ้าย้อย และ อ.สะเดา 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 จำนวนนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 มีจำนวนมากขึ้น 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………๑๐,000………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าวัสด ุ   

- -ป้ายไวนิล ขนาด 3*5 เมตร (ติดตั้ง
หน้าวิทยาลัยฯ)  

2,500 x 1 ป้าย  2,500 

- - ป้ายไวนิล ขนาด  1*2 เมตร  
(ติดตั้งในพื้นที่ชุมชน ) 

300 บาท x 10 ป้าย 3,000 

-จ้างประชาสัมพันธ์ทางสถานีวิทยุ  2 สถานี  x 2,000 บาท 4,๐๐๐ 
- ค่าจัดทำสปอร์ต   2 สปอร์ต  x 500  บาท 500 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  10,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  สำรวจความพงึพอใจการจัดทำโครงการ  /
แบบสอบถามความพงึพอใจ   จัดโครงการ ระหว่างวันที่ 15 ธันวาคม 2565 ถึง 15 พฤษภาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : สร้างการรบัรูก้ารจัดการอาชีวศึกษาระดับสถานศึกษา 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนือ่ง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(      ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(      ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(      ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(      ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(      ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(      ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(      ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(      ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(      ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(      ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(      ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(      ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(      ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(  ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(      ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(      ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(      ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 
(      ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(      ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการจัดทำป้ายไวนิลและป้ายโฟมบอร์ดเพื่อประชาสัมพันธ์งานวัน
สำคัญ  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการ
สถานศึกษา   เพื่อส่งเสรมิสนบัสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสทิธิภาพ และ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อประชาสัมพันธ์และสร้างภาพลกัษณ์ที่ดีแก่วิทยาลยัเทคนิคจะนะ 
 4.2   เพื่อเพิ่มปริมาณผูเ้รียน ประจำปีการศึกษา 2566 
 4.3   จัดทำป้ายไวนิลและป้ายโฟมบอร์ดเพื่อประชาสมัพันธ์งานวันสำคัญ 
 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียนมัธยม และโรงเรียนขยายโอกาส  
 5.2 ผู้ปกครอง  และประชาชนทั่วไปได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
 5.3 จำนวนนักศึกษา ระดับช้ัน ปวช. และปวส. ประจำปีการศึกษา 2566  เพิ่มข้ึน 
 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. -จัดทำป้ายประชาสมัพันธ์ หน้าบริเวณวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

ขนาด 3 x 5  ตารางเมตร  จำนวน 4 ป้าย 
-ป้ายไวนิล ขนาด 1 x 2 ตารางเมตร จำนวน  5 ป้าย 
- จัดทำป้ายโฟมบอร์ด ข้อความ “วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
ยินดีต้อนรับ  WELLCOME”  จำนวน 1 ป้าย 

 
ตุลาคม 2565 – กันยายน 2565 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

 -จัดทำป้ายประชาสมัพันธ์ หน้าบริเวณวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
ขนาด 3 x 5  ตารางเมตร   
 

จำนวน 4 ป้าย 

 -ป้ายไวนิล ขนาด 1 x 2 ตารางเมตร  จำนวน  5 ป้าย 
 

 - จัดทำป้ายโฟมบอร์ด ข้อความ “วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ยินดี
ต้อนรับ  WELLCOME”   

จำนวน 1 ป้าย 

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 มีปริมาณผู้เรียนเพิ่มมากขึ้น ตามแผนการรับนักเรียน นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 
 9.3 เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดีแก่วิทยาลัยฯ 
 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………………15,000……………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าวัสด ุ   
-จัดทำป้ายประชาสมัพันธ์ หน้าบริเวณ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
ขนาด 3 x 5  ตารางเมตร   

4  ป้าย  x 2,250 บาท 9,000 

-ป้ายไวนิล ขนาด 1 x 2 ตารางเมตร  5 ป้าย x 300  บาท 1,500 
- จัดทำป้ายโฟมบอร์ด ข้อความ 
“วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ยินดีต้อนรบั  
WELLCOME”   

1 ป้า x 4,500  บาท 4,500 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  15,000 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  สำรวจความพงึพอใจการจัดทำโครงการ  /
แบบสอบถามความพงึพอใจ   จัดโครงการ ระหว่างวันที่ 15 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : โครงการจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์  วิทยาลัยเทคนิคจะนะประจำปีงบประมาณ 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนือ่ง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม 
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 งานประชาสัมพันธ์ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการจัดทำวารสารประชาสัมพันธ์  
วิทยาลัยเทคนิคจะนะประจำปีงบประมาณ 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ยุทธศาสตร์ที่  
3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษาเพื ่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ                      
มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อจัดทำวารสาร ประจำปีงบประมาณ 2566  ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 4.3   เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดีแก่วิทยาลัยฯ 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1  สถานศึกษา และหน่วยงานราชการภายนอก ได้รับทราบข้อมูลข่าวสารการดำเนินงานของ
วิทยาลัยฯ  
 5.2 นักเรียน นักศึกษา มัธยมศึกษา ปีที่ 3 และมัธยมศึกษา ปีที่ 6 ได้รับทราบข้อมลูข่าวสาร การ
ดำเนินกิจกรรมของวิทยาลัยฯ 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดทำวารสารประชาสมัพันธ์  ราย  12  เดือน  พิมพ์ครั้งละ  

500  เล่ม  จำนวน  2  ฉบับ  ต่อปี  (500 ฉบับ ต่อปี) 
1 ตุลาคม 256๕ – 30 กันยายน 
2566 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. เชิงปริมาณ 

วารสารประชาสัมพันธ์  ราย  12  เดือน  จำนวน  500 ฉบับ  
ต่อปี   

              5๐๐  ฉบับ 

2. เชิงคุณภาพ 
การเพิม่ปริมาณผูเ้รียนสายอาชีพ 

ตามแผนการรับนกัเรียน  นักศึกษา 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1นักเรียน นักศึกษา บุคลากรภายในวิทยาลัยฯ หน่วยงานภายนอกและประชาชนทั่วไปได้รับทราบ
การดำเนินกจิกรรมของวิทยาลัยฯ และได้รับทราบข่าวสารของวิทยาลัยฯ 

9.2 การติดต่อประสานระหว่างหน่วยงานภายนอกและหน่วยงานภายในมีความสะดวกรวดเร็ว 
 9.3 เพิ่มปริมาณผูเ้รียนสายอาชีพ  
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………20,000…………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้สอย   

- จ้างทำวารสารประชาสัมพันธ์ จำนวน500 เล่ม x 40 บาท 20,000 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  2๐,000 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
สำรวจความพงึพอใจการจัดทำโครงการ  /แบบสอบถามความพึงพอใจ   
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ทำทางเท้าคอนกรีตหน้าอาคารปฏิบัติการช่างอุตสาหกรรม  ขนาด  150  ตร.ม. 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( /) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
( /) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการทำทางเท้าคอนกรีตหน้าอาคารปฏิบัติการช่าง
อุตสาหกรรม  ขนาด  150  ตร.ม  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ยุทธศาสตรท์ี่  3  ด้านการ
บรหิารจัดการสถานศึกษา  เพื่อสง่เสริมสนบัสนุนให้การดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ มผีลสัมฤทธ์ิ มี
ประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อความสะดวกในการเดินเรียนระหว่างอาคารเรียนของนักศึกษาและบุคลากรของวิทยาลัย 

4.2  เพื่อให้วิทยาลัยฯมสีภาพแวดล้อมที่ดี มีบรรยากาศทีเ่อือ้ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน........673.......คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน..........312........คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. เทคอนกรีตเสรมิเหล็กทางเดินเท้า ขนาด  4 * 37.5 เมตร = 

150 ตร.ม. 
1 เดือน 

   
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 เชิงปริมาณ 

ทางเดินคอนกรีต ขนาด  4 * 37.5 เมตร = 150 ตร.ม. 
 

 
 
1  จุด 

2 เชิงคุณภาพ 
ใช้คอนกรีตผสมเสรจ็ มีค่าความแข็งที่ 210 ksc 

 
3 จุด 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 8.2  สถานที่อื่น ๆ  ...................ระบุให้ชัดเจน 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 ได้ทางเดินเท้าคอนกรีตเสรมิเหลก็ ขนาด  4 * 37.5 เมตร = 150 ตร.ม. 
  
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………………50,000……………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าวัสด ุ   

- คอนกรีตผสมเสร็จ 17 คิว x  2,300 39,100 

- ทรายรองพื้น 6.5 คิว x  600 3,900 

- ลวดวายเมท 2 ม้วน x  3,500 7,000 

-    
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  50,000 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  ติดตามจากการจัดซือ้/จัดจ้าง ตรงตามความ
ต้องการ และความพึงพอใจของผู้ใช้งาน 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : จัดซือ้ถังขยะ ภายในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ จำนวน 10 ใบ 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( /) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการจัดซื้อถังขยะ ภายในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ภายใต้
แผนยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อให้เกิดการพัฒนารูปแบบการจัดการขยะภายในวิทยาลัยฯ  จัดให้มีถังขยะ
เพียงพอต่อการใช้งาน และเพิ่มจุดวางถังขยะให้มากขึ้น ส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจ
วิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการปฏิบัติราชการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1. เพื่อสบัเปลี่ยนถังขยะที่ชำรุดตามจุดต่างๆ 
 4.2  เพื่อแก้ปัญหาถังขยะไม่เพียงพอ 
 4.3  เพื่อสร้างจิตสำนึกในการรักษาสิ่งแวดล้อมแก่นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลการทางการศึกษา 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1  จัดหาถังขยะ จำนวน 10 ใบ ให้แก่นักเรียน นักศึกษา  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
 จัดซื้อถังขยะ จำนวน 10 ใบ  มกราคม 2566 - ก.พ 2566 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 เชิงปริมาณ 

มีถังขยะ เพียงพอกับการใช้งาน 
 10 ใบ 

2 เชิงคุณภาพ 
สร้างจิตสำนึกในการรักษาสิ่งแวดล้อมแก่นักเรียน นักศึกษา ครู
และบุคลการทางการศึกษา 

 10 ใบ 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีถังขยะทีเ่พียงพอกับการใช้งานแก่นักเรียน นักศึกษาครูและบุคลกรทาง
การศึกษา 
 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………10,000…………………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าวัสด ุ  1,000 x 10  ใบ 10,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 10,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  ติดตามจากการจัดซือ้/จัดจ้าง ตรงตามความ
ต้องการ และความพึงพอใจของผู้ใช้งาน 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ซ่อมแซมหลงัคาห้องควบคุมปั๊มน้ำ 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( /) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
( /) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการซ่อมแซมหลังคาห้องควบคุมปัม้น้ำวิทยาลัยฯ  ภายใต้
แผนยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ยุทธศาสตรท์ี่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา  เพื่อส่งเสริม
สนบัสนุนให้การดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ มผีลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อป้องกันอุปกรณ์ปัม้น้ำชำรุดเสียหาย 
  
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน........673.......คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน..........312........คน 
 5.3 นักเรียนระดับมัธยมศึกษา    จำนวน......................คน 
 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ซ่อมหลังคาห้องควบคุมปั้มน้ำ  ขนาด 32  ตารางเมตร        1 เดือน 
   

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 เชิงปริมาณ 

หลงัคาห้องควบคุมปั้มน้ำ  ขนาด 32  ตารางเมตร 
 

1  จุด 
2 เชิงคุณภาพ 

ใช้วัสดุในการซ่อมแซมทีม่ีความคงทนแข็งแรง 
 

1 จุด 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 8.2  สถานที่อื่น ๆ  ...................ระบุให้ชัดเจน 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 ได้หลังคาห้องควบคุมปัม้น้ำ  ขนาด 32  ตารางเมตร 
  
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………………15,000……………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าวัสด ุ   

- เหล็ก LG 3 นิ้ว * 1.8 นิ้ว* 1.5 มม 7เส้น x  1,200 8,400 

- เหล็ก LG 2 นิ้ว * 2 นิ้ว* 1.5 มม 8 เส้น x  650 5,200 

- สกูรปลายสว่านยึดหลังคา
กระเบื้องลอนคู่  ยาว 4  นิ้ว 

200ตัว * 7 1,400 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  15,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  ติดตามจากการจัดซือ้/จัดจ้าง ตรงตามความ
ต้องการ และความพึงพอใจของผู้ใช้งาน 
 
 
 



ฝ่ายแผนงานและ

ความร่วมมือ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ  2566 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  ( /  ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
( /  ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(    ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( /  ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
( /  ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
( /   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
( /  ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

( /  ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( /  ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( /  ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( /  ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(  / ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการประชุมจัดทำแผนปฏิบัตริาชการประจำปงีบประมาณ  
พ.ศ.  2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงาน
ตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสมัฤทธ์ิ มีประสทิธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
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4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อเพื่อจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 4.2   เพื่อสรุปผลการดำเนินงานในปทีี่ผ่านมา 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ   จำนวน   70   คน 

 5.2 คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา จำนวน  16  คน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. ประชุมพจิารณาแผนปฏิบัตริาชการประจำปี พ.ศ. 2566 17-18  พฤศจิกายน  2565 

2. จัดทำสำเนาแผนปฏิบัติราชการประจำปี พ.ศ. 2566 15  ธันวาคม  2565 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 ผู้เข้าร่วมโครงการ และมีส่วนร่วมในการดำเนินการ ร้อยละ  80 

2 สำเนาแผนปฏิบัตริาชการ  จำนวน  50  เล่ม 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ : วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  : การบรหิารจัดการสถานศึกษา เป็นไปตามนโยบาย และบรรลุวัตถุประสงค์  มี
ความถูกต้อง  ชัดเจน  และสามารถตรวจสอบได้  และเป็นแนวทางการดำเนินงานของสถานศึกษาต่อไป 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ……………8,000…………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ค่าจ้างถ่ายเอกสาร พร้อมเข้าเล่ม 200  บาท   X  40  เล่ม 8,000.- 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  8,000.- 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  การติดตามการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
เครื่องมือ : บันทึกคุมใช้จ่ายงบประมาณ  บันทึกคุมการดำเนินโครงการ 

ระยะเวลา : 1 ตุลาคม  2565  ถึง  30  กันยายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : จัดทำข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (  ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (  /  ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
( / ) จุดเน้นที่ 6  การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( / ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 โลกยุคปีจจุบันเป็นโลกการติดต่อสื่อสารซึ่งต้องอาศัยข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง แม่นยำ จึงทำให้การ
ทำงานเกิดประสิทธิภาพสูงสุดเรียกข้อมูลข่าวสารต่างๆ นี้ว่า ระบบสารสนเทศ เป็น กลุ่มขององค์ประกอบที่มี
ความสัมพันธ์กัน ซึ่งทำการรวบรวม ประมวลผล เก็บรักษา และกระจาย สารสนเทศออกไปเพื่อสนับสนุน การ
ควบคุม การวิเคราะห์ การตัดสินใจ และการวางแผน ที่เกิดข้ึน ภายในองค์กร ข้อมูลและสารสนเทศในปีจจุบนั
มีความจำเป็นต่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 งานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ จึงจัดทำโครงการจัดทำข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อการบริหารสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 เพื่อเป็นแหล่งข้อมูลแก่ผู้สนใจ และต้องการศึกษา 
ค้นคว้า นำไปใช้ประโยชน์ในการวิจัย วางแผนและพัฒนาให้มีประสิทธิภาพมากขึ ้น โดยรวบรวมข้อมูล
สถานศึกษา ข้อมูลนักเรียน ข้อมูลบุคลากร ข้อมูลสถานประกอบการ ข้อมูลครุภัณฑ์ ข้อมูลอาคารสถานที่ 
ข้อมูลการเงินและงบประมาณ ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการสอน ข้อมูลพื้ นฐานของจังหวัดสงขลา ข้อมูล
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  รางวัลที่ได้รับ และกิจกรรมต่างๆ ในปีการศึกษา 2565 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อจัดทำข้อมลูสารสนเทศของวิทยาลัยให้สมบรูณ์เปน็ปัจจุบัน 
 4.2   เพื่อให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่ครู บุคลากร นักเรียน และผูเ้กี่ยวข้อง 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ และผู้ทีส่นใจ 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. รวบรวมข้อมูลสถานศึกษา ข้อมูลนักเรียน ข้อมลูบุคลากร 

ข้อมูลสถานประกอบการ ข้อมลูครุภัณฑ์ ข้อมูลอาคารสถานที่ 
ข้อมูลการเงินและงบประมาณ ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการ
สอน ข้อมูลพื้นฐานของจังหวัดสงขลา ข้อมูลสิ่งประดิษฐ์ของ
คนรุ่นใหม่  รางวัลที่ได้รับ และกจิกรรมต่างๆ ในปีการศึกษา 
2565 และจัดทำเป็นรูปเล่ม 

12 เดือน 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. มีข้อมูลสารสนเทศในรูปแบบเอกสาร 100 เล่ม 
2. มีการเผยแพร่ข้อมลูสารสนเทศ ผ่านทางเว็บไซต์วิทยาลัยฯ 1 ไฟล์ 

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 มีข้อมูลสารสนเทศในระบบคอมพิวเตอร์ ระบบ Data Management Center ที่ครบถ้วน
สมบรูณ์ ครอบคลุมทกุด้าน 
 9.2 มีข้อมูลสารสนเทศในรูปแบบเอกสาร จำนวน 100 เล่ม สามารถ นำมาใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานใน
การพัฒนา และวิเคราะห์หาประสทิธิภาพของสถานศึกษาได้ถูกต้อง 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 9,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้สอย   

- ค่าจ้างเหมาบริการ - จัดทำรปูเล่มข้อมูลสารสนเทศ 100 
เล่ม x 90 บาท 

9,000 บาท 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 9,000 บาท  
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

11.1 วิธีการ  
-  ประเมินความพึงพอใจ รปูเล่มข้อมลูสารสนเทศ 
11.2 เครื่องมือ : 
-  แบบสอบถาม 
11.3 ระยะเวลา  
-  เดือนมิถุนายน 2566 ถึง สิงหาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ปรับปรุง และพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ประจำปีงบประมาณ 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (  ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (  / ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
( / ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( / ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( / ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 ปัจจุบันเทคโนโลยีระบบเครือข่ายและสารสนเทศได้พัฒนาไปอย่างมาก วิทยาลัยเทคนิคจะนะได้นำ
เทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  การบริหารจัดการ  ตลอดจนการให้การบริการระบบงานตา่งๆ 
เช่น  เว็บไซต์วิทยาลัย  ระบบรับสมัครเรยีนออนไลน์   ระบบบริหารสถานศึกษา ศธ.02 ออนไลน์ ระบบบรหิาร
จัดการสถานศึกษา(RMS)  ฯลฯ  จ ึงจำเป็นต้องมีระบบอินเตอร์เน็ตที ่ม ีประสิทธิภาพในการใช้งาน 
ซึ่งความจำเป็นในการใช้ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตในพื้นที่อาคารต่างๆ ซึ่งถือได้ว่ามีความจำเป็นอย่างมากใน
การให้บริการ นักเรียนนักศึกษา และการบริหารจัดการงานในสำนักงานต่าง ๆ  ประกอบไปด้วย ฝ่ายบริหาร
ทรัพยากร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ และฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา จึงจำเป็นต้อง
มีการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้นไปต่อไป 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อจัดหาเครื่องกระจายสัญญาณ ให้รองรับระบบงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 4.2   เพื่อให้การบริการกับ นักเรียน นักศึกษาได้รับประโยชน์จากระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต   
ในการค้นคว้าหาความรู้ ข้อมูลสารสนเทศได้อย่างสะดวกรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
 4.3   เพื่อให้ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตภายในวิทยาลัยฯ สามารถใช้งานได้ดี เต็มประสิทธิภาพ 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช. จำนวน 729 คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน 289 คน 
 5.3 คณะครู และบุคลากร 98  คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. พัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอรเ์น็ตอาคารโรงฝึกงานแผนก

วิชาช่างยนต์ 1 ช้ัน (หลังใหม)่ 
8 เดือน 

2. พัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอรเ์น็ตอาคารโรงฝึกงานแผนก
วิชาช่างเช่ือมโลหะ 

8 เดือน 

3. ปรับปรงุระบบเครอืข่ายอินเตอร์เน็ตอาคารอเนกประสงค์ 4 
ช้ัน (หลังใหม่) 

8 เดือน 

4. ปรับปรงุระบบเครอืข่ายอินเตอร์เน็ตอาคารช่างอุตสาหกรรม 
4 ช้ัน 

8 เดือน 

5. ปรับปรงุระบบเครอืข่ายอินเตอร์เน็ตอาคารอำนวยการ 8 เดือน 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. นักเรียน – นักศึกษา ครู และบุคลากร ได้ประโยชน์จากระบบ
เครือข่ายอินเตอรเ์น็ต ในการดำเนินงานและค้นคว้าหาความรู้ 

ร้อยละ 100 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 8.2  อาคารโรงฝกึงานแผนกวิชาช่างยนต์ 1 ช้ัน (หลังใหม่) 
 8.3  อาคารโรงฝกึงานแผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 
 8.4  อาคารอเนกประสงค์ 4 ช้ัน (หลังใหม่) 
 8.5  อาคารช่างอุตสาหกรรม 4 ช้ัน 
 8.6  อาคารอำนวยการ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 เครือข่ายอินเตอร์เน็ตภายในวิทยาลัยฯ ใช้งานได้ดีอย่างมีประสิทธิภาพ 
 9.2 นักเรียน นักศึกษา และบุคลากร ได้รบัประโยชน์จากการใช้งานเครือข่ายอินเตอร์เน็ต  
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  50,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้สอย  45,000 

- ค่าจ้างเหมาบริการติดตั้ง 1. พัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอรเ์น็ต
อาคารโรงฝึกงานแผนกวิชาช่างยนต์ 1 
ช้ัน (หลังใหม่) 

25,000 

 2. พัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอรเ์น็ต
อาคารโรงฝึกงานแผนกวิชาช่างเช่ือม
โลหะ 

2,500 

 3. ปรับปรงุระบบเครือข่ายอินเตอรเ์น็ต
อาคารอเนกประสงค์ 4 ช้ัน (หลังใหม)่ 

2,000 

 4. ปรับปรงุระบบเครือข่ายอินเตอรเ์น็ต
อาคารช่างอุตสาหกรรม 4 ช้ัน 

1,000 

 5. ปรับปรงุระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตอาคารอำนวยการ 

4,500 

 6. ตั้งค่าอุปกรณ์กระจายสญัญาณ ให้
สามารถใช้งานร่วมกับอุปกรณ์อื่นๆ ได้ 
มีอุปกรณ์ดังนี ้

15,000 
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- อุปกรณ์กระจายสัญญาณไรส้าย 
(Access Point) จำนวน 10 ชุด 
- อุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบ PoE 
(PoE L2 Switch) ขนาด 24 ช่อง 
จำนวน 3 ชุด 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 50,000  
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

11.1 วิธีการ  
-  ประเมินความพึงพอใจ การใช้บริการอินเตอร์เน็ต 
11.2 เครื่องมือ : 
-  แบบสอบถาม 
11.3 ระยะเวลา  
-  30 วัน 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : พัฒนาศักยภาพศูนย์กำลังคนอาชีวศึกษา (www.v-cop.go.th) ประจำปีการศึกษา 2565 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (  ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (  /  ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
( / ) จุดเน้นที่ 6  การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( / ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
( / ) ยุทธศาสตรท์ี่  5  ด้านการส่งเสรมิความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 ศูนย์กำลังคนอาชีวศึกษา จัดต้ังตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เพื่อรวบรวม
ข้อมูลของนักเรียน นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) กรอกเข้าสู่ระบบฐานข้อมูลตามโปรแกรมที่ถูกจัดสร้างไว้ ใน www.v-cop.go.th  อันจะช่วยให้สถาน
ประกอบการ ซึ่งมีความต้องการแรงงาน เข้าดูรายละเอียดในระบบฐานข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต อันจะช่วยให้
เกิดความสะดวก รวดเร็ว และสนองความต้องการแรงงานของสถานประกอบการ ซึ่งข้อมูลของนักเรียนแต่ละ
คนในระบบฐานข้อมูล จำเป็นต้องมีการปรับปรุงให้มีความทันสมัยอยู่เสมอ การพัฒนาศักยภาพในการ
ดำเนินงานของศูนย์กำลังคนอาชีวศึกษา โดยสร้างความตระหนัก และความเข้าใจแก่นักเรียน นักศึกษา  
ครูที่ปรึกษา เจ้าหน้าที่ และผู้เกี่ยวข้อง จะช่วยให้การดำเนินงานของศูนย์กำลังคนอาชีวศึกษา มีความทันสมัย 
ข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วน มีประสิทธิภาพ และเป็นปัจจุบัน 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อพัฒนาศักยภาพการดำเนินงานของศูนย์กำลงัคนอาชีวศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 4.2   เพื่อสร้างความตระหนัก และความเข้าใจในการกรอกข้อมูลแก่นักเรียน นักศึกษา และครูที่
ปรึกษา 
 4.3   เพือ่ช่วยให้การดำเนินการกรอกข้อมูลของนักเรียน นกัศึกษา มีความถูกต้อง ครบถ้วน และเป็น
ปัจจุบัน 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน นักศึกษา ทุกคน ทุกช้ันปี จำนวน 1,018 คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. นักเรียน นักศึกษา ระดบัช้ัน ปวช.1, ปวช.2, และ ปวส.1 

ยกเว้นนักศึกษาหลักสูตรระยะสั้น ทำการปรบัปรุงข้อมลูส่วน
บุคคลครบทุกคน และทุกรายการ 

4 เดือน 

2. นักเรียน นักศึกษา ระดบัช้ัน ปวช.3 และ ปวส.2 ที่กำลงัจะ
จบในปกีารศึกษา 2565 นี้ ให้มีการทบทวนปรับปรุงข้อมูล
ส่วนบุคคลใหเ้ป็นปัจจุบันก่อนจบการศึกษา 

4 เดือน 

3. สร้างความเข้าใจเรื่องศูนย์กำลังคนอาชีวศึกษาแก่ครูทุกท่าน 1 เดือน 
4. ประชาสมัพันธ์เผยแพรเ่ว็บไซต์ศูนย์กำลังคนอาชีวศึกษาแก่

สถานประกอบการ 
1 เดือน 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. นักเรียน นักศึกษา ตระหนักและเห็นคุณค่าและเกิดความเข้าใจ
การปรับปรงุข้อมลู ใน www.v-cop.go.th 

ร้อยละ 80 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 
 8.2  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 8.3  ห้องสืบค้นข้อมูล (ห้องสมุด) ช้ัน 2 อาคารพาณิชยกรรม 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียน นักศึกษา ทุกคน ทุกช้ันปี เข้าปรับปรงุข้อมลูสว่นบุคคลเป็นปัจจุบัน  
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 0 บาท 
 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
- ไม่มี -   

รวมงบประมาณท้ังสิ้น - ไม่มี -  
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

11.1 วิธีการ  
-  สถานศึกษาบูรณาการปรบัปรุงข้อมูลนกัเรียน นักศึกษาและการใช้ระบบ www.v-cop.go.th  
ของนักศึกษา กับการเรียนการสอนรายวิชาคอมพิวเตอร์ เพือ่ให้นักเรียน นักศึกษากรอกข้อมลูอย่าง

ต่อเนื่อง 
11.2 เครื่องมือ : 
-  คอมพิวเตอร์ที่สามารถเช่ือมตอ่ระบบเครือข่ายอินเตอรเ์นต็ได้ 
-  สมาร์ทโฟน 
11.3 ระยะเวลา  
-  เดือนตุลาคม 2565 ถึง กุมภาพันธ์ 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : จัดทำสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจำปกีารศึกษา 2565 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
( √  ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการสิง่ประดิษฐข์องคนรุ่นใหม่ ประจำปงีบประมาณ 
2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี เพือ่สง่เสรมิ
สนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ มผีลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อเสริมสร้างนักเรียน นักศึกษา ให้เป็นนักคิด นักประดิษฐ์ โดยอาศัยความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และทักษะวิชาชีพ เป็นพื้นฐานในการปฏิบัติคิดค้น สิ่งประดิษฐ ์
 4.2   เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียน นักศึกษา สามารถทำงานร่วมกับผูอ้ื่น มีความรับผิดชอบ กล้าคิด กล้า
ปฏิบัติอย่างมเีหตผุล และแลกเปลี่ยนความรูป้ระสบการณ์ได้อย่างกว้างขวาง 
 4.3  เพื่อพฒันาผลงานประดิษฐ์ให้เข้าสู่ความเป็นมาตรฐาน สามารถนำไปใช้งานได้อย่างมีคุณภาพ
ประหยัดและปลอดภัย  เน้นการอนุรกัษ์ฟื้นฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน........50.................คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน...........50...............คน 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. จัดทำสิง่ประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ในแผนกวิชา ตุลาคม 2565 – กันยายน 2567 
2. กิจกรรมการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจำปี

การศึกษา 2565  ระดับสถานศึกษา 
พฤศจิกายน - ธันวาคม 2566 

3. กิจกรรมพัฒนาต่อยอดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดบั 
จังหวัด  ภาค  และชาติ 

ตุลาคม 2566 – มกราคม 2567 

4. ค่าใช้สอยวัสดุ ตุลาคม 2566 – มกราคม 2567 
 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 นักเรียน นักศึกษา ทั้ง 8 แผนกวิชา และ 2 สาขาวิชา คือ 

เทคนิคพื้นฐาน และสามัญ-สมัพันธ์  ร่วมจัดทำผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่   

จำนวน  6 ช้ิน 

2 เข้าร่วมการแข่งขันสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดบั สถานศึกษา จำนวน  6 ช้ิน 
3 เข้าร่วมการแข่งขันสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดบั จังหวัด จำนวน   6 ช้ิน 
4 เข้าร่วมการแข่งขันสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดบั ภาค จำนวน   3  ช้ิน 
5 เข้าร่วมการแข่งขันสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดบั ชาติ จำนวน   1  ช้ิน 

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียน นักศึกษา มีส่วนร่วมในการคิดสร้างสรรค์สิง่ประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
 9.2 ครู  นักเรียน นักศึกษามีความตื่นตัวในการสนับสนุนและส่งเสริมให้นักศึกษาคิดสร้างสิง่ประดิษฐ์ 
 9.3 นักเรียน นักศึกษามีการคิดประดิษฐ์ผลงานสิ่งประดิษฐเ์พิ่มมากข้ึน 
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 60,000 บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

       ค่าตอบแทน   
           -  ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ตัดสินการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่น
ใหม่ (ระดบั สถานศึกษา) 

คณะกรรมการ 2 คน x วันละ 500 บาท  1,000  บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้สอย   

- ค่าอาหารว่าง (กจิกรรมการ
ประกอวดสิ่งประดิษฐ์ของคน
รุ่นใหม่ ระดับสถานศึกษา) 

อาหารว่าง  30 คน x 30 บาท 900 บาท 

      ค่าวัสด ุ 1. ลกูประคบร้อนกึ่งสำเรจ็รปู 
2. เบาะลดปวดแผลฝเีย็บจากเศษฟองยาง 
3. เตาย่างจำเป็น 
4. เครือ่งช่วยบำบัดที่มีปญัหาทางการเดิน 
5. อุปกรณ์แจง้เตือนเมื่อเด็กติดในรถผ่าน
ระบบอินเตอรเ์น็ต 
6. เพาเวอรบ์๊อกแอนจั๊มสตาร์ท 

1,500 บาท 
1,500 บาท 
2,000 บาท 
14,000 บาท 
6,000 บาท 
 
3,500 บาท 

 พัฒนาต่อยอดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ระดับภาค จำนวน 3 ช้ิน (3,500 บาท ต่อช้ิน) 

10,500 บาท 

 พัฒนาต่อยอดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
ระดับชาติ จำนวน 1 ช้ิน (5,000 บาท ต่อช้ิน) 

5,000 บาท 

         -  ไวนิล 1. ค่าไวนิลช้ินงานสิ่งประดิษฐ์ของคนรานใหม่ 
ระดับ สถานศึกษา จำนวน 6 ช้ิน  ขนาดกว้าง 
51 ซม. ยาว ยาว 80 ซม. ราคา/150 บาท 

900 บาท 

 2. ค่าไวนิลกิจกรรมการประกงดสิง่ปนะดิษฐ์
ของคนรุ่นใหม่ ระดับ สถานศึกษา ขนาด 
กว้าง 4.5 เมตร ยาว 2.5 เมตร 

1,800 บาท 

 3. ค่าสติ๊กเกอร์โฟมบอร์ดเคลอืบด้านผลงาน 
6 ช้ิน ขนาดกว้าง 51 ซม. ยาว ยาว 80 ซม. 
ราคา/350 บาท (ระดับ อศจ. ภาค และชาติ) 

2,100 บาท 
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        -  วัสดุสำนักงาน กระดาษการ์ดสี 180 แกรม สีขาว 5 ห่อ@ 
280 บาท 

1,400 บาท 

 กระดาษ A4  2 ลัง @ 550 บาท 1,100 บาท 
 เทปกาว 2 หน้า ขนาด 1 นิ้ว  6 ม้วน @ 50 

บาท 
300 บาท 

 กรอบรูป ขนาด A4 (12 อัน @ 120 บาท 1,440 บาท 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  54,940บาท 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

การประเมินโดยแบบสอบถาม ประจำปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



226 
 

โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ประจำปีการศึกษา 2565 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :   โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
 จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
 จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

 จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
 จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
 จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
 จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
 จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
 จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
 จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

 ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 
 ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
 ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาซึ่งมีหน้าที่หลักในการจดัการเรยีนการสอน การวิจัย และการให้
บริหารทางวิชาการ นอกจากภารกิจดังกล่าวแล้วสถานศึกษายังมีพันธกิจที่จะต้องจัดให้มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา อันประกอบไปด้วยระบบการประกันคุณภาพ
ภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอกตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ซึ ่งกำหนดให้สถาบันทาง
การศึกษามีการสร้างและพัฒนาสังคมฐานความรู้และสังคมแห่งการเรียนรู้ ซึ่งต้องมีการจัดการความรู้เพื่อมุ่งสู่
องค์การแห่งการเรียนรู้ โดยมีการรวบรวมองค์ความรู้ที่มีอยู่ในองค์กรซึ่งกระจัดกระจายอยู่ในตัวบุคคล หรือ
เอกสารมาพัฒนาให้เป็นระบบ เพื่อให้ทุกคนในองค์กรเข้าถึงความรู ้ และพัฒนาตนเอ งให้เป็นผู้รู ้ รวมทั้ง
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ อันจะส่งผลให้สถาบันอุดมศึกษามีความสามารถในเชิงแข่งขันสูงสุด 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report) เป็นส่วนหนึ่งของการ
ประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดยการนำความรู้ที่ได้รับจากการอบรมโดยการถ่ายทอดของผู้ที่มี
ความรู้และประสบการณ์มาจัดทำรายงานประเมินตนเอง เพื่อเตรียมความพร้อมในการรองรับการประเมิน
คุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) หรือสมศ. 
ตระหนักถึงความสำคัญของการดำเนินการในกระบวนการประกันคุณภาพว่ามีความสำคัญโดยวิทยาลัยฯ 
จะต้องเตรียมตัวให้มีความพร้อมอยู่ตลอดเวลาโดยเฉพาะเรื่องของการจัดทำรายงานการประเมินตนเองที่จะ
ส่งผลต่อการพัฒนาการเรียนการสอนให้บรรลุตามมาตรฐานการศึกษา และเกิดประโยชน์ต่อกลุ่มเป้าหมาย
ผู้เรียนตามเจตนารมณ์ของการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของนักศึกษา  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได้ดำเนินการโครงการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ประจำปีการศึกษา 2565 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์
วิทยาลัยเทคนิคจะนะและเพื ่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยเทคนิ คจะนะ                
มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื ่อให้ความรู ้มาตรฐานการอาชีวศึกษากับครูและบุคลากรทางการศึกษาดำเนินการตาม
มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา   
 4.2  เพื่อนำผลการจัดการความรู้ไปปรับใช้หรือเป็นส่วนหนึ่งของการจัดทำรายงานผลการประเมิน
ตนเอง ประจำปีการศึกษา 2565 (Self Assessment Report  SAR : 2565) 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จังหวัดสงขลา 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. 
ประชุมสร้างความรู้ ความเข้าใจในการจัดเตรียมข้อมูลแตล่ะ
ตัวช้ีวัด 

พฤศจิกายน 2565 

2. 
จัดทำมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ปีการศึกษา 
2565 

พฤศจิกายน 2565 

3. 
จัดทำข้อมลูรายงานการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษา
ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ จำนวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการ
ประเมิน 

พฤศจิกายน 2565  - มีนาคม 
2566 

4. 
จัดเตรียมเอกสารรอ่ยรอย/หลกัฐานการดำเนินงาน ลงในแฟม้
ประเมิน 5 ด้าน 25 ตัวบ่งช้ี 

พฤศจิกายน 2565  - มีนาคม 
2566 

5. 
บนัทึกข้อมลูรายงานการประเมินตนเองของวิทยาลัย ปีการศึกษา 
2565 ผ่านระบบ www.vesar.org 

เมษายน 2566 

6. จัดทำรปูเล่มรายงานผลการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2565 พฤษภาคม 2566 

7. 
จัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง ไปยงัศูนย์ส่งเสริมและ
พัฒนาการอาชีวศึกษา และอาชีวศึกษาจังหวัด 

มิถุนายน 2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. 

เชิงปริมาณ :  
- มาตรฐานการศึกษา ปีการศึกษา 2565 
- แฟ้มข้อมูลตามประเด็นการประเมิน 
- รูปเลม่รายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ปีการศึกษา 2565 

 

- มาตรฐานการศึกษา  จำนวน 3 
มาตรฐาน 9 ประเด็น 
- แฟ้มประเมิน 5 ด้าน 25 ข้อประเมิน 

- รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) 
ประจำปีการศึกษา 2565 

2. 
เชิงคุณภาพ :  
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที่มีคุณภาพใน
การจัดการเรียนการสอนและการบรหิารจัดการ 

 

ผลการประเมินในระดับ  
ยอดเยี่ยม (ระดับคะแนน 80 ข้ึนไป) 

3. 
เชิงเวลา :  
ระยะเวลาจัดเตรียมความพร้อมการประเมินตนเอง  

 

ปีการศึกษา 2565 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จังหวัดสงขลา สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  มาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ปีการศึกษา 2565 
9.2  รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ประจำปีการศึกษา 2565 
9.3  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จงัหวัดสงขลา มผีลการประเมินคุณภาพในระดับยอดเยี่ยม 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  5,000  บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      คา่ใช้สอย  3,000.- 
-  ถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม SAR : 2565 จำนวน 10 เล่ม x 150 บาท 1,500.- 
-  ถ่ายเอกสารและเข้าเล่มมาตรฐานการศึกษา 2565 จำนวน 10 เล่ม x 150 บาท 1,500.- 
-  อื่น ๆ  - 
      คา่วัสดุสำนักงาน  2,000.- 
-  กระดาษ A4 ขนาด 80 แกรม/500 แผ่น จำนวน 10 ห่อ x 125 บาท 1,250.- 
-  กระดาษสี A4 ขนาด 120 แกรม/100 แผ่น (คละสี) จำนวน 5 ห่อ x 150 บาท 750.- 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000.- 
หมายเหตุ : ค่าใช้จ่ายทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่าย  

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  ติดตามและรายงานผลความก้าวหน้าการดำเนินงาน 

เครื่องมือ :  แบบเกบ็ข้อมลูประกันคุณภาพ , รายงานผลการประเมินตนเองผ่านระบบออนไลน์ , รายงานการ
     ประเมินตนเอง (SAR) ประจำปีการศึกษา 2565 

ระยะเวลา : พฤศจกิายน 2565 – พฤษภาคม  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ศึกษาดูงานสถานศึกษาต้นแบบงานประกนัคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :   โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
 จุดเน้นที่ 1  การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
 จุดเน้นที่ 2  การพฒันาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
 จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
 จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
 จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
 จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
 จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
 จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบรหิารและงานบุคคล 
 จุดเน้นที่ 5  ขับเคลือ่นอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ : 
 ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 
 ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
 ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ
กำหนดให้สถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการฝึกอบรมด้านวิชาการหรอื
วิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพได้รับทุนการศึกษาทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์จากหน่วยงานทั้งภายในและ
ภายนอก ได้เข้าร่วมโครงการแลกเปลีย่นครูและบคุลากรทางการศึกษากับสถานศึกษาอื่นหรือหน่วยงานองค์กร
ภายนอกตรงกับสาขาวิชาชีพมีการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เหมาะสมและส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทาง
การศึกษาได้รับการประกาศเกียรติคุณยกย่องด้านวิชาการหรือวิชาชีพหรือจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีวิสัยทัศน์มุ่งจัดการศึกษาเพื่อผลิต
และพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพที่หลากหลายให้มีฝีมือควบคู่คุณธรรม ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน
น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู ่มาตรฐานสากลเพื ่อให้การดำเนินการเป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษาอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงได้จัดโครงการศึกษาดูงานสถานศึกษาต้นแบบงาน
ประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 เพื ่อพัฒนาและปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการทำงานด้านการประกันคุณภาพของบุคลากรภายในสถานศึกษา กระบวนการศึกษาดูงานถือเป็น
กระบวนการหนึ่งที ่ช่วยพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา ให้มีโลกทัศน์มีทักษะและ
ประสบการณ์ปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถและนำมาปรับใช้ในการทำงานเพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อให้บุคลากรทุกระดับได้นำความรู้จากการศึกษาดูงานมาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการทำงาน
พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

 4.2  เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ในอนาคต 

 4.3 เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 ผู้รับผิดชอบประเด็นข้อประเมิน ตามมาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคจะนะ และบุคลากร
ทางการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จำนวน 25 คน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. 
ศึกษาดูงานด้านการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การพฒันาระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพของสถานศึกษา 

เมษายน 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. 
เชิงปริมาณ :  
ครูและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคจะนะ เข้าร่วม
โครงการศึกษาดูงานสถานศึกษาต้นแบบการประกันคุณภาพฯ 

จำนวน  25  คน 

2. 

เชิงคุณภาพ :  
ผู้รบัผิดชอบข้อประเมินตามมาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยเทคนิค
จะนะ มีแนวทางการพฒันาและสร้างกลไกในการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

 

ผลการประเมินประเด็นข้อ
ประเมิน 

ระดับ 3 คะแนน ข้ึนไป 

3. เชิงเวลา : ระยะเวลาจัดโครงการ  เมษายน 2566 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคโนโลยพีาณิชยการหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 ผู้รับผิดชอบประเด็นข้อประเมิน และบุคลากรทางการศึกษา มีแนวทางการดำเนินการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา มีการบริหารจัดการ และรูปแบบการจัดการความรู ้จากการศึกษาดูงาน 
แลกเปลี่ยนทัศนคติและมุมมองในการทำงานมาปรับใช้ในการทำงานของสถานศึกษาต่อไป 

9.2 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จังหวัดสงขลา มีผลการประเมินคุณภาพในแต่ละประเด็นข้อประเมิน      
ในระดับคะแนน 3 (ดี) ข้ึนไป 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมทั้งโครงการ  5,000  บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 คา่ใชส้อย  3,800.- 
-  ค่าเดินทางไปราชการ 25 คน x 120 บาท x 1 วัน 3,000.- 
-  ค่าไวนิลศึกษาดูงาน ขนาด 1 x 2 เมตร 1 ผืน x 300 บาท 300.- 
-  อื่น ๆ  500.- 
 คา่วัสดุโครงการ  1,200.- 
-  ค่าวัสดุโครงการ 1 ช้ิน x 1,200 บาท 1,200.- 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000.- 
หมายเหตุ : ค่าใช้จ่ายทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่าย 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  ติดตามและรายงานผลความก้าวหน้าการดำเนินงานตามกระบวนการวงจรเดมมิง่ (PDCA) 
เครื่องมือ :  สรุปรายงานความก้าวหน้า , รายงานผลการดำเนินโครงการ , แบบสอบถาม 

ระยะเวลา : เมษายน - พฤษภาคม  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : เสรมิสร้างความรู้ความเข้าใจการประกันคุณภาพด้านอาชีวศึกษา (ทดสอบออนไลน์)      
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :   โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
 จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
 จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

 จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
 จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
 จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
 จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
 จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
 จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
 จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

 ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 
 ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
 ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที ่ 2) พ.ศ.2545 ได้กำหนด
จุดมุ่งหมายและหลักการของการจัดการศึกษาที่มุ่งเน้นคุณภาพและมาตรฐาน โดยกำหนดรายละเอียดไว้ใน
หมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งประกอบด้วย 1.ระบบการประกันคุณภาพภายใน     
2.ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายนอก ดังนั้นการประกันคุณภาพการศึกษา จึงหมายถึง การบริหาร
จัดการและการดำเนินกิจกรรมตามภารกิจปกติของสถานศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
สร้างความมั่นใจให้ผู้รับบริการทางการศึกษา ทั้งผู้รับบริการโดยตรง ได้แก่ ผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้รับบริการ
ทางอ้อม ได้แก่ สถานประกอบการ ประชาชน และสังคมโดยรวม  โดยการประกันคุณภาพการศึกษา              
มีความสำคัญ 3 ประการ คือ 1) ทำให้ประชาชนได้รับข้อมูลคุณภาพการศึกษาที่เชื่อถือได้ เกิดความเชื่อมั่น
และสามารถตัดสินใจเลือกใช้บรกิารทีม่ีคุณภาพมาตรฐาน 2) ป้องกันการจัดการศึกษาที่ไม่มีคุณภาพ ซึ่งจะเปน็
การคุ้มครองผู้บริโภคและเกิดความเสมอภาคในโอกาสที่จะได้รับการบริการการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง  

และ 3) ทำให้ผู้รับผิดชอบในการจัดการศึกษามุ่งบริหารจัดการศึกษาสู่คุณภาพและมาตรฐานอย่างจริงจัง ซึ่งมี
ผลให้การศึกษามีพลังที่จะพัฒนาประชากรให้มีคุณภาพอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ซึ่งเป็นสถาบันทางการศึกษามีการสรา้ง พัฒนาสังคมฐานความรู้ และสังคมแหง่
การเรียนรู้ ซึ่งต้องมีการจัดการความรู้เพื่อมุ่งสู่องค์การแห่งการเรียนรู้ โดยมีการรวบรวมองค์ความรู้ที่มีอยู่ใน
องค์กรซึ่งกระจัดกระจายอยู่ในตัวบุคคล หรือเอกสารมาพัฒนาให้เป็นระบบ วิทยาลัยเทคนิคจะนะจึงตระหนัก
ถึงความสำคัญของการเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์เพื่อให้ทุกคนในองค์กรและผู้ทีสนใจได้เข้าถึงความรู้ และ
พัฒนาตนเองให้เป็นผู้รู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษาและมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 
2561 รวมทั้งการนำผลการจดัการเพื่อการปฏิบตัิงานได้อย่างมีประสทิธิภาพ อันจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพ
ของสถานศึกษาต่อไป 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงได้ดำเนินการเสริมสร้างความรู้
ความเข้าใจการประกันคุณภาพด้านอาชีวศึกษา (ทดสอบออนไลน์) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อ
ส ่งเสร ิมสนับสนุนให้การดำเนินงานประกันคุณภาพของสถานศึกษาด้านอาชีวศึกษา มีผลสัมฤทธ์ิ                     
มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื ่อให้ความรู้ความเข้าใจการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา  และ
มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

 4.2  เพื ่อทดสอบความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษาและมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
 4.2  เพื่อนำผลการจัดการความรู ้ความเข้าใจไปปรับใช้หรือเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
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5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 บุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ และผู้ที่สนใจจากหน่วยงานภายนอก จำนวน 
300 คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. 

ทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษาและมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 ผ่านระบบออนไลน์ ผู้ที่ผ่านเกณฑ์การประเมินใน
ระดับ 70% ข้ึนไปจะได้รับเกียรติบัตร 

มกราคม 2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. 
เชิงปริมาณ :  
ผู้เข้าร่วมโครงการ 300 คน ผ่านการทดสอบความรู้ความเข้าใจ
ในระบบออนไลน ์

ร้อยละ 80% (240 คน) 

2. 

เชิงคุณภาพ :  
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษาและมาตรฐาน
การอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

ผ่านการทดสอบในระดบั 

คะแนน 70% ข้ึนไป 

3. 
เชิงเวลา :  
ระยะเวลาจัดเตรียมความพร้อมโครงการ 

มกราคม 2566 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จังหวัดสงขลา (ดำเนินการในรปูแบบออนไลน์) 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  ผู ้เข้าร่วมโครงการมีความรู ้ความเข้าใจการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาด้านการ
อาชีวศึกษา และมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

9.2  ผู ้เข้าร่วมโครงการผ่านการทดสอบความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษาและมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

9.3  ผู้เข้าร่วมโครงการนำผลการจัดการความรู้ความเข้าใจไปปรับใช้หรือเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  1,000  บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าวัสดสุำนักงาน  1,000.- 
    - กระดาษพีวีซี มาสคอต สีขาว A4 ขนาด 160 
แกรม / 50 แผ่น 

จำนวน 4 ห่อ x 250 บาท 
1,000.- 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  1,000.- 
หมายเหตุ : ค่าใช้จ่ายทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่าย  

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  รายงานผลความก้าวหน้าการดำเนินงาน 

เครื่องมือ :  แบบทดสอบ (ระบบออนไลน์ Google Form) , แบบประเมินความพงึพอใจ 
ระยะเวลา : มกราคม - กุมภาพันธ์  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : อบรมเจ้าหน้าที่ธนาคารโรงเรียน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการ อบรมเจ้าหน้าที่ธนาคารโรงเรียน ภายใต้แผน
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคนเพื่อสง่เสรมิสนบัสนุนให้การดำเนินงานตาม
ภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสมัฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัตงิานของเจ้าหน้าที่ธนาคารโรงเรียน 
 4.2  เพื่อให้ผูเ้ข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรูเ้กี่ยวกบัการระบบธนาคารโรงเรียน 
 4.3  เพื่อให้ผูเ้ข้ารับการฝีกอบรมสามารถเข้าใจข้ันตอนการทำงานธนาคารโรงเรียน 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน 7 คน 

 5.2 บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 8 คน  
 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. จัดอบรมนักเรียนเจ้าหน้าที่ธนาคารโรงเรียน  2 วัน 

 
 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจในการบริหารงาน
ธนาคารโรงเรียนมากยิ่งข้ึน 

ร้อยละ 85 

2. นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้เกี่ยวกบัการระบบธนาคาร
โรงเรียน 

ร้อยละ 85 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
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 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้ระบบการทำงานธนาคารโรงเรียน 
 9.2 ผู้เข้ารับการฝึกอบรมข้าใจเกี่ยวกบัการระบบการทำงานธนาคารโรงเรียน 
 9.3  ผู้เข้ารับการฝกึอบรมสามารถปฏิบัติงาน เกี่ยวกับการงานธนาคารได้ 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 3,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม 

- ค่าอาหารและเครือ่งดื่ม  
จำนวน  15  คน  ๆ  ละ  4  มื้อ  ๆ  ละ  25  บาท 

จำนวน  15  คน  ๆ  ละ  2  มื้อ  ๆ  ละ  50  บาท 
1,500 บาท 

1,500 บาท 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  3,000 บาท 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  วิธีการประเมินผลการดำเนินงาน 
แบบสอบถาม / ระยะเวลา 2 วัน 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : จดัทำบันทกึข้อตกลง ลงนามความร่วมมือ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566   โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
 จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
 จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

 จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
 จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
 จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
 จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
 จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
 จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
 จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
 จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

 ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

 ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
 ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 
 ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
 ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือและระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความ
ต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทาง
การศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ.2561 -2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและยุทธศาสตร์
การดำเนินงานของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2566-2568) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียงเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จ ึงได้ดำเนินการโครงการจัดทำบันทึกข้อตกลง ลงนามความร่วมมือ 
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะและเพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อผลิตกำลังคนที่มีคุณภาพตามความต้องการของตลาดแรงงาน 

 4.2  เพื่อพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ 
 4.3  สร้างเครือข่ายอาชีวศึกษา เพื ่อสนับสนุนงานด้านมวลชนสัมพันธ์และเพิ ่มโ อกาสเข้าถึง
กลุ่มเป้าหมายในการเพิ่มผู้เรียนสายอาชีพทั้งในระบบ และนอกระบบ รวมทั้งเพื่อสร้างความเข้าใจในภารกิจ
ของสถานศึกษาอาชีวศึกษากับเครือข่ายอาชีวศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 สถานประกอบการ จำนวน 10 แห่ง ทำความร่วมมือกับวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ในการจัดการเรียน
การสอน 
 5.2 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ผลิตกำลังคนด้านอาชีวศึกษา ที่มีคุณภาพตรงตามความต้องการของสถาน
ประกอบการและตลาดแรงงาน  
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. 
ประชุมสร้างความรู้ ความเข้าใจในการดำเนินงาน และภารกิจ
ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา  

เมษายน 2566 

2. จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ เมษายน 2566 
3. การลงนามข้อตกลงความร่วมมือ เมษายน 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. 

เชิงปริมาณ : จัดทำบันทึกข้อตกลง และลงนามความร่วมมือในการจัดการ
เรียนการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ( ปวส.) ร่วมกับสถานประกอบการในจังหวัด
สงขลา   

จำนวน 10 แห่ง 

2. 
เชิงคุณภาพ : วิทยาลัยเทคนิคจะนะ สร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา
กับสถานประกอบการ ร่วมจัดการเรียนการสอนนักเรียนที่มีคุณภาพ ตรง
ตามความต้องการของสถานประกอบการ และตลาดแรงงานตลาดแรงงาน 

ร้อยละ 70 

3. 
เชิงเวลา : จัดพิธีลงนามความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถาน
ประกอบการ ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

เมษายน 2566 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จังหวัดสงขลา 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ สามารถผลิตกำลังคนด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพตรงตามความต้องการของ
สถานประกอบการและตลาดแรงงานในปัจจุบัน 

9.2  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีเครือข่ายความร่วมมอืระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ 
9.3  สถานประกอบการ ชุมชน สังคม ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ เข้าใจบทบาทหน้าที่ของอาชีวศึกษา 

ทำให้สถานศึกษาสามารถเพิ่มผู้เรียนสายอาชีพได้มากยิ่งขึ้น และเกิดภาพลักษณ์ที่ดี 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  2,000  บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      คา่ใช้สอย  2,000.- 
          -  ค่าอาหารว่าง  50 คน x 35 บาท x 1 มื้อ 1,750.- 
          -  ค่าใช้สอยอื่น ๆ   250.- 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  2,000.- 
หมายเหตุ : ค่าใช้จ่ายทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่าย 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :     ติดตามและประเมินผลโครงการ 

เครื่องมือ :  รายงานความก้าวหน้าโครงการ / แบบสอบถามโครงการ 

ระยะเวลา : เมษายน 2566 – มิถุนาย 2566 

 



ฝ่ายพัฒนากิจการ 

นักเรียน นักศึกษา 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : อนุรกัษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย ในวันสำคัญของชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์              . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
() จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่ งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 ชาติ  คือสิ่งที่แสดงถึงที่มาที่ไปและความเป็นเอกลักษณ์ของเผ่าพันธุ์  ชาติไทยเป็นสิ่งที่เราต้องรัก  
และหวงแหนศาสนา  คือที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ  และพระมหากษัตริย์  คือ ศูนย์รวมใจคนไทยทั้งชาติ ทั้งสามสิ่งนี้
ล้วนแต่ทำให้คนไทยรัก สามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันกัน  ยึดมั่นในการทำความดีตามหลักพุทธศาสนา  
ก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพของคนในชาต   
 ด้วยเหตุผลดังกล่าววิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จ ึงได้จ ัดกิจกรรมส่งเสริมความรักชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย์  ให้กับครู  บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา  เพื่อปลูกฝังอุปนิสัยความรักชาติ  
ศาสนา  พระมหากษัตริย์ ให้คงอยู ่คู ่กับประเทศไทยตลอดไป  โดยจัดกิจกรรมในปีงบประมาณ 2566             
มีกิจกรรมเพื่อขับเคลื่อน ได้แก่ กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ  บริเวณหน้าเสาธงทุกตอนเช้า เวลา 07.45  น.  
ก่อนเข้าห้องเรียน  กิจกรรมเกี่ยวกับวันสำคัญของชาติ  กิจกรรมเกี่ยวันสำคัญทางศาสนา  และกิจกรรมวัน
สำคัญเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์  เป็นต้น 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการอนุรกัษ์วัฒนธรรม  ประเพณีไทย  ในวันสำคัญของ
ชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  เพื่อสง่เสรมิ
สนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ  มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1. เพื่อสง่เสรมิให้นักเรียน นักศึกษา  ตระหนกัถึงคุณค่าของขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรม
ไทย 

4.2  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน นักศึกษา  ได้เรียนรู้เกี่ยวกับความสำคัญของชาติ  ศาสนา  
พระมหากษัตริย ์
 4.2   เพื่อสร้างจิตสำนึกในความเป็นไทย  และสร้างเยาวชนให้เป็นคนดีของชาติ 
 4.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  ได้มีกิจกรรมร่วมกันและสร้างความรักสามัคคีในหมู่คณะ 
 4.4  เพื่อนำความรู้และทกัษะที่ได้จากการจัดกิจกรรมไปปรบัใช้ในชีวิตประจำวันและมีคุณภาพชีวิตที่
ดีมากยิ่งขึ้น 
 



245 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน........529.................คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน........239..................คน 
 5.4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา.......80....................คน  
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. กิจกรรมชาติ    -  กิจกรรมเข้าแถวหน้าเสาธง 17  ต.ค. 65 – 17 ก.พ. 66 
2.  กิจกรรมศาสนา  
   -  กิจกรรมวันแห่เทียนพรรษาและถวายผ้าอาบน้ำฝน ก.ค. 66 
   -  กิจกรรมคุณธรรม  จริยธรรม  นักเรียน นักศึกษา  

ศาสนาอิสลาม 
ก.ค. 66 

   -  กิจกรรมวันคริสมาสต ์ 25  ธ.ค.  65 
   -  กิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม ่ 31  ธ.ค. 65 
   -  กิจกรรมวันไหว้ครู 8  มิ.ย. 66 
3. กิจกรรมพระมหากษัตริย ์  
  -  กิจกรรมวันคล้ายวันวันสวรรคต  ร.9 13  ต.ค. 65 
  -  กิจกรรมวันปิยะมหาราช 23  ต.ค. 65 
  -  วันพ่อแห่งชาติ 5  ธ.ค.  65 
  -  กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเดจ็พระบรมราชินี 3  มิ.ย.  66 
  -  กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ        

    พระเจ้าอยู่หัวฯ 
28  ก.ค.  66 

  -  กิจกรรมวันแม่แหง่ชาติ 12  ส.ค.  66 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 เชิงปริมาณ  
   นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรม  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  90 
   ครู  บุคลากรทางการศึกษา  เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ  90 
2 เชิงคุณภาพ  
  นักเรียนนักศึกษา  มีความรู้เกี่ยวกับความสำคัญของชาติ  

ศาสนา  พระมหากษัตริย์  สามารถนำความรู้และทกัษะที่ไดจ้าก
การจัดกจิกรรมไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันและมีคุณภาพชีวิตที่ดี
มากยิ่งข้ึน 
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ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
3 เชิงเวลา ตุลาคม  2565  -  กันยายน  2566 
4 เชิงค่าใช้จ่าย 35,000  บาท 

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 8.2  วัดโคกทราย  ตำบลจะโหนง  อำเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา 
 8.3  ศาลาประชาคม  อำเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียน นักศึกษา  มีความรู้เกี่ยวกบัความสำคัญของชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 9.2  นักเรียน นักศึกษา  มีความรู้เกี่ยวกับวันสำคัญของชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ 
 9.3  นักเรียน นักศึกษา  สามารถนำความรู้และทักษะได้จากการจัดกิจกรรมไปปรบัใช้ใน 
                 ชีวิตประจำวันและมีคุณภาพชีวิตที่ดีมากยิ่งข้ึน  
 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………35,000…………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าตอบแทน   

- ค่าตอบแทนวิทยากร 1,200 บาท x 2 กิจกรรม 2,400 
      ค่าใช้สอย   

- เงินรางวัลประกวดพานไหว้คร ู 600 บาท x 2 ประเภท 1,200 
          -    เงินรางวัลประกวดกิจกรรมวันแม่ 600 บาท x 1 กิจกรรม 1,200 
       ไวนิล     
               กิจกรรมวันแห่เทียนพรรษาฯ 1 x 2 เมตร x 150 บาท 300 
               กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 1 x 2 เมตร x 150 บาท 300 
               กิจกรรมวันไหว้คร ู 2 x 3 เมตร x 150  บาท 900 
               กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเดจ็พระบรมราชินี 

1.2 x 2.4 เมตร x 150 บาท x 2 แผ่น 864 

              กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเดจ็        

1.2 x 2.4 เมตร x 150 บาท x 2 แผ่น 864 

              กิจกรรมวันแม่แหง่ชาติ 1.2 x 2.4 เมตร x 150 บาท x 2 แผ่น 864 
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      ค่าวัสด ุ   
        กิจกรรมเข้าแถวหน้าเสาธง 
        ธงชาติ  ขนาด 120 x 180 ซม. 
        ถ่านไฟฉาย  AA 

 
3  ผืน x 450 บาท 
1 กล่อง x 1,230 บาท 

 
1,350 
1,230 

  -  กิจกรรมวันแห่เทียนพรรษาและถวายผ้า
อาบน้ำฝน 

 3,928 

  -  กิจกรรมวันไหว้ครู  9,900 
 -  กิจกรรมวันคล้ายวันวันสวรรคต  ร.9 พวงมาลา 1,500 
 -  กิจกรรมวันปิยะมหาราช พวงมาลา 1,500 
 -  วันพ่อแห่งชาติ  2,700 
 - วันแม่แห่งชาติ  2,000 
 - วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว        

 2,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  35,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 -  ภาพถ่าย 
 -  แบบประเมินผล 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  ประชุมทางวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยและการแข่งขันทกัษะ     .
พื้นฐาน  ระดับสถานศึกษา  ระดับจังหวัด  ระดับภาค  และระดับชาติ   ประจำปีการศึกษา  2565           . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
() ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
() จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่ง
ประเทศไทย  และการแข่งขันทักษะพื้นฐาน  ประจำปีการศึกษา  2565  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ด้านความ
มั่นคง  เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข  และยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพคน  การปลูกฝังระเบียบวินัยด้านคุณธรรม  
จริยธรรม  ค่านิยมที่พึงประสงค์   เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มี
ประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน นักศึกษา  กล้าแสดงออกและมคีวามเช่ือมั่นในตนเองในทางที่ถูกต้อง 
4.2  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน นักศึกษา  มีคุณธรรม  จริยธรรม  ตามค่านิยมหลัก  12  ประการ   
4.3  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน นักศึกษา  เห็นคุณค่าและมรดกทางศิลปวัฒนธรรม 
4.4  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน นักศึกษา  ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
4.5  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  เกิดความรัก  ความสามัคคี  ในหมู่คณะ 
4.6  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน นักศึกษา  มีภาวะความเป็นผู้นำ 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน  529 คน 

 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน  239 คน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. ประชุมองค์การนกัวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  

    -  ระดับสถานศึกษา พฤศจิกายน  2565 

    -  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา   พฤศจิกายน  2565 
    -  ระดับภาค  ภาคใต้   ธันวาคม 2565 

    -  ระดับชาติ   มกราคม - กุมภาพันธ์  2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ 
 ระดับสถานศึกษา 

        แข่งขันทักษะพื้นฐานระดบัสถานศึกษา 

        ประชุมองค์การนักวิชาชีพฯ  ระดับสถานศึกษา 

            

 

8  รายการ 

1,010  คน 

 ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา 

        แข่งขันทักษะพื้นฐานระดบัอศจ. 
        ประชุมองค์การนักวิชาชีพฯ  ระดับอศจ. 

 

8  รายการ 

50  คน 

 ระดับภาคใต ้

        แข่งขันทักษะพื้นฐานระดบัภาคใต้ 
        ประชุมองค์การนักวิชาชีพฯ  ระดับภาคใต้ 

 

1  รายการ 

6  คน 

 ระดับชาต ิ

        แข่งขันทักษะพื้นฐานระดบัชาติ 

        ประชุมองค์การนักวิชาชีพฯ  ระดับชาติ 

 

1  รายการ 

4  คน 

2. เชิงคุณภาพ 

 นักเรียน นักศึกษา  กล้าแสดงออก  มีความเช่ือมั่นในตนเอง  
และมีภาวะความเป็นผู้นำ  และเพือ่เป็นตัวแทนอาชีวศึกษา
จังหวัดสงขลาสูร่ะดับภาค  และชาติ  ต่อไป 

8  ประเภท 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  ระดับสถานศึกษา  ณ  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 8.2  ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา  ณ จังหวัดสงขลา 

 8.3  ระดับภาค  ภาคใต้  จังหวัดชุมพร  
 8.4  ระดับชาติ   
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  นักเรียน นักศึกษา  กล้าแสดงออกและมีความเช่ือมั่นในตนเองในทางที่ถูกต้อง 
9.2  นักเรียน นักศึกษา  มีคุณธรรม  จริยธรรม  ตามหลกัค่านิยม  12  ประการ   
9.3  นักเรียน นักศึกษา  เห็นคุณค่าและมรดกทางศิลปวัฒนธรรม 
9.4  นักเรียน นักศึกษา  ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน ์
9.5  นักเรียน นักศึกษา  เกิดความรัก  ความสามัคคี  ในหมู่คณะ 
9.6  นักเรียน นักศึกษา  มีภาวะความเป็นผู้นำ 
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9.7  นักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ในการเป็นตัวแทนวิทยาลัยฯ  เข้าประกวดการแข่งขัน 
ทักษะวิชาพื้นฐาน ประจำปีการศึกษา  2565  และเป็นตัวแทน  อศจ.  สงขลา  เข้าประกวดในระดับ
ภาค  ภาคใต้  และระดับชาติ  ตามลำดับ 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :         35,000     บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 

ระดับสถานศึกษา   
      ค่าใช้สอย   

          -  ค่าไวนิล 1.5 x 3 เมตร x 150  บาท 1,200 
รวมระดับสถานศึกษา 1,200 

ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา   

       ค่าใช้สอย   

           -  ค่าเบี้ยเลี้ยง   

               ประชุมองค์การฯ นร. 13 คน x 120 บาท x 1 วัน 1,560 
 ครู  6  คน x 120 บาท x 1  วัน 720 

              แข่งขันทักษะพื้นฐาน นร. 14 คน x120 บาท x 1 วัน 1,680 
 นร. 10 คน x 120 บาท x 2 วัน 2,400 
 ครู  13  คน x 120 บาท x 2 วัน 3,120 

รวมระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา 9,480 
 ระดับภาค  ภาคใต้     
      ค่าใช้สอย   

           -  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ประชุมองค์การ นร. 2 คน x 6 วัน x 240 บาท 2,880 
         ครู 1 คน x 6 วัน x 240 บาท 1,440 
        - ค่าที่พัก  ประชุมองค์การ นร. 2 คน x 5 คืน x 400 บาท 4,000 
 ครู 1 คน  x 5 คืน x 600  บาท 3,000 
        - ค่าลงทะเบียน นร. 2 คน x 300 บาท  600 
 ครู 1 คน x 350 บาท 350 
        -  ค่าเบี้ยเลี้ยงแข่งขันทักษะพื้นฐาน นร. 2 คน x 4 วัน x 240 บาท 1,920 
 ครู 1 คน x 4 วัน x 240 บาท 960 
        -  ค่าที่พัก นร. 2 คน x 4 คืน x 400 บาท 3,200 
 ครู 1 คน x 4 คืน x 600 บาท 2,400 

รวมระดับภาค  ภาคใต ้ 24,320 
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ระดับชาต ิ  
    -  ค่าใช้สอย  
         - ค่าเบี้ยเลี้ยง นร. 2 คน x 5 วัน x 240 บาท 2,400.- 
         -  ค่ารถ ไป - กลับ  1,170 

รวมเงินท้ังสิ้น 35,000 
หมายเหต ุ ทุกรายการถัวจ่าย 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 11.1  รูปแบบ  

  -  แบบสอบถาม 

  -  สงัเกตกุารณ์ 
 11.2  วิธีการประเมินผลการดำเนินงาน 

  -   แจกแบบสอบถาม 

  -   สรุปแบบสอบถามและรายงานให้วิทยาลัยฯ ทราบ 

 11.3  ตุลาคม  2565  -  เมษายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  เทคนิคจะนะ  จิตอาสา                                               . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
() ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
() จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการเทคนิคจะนะ จิตอาสา  ภายใต้ยุทธศาสตร์  ด้าน
ความมั ่นคง  เสร ิมสร ้างความมั ่นคงของสถาบ ันหล ักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอ ันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน         เพื่อปลูกฝัง
ระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม  ค่านิยมที่พึงประสงค์    เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจ
วิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อขับเคลื่อนโครงการจิตอาสา  ในสถานศึกษา  

4.2  เพื่อพฒันาบำเพ็ญประโยชน์ในพื้นที่สาธารณะประโยชน์  ให้มีความสะอาด  ปรับปรงุภูมิทัศน์
เพื่อทำความสะอาดและปรบัปรุงภูมทิัศน์ถนนให้มสีภาพดีข้ึนตามความเหมาะสม 

4.3  เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ์
4.4  เพื่อสร้างจิตสำนึกในด้านจิตสาธารณะหรือจิตอาสาใหแ้ก่นักเรียน นักศึกษา  และคณะครู   

บุคลากร 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

  5.1 นักเรียน   ระดับ  ปวช.    จำนวน 529    คน 
  5.2 นักศึกษา  ระดับ  ปวส.   จำนวน  239  คน 
  5.3  บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ   จำนวน  80  คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1 จิตอาสาบำเพญ็ประโยชน์ วันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรม         
ชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

13  ตุลาคม  2565 

2 จิตอาสาบำเพญ็ประโยชน์ วันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว (วันปิยมหาราช) 

23  ตุลาคม  2565 

3. จิตอาสาบำเพญ็ประโยชน์ วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเดจ็พระนางเจ้าพระ
บรมราชินี   

3  มิถุนายน  2566 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
4 จิตอาสาบำเพญ็ประโยชน์  วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวฯ รัชกาลที่  10 

28  กรกฎาคม  2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ นักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

768  คน 

80   คน 

2. เชิงคุณภาพ 1.  นักเรียน นักศึกษา และบุคลากร 

2.  นักเรียน นักศึกษา  และบุคลากรมีความรกัสามัคคีและมี
ความศรัทธา เทิดทูนสถานบันพระมหากษัตริย ์

ร้อยละ  90 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 8.2  สถานที่อื่น ๆ   
  1.  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  2.  ชุมชนในพื้นที่ ตำบลจะโหนง 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  เพื่อขับเคลื่อนโครงการจิตอาสา “ทำความดี ด้วยหัวใจ” ในสถานศึกษา  
9.2  เพื่อพฒันาบำเพ็ญประโยชน์ในพื้นที่สาธารณะประโยชน์  ให้มีความสะอาด  ปรับปรงุภูมิทัศน์

เพื่อทำความสะอาดและปรบัปรุงภูมทิัศน์ถนนให้มสีภาพดีข้ึนตามความเหมาะสม 
9.3  เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
9.4  เพื่อสร้างจิตสำนึกในด้านจิตสาธารณะหรือจิตอาสาใหแ้ก่นักเรียน นักศึกษา  และคณะครู   

บุคลากร 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ……………5,000..........บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ไวนิล 1.5 x 3 เมตร x 150 บาท 675 

      ค่าวัสด ุ   

- น้ำดื่ม  2,000 
- วัสด ุ  2,325 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 
 

หมายเหตุ  ทุกรายการถัวจ่าย 
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11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  แจกแบบสอบถาม 
เครื่องมือ : แบบสอบถาม 
ระยะเวลา : ตุลาคม  2565  -  สิงหาคม  2566 
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โครงการ/กิจกรรม  ตาม พ.ร.บ. งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
และ โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

1. ชื่อโครงการ : Big cleaning day                                                                                      .  
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
() ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
() จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการ  Big cleaning day  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ด้าน
ความมั ่นคง  เสร ิมสร ้างความมั ่นคงของสถาบ ันหล ักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอ ันมี
พระมหากษัตริย์รงเป็นประมุข   ยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ด้านเพิ่มผู้เรียนสาย
อาชีพ  และยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ด้านคุณลักษณะผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  
ด้านคุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์   เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจ
วิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1   ส่งเสริมและสนบัสนุนให้นักเรียน นักศึกษา  และบุคลากรของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ    มีความ  

  เข้าใจและนำหลัก 5 ส ไปปฏิบัติอย่างจริงจงัและต่อเนื่องเสมือนเป็นภารกิจประจำ 
4.2   เพื่อปรบัปรุงคุณภาพงานโดยใช้กิจกรรม 5 ส เป็นพื้นฐานเพื่อพัฒนา   
4.3   เพื่อส่งเสริมการมสี่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการเรียน การสอน  และการทำงานให้แก่    

  บุคลากรทุกระดบั 
4.4   เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  และบุคลากรทกุระดบัมีความรูค้วามเข้าใจ และมีวินัยในการ  
       ปฏิบัติงาน ให้ความสำคัญต่อการพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
4.5   เพื่อนำกิจกรรม 5 ส มาใช้เป็นพื้นฐานในการดำเนินงานและการประกันคุณภาพ 
4.6  เพื่อก่อใหเ้กิดความสามัคคีในหมู่คณะฯ 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน  ระดับ  ปวช.  จำนวน    529      คน 

 5.2  นักศึกษา  ระดับ  ปวส.  จำนวน    239    คน 
 5.3 บุคลากร   จำนวน    80      คน  
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. ทำความสะอาดแผนกวิชาและสำนักงาน พฤษภาคม  -  มิถุนายน   2566 

2. พื้นที่รอบ ๆ ภายในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ พฤษภาคม  -  มิถุนายน   2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ นักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

768  คน 
80  คน 

2.  เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา  บุคลากร  มีความรู้  ความเข้าใจระบบ  
5  ส.  มีจิตอาสา เกิดความตระหนักทีจ่ะร่วมกันปรับรปูแบบ
การทำงานและการเรียน และการดำเนินชีวิตประจำวัน 

 

 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  แผนกวิชา  และสำนักงาน 
 8.2  พื้นที่รอบ ๆ  ภายในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  นักเรียน นักศึกษา  และบุคลากรของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ    มีความเข้าใจ  และนำหลัก 5 ส ไป 
        ปฏิบัติอย่างจริงจังและต่อเนื่องเสมือนเป็นภารกจิประจำ 
9.2  นักเรียน นักศึกษา ได้ร่วมปรบัปรุงคุณภาพงานโดยใช้กจิกรรม 5 ส เป็นพื้นฐานเพื่อพฒันา   
9.3  นักเรียน นักศึกษา  และบุคลากรส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการเรียน การสอน  และการ 

 ทำงานให้แก่บุคลากรทุกระดับ 
9.4  นักเรียน นักศึกษา  และบุคลากรทกุระดบัมีความรู้ความเข้าใจ และมีวินัยในการปฏิบัติงาน ให้  

 ความสำคัญต่อการพฒันางานอย่างต่อเนื่อง 
9.5  นักเรียน นักศึกษา  และบุคลากรสามารถนำกจิกรรม 5 ส มาใช้เป็นพื้นฐานในการดำเนินงาน  

 และการประกันคุณภาพ 
9.6 เกิดความสามัคคีในหมู่คณะฯ 
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :     5,000    บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ไวนิล 1 x 2  เมตร x 150  บาท 300  บาท 

      ค่าวัสด ุ   

- วัสดุ อุปกรณ์  ทำความสะอาด  4,700  บาท 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000  บาท 

 

หมายเหต ุ ทุกรายการถัวจา่ย 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  แจกแบบสอบถาม 
เครื่องมือ : แบบสอบถาม 
ระยะเวลา : พฤษภาคม - มิถุนายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :   โครงการปลูกต้นไม้และบำรุงรักษา                                                                 . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
() จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยฯ  จึงได้ดำเนินการโครงการปลูกต้นไม้และบำรุงรักษาสวนป่าวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ภายใต้
แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพควคน  ปลูกฝัง
ระเบียบวินัย  คุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยมที่พึงประสงค์  ยุทธศาสตร์  จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม  
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา   จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ  และ
ยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา   ด้านคุณธรรม  
จริยธรรม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ       
มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  ฝึกปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม 
 4.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาปลูกป่า  บำรุงรักษ์  สวนป่าวิทยาลัยเทคนิคจะนะ   

4.3  เพื่อปรับปรุงทัศนียภาพภายในวิทยาลัยฯ  ให้น่าอยู่ 
 4.4  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา อนุรักษ์และรักษาธรรมชาติ 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1  นักเรียน  ระดับ  ปวช.  จำนวน  329  คน 

 5.2  นักศึกษา  ระดับ  ปวส.  จำนวน  239  คน 
 5.3  ครู  บุคลากร  จำนวน  50  คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. ปลูกต้นไม้  ริมทางเดิน  ภายในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ กรกฎาคม - สิงหาคม  2566 

2. บำรุงรักษาต้นไม้ในสวนป่าวิทยาลัยเทคนิคจะนะ กรกฎาคม - สิงหาคม  2566 

3. กำจัดวัชพืชภายในสวนป่าวิทยาลัยเทคนิคจะนะ กรกฎาคม - สิงหาคม  2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ นักเรียน  นักศึกษา   
บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

เข้าร่วมกจิกรรมไม่นอ้ยกว่า 

768  คน  
50  คน 
ร้อยละ  90 

2.  เชิงคุณภาพ 1.  นกัเรียน นักศึกษา ได้รับการปลกูฝงัความรักและความ
รับผิดชอบต่อธรรมชาติ 
2.  สร้างความรัก  ความสามัคคีในหมู่คณะ 
3.  นักเรียน นักศึกษา  มีส่วนร่วมในการช่วยอนุรกัษ์และ
รักษาธรรมชาติรวมถึงป่าไมท้ี่สำคัญ 
4.  เป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยปรบัปรุงทัศนียภาพของชุมชน 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  สวนป่าวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1  นักเรียน นักศึกษา ได้รับการปลกูฝงัความรักและความรับผิดชอบต่อธรรมชาติ 
 9.2  สร้างความรัก  ความสามัคคีในหมู่คณะ 
 9.3  นักเรียน นักศึกษา  มีส่วนร่วมในการช่วยอนุรักษ์และรกัษาธรรมชาติรวมถึงป่าไม้ทีส่ำคัญ 
 9.4  เป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยปรับปรงุทัศนียภาพของวิทยาลัยฯ 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :         5,000       บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ไวนิล   1 x 2 เมตร x 150  บาท 300  บาท 
      ค่าวัสด ุ   

- ค่าน้ำด่ืม  940  บาท 
- ค่าพันธ์ุไม้  ดอกทองอุไร  3,760 บาท 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 บาท 
หมายเหตุ  ทุกรายการถัวจ่าย 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :     สังเกตการณ์   
เครื่องมือ : แบบสอบถาม 
ระยะเวลา :  กรกฎาคม -  สิงหาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :   กิจการกองลกูเสือวิสามญั  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ                                                 . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
() ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการกิจการกองลูกเสือวิสามัญ  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง  เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  และด้านคุณภาพผู้เรียน  ด้านคุณธรรม  จริยะรรม  และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์   เพื ่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ              
มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1  เพื่อให้ลูกเสอืวิสามญั  มีความรู้  ทักษะ  และประสบการณ์  สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
4.2  เพื่อให้ลูกเสอืวิสามญั  เป็นผูท้ี่มรีะเบียบวินัย  มีความรบัผิดชอบในสังคม 
4.3  เพื่อให้ลูกเสอืวิสามญั  ปฎิบัติตนตามคำปฎิญาณ  และกฎของลูกเสอืได้อย่างเหมาะสม 
4.4  เพื่อให้ผู้กำกับลูกเสือและหัวหน้าหมู่ได้รับทราบนโยบายและแนวทางในการฝึกอบรมลูกเสือ 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  : นกัเรียน ระดับ ปวช. 1  จำนวน    296   คน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. วางพวงมาลา วันมหาธีรราชเจ้า 25  พ.ย. 2565 

2. พิธีเตรียมรับลูกเสือวิสามัญ  (ประดับแถบ 2 สี) พฤศจิกายน  2565 
2. พิธีรับลกูเสือวิสามัญ (ประดบัแถบ  3  สี) ธันวาคม   2565 

3. เข้าค่ายพักแรมและเดินทางไกลลูกเสือวิสามญั กุมภาพันธ์  2566 

4. งานชุมนุมลกูเสือระดับภาค กุมภาพันธ์ - มีนาคม 2566 

5 งานชุมนุมลกูเสือ  จชต. มีนาคม 2566 

6 งานชุมนุมลกูเสือ  ระดับชาติ มีนาคม – เมษายน 2566 

7 ลูกเสือจิตอาสา ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 

8 พิธีเดินสวนสนามเนื่องในวันคล้ายวันสถาปนากจิการลูกเสอื 1  กรกฎาคม 2566 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

9 พิธีเตรียมรับลูกเสือวิสามัญ  (ประดับแถบ  2  สี) สิงหาคม 2566 

10 พิธีรับลกูเสือวิสามัญ (ประดบัแถบ  3  สี) กันยายน 2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ  

   -  นักเรียน ระดับช้ัน  ปวช.  1   296  คน 

2. เชิงคุณภาพ  

   -  นักเรียน  ระดับช้ัน  ปวช.  1  ลูกเสือวิสามัญ  มีความรู ้ 
ทักษะและประสบการณ์  สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน  ไม่
น้อยกว่าร้อยละ  90 

 

267  คน 

 
 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  ค่ายลูกเสือช่ัวคราว  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  8.2  โรงเรียนมหาวชิราวุธ  อำเภอเมือง  จงัหวัดสงขลา 

 8.3  โรงเรียนจะโหนงพทิยาคม  ตำบลจะโหนง  อำเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา 

 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  ลูกเสือวิสามัญ  มีความรู้  ทักษะ  และประสบการณ์  สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
9.2  ลูกเสือวิสามัญ  เป็นผู้ทีม่ีระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบในสงัคม 
9.3  ลูกเสือวิสามัญ  ปฎิบัติตนตามคำปฎิญาณ  และกฎของลูกเสอืได้อย่างเหมาะสม 
9.4  ผู้กำกับลกูเสือและหัวหน้าหมู่ได้รบัทราบนโยบายและแนวทางในการฝึกอบรมลูกเสอื 
      วิสามัญ 
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :       60,000      บาท 

 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย 
จำนวนเงิน 

 

      ค่าตอบแทน   

- ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ประดบัแถบ 3 สี 25 คน x 50 บาท x 4 ชม. 5,000  บาท 
 เข้าค่ายพักแรม 20 คน x 240 บาท x 2 วัน 9,600  บาท 

- ค่าตอบแทนวิทยากร ประดบัแถบ  3  สี  5 คน x  600 บาท  3,000  บาท 
 เข้าค่ายพักแรมฯ  5 คน x 600  บาท  3,000  บาท 

      ค่าใช้สอย   

- ค่าไวนิล   ประดับแถบ  3  สี 1.5 x 2.5  เมตร x 150  บาท x 1 ครั้ง 563 บาท 
- ค่าไวนิล  ประดับแถบ  2  สี 1.5 x 2.5  เมตร x 150  บาท x 1 ครั้ง 563  บาท 
- ค่าไวนิล  เข้าค่ายพักแรมฯ 1.5 x 2.5  เมตร x 150  บาท x 1 ครั้ง 563  บาท 

      ค่าวัสด ุ   

- วัสด ุ แถบ  2  สี  268  ช้ิน  ๆ  ละ  10  บาท 2,680  บาท 
 แถบ  3  สี  268  ช้ิน  ๆ  ละ  15  บาท 4,020  บาท 
 ค่าพวงมาลา 1,500  บาท 
 ค่าวัสดุกิจกรรมลูกเสอื 6,900  บาท 
 เต้นท์โดม  10 คน  2 หลัง ๆ ละ 9,750.- 18,111 บาท 
 เต้นท์ ขนาด 3 คนนอน 1 หลัง ๆ ละ 

4,500.- 
4,500 บาท 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 60,000 บาท 
 หมายเหต ุ ทุกรายการถัวจ่าย 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 11.1  รูปแบบ  

  -  แบบสอบถาม 

  -   ภาพถ่าย 

 11.2  วิธีการประเมินผลการดำเนินงาน 
  -   แจกแบบสอบถาม 

  -   สรุปแบบสอบถามและรายงานให้วิทยาลัยฯ ทราบ 

 11.3  ตุลาคม  2565  -  กันยายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  แข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์  ระดบัจงัหวัด  ระดับภาค  ระดับชาติ                                 . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์  
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ( 2561-2580 )   ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์  นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสาย
อาชีพ  และ ยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ   ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา  
เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1  เพื่อสนองนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการป้องกันปญัหายาเสพติด 
4.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  มีสุขภาพที่ดี  ทั้งร่างกายและจิตใจ  อันจะนำมาซึ่งพลังในการต่อต้าน 
       และป้องกันยาเสพติด 
4.3  เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน ์มีทัศนคติที่ดีในการดำรงชีวิตและ 
       ห่างไกลยาเสพติด 
4.4  เพื่อเสริมสร้างความสามัคคี  ในหมู่คณะให้กบัองค์กรระหว่างผูบ้รหิาร  ครู  นักเรียน นักศึกษา 

4.5  เพื่อคัดเลือกนกักีฬาเป็นตัวแทนอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์ 
       ระดับภาคและระชาติต่อไป 

 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 นักเรียน นักศึกษา  ได้เข้าร่วมแข่งขันกีฬา ระดับจังหวัด  ระดับภาค  ระดับชาติ  อย่างน้อย  3  ชนิด 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. แข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์  ระดบั  อศจ. มิถุนายน  2566 

2. แข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์  ระดบั  ภาค สิงหาคม  2566 

3. แข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์  ระดบั  ชาติ กันยายน  2566 

 
 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ ประเภทกีฬาสง่เข้าแข่งขัน  (ประเภทชาย หญงิ) 3  ชนิด 

2.  เชิงคุณภาพ 1. นักเรียน นักศึกษา  มีสุขภาพที่ดี  ทั้งร่างกายและจิตใจ  
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลยาเสพติด 
2. เพือ่คัดเลอืกนักกีฬาเป็นตัวแทนอาชีวะศึกษาระดับ  
ระดับภาคและระดับชาติ 

 

หมายเหตุ  ทุกรายการถัวจ่าย 

 
 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  ระดับ  อศจ.  ณ  สนามกีฬาในสถานศึกษาสังกัดอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา 
 8.2  ระดับภาค  ภาคใต้  (พื้นที่ภาคใต้) 
 8.3  ระดับชาติ   
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  นักเรียน นักศึกษา  มีสุขภาพที่ดี  ทั้งร่างกายและจิตใจ  อันจะนำมาซึ่งพลังในการต่อต้าน 
       และป้องกันยาเสพติด 
9.2  นักเรียนนักศึกษา ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีทัศนคติที่ดีในการดำรงชีวิตและห่างไกล 
        ยาเสพติด 
9.3  เกิดความสามัคคี  ในหมู่คณะให้กับองค์กรระหว่างผูบ้รหิาร  ครู  นักเรียน นักศึกษา 

9.4  มีนักกีฬาเพื่อเป็นตัวแทนอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์ระดบัภาค        
       และระดับชาติ 
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :      20,000           บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   
          -   ค่าไวนิล 

 
 

 
1,320 

- ค่าเบี้ยเลี้ยง  ระดบั   อศจ. วอลเลย์ ญ  12 คน x1วันx 120  บาท 
ครูควบคุม 1 คน x2 วัน x 120 บาท 
วอลเลย์ ช.  12 คน x1วันx 120  บาท 
ครูควบคุม 1 คน x2 วัน x 120 บาท 
ฟุตบอล  22 คน x2 วัน x 120 บาท 
ครูควบคุม 1 คน x2 วัน x 120 บาท 
ตะกร้อ ญ 5 คน x1 วันx240 บาท 
ครูควบคุม 1 คน x1 วัน x 240 บาท 
ตะกร้อ  ช. 5 คน x 1 วัน x 240 บาท 
ครูควบคุม 1 คน x1 วัน x 240 บาท 
บาส  ญ. 10 คน x 1 วัน x 120  บาท 
ครูควบคุม 1 คน x1 วัน x 120 บาท 
ฟุตซอล  15 คน x 2 วัน x120 บาท 
เปตอง 4 คน x 2 วัน x 120 บาท 
ครูควบคุม 1 คน x2 วัน x 120 บาท 
มวย 3 คน x 1 วัน x 120  บาท 
ครูควบคุม 1 คน x2 วัน x 120 บาท  

1,480 
240 
1,480 
240 
5,280 
360 
1,200 
240 
1,200 
240 
1,200 
120 
3,600 
960 
240 
360 
240  

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 20,000 
 

หมายเหตุ   ทุกรายการถัวจ่าย 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  แจกแบบสอบถาม 

เครื่องมือ : แบบสอบถาม 
ระยะเวลา : พฤษภาคม  -  กันยายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :   ขับข่ีปลอดภัยสร้างวินัยจราจรในสถานศึกษา                                                      . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

() จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
() จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการขับขี่ปลอดภัยสร้างวินัยจราจรในสถานศึกษา  ข้ึน
เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา  มีความรู้เกี่ยวกับการใช้รถใช้ถนน  
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1 เพื่ออบรมให้นกัเรียน นักศึกษา เกิดความรู้ความตระหนกั ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย จราจร  
      มารยาทในการขับข่ีและรู้จักวิธีการป้องกันตัวเองขณะขับข่ียานพาหนะ 
4.2  เพื่อให้นักเรียน  ที่เข้าร่วมโครงการฯ รูจ้ักใช้และเห็นประโยชน์ของการสวมหมวกกันน๊อค  
4.3  เพื่อสร้างแกนนำในการรณรงค์ ประซาสัมพันธ์เกี่ยวกบัการป้องกันควบคุม อบุัติเหตุจราจร 
4.4  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  มีใบอนุญาตขับข่ีรถจักรยานยนต์ 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 1.  กิจกรรมนักเรียนรุ่นใหมม่ีใบขับข่ี   100  คน 
2.  กิจกรรมอบรมความรู้ทั่วไปการขับข่ีรถจักรยานยนต์  ร่วมกับบริษัทฮอนด้า พิธานพานิชย์  จำกัด   
     จำนวน  100  คน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1.  นักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับข่ี   มกราคม  -  มีนาคม  2566 
2. กิจกรรมอบรมความรูท้ั่วไปการขับข่ีรถจกัรยานยนต์  ร่วมกบั

บริษัทฮอนด้า พิธานพานิช  จำกัด   
กรกฎาคม  2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ 1.  นักเรียน นักศึกษา จำนวน  50  คน 
2.  นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 2  จำนวน  80  คน 

50  คน 
80  คน 

2. เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา  มีใบขับข่ี  และมีความรู้  ความเข้าใจ  
เกี่ยวกับกฎหมายจราจรและการขับข่ีรถจกัรยานยนต์ 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ  90 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 ณ  สนามฟุตซอล  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  และ ณ  สำนักงานขนส่งจงัหวัดสงขลา  สาขาอำเภอนาทวี 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  นักเรียน นักศึกษา ได้รับความรู้ ความเข้าใจและทักษะเกี่ยวกับการขับข่ีรถจักรยานยนต์ 
      อย่างถูกหลักการขับข่ีปลอดภัย  ถูกกฎจราจร 
9.2  นักเรียน นักศึกษา  มีโอกาสนำความรูเ้ข้าสอบเพือ่รบัใบอนุญาตขับข่ีรถจักรยานยนต์จาก 
       กรมการขนส่งทางบก 
9.3  ปัญหาอุบัตเิหตจุราจรลดน้อยลงตามนโยบายของรัฐบาล 
9.4  นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้การปอ้งกันอบุัติเหตุในวิทยาลัยฯ  และสามารถปฏิบัติ 
       ตนได้อย่างถูกต้องเมื่อเกิดอุบัตเิหต ุ 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :         5,000       บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าตอบแทน   

- ค่าตอบแทนวิทยากร 2 คน x 500 บาท 1,000 
      ค่าใช้สอย   

- ค่าอาหารและเครือ่งดื่ม 80  คน x 25 บาท x 2  มื้อ 4,000 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 

 

หมายเหตุ  ทุกรายการถัวจ่าย 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  แจกแบบสอบถาม 
เครื่องมือ : แบบสอบถาม 
ระยะเวลา : มิถุนายน  -  กันยายน  2566 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



275 
 

โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  ขับเคลื่อนสถานศึกษาคุณธรรม  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ                                           . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
() ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
() จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 นักเรียน นักศึกษา  คือ อนาคตของชาติ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในยุคที่ประชากรผู้สูงวัยมีจำนวน
มากกว่า เด็กที่เกิดใหม่ซึ่งมีน้อยลงทุกขณะ เราจึงต้องใส่ใจกับอนาคตของชาติอันมีคุณค่าที่มีจำนวนน้อยนิดนี้ 
ให้เป็นเยาวชนที่ดีมีคุณธรรมให้เป็นอนาคตที่งดงาม เพื่อนำพาชาติให้อยู่รอดปลอดภัยสืบต่อไปในอนาคต 
ดังนั้น โครงการ โรงเรียนคุณธรรมจึงเกิดข้ึนเมื่อ ปี พ.ศ. ๒๕๕๕ เป็นโครงการเพื่อสืบสานพระราชปณิธานเดิน
ตามรอยเบื้องพระยุคลบาทพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ตามพระราชประสงคข์องพระ
เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๑๐ เพื่อเสริมสร้างระบบคุณธรรมจริยธรรมในรอบรั้วสถานศึกษา  การก้าวทันยุคโลกาภิ
วัตน์ การใช้ภาษาที่ไพเราะถูกต้อง  การสร้างเสริมความกตัญญูกตเวทิตา และความซื่อสัตย์สุจริต เป็นคุณธรรม
ที่สร้างอนาคตที่งดงาม เพื่อนำพาชาติให้อยู่รอดปลอดภัยสืบต่อไปในอนาคต ดังนั้น โรงเรียนคุณธรรมจึง
เกิดข้ึนเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๕๕ ซึ่งถือเป็นระยะที่ ๑ ของการสร้างโรงเรียนคุณธรรม พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่ 9 ได้พระราชทานพระราชทรัพย์สว่นพระองค์เพื่อตั้งกองทนุการศึกษา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ  “สร้าง
คนดีให้แก่บ้านเมือง” ในครั้งนั้นมีคณะองคมนตรี ข้าราชการเกษียณ และอาสาสมัครเข้ามาช่วยกันสร้าง
รูปแบบโรงเรียนคุณธรรม ซึ่งเป็นเรื่องที่ไม่ซับซ้อนและทำได้ง่าย เพราะลงทุนต่ำแต่ได้กำไรมาก และสามารถ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนได้จรงิ โดยหลักการของโรงเรยีนคุณธรรมสามารถนำไปใช้ได้กับโรงเรียนใน
ทุกศาสนา ไม่ผูกขาดกับศาสนาใดศาสนาหนึ่ง เปรียบเสมือนเป็นคุณธรรมสากล  ต่อมาระยะที่ ๒  (ปี พ.ศ. 
๒๕๗๗) สำนักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์ได้ก่อตั้งมูลนิธิยุวสถิรคุณ เพื่อดำเนินงานโครงการโรงเรียน
คุณธรรมเรื ่อยมาจนกระทั่งในปี พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ ่งกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายขยายแนวทางการสร้าง
โรงเรียนคุณธรรมให้กับสถานศึกษาทั่วประเทศ 
             วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ตระหนกัถึงความสำคัญในการสง่เสรมิดังกล่าวจึงจัดโครงการขับเคลื่อน
สถานศึกษาคุณธรรมอาชีวศึกษา   เพื่อสนองนโยบายกระทรวงศึกษาธิการดังกล่าว 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :   

             4.๑ เพื่อพัฒนาผู้บริหาร ครูวิทยากร และนักเรียนแกนนำและบุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ใหม้ี
ความรู้ความเข้าใจในกระบวนการพัฒนาคุณธรรมในสถานศึกษา ได้อย่างถูกต้อง 



277 
 

            4.๒ เพื่อปลูกฝังให้ผูบ้รหิาร ครูวิทยากร และนกัเรยีนแกนนำและบุคลากรในสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาเห็นคุณค่าและเข้าใจในการปฏิบัติตนตามโครงการคุณธรรมที่จัดต้ังข้ึนได้อย่างถูกต้องจนเป็นวิถีชีวิต
และเป็นแบบอย่างที่ดีต่อสังคม 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 1.  นักเรียน  นักศึกษา  แกนนำ  จำนวน  100  คน 

 2.  บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จำนวน  50  คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. กิจกรรม ๑. อบรมพัฒนาจริยธรรม (โครงงานคุณธรรมและแนวทางมูลนิธิ
ยุวสถิรคุณ) และคืนคุณธรรมสู่หอ้งเรียน (ผู้บริหาร ครูและบคุลากร 
จำนวน 30 คน) 
           2. อบรมพฒันาจริยธรรม (โครงงานคุณธรรมและแนวทางมูลนิธิ
ยุวสถิรคุณ) และคืนคุณธรรมสู่หอ้งเรียน (นักเรียน นักศึกษาแกนนำ 
จำนวน 100 คน) 

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 
 
 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ นักเรียน นักศึกษา  แกนนำ   
บุคลากร   

100  คน 

50  คน 
2.  เชิงคุณภาพ 1.  ครูวิทยากร และนักเรียนแกนนำปฏิบัติ

กระบวนการพฒันาคุณธรรมทั้งโรงเรียนให้กับผู้เรียนได้อย่าง
ถูกต้อง 
2.  ผู้บริหาร ครู นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา มีความ
ตระหนักร ู ้ เข ้าใจ และคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่า
คุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ สร้างความรู้สึกผิดชอบ
ช่ัวดี ภูมิใจในการทำความดี และร่วมกันสร้างเครอืข่ายชุมชน
องค์กรแห่งคุณธรรมด้วยการขอความร่วมมือจากหน่วยงาน 
และองค์กรที่ทำงานด้านคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน 
ต่อเนื่องและยั่งยืนและเป็นแบบอย่างที่ดีต่อสังคม  
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 ณ  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

           9.๑ ผู้บรหิาร ครู นักเรียนมสี่วนร่วมในการพัฒนาคุณธรรมทั้งโรงเรียน 
           9.๒ นักเรียนเห็นคุณค่าและเข้าใจในการปฏิบัติตนตามโครงงานคุณธรรมของโรงเรียนได้อย่างถูกต้อง 
เป็นวิถีชีวิต และเป็นแบบอย่างที่ดีต่อสงัคม 
  9.๓ โรงเรียนมีนวัตกรรมการสร้างเสริมคุณธรรมในช้ันเรียน/โรงเรียน/ชุมชน 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :      5,000       บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าตอบแทน   

- ค่าตอบแทนวิทยากร 600  บาท x 2 คน 1,200.- 
      ค่าใช้สอย   

- ไวนิล 1.5 x 3 เมตร x 150 บาท 675.- 
      ค่าวัสด ุ   

- วัสดุสำนักงาน  3,125 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 

หมายเหตุ  ทุกรายการถัวจ่าย 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  แจกแบบสอบถาม 
เครื่องมือ : แบบสอบถาม 
ระยะเวลา : ตุลาคม  2565  -  กุมภาพันธ์  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :   แข่งขันกีฬาภายในต้านภัยยาเสพติด  “ทุง่พันตันเกมส”์  ครั้งที่  22                           . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการแข่งขันกีฬาภายในต้านภัยยาเสพติด  “ทุ่งพันตัน
เกมส์” ครั้งที่ 22 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน   
จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ   และยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชวิีต 
และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์  มี 
ประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1  เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษาได้มีการพฒันาทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสังคม 
4.2  เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษาได้สามารถแสดงออกถึงกจิกรรมกีฬาที่ตนเองชอบและถนัด 
4.3  เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษา  ได้มีโอกาสร่วมทำกิจกรรมทางด้านกีฬา-กรีฑา 
4.4  เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษาได้แสดงออกถึงความสามัคคีเป็นหมู่คณะ มรีะเบียบวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ  
      รู้อภัย 
4.5  เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษาได้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลจากสิง่เสพติด 

4.6  เพื่อคัดเลือกตัวแทนนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์  ระดบัอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา 

 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน........529............คน 

 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน........239............คน  
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
 

1 แข่งขันกีฬาสีภายใน ธันวาคม - มกราคม 2566 
 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมโครงการ 768  คน 

2. เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา  มีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ 
จิตใจ  และสงัคม ไม่น้อยกว่าร้อยละ  90 

692  คน 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 ณ  สนามกีฬาวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  นักเรียน นักศึกษาได้มีการพฒันาทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสังคม 
9.2  นักเรียน นักศึกษาได้สามารถแสดงออกถึงกิจกรรมกีฬาที่ตนเองชอบและถนัด 
9.3 นักเรียน นักศึกษา  ได้มีโอกาสร่วมทำกจิกรรมทางด้านกีฬา-กรีฑา 
9.4 นักเรียน นักศึกษาได้แสดงออกถึงความสามัคคีเป็นหมู่คณะ มีระเบียบวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ  
        รู้อภัย 
9.5 นักเรียน นักศึกษาได้รู้จกัการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
9.6  มีตัวแทนนกักีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอาชีวะเกมส์  ระดบัอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………………35,000…………………………………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ไวนิลโครงการ (ป้ายคัทเอาท์) 2 x 4  เมตร x  150 บาท 1,200.- 
- ไวนิลสรปุผลการแข่งขัน 1.2 x 2.4  เมตร x 150 บาท 432.- 
- ไวนิลป้ายพิธีเปิด 1 x 2 เมตร x 150  บาท 300.- 
- ค่าเช่าเต็น ขนาด 5 x 12 เมตร 2 หลัง x 1,500 บาท 3000 

      ค่าวัสด ุ   

- วัสดุโครงการ   
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- เหรียญรางวัล ทอง 150 เหรียญ x 22 บาท 3,300 
- เหรียญรางวัล เงิน 150 เหรียญ x 22 บาท 3,300 
- เหรียญรางวัล ทองแดง 150 เหรียญ x 22 บาท 3,300 
- น้ำมันมวย 30 ml. 48 ขวด x 25 บาท  1,200 
- น้ำแข็ง 30 กระสอบ x 55 บาท  1,650 
- น้ำดื่ม 600 ml. 30 โหล x 45 บาท 1,350 
- น้ำดื่มขวด 20 ลิตร 40 ขวด x 12 บาท 480 
- น้ำมันก๊าด 1 ขวด x 50 บาท 55 
- ผ้าต่วน สีม่วง 5 หลา x 65 บาท 325 
- ผ้าต่วน สีเขียว 5 หลา x 65 บาท 325 
- ผ้าต่วน สีเหลือง 5 หลา x 65 บาท 325 
- ผ้าต่วน สีแดง 5 หลา x 65 บาท 325 
- ปูนขาว 50 กระสอบ x 35 บาท 1,750 
- ผ้าขนหนูเช็ดหน้า 5 โหล x 320 บาท 1,600 
- ขนมปังปีบ๊ 12 ปี๊บ x 145 บาท 1,750 
- แอมโมเนีย 6 ขวด x 25 บาท 150 
- ผ้าเย็น 1 แพ็ค x 450 บาท 450 
- สำลีพันก้าน 100 ก้าน 6 ห่อ x 35 บาท 210 
- นกหวีด พร้อมสายคล้องคอ 12 อัน x 98 บาท 1,176 
- น้ำหวานกลิ่นสละ 24 ขวด  x 65 บาท 1,800 
- วัสดุกีฬาพื้นบ้าน  5,247 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  35,000.- 
หมายเหตุ  ทุกรายการถัวจ่าย 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 

วิธีการ :  แจกแบบสอบถาม 
เครื่องมือ : แบบสอบถาม 
ระยะเวลา : ธันวาคม   2565  -  มกราคม  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :   เตรียมรบัการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น และสมาชิกดีเด่น  โครงการภายใต้           . 

การนิเทศฯ  ระดับจงัหวัด  ระดับภาค  ระดับชาติ                                                  . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
() จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการเตรียมรับการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่น  และ
สมาชิกดีเด่น โครงการภายใต้การนิเทศฯ  ระดับจังหวัด  ระดับภาค  ระดับชาติ  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ชาติ  
20  ปี  (2561 – 2580)  ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธาสตร์การพัฒนาเสริมสรา้งศักยภาพคน  เพื่อส่งเสริมสนับสนนุ
ให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลยัฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อพัฒนาองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยให้มปีระสิทธิภาพมากข้ึน 
 4.2   เพื่อเตรียมความพรอ้มรองรับการประเมินองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 

 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน......529...................คน 

 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน........239...................คน 

 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. เสนอโครงการ/ขออนมุัติโครงการ ตุลาคม 2565 

2. แต่งตั้ง/ประชุมคณะกรรมการ พฤศจิกายน 2565 

3. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ พฤศจิกายน 2565  -  กุมภาพันธ์ 2566 

4. สรปุรายงานผลการดำเนินโครงการ มีนาคม 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

 เชิงปริมาณ  

     นักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เข้าร่วมโครงการ 768  คน 

 เชิงคุณภาพ  

    องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
มีความพร้อมสำหรับการเข้ารับการประเมิน 

768  คน 

 เชิงเวลา  

    -  ค่าใช้สอย    

      ไวนิล และโฟมบอร์ด 5,000.- 
   -  ค่าวัสดุ 5,000.- 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
   วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1  ได้พัฒนาองค์การนกัวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ให้มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

 9.2  มีความพร้อมรองรบัการประเมินองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  วิทยาลัยเทคนิค
จะนะ 

 9.3  นักเรียน นักศึกษา  มีห้ององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
ที่บรหิารจัดการภารกจิและกจิกรรมทีเ่กี่ยวข้องกบัการศึกษาได้อย่างเหมาะสม 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ……………10,000…………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ค่าไวนิล  5,000 
      ค่าวัสด ุ   

- วัสดุสำนักงาน  5,000 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  10,000 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 -  ภาพกิจกรรมรายงานผล 

 -  ผลการประเมิน 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  อบรมเชิงปฏิบัติการเขียนแผนงานโครงการพัฒนาผู้เรียนใหเ้ป็นคนดี คนเกง่  และมีความสุข 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
() จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่ งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้พัฒนาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 
และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชัพชั้นสูง พ.ศ 2563 ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2542 โดยได้กำหนดโครงสร้างของหลักสูตร ประกอบด้วย หมวดวิชาสามัญ หมวดวิชาชีพ หมวดวิชาเลือก
เสรี ฝึกงาน และกิจกรรมเสริมหลักสตูร ดังนั้น เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาความสามารถได้ตาม ศักยภาพของ
แต่ละคน สถานศึกษาจึงต้องจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรขึ้น เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ระเบียบ
วินัยของตนเอง และส่งเสริมการทำงาน ใช้กระบวนการกลุ ่มในการทำประโยชน์ต่อชุมชน ทะนุบำรุง 
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงาม โดยการวางแผนลงมือปฏิบัติ ประเมินผล และปรับปรุงการทำงาน 
           แนวทางการจัดกิจกรรมหลักสูตร ดำเนินการโดยคณะกรรมการองค์การวิชาชีพและชมรมวิชาชีพ โดย
ครูเป็นผู้ให้คำปรึกษาแนะนำการดำเนินงานกำหนดจัดกิจกรรมออกเป็น 2 หมวด คือ พัฒนาสมาชิกให้เป็น 
“คนดี และมีความสุข”และพัฒนาสมาชิกให้เป็น “คนเก่ง และมีความสุข”งานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา จึง
ได้จัดทำโครงการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข เพื่อรองรับด้านการใช้จ่ายงบประมาณ ใน
การจัดทำโครงการ/กิจกรรม ต่าง ๆ ขององค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศแห่งประเทศไทย และชมรม
วิชาชีพ 
         เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญตัิการศึกษาแห่งชาติ มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2559 ตัวบ่งช้ีที่ 
3.4 ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 พ.ศ.
2560 - 2564 ยุทศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม ยุทธศาสตร์ที่ 6 การ
บริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกัน การทุจริตและประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย แผนพัฒนา
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับที่ 12 (2560-2564) ขยายโอกาส การเข้าถึงการบริหารทางการศึกษา
และการเรียนรู้ แผนการศึกษาชาติ พ.ศ.2560-2579 ยุทธศาสตร์ที่1 การจัดการศึกษา เพื่อความมั่นคงของ
สังคมและประเทศชาติอีกทั ้งยังนำแนวทางการดำเนินงาน  ตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนักวิชาชีอนาคตแห่งประเทศไทย พ.ศ.2557(ปรับปรุง พ.ศ. 2560)แนวปฏิบัติ
ประกอบระเบียบสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย 
พ.ศ.2557(ปรับปรุง พ.ศ. 2558)แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2560 
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               วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้จัดทำโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนแผนงานโครงการ พัฒนา
ผู้เรียนให้กบัคนดี คนเก่งและมีความสุขข้ึน 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้รู้ทบทวนหน้าที่ของตนเองในการเป็นสมาชิกองค์การนักวิชาชีพฯ 
 4.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้เขียนแผนงานโครงการตามแผนโครงการพฒันาผูเ้รียนให้เป็นคนดี 
คนเก่งและมีความสุข 
 4.3 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ร่วมกันทำงานเป็นทีม เรียนรูท้ักษะการทำงานตามแบบแนวทางของ
การทำงานชมรมวิชาชีพ และองค์การนักวิชาชีพ 
 4.4 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา สามารถเขียนแผนงานโครงการฯ ได้อย่างถูกต้อง และดำเนินการได้
ตามแผนงานโครงการฯ 
 4.5 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้เรียนรู้มีความเข้าใจในแนวปฏิบัติและพิธีการต่าง ๆ ขององค์การนกั
วิชาชีพฯ 
 4.6 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้เรียนรู้การทำงานโดยบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4.7 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จักกระบวนการทำงานโดยยึดหลักความโปรง่ใสตรวจสอบได้ มี
ความซื่อสัตย์สุจริต 
 4.8 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา สามารถเตรียมการรองรับการประเมินองค์การนักวิชาชีพฯ ได้  
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1  นักเรียน นักศึกษา  (ห้องละ  2  คน  x 58  ห้อง)  จำนวน   116  คน 

 5.2  ครูที่ปรึกษาชมรมวิชาชีพ     จำนวน  58  คน 

 5.3  หัวหน้างานกิจกรรม      จำนวน  1 คน 

 5.4  ครูที่ปรึกษาองค์การฯ      จำนวน  1  คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเขียนแผนงานโครงการพัฒนา
ผู้เรียน ให้เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุข 

ตุลาคม - ธันวาคม 2565 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ  นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมกจิกรรม  ตามโครงการ   935 คน 

2. เชิงคุณภาพ  นักเรียน นักศึกษา  เกิดคุณลักษณะตามที่พงึประสงค์ตามโครงการฯ ร้อยละ  90 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รู้บทบาทหน้าที่ของตนเองในการเป็นสมาชิกองค์การนกัวิชาชีพฯ 
 9.2 นักเรียน นักศึกษา ได้เขียนแผนงานตามแผนงานโครงการพัฒนาผู้เรียนใหเ้ป็นคนดี คนเก่งและมี
ความสุข 
 9.3 นักเรียน นักศึกษา ร่วมกันทำงานเป็นทีม เรียนรูท้ักษาการทำงานตามแบบแนวทางของการ
ทำงานชมรมวิชาชีพ และองค์การนักวิชาชีพ 
 9.4 นักเรียน นักศึกษา สามารถเขียนแผนงานโครงการฯ ได้อย่างถูกต้อง และดำเนินการตาม
กระบวนการทำงานเป็นไปตามแผนงานโครงการฯ 
 9.5 นักเรียน นักศึกษา ได้เรียนรูม้ีความเข้าใจในแนวปฏิบัตแิละพิธีการต่างๆขององค์การนักวิชาชีพฯ 
 9.6 นักเรียน นักศึกษา ได้เรียนรูก้ารทำงานโดยบรูณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
 9.7 นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จักกระบวนการทำงานโดยยึดหลกัความโปรง่ใสตรวจสอบได้ มีความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
 9.8 นักเรียน นักศึกษา สามารถเตรียมการรองรับการประเมนิองค์การนักวิชาชีพฯ ได้ 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………………5,000…………………………………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าตอบแทน   

- ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน x 2 ชม. X 600 บาท 1,200 
      ค่าใช้สอย   

- ไวนิล 1 x 2 เมตร x 150 บาท 300 

      ค่าวัสด ุ   

- วัสดุโครงการ  3,500 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 -  แบบสอบถาม 

 -  รูปภาพ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  พฒันาผูเ้รียนให้เป็นคนดี  คนเก่ง  และมคีวามสุข                                                 . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหมเ่ริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
 



291 
 

3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี  คนเก่ง  และมีความสุข
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  จุดเน้นที่ 1  เพิ่ม
ผู้เรียนสายอาชีพ  และยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมติรกับ
สิ่งแวดล้อม  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1  เพื่อพัฒนานักเรียน นักศึกษา  ให้เป็นคนดี  คนเก่ง  และมคีวามสุข 
4.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
4.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  มีความสามัคคีในหมู่คณะ 

 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 นักเรียน  ระดบั  ปวช.  จำนวน     529  คน 
 นักศึกษา ระดับ  ปวส.  จำนวน     239  คน 
 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. พัฒนาผูเ้รียนให้เป็นคนดี  จำนวน  8  เล่ม ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
2. พัฒนาผูเ้รียนให้เป็นคนเกง่  จำนวน  8  เล่ม ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
3. บริการวิชาชีพ  จำนวน  8  เล่ม ตุลาคม 2565 - กันยายน 2566 
5 พัฒนาสำนักงานองค์การฯ ธันวาคม 2565 - กันยายน 2566 
6. พัฒนาสำนักงานชมรมวิชาชีพฯ ธันวาคม 2565 - กันยายน 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ โครงการแผนพฒันาคนดี  คนเก่ง และมีความสุข  2  เป้าหมาย   
    - พัฒนาคนดี    จำนวน  8  เล่ม / ภาคเรียน x 2 ภาคเรียน 
    -  พัฒนาคนเก่ง  จำนวน  8 เล่ม / ภาคเรียน  x 2 ภาคเรียน 
    -  บริการวิชาชีพ  จำนวน 8  เล่ม / ภาคเรียน x  2  ภาคเรียน 

 48  โครงการ 

2. เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา  เป็นคนดี  คนเก่ง  และมีความสุข  และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

8  ชมรมวิชาชีพ 
768  คน 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 8.2  วัด  มัสยิด  ในเขตพื้นที่อำเภอจะนะ 
           8.3  ชุมชน / โรงเรียนมัธยม ในเขตพื้นทีอ่ำเภอจะนะ เทพา และสะบ้าย้อย 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  นักเรียน นักศึกษา  ให้เป็นคนดี  คนเก่ง  และมีความสขุ 
9.2  นักเรียน นักศึกษา  ได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
9.3  นักเรียน นักศึกษา  มีความสามัคคีในหมู่คณะ 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :     43,000         บาท 
 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
- ค่าตอบแทนวิทยากร 5  คน x 600  บาท 3,000.- 

      ค่าใช้สอย   
- ไวนิล  1 x 2 เมตร x 150 บาท x  9 แผ่น 2,700.- 

      ค่าวัสด ุ   
- วัสดุพัฒนาสำนักงานองค์การ  10,000.- 

- วัสดุพัฒนาสำนักงานชมรมวิชาชีพ 9 ชมรม x 2,000  บาท 13,000.- 

- วัสดุสำหรับดำเนินโครงการชมรม
วิชาชีพ  วท. จะนะ 

 10,700.- 

- วัสดุสำหรับดำเนินโครงการชมรม
วิชาชีพ  ศูนย์ฯสะเดา 

 3,600.- 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  43,000.- 
หมายเหตุ  ทุกรายการถัวจ่าย 

 



293 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  แจกแบบสอบถาม 
  ภาพถ่าย 
เครื่องมือ : แบบสอบถาม 
ระยะเวลา : ธันวาคม  2565  -  กันยายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  วิถีพ่อ วิถีพอเพียง                                                                                      . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
() ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
() จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 เศรษฐกิจพอเพียง  เป็นแนวทางการดำเนินชีวิตของประชาชนทั่วไป  บนพื้นฐานของทางสายกลาง
โดยคำนึงถึง  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผล  การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว  ตลอดจนใช้ความรู้  ความ
รอบคอบ  และคุณธรรม  ประกอบการวางแผน  การตัดสินใจ  และการกระทำ เพื่อปรับปรุงชีวิตความเป็นอยู่
รวมถึงรายได้ของประชาชน  ทำให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง  บนศักยภาพของชุมชน  เพื่อร่วมคิด  ร่วมทำ  ร่วม
แก้ปัญหาและร่วมแบ่งปันผลประโยชน์โดยใช้กระบวนการกลุ่ม 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ    เป็นสถานศึกษาหนึ่งที่มบีทบาทในการขับเคลื่อนการดำเนินงานใหส้อดคล้อง
กับนโยบายจุดเน้นการดำเนินงานของสถานศึกษา  ให้กับกลุม่เป้าหมายตามบรบิทของชุมชนและพื้นที่  เพื่อ
ปรับปรงุชีวิต  ความเป็นอยู่รวมถึงรายได้ของประชาชน  ทำให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง  บนศักยภาพของชุมชน  
เกิดการออม  เกิดกองทุนต่าง ๆ ในหมู่บ้าน  มีรายได้เสริม  ลดรายจ่าย  สามารถพึ่งพาตนเองได้  เกิดการ
แบ่งปันเอื้อเฟื้อ  และเกิดความรักความสามัคคี  ในชุมชน  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้จัดทำโครงการวิถีพ่อ  
วิถีพอเพียง  โดยมีกิจกรรมปลูกพืชผัก และสมุนไพร  ยางรถยนต์  เพื่อเรียนรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ด้านพัฒนาผู้เรียนและสำเร็จการศึกษา เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
การดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ มผีลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้รับความรู้เรื่องการปลูกพืชผักและสมุนไพร  เพื่อเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียง 
  

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน นักศึกษา  หอพัก  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ     จำนวน  50  คน 

 5.2  นักเรียน  ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  จำนวน  50  คน 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. เขียนโครงการ / ขออนุมัติโครงการ ตุลาคม  2565 

2. ขออนุญาตดำเนินโครงการ พฤษภาคม  2566 

3. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน พฤษภาคม  2566 

4. แต่งตั้งคำสั่งปฏิบัติงาน พฤษภาคม  -  กันยายน  2566 

5. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม  -  กันยายน  2566 

6. ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม  -  กันยายน  2566 

7. สรปุและรายงานผลการดำเนินงาน พฤษภาคม  -  กันยายน  2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 เชิงปริมาณ  

    ผู้เรียนเข้าร่วมกจิกรรมการศึกษาตามแนวปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง  นักเรียน  นักศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

50  คน 

    ผู้เรียนเข้าร่วมกจิกรรมการศึกษาตามแนวปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง  นักเรียนศูนย์ฝกึอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 

50  คน 

2 เชิงคุณภาพ  

    นักเรียน นักศึกษา  ได้รับความรู้เรื่องการปลูกพืชผักและ
สมุนไพร  เพือ่เรียนรู้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 ไม่น้อยกว่าร้อยละ  80  

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 8.2  ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1  นักเรียน นักศึกษา  มีความรู้เรื่อง  การปลูกพืชผักและสมุนไพร  เพือ่เรียนรู้ตามหลกัปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียง 
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………………10,000…………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ไวนิล 1 x 2 เมตร x 150  บาท 600.- 
      ค่าวัสด ุ   

- ดินปลูก 2  กระบะ x 705 บาท 3,535.- 
- ปุ๋ย 5  กระสอบ x 64 บาท 320.- 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
- ต้นกล้าสมุนไพร  และเมล็ดพันธ์ุ

ผัก 
 1,500.- 

- เสร็น    2,000.- 
- เชือกฟาง 5  ม้วน x 25  ม้วน 125.- 

- สายยางรดน้ำ  6 หุ้น 20  เมตร x  96  บาท 1,920.- 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  10,000 

 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 -  แบบสอบถาม 

 -  ภาพถ่ายกิจกรรม 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :   ปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน                                                  . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
() จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน จุดเน้นที่ 1  เพิ่ม
ผู้เรียนสายอาชีพ  และยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา   เพือ่สง่เสรมิสนบัสนุนให้
การดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ มผีลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน นักศึกษา มีคุณธรรม  จริยธรรม   
 4.2  เพื่อเสริมสร้างให้นักเรียน นักศึกษา  มีความภาคภูมิใจในการเป็นคนดี  และภาคภูมิใจ 

 4.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พงึประสงค์ 

 4.4  เพื่อลดปัญหาพฤติกรรมที่ไม่พงึประสงค์ของนักเรียนใหล้ดน้อยลง 

 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

  

 ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2564 นักเรียน นักศึกษา    จำนวน  150   คน 

ภาคเรียนที่  1  ปีการศึกษา  2565 นักเรียน นักศึกษา    จำนวน  150   คน 

 
 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565  
 เข้าค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม กุมภาพันธ์  - เมษายน  2566 

 ภาคเรียนที่  1  ปีการศึกษา  2566   

 เข้าค่ายปรับเปลี่ยนพฤติกรรม กันยายน  2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2565  นักเรียน นักศึกษา   
ภาคเรียนที่  1  ปีการศึกษา  2566  นักเรียน นักศึกษา   

220  คน 

 

2.  เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา  มีจิตสำนึกที่ดีในการปฏิบัตหิน้าที่
นักเรียน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  90   
นักเรียน นักศึกษา  มีพฤติกรรมตามคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

154 คน 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 8.2  ค่ายรัตนพล   อำเภอคลองหอยโข่ง  จังหวัดสงขลา 

 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1  นักเรียน  นักศึกษา  มีวินัยในตนเอง 

 9.2  นักเรียน  นักศึกษา  ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พงึประสงค์ได้ถูกต้องและผ่านการประเมินตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 9.3  นักเรียน  นักศึกษา  มีจิตสำนึกที่ดีในการปฏิบัตหิน้าทีข่องนักเรียน 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :        5,000          บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ค่าเบี้ยเลี้ยง 240 บาท x 3  คน x 2 วัน x 2 ภาคเรียน 2,880  บาท 
- ไวนิล 1.5 x 2 เมตร x 150 บาท 450 บาท 

      ค่าวัสด ุ   

- ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง 92 กม. X 4 บาท x 2 เที่ยว x 2 ภาคเรียน 1,670  บาท 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000  บาท 
หมายเหตุ  ทุกรายการถัวจ่าย 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  แจกแบบสอบถาม 

  ภาพกิจกรรม 
เครื่องมือ : แบบสอบถาม 
ระยะเวลา : พฤศจิกายน  2565  -  เมษายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :   สถานศึกษาวิชาทหาร  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ                                                    . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการพัฒนาและเสริมสร้างวินัยให้นักเรียน นักศึกษาด้าน
กิจกรรมนกัศึกษาวิชาทหาร   ภายใต้แผนยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน  จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ   และยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ มี
ผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ มีความรกัชาติ ศาสน์กษัตริย์ และมีวินัยในตนเอง 
     4.2  เพื่อส่งเสริมใหผู้้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรบัผดิชอบต่อตนเองและสังคม 
     4.3  เพื่อใหผู้เ้รียนรักค่านิยมและอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
 4.4  เพื่อใหนกัศึกษาวิชาทหารมีระเบียบวินัย  เป็นผู้นำ  รู้หน้าที่  
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 1. นักศึกษาวิชาทหารช้ันปีที่    1 - 5   
  -  ช้ันปีที่  1  จำนวน 22 คน 

  -  ช้ันปีที่  2  จำนวน  11 คน 

  -  ช้ันปีที่  3  จำนวน  8  คน 

  -  ช้ันปีที่  4  จำนวน  11  คน 

  -  ช้ันปีที่  5  จำนวน  16  คน 

 2.  ผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร  2  คน 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. เข้ารับการประเมินสถานศึกษานักศึกษาวิชา พฤศจิกายน  - ธันวาคม 2565 

2. จัดต้ังสำนักงานนักศึกษาวิชาทหาร พฤศจิกายน – กุมภาพันธ์ 2566 
3. ประชุมช้ีแจงนักเรียน ที่จะสมัครเป็นนักศึกษาวิชาทหาร พฤษภาคม - มิถุนายน 2566 
4 รับสมัครนกัเรียนเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร มิถุนายน  2566 
5 เตรียมความพร้อมและทดสอบร่างกายก่อนเข้ารับการ

คัดเลือก 
มิถุนายน  2566 

6 คัดเลือกนกัเรียนทีผ่่านเกณฑก์ารทดสอบสมรรถภาพเข้าเปน็
นักศึกษาวิชาทหาร  ช้ันปีที่  1 

มิถุนายน  2566 

7 นักศึกษาวิชาทหารทุกช้ันปรีายงานตัว มิถุนายน  2566 
8 นักศึกษาวิชาทหารทุกช้ันปเีข้ารบัการฝึกอบรมภาคทฤษฎี มิถุนายน - กันยายน  2566 
9 นักศึกษาวิชาทหารทุกชันปเีข้ารบัการฝึกกิจกรรมภาคสนาม สิงหาคม - กันยายน  2566 
10 นักศึกษาวิชาทหารจิตอาสา กรกฎาคม - สิงหาคม 2566 
11 นักศึกษาวิชาทหารรณรงค์สง่เสรมิประชาธิปไตย สิงหาคม 2566 
12 นักศึกษาวิชาทหาร Cyber สิงหาคม - กันยายน 2566 
13 นักศึกษาวิชาทหารเสรมิสร้างวินัยจราจร กรกฎาคม – กันยายน  2566 
14 นักศึกษาวิชาทหารรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด กรกฎาคม  -  กันยายน  2566 
15 นักศึกษาวิชาทหาร  Net work กรกฎาคม  -  กันยายน  2566 
16 นักศึกษาวิชาทหาร  นวัตกรรม กรกฎาคม  -  กันยายน  2566 

 
 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

 

1. เชิงปรมิาณ นักศึกษาวิชาทหาร   68  คน 

2. เชิงคุณภาพ 1.  เพื่อส่งเสริมคุณลกัษณะที่พึ่งประสงค์ มีความรักชาติ 
ศาสน์กษัตริย์ และมีวินัยในตนเอง 
2.  เพื่อส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสงัคม 
3.  เพื่อให้ผูเ้รียนรักค่านิยมและอยูร่่วมกับผู้อื่นอย่างมี
ความสุข 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 8.2  ศูนย์การฝึกนักศึกษาวิชาทหารมณฑลทหารบกที่  42  ค่ายพระปกเกล้า  อำเภอเมือง   
                 จังหวัดสงขลา 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1  นักศึกษาวิชาทหารมีคุณลกัษณะที่พึ่งประสงค์ มีความรกัชาติ ศาสน์กษัตริย์ และมีวินัยในตนเอง 
     9.2  นักศึกษาวิชาทหารมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
     9.3  นักศึกษาวิชาทหาร  รักค่านิยมและอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ……………5,000.....…บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าวัสด ุ   

- วัสด ุ  5,500  บาท 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 บาท 

หมายเหตุ  ทุกรายการถัวจ่าย 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  ภาพกิจกรรม 
ระยะเวลา : พฤศจิกายน  2565  -  กันยายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :   อนรุักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ                                                 . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
() ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 การอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ถือว่ามีความสำคัญต่อความเป็นอยู่ของประชากรในอนาคตเป็นอย่างยิ่ง  
พันธุกรรมพืชถือเป็นทรัพยากรที่มีค่าและมีความสำคัญ  ต่อการปรับปรุงพันธ์ุพืชในอนาคต ความหลากหลาย
ทาง พันธุกรรมของทรัพยากรเหล่าน้ีอาจจะสญูหายไป เนื่องจากความไม่รู้ของมนุษย์ในการใช้ทรัพยากรเหลา่นี้
การจำแนก และการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชจึงมีบทบาทสำคัญ ที่จะดำรงทรัพยากรนี้ให้ยั่งยืนและถูกต้องตาม
หลักวิชาการ แต่อย่างไรก็ตาม บางครั้งเราก็ไม่สามารถจำแนกพืชได้ถูกต้อง และตลอดไป ดังนั้นการรู้จักใช้
ทรัพยากร อย่างชาญฉลาด ให้เป็นประโยชน์ต่อทุกคนมากที่สุด และใช้ได้เป็นเวลายาวนานที่สุด โดยต้องให้
สูญเสียทรัพยากรโดยเปล่า ประโยชน์น้อยที่สุด และจะต้องกระจายการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรโดยทั่วถึง
กันด้วย ซึ่งถือเป็นการอนุรักษ์ สิ่งแวดล้อม และทรัพยากรทางพันธ์ุพืชที่สำคัญ ของประเทศที่จำเป็นย่ิง สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีมีพระราชดำริเพื่อเป็นแนวทางการดำเนินงาน  โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื ่องมาจากพระราชดำริซึ ่งทรงพระราชดำริเป็นครั ้งแรกในปี 2536 โดยส่วน หนึ่งของ
พระราชดำริบางประการเกี่ยวกับการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช คือ "การสอนและอบรมให้เด็กมีจิตสำนึกใน การ
อนุรักษ์พืชพรรณ นั้น ควรใช้วิธีการปลูกฝังให้เด็กเห็นความงดงาม ความน่าสนใจ และเกิดความปิติที่จะ  
ทำการศึกษาและอนุรักษ์พืชพรรณต่อไป การใช้วิธีการสอนการอบรมที่ให้เกิดความรู้สึกกลัวว่า หากไม่อนุรักษ์
แล้ว จะเกิดผลเสีย เกิดอันตรายแก่ตนเอง จะทำให้เด็กเกิดความเครียด ซึ่งจะเป็นผลเสียแก่ประเทศในระยะ
ยาว" เพื่อให้ดำเนินการตามพระราชดำริและส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และทรัพยากรทาง พันธุกรรมพืช
ที่สำคัญ  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้เล็งเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงจัดทำโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอั น
เนื่องมาจากพระราชดำริ โดยเน้นการสร้าง จิตสำนึกในการรักษาทรัพยากรในสถานศึกษา การทำฐานขอ้มูล
ทรัพยากรท้องถิ ่น ซึ ่งประกอบด้วย 3 ฐาน ทรัพยากร ได้แก่ ทรัพยากรชีวภาพ ทรัพยากรกายภาพ และ
ทรัพยากรวัฒนธรรมและภูมิปัญญา จากฐานข้อมูล ดังกล่าว จะนำไปสู่การอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน
บนพื้นฐานของการมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรที่ มีอยู่ในประเทศไทยต่อไป 
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4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1 เพื่อให้สถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นแหลง่รวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมลูพรรณไม้ 
และการเกบ็รักษาเพื่อ ประโยชน์ทางการศึกษาและเผยแพรสู่่ชุมชน 
           4.2  เพื่อให้ครู นักเรียน นักศึกษา และประชาชนในท้องถ่ิน เข้าใจและเห็นความสำคัญของพันธุกรรม
พืช และร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ จนเกิดผลประโยชน์ต่อการใช้ทรัพยากรร่วมกัน  
            4.3  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานวิชาการด้านการเรียนรูท้รัพยากรและสร้างจิตสำนึก ใน
การอนุรกัษ์และการใช้ประโยชน์พันธุกรรมพืชทีส่่งผลและเกดิประโยชนส์ูงสุดของสถานศึกษา  ด้วยการใช้สวน 
พฤกษศาสตร์โรงเรียน  เป็นสื่อการเรียนการสอนในวิชาต่างๆ 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน     529  คน 

 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน      239  คน  
 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. เขียนโครงการ / ขออนุมัติโครงการ ตุลาคม  2565 

2. ขออนุญาตดำเนินโครงการ พฤษภาคม  2566 

3. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน  จัดทำแผนและโครงการ
ดำเนินการในแต่ละองค์ประกอบ  วางแผน  การปฎิบัตงิาน
โดยบูรณาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  และชมรมวิชาชีพ  
สร้างการรับรู้  อภิปราย  สัมมนา กำกบัติดตามผลการ
ดำเนินงาน 

พฤษภาคม  2566 

4. แต่งตั้งคำสั่งปฏิบัติงาน พฤษภาคม  -  กันยายน  2566 

5. ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม  -  กันยายน  2566 

6. ดำเนินงานตามโครงการ  ดำเนินการรวบรวมพรรณไมท้ี่มี
ชีวิต  รวบรวมพรรณไม้ท้องถ่ิน  ที่หายาก  ใกล้สญูพันธ์ุ  และ
เป็นทีร่วบรวมภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

  -  ทำป้ายช่ือพันธ์ุไม้  จำนวน  500  ป้าย   
  -  พันธ์ุไม้ท้องถ่ิน  เช่น  พุดซ้อม  จำปูน  มะตูมแขก  ลีลา
วดี  ราชพฤกษ์  จำนวน  50  ต้น   
  -  ปุ๋ย  จำนวน  15  กระสอบ   
  -  พันธ์ุไม้หายาก  ใกล้สูญพันธ์ุ  เช่น  แก้วเจ้าจอม  นนทรี
ป่า  โมกพวงชมพู  กัลปพฤกษ์  เป็นต้น  จำนวน  20  ต้น   

พฤษภาคม  -  กันยายน  2566 
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  -  ป้ายทำผังแสดงบริเวณพันธ์ุไม้  จำนวน  2  ป้าย  ๆ  ละ  
3,000  บาท  (ไวนิล  3x 6  เมตร)   
  -  วัสดุ / อุปกรณ์  ปรับปรงุภูมิทัศน์  เช่น  จอบขุด  เสียม  
ดิน  ถุงเพาะชำ 

  -  การนำไปใช้ประโยชน์ทางการศึกษา  ด้วยการรวบรวมผล
การเรียนรู้  จัดทำสมุดบันทึกข้อมูลพรรณไม้  ทำสือ่การเรียน
การอสนทุกกลุ่มสาระวิชา  ทำหลักสูตร แสดงนทิรรศการ 

  -  กระดาษ  A4  จำนวน  25  รีม   
  -  ฟิวเจอร์บอร์ด  3  มม. (65 x 122  ซม.) จำนวน  20  
แผ่น   
  -  วัสดุเครื่องเขียน  เช่น  กระดาษปกสี  เทปกาว  กระดาษ  
สติ๊กเกอร์  ลวดเยบ็กระดาษ 

7. สรปุและรายงานผลการดำเนินงาน พฤษภาคม  -  กันยายน  2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ  

   -  นักเรียน นักศึกษา  เข้าใจและเห็นความสำคัญของ 
พันธุกรรมพืช  และร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ  จนเกิดผลประโยชนต์่อ
การใช้ทรัพยากรร่วมกัน 

935  คน 

2. เชิงคุณภาพ  

 1. เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทำให้เกิดการสร้างเครอืข่ายระหว่าง
โรงเรียน ชุมชน ท้องถ่ิน และหน่วยงาน ที่เกี่ยวข้องอื่นๆ  
 2. ครูออกแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการเรียนรู้งาน
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นสื่อ การเรียนการสอนในวิชา
ต่างๆ โดยฝึกทักษะการสงัเกต เรียนรู้ตั้งคำถามและหาคำตอบ
เป็นข้อมลูสะสมอันจะ กอ่ใหเ้กิดความรู้และเช่ียวชาญ ในพรรณ
ไม้นั้น  
3. สถานศึกษาสามารถดำเนินโครงการ  อนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ 
 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  วิทยาลัยฯ เป็นแหลง่รวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมลูพรรณไม้ และการเก็บรักษาเพื่อประโยชน์ 
ทางการศึกษาและเผยแพร่สู่ชุมชน  
          9.2  ครูนักเรียน นักศึกษา และประชาชนในท้องถ่ิน เข้าใจและเห็นความสำคัญของพันธุกรรมพืช และ
ร่วม คิด ร่วมปฏิบัติ จนเกิดผลประโยชน์ต่อการใช้ทรัพยากรร่วมกัน  
          9.3  เพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานวิชาการด้านการเรียนรู้ทรัพยากรและสร้างจิตสำนึก ในการ
อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์พันธุกรรมพืชที่สง่ผลและเกิดประโยชน์สงูสุดของโรงเรียน ด้วยการใช้สวน 
พฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นสื่อการเรียนการสอนในวิชาต่างๆ 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………5,000………………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ไวนิล   3x6 เมตร x 150  บาท 2,700 

      ค่าวัสด ุ   

- พันธ์ุไม้ 35 ต้น x 50  บาท 1,750 
- ดินปลูก  400 
- ถุงดำ  4x8 3  กก. X 50  บาท 150 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 
 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 -  แบบสอบถาม 

 -  ภาพถ่าย 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  ขับเคลื่อนการจัดต้ังชมรม  To  be  number  one  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ                  . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
() ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
() จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 "ยาเสพติด” ปัญหาสำคัญระดับชาติที่รัฐบาลถือเป็นนโยบายที่ต้องเร่งดำเนินการแก้ไขอย่าง
จริงจัง ทั้งนี้เพราะปัญหายาเสพติดที่มีการระบาดในทุกพื้นที่ของประเทศไทยได้ทวีความรุนแรงมากขึ้น ทุก
ขณะ ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งด้านการเมืองและ
ความมั่นคงของประเทศ 

ตั้งแต่ปี 2542 เป็นต้นมา สภาพปัญหายาเสพติดเปลี่ยนแปลงไปจากที่เป็นอยู่ในอดีตอย่างสิ้นเชิงจาก
เดิมที่ “เฮโรอีน ” เป็นปัญหาสำคัญที่ตำรวจต้องเร่งปราบปรามให้สิ้นซาก กลายเป็น “ยาบ้า” หรือสารเมท
แอมเฟตามีน ที่กำลังระบาดตั้งแต่ระดับครอบครัว โรงเรียน ชุมชน สังคมและประเทศ จากข้อมูลการสำรวจ
พบว่ามีเยาวชนจำนวนกว่า 6 แสนคน หลงเข้าสู ่วังวนของ ยาบ้า และจากสถิตินักโทษเด็ดขาดของกรม
ราชทัณฑ์ที่ถูกจำคุกอยู่ตามทัณฑสถานทั่วประเทศ สำรวจ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2543 มีจำนวนรวมทั้งสิ้น 
137,344 คน ในจำนวนน้ีเป็นนักโทษคดียาเสพติดเกินกว่าครึ่ง คือประมาณ 87,966 คน คิดเป็นร้อยละ 64.05 
และในจำนวนนักโทษเด็ดขาด คดียาเสพติดเหล่าน้ีมีจำนวนมากถึง 27,499 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 31.26 ของ
นักโทษคดียาเสพติดที่ต้องโทษในคดีเสพหรือครอบครองและทั้งเสพและครอบครอง 

ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ทรงมีความห่วงใยต่อประชาชนชาวไทย
เป็นอย่างยิ่ง โดยเฉพาะกลุ่มเด็กและเยาวชนที่เป็นกลุ่มขนาดใหญ่ เพราะมีจำนวนถึง 21 ล้านคน และเป็นกลุ่ม
ที่มีคุณค่าอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ นอกจากนี้ยังถือเป็นกลุ่มที่เสี่ยงต่อการติดยาเสพติดสูง เนื่องจากเป็น
วัยที่ต้องการเรียนรู้ในสิ่งต่างๆ แต่ยังขาดวุฒิภาวะทางอารมณ์ที่ดีพอ รวมทั้งต้องเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงทั้ง
ร่างกายและจิตใจ จึงทรงพระกรุณาธิคุณรับเป็นองค์ประธานโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด ซึ่งปัจจุบันได้ใช้ชื่อเพื่อให้ง่ายต่อการรณรงค์ว่าโครงการ TO BE NUMBER ONE เพื่อรณรงค์ป้องกนัและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดภายในประเทศให้ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสทิธิภาพ โดยความร่วมมือและ
รวมพลังจากภาครัฐและเอกชน กระตุ้นและปลุกจิตสำนึกของปวงชนในชาติให้มีความรู ้ ความเข้าใจและ
ตระหนักว่าการที่จะเอาชนะปัญหายาเสพติดมิใช่หน้าที่ของบุคคลใดบุคคลหนึ่งหรือองค์กรใดองค์กรหนึ่ง แต่
ทุกคนในชาติจะร่วมแรง ร่วมใจกันเป็นพลังของแผ่นดินที่จะต่อสู้และเอาชนะปัญหายาเสพติดให้ได้โดยเร็ว โดย
ทรงมีพระประสงค์มุ่งเน้นการรณรงค์ในกลุ่มเป้าหมายหลัก คือ วัยรุ่นและเยาวชน โดยกลวิธีสร้างกระแสการ
แสดงพลังอย่างถูกต้องโดยไม่ข้องแวะกับยาเสพติด การเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตให้แก่เยาวชนในชุมชน 
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จัดระบบการบำบัดรักษารองรับภายใต้โครงการ “ใครติดยา ยกมือขึ้น” ทั้งนี้เพื่อคืนคนดีสู่สังคมและป้องกัน
การกลับมาเสพซ้ำ ตลอดจนการสร้างเครือข่ายสมาชิกและชมรม TO BE NUMBER ONE เพื่อร่วมกันรณรงค์
และจัดกิจกรรมป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นเสมือนการเติมสิ่งที่ดีให้กับชีวิต เพื่อให้เกิดค่านิยมของ
การเป็นหนึ่งโดยไม่ต้องพึ ่งยาเสพติด ดังพระราชดำรัสในวโรกาส การแถลงข่าวเปิดตัวโครงการ “TO BE 
NUMBER ONE” เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2545 ณ ห้องประชุมกระทรวงสาธารณสุข ความว่า “กิจกรรมใน
โครงการ TO BE NUMBER ONE จะเบนความสนใจจากการหาความสุขช่ัวครั้งช่ัวคราวจากยาเสพติด อยากให้
โครงการนี้สำเร็จด้วยดี แต่จะทำคนเดียวไม่ได้ จึงขอความร่วมมือจากทุกคน ” 
                 ดังนั้น โครงการ TO BE NUMBER ONE จึงเริ่มดำเนินงานมาตั้งแต่ ปี 2545 จนถึงปัจจุบัน โดย
มี "กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข" ได้รับมอบหมายทำหน้าที่เลขานุการโครงการ เพื่อเป็นแกนกลางใน
การประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน ตาม คำขวัญโครงการ TO BE 
NUMBER ONE ที่ว่า “ เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด ” ความหมายคือ การเป็นหนึ่ง ทุกคนเป็นได้ เพราะทุกคน
ต่างมีดีอยู ่ในตัวเอง หากค้นพบสิ่งที ่ตัวเองชื ่นชอบ สนใจและมีความถนัด สามารถฝึกฝนและทำจนเป็น
ผลสำเร็จได้ ทำแล้วมีความสุข มีความเช่ือมั่นและมีความภาคภูมิใจ 
                วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการส่งเสริมกิจกรรมฯ ดังกล่าว จึงจัด
โครงการขับเคลื่อนชมรม To Be Number One   เพื่อดำเนินการตามภารกิจของชมรม โดยเฉพาะอย่างยิ่งใน
เรื่องของการกันรณรงค์และจัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1 เพื่อสร้างกระแสค่านิยมและเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจในกลุ่มเยาวชนไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพ 

ติดให้กับนักเรียน นักศึกษา 
4.2 เพื่อพัฒนาศักยภาพและคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา ใหเ้ป็นคนรุ่นใหม่ทีเ่ช่ือมั่นและภาคภูมิใจใน 

ตนเอง  
4.3 เพื่อสนบัสนุน นักเรียน นักศึกษา และชุมชนใหจ้ัดกิจกรรมสร้างสรรค์โดยการสนบัสนุนของสงัคม 
4.4 เพื่อสร้างความเข้าใจและยอมรบัแก้ปญัหายาเสพติด โดยการรณรงค์ และสร้างภาวะผู้นำให้กบั 

นักเรียน นักศึกษา 
4.5 เพื่อเผยแพร่ความรูเ้กี่ยวกบัการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติดให้กับนกัเรียน นักศึกษา  
 

 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน.......529..................คน 

 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน.........239.................คน 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. จัดต้ังชมรม  To be number one  และคณะกรรมการ
ดำเนินงานชมรม 

พฤษภาคม 2566 

2. จัดกิจกรรมสร้างการรับรู้ให้กบัคณะกรรมการชมรมและ
นักเรียน นักศึกษา 

พฤษภาคม 2566 

3. จัดกิจกรรมการรณรงค์ปลุกจิตสำนึกและสร้างกระแสนิยมที่
เอื้อต่อการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  จัดนิทรรศการ  
ผ่านระบบเครือข่ายอินเตอรเ์น็ต  กลุ่ม  line  Face  book  

และสื่อประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ 

มิถุนายน 2566 

4. จัดอบรมแกนนำอาสาสมัคร  To be  number one (To be 
number one camp for leaders)  สำหรบัสมาชิกแกนนำ
ในชมรม  To  be  number  one  และศูนย์เพื่อนใจ  To  
be  number one 

มิถุนายน 2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

 เชิงปริมาณ  

    นักเรียน นักศึกษา  768  คน 

 เชิงคุณภาพ  

   นักเรียน นักศึกษา  เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า ร้อยละ  90 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 เพื่อสร้างกระแสค่านิยมและเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจในกลุ่มเยาวชนไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพ 
ติดให้กับนักเรียน นักศึกษา 

9.2 เพื่อพัฒนาศักยภาพและคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา ใหเ้ป็นคนรุ่นใหม่ทีเ่ช่ือมั่นและภาคภูมิใจใน 
ตนเอง  

9.3 เพื่อสนบัสนุน นักเรียน นักศึกษา และชุมชนใหจ้ัดกิจกรรมสร้างสรรค์โดยการสนบัสนุนของสงัคม 
9.4 เพื่อสร้างความเข้าใจและยอมรบัแก้ปญัหายาเสพติด โดยการรณรงค์ และสร้างภาวะผู้นำให้กบั 

นักเรียน นักศึกษา 
5. เพือ่เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกบัการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้กับนกัเรียน นักศึกษา  
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………5,000……………………………………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ป้ายโฟมบอร์ดชมรม 1 ป้าย   850 

- เงินรางวัล  4,150 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 -  แบบสอบถาม 

 -  รูปภาพ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  ทาสสีนามกีฬา                                                                                          . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
() ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

() จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการทาสสีนามกฬีา  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์  ด้าน
ความสามารถในการแข่งขัน   เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  ได้พัฒนาด้านสุขภาพ และมทีักษะทางด้านกีฬา ดัง 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  มีลานกีฬาที่เพียงพอ 
 4.2   เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  มีสุขภาพและทักษะด้านกฬีา 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 นักเรียน นักศึกษา  จำนวน  938 คน  
 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. ปรับปรงุสนามกีฬา ตุลาคม 2565 - ธันวาคม 2566 

 
 
 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ นักเรียน นักศึกษา จำนวน 938  คน 
2. เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษา  มีสนามกีฬาในการเพิ่มทกัษะด้านกีฬา ไม่น้อยกว่าร้อยละ  90 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  สนามกีฬาวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1  นักเรียน นักศึกษา  มีลานกีฬาพร้อมใช้งาน 
 9.2  นักเรียน นักศึกษา  มีทักษะด้านกีฬา 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………………30,000…………………………………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าวัสด ุ   

- แปรงทาส ี 10  อัน  ๆ  ละ  40 บาท 400 บาท 

- ลูกกลิ้ง 5  อัน  ๆ  ละ  70  บาท 350  บาท 
- กระดาษกาวย่น 1 นิ้ว 30 ม้วน ๆ ละ 35 บาท 1,050 บาท 
- สีทาสนาม  สีขาว 2 ชุด (4 กระป๋อง) x 3,600 บาท 7,200  บาท 

 สีเขียว 6 ชุด (4 กระป๋อง) x 3600 บาท 21,00 บาท 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  30,000 บาท 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 -  โดยการสงัเกต ุ
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :   ประชุมผูป้กครอง                                                                                    . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการประชุมผู ้ปกครอง    ภายใต้แผนยุทธศาสตร์  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ   และ
ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถปุระสงค์
ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1  เพื่อสร้างความเข้าใจในกระบวนการเรียนการสอนและระเบียบวินัยในการดูแลนักศึกษา  
4.2  เพื่อประสานความร่วมมือและแลกเปลี่ยนข้อมูลในการแก้ปัญหาต่างๆ  ของนักเรียน นักศึกษา 
4.3  เพื่อลดปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึกษา      
4.4  เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้ปกครองกับสถานศึกษา 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 1.  ผู้ปกครองนักเรียน  ระดับช้ัน  ปวช.  จำนวน  529  คน 
 2.  ผู้ปกครองนักศึกษา ระดับช้ัน  ปวส.  จำนวน  239  คน 
 
 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. ประชุมผู้ปกครอง  ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา  2565 ธันวาคม  2565 

2. ประชุมผู้ปกครอง  ภาคเรียนที่  1  ปีการศึกษา  2566 มิถุนายน  2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

 

1. เชิงปรมิาณ นักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

687  คน 

2. เชิงคุณภาพ 1. เพื่อสร้างความเข้าใจกระบวนการเรียน การสอน และ
ระเบียบวินัยในการดูแลนักเรียน นักศึกษา 
2.  เพื่อประสานความร่วมมือและแลกเปลี่ยนข้อมลูในการ
แก้ปัญหาต่าง ๆ ของนักเรียน นักศึกษา 
3.  เพื่อลดปญัหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึกษา 

 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
  ณ  สนามฟุตซอล  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  สร้างความเข้าใจในกระบวนการเรียนการสอนและระเบียบวินัยในการดูแลนักศึกษา 
9.2  ประสานความร่วมมือและแลกเปลี่ยนข้อมูลในการแก้ปัญหาต่างๆ  ของนักเรียน นักศึกษา 
9.3  ลดปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน นักศึกษา     
9.4  สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้ปกครองกับสถานศึกษา 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :          40,000           บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ไวนิล 2 x 4 เมตร x 150 บาท 1,200  บาท 
- ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม 698 คน x 25 บาท x 2 ภาคเรียน 34,900  บาท 

      ค่าวัสด ุ   

- กรอบเกียรติบัตร   30 อัน x 130 บาท 3,900  บาท 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  40,000 บาท 

 

หมายเหตุ  ทุกรายการถัวจ่าย 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  แจกแบบสอบถาม 
เครื่องมือ : แบบสอบถาม 
ระยะเวลา : ธันวาคม  2565  และกรกฎาคม  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :   รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  โรคเอดส์  การทะเลาะวิวาท                               . 

  และสื่อลามกอนาจาร                                                                                 . 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด    ภายใต้
แผนยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียน
สายอาชีพ   และยุทธศาสตร์ที ่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื ่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1  เพื่อรณรงค์สร้างจิตสำนึกให้นกัเรียน นักศึกษาตระหนกัถึงพิษภัยและโทษของยาเสพติด 

 4.2  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจและมสี่วนร่วมกจิกรรม  นำไปสู่การปฏิบัติ  และการ
ป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด  อบายมุข  ได้อย่างถูกต้อง 
 4.3  เพื่อเสริมสร้างเครือข่ายนักเรียน นักศึกษาแกนนำป้องกันและเฝ้าระวังดูแล  การแพร่ระบาดของ
ยาเสพติด  อบายมุขในสถานศึกษา 
 4.4  เพื่อสร้างเสริมจิตสำนึกให้นักเรียน นักศึกษา  ไม่พึ่งพายาเสพติด 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 1.  นักเรียน  ระดับช้ัน  ปวช.  จำนวน  529  คน 
 2.  นักศึกษา ระดับช้ัน  ปวส.  จำนวน  239  คน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดโลก  และอ่านสารเนือ่งใน
วันต่อต้านยาเสพติดโลก 

26  มิถุนายน  2566 

2. กิจกรรมวันงดสบูบหุรี่โลก 31  พฤษภาคม  2566 
3. กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหาการตัง้ครรภ์ก่อนวัยอันควร มิถุนายน  2566 
4. กิจกรรมรณรงค์วันเอดสโ์ลก 1  ธันวาคม  2565 
5. กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาท พฤษภาคม  -  กรกฎาคม  2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

 

1. เชิงปรมิาณ นักเรียน  นักศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 768  คน 

2. เชิงคุณภาพ นักเรียน  นักศึกษา    เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ   90 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 ณ  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  รณรงค์สร้างจิตสำนึกให้นกัเรียน นักศึกษาตระหนักถึงพิษภัยและโทษของยาเสพติด 
 9.2  นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจและมีส่วนร่วมกิจกรรม  นำไปสู่การปฏิบัติ  และการป้องกันและ 
                 แก้ไขปัญหายาเสพติด  อบายมุข  ได้อย่างถูกต้อง 
 9.3  นักเรียน นักศึกษาแกนนำป้องกันและเฝ้าระวังดูแล  การแพรร่ะบาดของยาเสพติด  อบายมุขใน 
                  สถานศึกษา 
 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :          15,000           บาท 

 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าใช้สอย   
   -  ไวนิล   1.5 x 3 เมตร x 150 บาท  x 2  แผ่น 1,350  บาท 
ค่าตอบแทน   
  -  ค่าวิทยากร 1 คน x 2 ชม. X 600  บาท x 2 กิจกรรม 2,400  บาท 
  -  เงินรางวัล  2,700  บาท 
  -  อาหารและเครือ่งดื่ม  4,500 บาท 
ค่าวัสด ุ   
 -  วัสดุโครงการ  4,050 บาท 

รวมเงิน 15,000 บาท 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  แจกแบบสอบถาม 
เครื่องมือ : แบบสอบถาม 
ระยะเวลา : ตุลาคม  2565  -  กันยายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :   ส่งเสริมความรู้ด้านกฎหมายเบื้องต้นสำหรับนักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ                                                                                    
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎหมายเบื้องต้นสำหรับนักเรียน 
นักศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ    ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
คน  จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ   และยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลยัฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มี
ประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 4.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  ได้รู้ถึงสิทธิและหน้าที่ตามกฎหมาย จะได้ปฏิบัติตนได้ถูกต้อง 

 4.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ในการประกอบอาชีพต่าง ๆ 
ล้วนอาศัยกฎหมาย 

 4.4  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  ได้รู้กฎหมายแล้วจะได้ปฏิบัติหน้าที่ของตนครบถ้วนรวมถงึการใช้
สิทธิต่าง ๆ ตามกฎหมายก็จะเป็นการเสริมสร้างความมั่นคงของการปกครองและการบรหิารงานทางการเมือง  
สร้างความเป็นธรรมหรอืความยุติธรรมแกส่ังคม 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 1.  นักเรียน  ระดับช้ัน  ปวช.  จำนวน  529  คน 
 2.  นักศึกษา ระดับช้ัน  ปวส.  จำนวน  239  คน 

 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1 อบรมกฎหมายสำหรับเด็กและเยาวชน ตุลาคม 2565  - กันยายน  2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

 

1. เชิงปรมิาณ นักเรียน  นักศึกษา   768  คน 

2. เชิงคุณภาพ นักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ  90 692  คน 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 ณ  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  นักเรียน นักศึกษา  มีความรู้และความคิดเกี่ยวกับกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 9.2  นักเรีย นักศึกษา  ได้รู้ถึงสิทธิและหน้าที่ตามกฎหมาย จะได้ปฏิบัติตนได้ถูกต้อง 

 9.3  นักเรียน นักศึกษา  สามารถนำความรู้ที่ได้รบัไปใช้ประโยชน์ในการประกอบอาชีพต่าง ๆ ล้วน
อาศัยกฎหมาย 

 9.4  นักเรียน  นักศึกษา  ได้รู้กฎหมายแล้วจะได้ปฏิบัตหิน้าที่ของตนครบถ้วนรวมถึงการใช้สิทธิต่าง ๆ 
ตามกฎหมายกจ็ะเป็นการเสรมิสร้างความมั่นคงของการปกครองและการบรหิารงานทางการเมือง  สร้างความ
เป็นธรรมหรือความยุติธรรมแกส่ังคม 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :        3,000           บาท 

 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าใช้สอย   
   -  ไวนิล   1.5 x 3 เมตร x 150 บาท   675  บาท 
ค่าตอบแทน   
   - วิทยากร  1 คน x 2 ชม. X 600 บาท 1,200  บาท 
ค่าวัสด ุ   
  -  ค่าวัสดุ  1,125 บาท 

รวมเงิน 3,000  บาท 
หมายเหตุ   ทุกรายการถัวจ่าย 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  แจกแบบสอบถาม           เครื่องมือ : แบบสอบถาม 
ระยะเวลา : ตุลาคม  2565  -  กันยายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : โรงเรียนสีขาว                                                                                            .        
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
() ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการโรงเรียนสีขาว  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ด้านความ
มั่นคง  และเพื่อให้สถานศึกษามีระบบการป้องกันที่เข้มแข็งและยั่งยืน  จึงให้มีการดำเนินงาน  5  มาตรการ  
ได้แก่  มาตรการป้องกัน  มาตรการค้นหา  มาตรการรักษา  มาตรการเฝ้าระวัง  มาตรการ  บริหารจัดการ  
และกลยุทธ์  4  ต้อง  2  ไม่  คือ  ต้องมียุทธศาสตร์  ต้องมีแผนงาน  ต้องมีระบบข้อมูล  ต้องมีเครือข่าย  และ  
2  ไม่  คือ  ไม่ปกปิดข้อมูล  ไม่ไล่ออก  เป็นแนวทางการดำเนินงาน   
 วิทยาลัยฯ  จงมีความจำเป็นต้องจัดทำโครงการโรงเรียนสีขาวเพื่อมารองรับ  เพื่อสร้างความตระหนัก
ถึงปัญหาอันก่อให้เกิดการแสวงหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาดังกล่าวอย่างยั่งยืนต่อไป 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  ที่มีปัญหาต้องการความช่วยเหลือได้รับคำปรกึษา  แนะนำที่ถูกต้อง
เหมาะสม  จากผู้ทีเ่ป็นแกนนำ  และครูที่ปรึกษา 

 4.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  แกนนำในห้องเรียนดูดแลช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  ตักเตือน  แนะนำ
เพื่อนในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  โรคเอดส์  การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร  อบายมุขทีเ่ป็นสิ่งมัว
เมา 

 4.3  เพื่อส่งเสริมและสนบัสนุนให้มีนักเรียน นักศึกษา  แกนนำประจำห้อง  และครูทีป่รกึษา  บริหาร
จัดการ  การอบรม  การสนบัสนุนกิจกรรมและติดตามประเมินผล 

 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 นักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  1,010  คน 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. ข้ันเตรียมการ 

  - วางแผนงานตามโครงการ/เสนอโครงการ 

  - ประชุม คณะครู และนักเรียน นักศึกษา 

  - ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

 

พฤษภาคม  2566 

 

2. ข้ันดำเนินการ 

  -  ประชุมคณะทำงานเพือ่ช้ีแจงโครงการและมอบหมายภาระงาน 

  -  ดำเนินงานตามโครงการ 

     1.  กิจกรรมหอ้งเรียนสีขาว 

     2.  กิจกรรมเยาวชนห่างไกลยาเสพติด 

     3.  กิจกรรมปลอดอบายมุข 

 
 

พฤษภาคม  -  กันยายน  2566 

3. ข้ันติดตามผล 

    นิเทศติดตามการดำเนินงาน  และคอยอำนวยความสะดวกในการ
ดำเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องใหเ้ป็นไปตามภาระงานที่โครงการฯ 
กำหนด 

 

พฤษภาคม  -  กันยายน  2566 

4. ข้ันสรุปผลและรายงานผล 

  -  กำกับ ดูแลและติดตามการดำเนินงาน 

  -  ประเมินผลและสรปุผลการดำเนินงาน 

  -  รายงานผลการดำเนินงาน 

กันยายน  2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1.  ผลผลิต  (Outputs)  

   1. เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา  มีความรู้และสามารถปอ้งกันตนเอง  
เพื่อไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ 

นักเรียน นักศึกษา  
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  1,010  
คน 

   2.  เพื่อลดปญัหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขใน
สถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 

 

   3.  เพื่อสนับสนุนและสง่เสรมิการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 
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2. ผลลัพธ์ (Outcomes)  

   1. นักเรียน นักศึกษา  มีความรู้และสามารถป้องกันตนเอง  เพื่อไม่ให้
ไปยุ่งเกี่ยวกบัยาเสพติดและอบายมุขต่าง ๆ 

 

   2.  ปัญหาการแพรร่ะบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา
และนอกสถานศึกษาลดลง 

 

   3.  นักเรียน นักศึกษา  สามารถนำความรู้ไปพฒันาแลสร้างระบบการ
ป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด  อบายมุข  ปัจจัยเสี่ยงรอบ
สถานศึกษา  

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

   9.1 นักเรียน นักศึกษา  มีความรู้และสามารถป้องกันตนเอง  เพื่อไม่ให้ไปยุง่เกี่ยวกับยาเสพติดและ
อบายมุขต่าง ๆ 
  9.2  ปัญหาการแพรร่ะบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษาลดลง 

  9.3  นักเรียน นักศึกษา  สามารถนำความรู้ไปพัฒนาแลสรา้งระบบการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด  อบายมุข  ปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษา 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………5,000……บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าตอบแทน   

- ค่าตอบแทนวิทยากร 2 คน x 2 ชม. X 600 บาท 2,400 
      ค่าใช้สอย   

- ค่าเบี้ยเลี้ยง  ที่พัก และพาหนะ   

- ค่าอาหารและเครือ่งดื่ม   

- ค่าจ้างเหมาบริการ   

- ค่าไวนิล 1.5 x 3 เมตร x 150 บาท 675   
      ค่าวัสด ุ   

- วัสด ุ  1,925 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 

หมายเหตุ  :  ทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่าย 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  
 11.1  แบบสอบถาม 

 11.2  สังเกตการณ์  
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ปจัฉิมนเิทศผูส้ำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (  ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

() จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
() จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
() จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการปจัฉิมนิเทศผู้สำเรจ็การศึกษา ประจำปีการศึกษา 
2565 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การ
ดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ มผีลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์แก่นักเรียน นกัศึกษา ก่อนจบการศึกษา 

 4.2   เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้เตรียมความพร้อมออกสูส่ถานประกอบการ 

 4.3   เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีแนวทางเลือกและทิศทางที่ดีในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ 

 4.4   เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา รบัประกาศนียบัตร ผูส้ำเร็จการศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2565 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน       216       คน 

 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน       130       คน 
 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. กิจกรรมปจัฉิมนิเทศผูส้ำเรจ็การศึกษา ประจำปกีารศึกษา 
2565 จำนวนนักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ จำนวน 346 
คนแบ่งเปน็ ระดับ ปวช.3 จำนวน  216 คน 

           ระดับ ปวส.2 จำนวน  130 คน 

ระหว่างเดือนธันวาคม 2565 - 
เมษายน 2566 

2. กิจกรรมพิธีมอบประกาศนียบัตรวิชาชีพระดับประกาศนียบตัร
วิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
จำนวนนักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมกจิกรรมทั้งสิ้น 346 คน
ประกอบด้วย 

นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคจะนะ จำนวน 301 บาท 
ระดับ ปวช.3  จำนวน  171 คน 

ระหว่างเดือนธันวาคม 2565 - 
เมษายน 2566 
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ระดับ ปวส.2  จำนวน  130 คน 

นักเรียน นักศึกษาศูนย์ฝกึอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา ระดบั
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  จำนวน 45 คน 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 เชิงปริมาณ  : นักเรียน นักศึกษาระดบั ปวช.3 และ ปวส.2       
                ที่สำเร็จการศึกษา 

346 คน 

2 เชิงคุณภาพ  : นักเรียน นักศึกษา มีความพรอ้มและมั่นใจ 
                 ในการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพ 

ร้อยละ 80 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :   วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

  9.1 นักเรียน นักศึกษา ระดับช้ัน ปวช.3  และ ปวส.2  มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามความ
 ต้องการของตลาดแรงงาน 

 9.2 นักเรียน นักศึกษา ได้รู้จักรับผิดชอบต่อหน้าที่   
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :   20,000  บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าตอบแทน   

- ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 2 คนๆ ละ 2 ชม.ๆ ละ 600 2,400 

      ค่าใช้สอย   

- ค่าอาหารและเครือ่งดื่ม จำนวน 346 คนๆ ละ 25 บาท 8,650 

- ไวนิล ขนาด 1.5 x 3 เมตร x 150 บาท 675 
      ค่าวัสด ุ   

- วัสดุ (จัดทำซุม้) ซุ้มดอกไม้แผนก 4 ซุ้มๆละ 1,000.- 
โต๊ะพิธีมอบประกาศและซุ้มหน้างาน 

4,000 

4,000 
- วัสดุอื่นๆ  275 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  20,000 

หมายเหตุ  ทุกรายการถัวเฉลี่ย 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  ติดตามและประเมินผล     เครื่องมือ :  แบบสอบถาม 
ระยะเวลา :  เดือนธันวาคม 2565 - เมษายน 2566 
 
 



334 
 

โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจำปกีารศึกษา 2566 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการปฐมนเิทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจำปกีารศึกษา 
2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงาน
ตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสมัฤทธ์ิ มีประสทิธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา มีความสัมพันธ์อันดี มีความรัก สามัคคีต่อกัน 

 4.2   เพื่อเสรมิสร้างคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่นักเรียน นักศึกษา 

 4.3   เพือ่ให้นักเรียน นักศึกษา ได้ทราบแนวทางในการปฏิบัติตนให้เป็นพลเมอืงที่ด ี

 4.4   เพือ่ให้นักเรียน นักศึกษา มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ปรับตัวให้เข้ากับเพื่อน ๆ และสถานทีอ่ย่าง 
                  เหมาะสม 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน       280       คน 

 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน       200       คน 
   

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. กิจกรรมปฐมนเิทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ ประจำปีการศึกษา 
2566 จำนวนนักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ จำนวน 
480 คน 

แบ่งเป็น ระดับ ปวช.1 จำนวน  280 คน 

           ระดับ ปวส.1 จำนวน  200 คน 

ระหว่างเดือนเมษายน – มิถุนายน 
2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ  : นักเรียน นักศึกษาระดบั ปวช.1  
                 นักเรียน นักศึกษาระดับ ปวส.1 

จำนวน 280 คน 
จำนวน 200 คน 

2. เชิงคุณภาพ  : นักเรียน นักศึกษา มีมนุษยสัมพันธ์ มีคุณธรรม 
                  จริยธรรม 

480 คน 

 
 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1.  นักเรียน นักศึกษา มีความสัมพันธ์อันดี มีความรกั สามัคคีต่อกัน 

 9.2.  นักเรียน นักศึกษา ได้รับการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม   
 9.3.  นักเรียน นักศึกษา ได้ทราบแนวทางในการปฏิบัติตนให้เป็นพลเมืองที่ดี 

 9.4.  นักเรียน นักศึกษา  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  ปรบัตัวให้เข้ากับเพือ่น ๆ และสถานที่อย่างเหมาะสม 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  15,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ค่าอาหารและเครือ่งดื่ม จำนวน 480 คนๆ ละ 25 บาท/มื้อ 12,000 
- ไวนิล จำนวน 1 แผ่น ขนาด 2x4 เมตร (8 ตาราง

เมตรๆ ละ 150 บาท) 
1,200 

- ฯลฯ   

      ค่าวัสด ุ   

- วัสดุโครงการ  1,800 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  15,000 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  ติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือ :  แบบสอบถาม 
ระยะเวลา :  เดือนเมษายน – มิถุนายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ติดตามผู้สำเรจ็การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

() จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
() จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการติดตามผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื ่อส่งเสริมสนับสนุนให้การ
ดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อจะได้ระบุข้อมลูนักเรียน นักศึกษา ที่สำเรจ็การศึกษา 

 4.2   เพื่อเสรมิสร้างความสมัพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากบันักเรียน นักศึกษาแต่ละรุ่น 

 4.3   เพือ่ให้นักเรียน นักศึกษา ได้เตรียมความพร้อมในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพหลังจาก 
           สำเร็จการศึกษาในระดับที่สงูข้ึน 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน       216       คน 

 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน       130       คน 
   

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. กิจกรรมติดตามผูส้ำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 
จำนวน 346 คน 

แบ่งเป็น ระดับ ปวช.3 จำนวน  216 คน 

           ระดับ ปวส.2 จำนวน  130 คน 

ระหว่างเดือนมกราคม 2565 – 
พฤศจิกายน 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ  : นักเรียน นักศึกษาทีส่ำเร็จการศึกษา ปวช.3 และ 
                 ปวส.2 ปีการศึกษา 2565 

346 คน 

2. เชิงคุณภาพ  : ลดปัญหาอัตราการว่างงาน และการศึกษาต่อ 
                  ของนักเรียน นักศึกษา 

ร้อยละ 80 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1.  นักเรียน นักศึกษา ที่สำเร็จการศึกษาในแต่ละปีการศึกษา ได้ศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 80% 

 9.2.  ลดปัญหาอัตราว่างงานและขาดที่ศึกษาต่อของนกัเรียน นักศึกษา   
 9.3.  นายจ้างและผูป้ระกอบการพึงพอใจนักเรียน  นักศึกษา  ที่สำเรจ็การศึกษาในด้าน  วิชาการ 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  1,000  บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าวัสด ุ   

- ไปรษณียบัตร จำนวน 500 ใบ ๆ ละ 2 บาท 1,000 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  1,000 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  ติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือ :  แบบสอบถาม 
ระยะเวลา :  เดือนมกราคม 2565 – พฤศจิกายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  จัดทำคู่มือนักเรียน นักศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเรจ็การศึกษา 

() ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการจัดทำคู่มือนักเรยีน นักศึกษา ประจำปีงบ            ประมาณ 
2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพคน เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนให้การดำเนินงานตาม
ภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีคู่มือสำหรับใช้เป็นแนวทางการเรียนตามหลักสูตรที ่สถานศึกษา
 กำหนด 

4.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาปฏิบัติตนตามระเบียบ ข้อบงัคับของสถานศึกษา 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน     200     คน 

 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน     200     คน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. จัดทำคู่มือนักเรียน นักศึกษาเพื่อมอบให้นกัเรียน นักศึกษา
ระดับ ปวช.1 และ ปวส.1 จำนวน 400 คน 

แบ่งเป็น ระดับ ปวช.1 จำนวน  200 คน 

           ระดับ ปวส.1 จำนวน  200 คน 

ระหว่างเดือนเมษายน – มิถุนายน 
2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 เชิงปริมาณ  : นักเรียน นักศึกษาทุกช้ันปีได้รับคู่มือนกัเรียน  
                 นักศึกษา 

400 คน 

2 เชิงคุณภาพ  : นักเรียน นักศึกษา ผูป้กครอง ได้ทราบแนวทาง  
               การศึกษาและการปฏิบัติตนของนักเรียน นักศึกษา 

400 คน 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 นักเรียน นักศึกษา  สามารถปฏิบัติตนในสถานศึกษาตามระเบียบ  ข้อบงัคับ  และศึกษาได้ตาม
หลักสูตรที่กำหนด 

 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :     40,000     บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ค่าจ้างเหมาบริการ เล่มละ 100 บาท X 400 เล่ม 40,000 

- ฯลฯ   

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  40,000 

หมายเหตุ  ทุกรายการถัวเฉลี่ย 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ :  ติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือ :  แบบสอบถาม 
ระยะเวลา :  เดือนเมษายน  -  มิถุนายน  2565 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : เสรมิสร้างเครือข่ายแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
() จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการเสริมสร้างเครือข่ายแนะแนวการศึกษาและอาชีพ
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน เพื่อส่งเสริมสนบัสนุนให้การดำเนินงานตาม
ภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสมัฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.   เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ 

4.3    เพื่อให้นักศึกษาที่กำลงัจะสำเรจ็การศึกษา เข้ามาสมัครเรยีนต่อเพิ่มมากขึ้น 

4.4     เพือ่เป็นการสร้างสมัพันธ์อันดีระหว่างวิทยาลัยฯ  โรงเรียนมัธยมศึกษาและผูป้กครอง  

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 นักเรียนระดับมัธยมศึกษา    จำนวน  480   คน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. ประชาสมัพันธ์ แนะแนวการศึกษาต่อให้กบันักเรียน 
ระดับช้ันมัธยมศึกษา จำนวน 480 คน 

ระหว่างเดือนพฤศจกิายน 2565   – 
พฤษภาคม 2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 เชิงปริมาณ  : นักเรียนทีก่ำลังศึกษาอยู่ในระดบัช้ันมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 และ 6 หรือเทียบเท่า 

ปวช. 280 คน 
ปวส. 200 คน 

2 เชิงคุณภาพ  : นักเรียน นักศึกษา ที่เรียนดี แต่ยากจน ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 

480 คน 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  โรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตอำเภอจะนะ เทพา นาหม่อม สะบ้าย้อย นาทวี  สะเดา     
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1.  นักศึกษาที่กำลังจะสำเรจ็การศึกษา เข้ามาสมัครเรียนต่อเพิ่มมากขึ้นวิทยาลัยฯ 

 9.2.  นักศึกษาที่กำลังจะสำเรจ็การศึกษา เข้ามาสมัครเรียนต่อเพิ่มมากขึ้น 

 9.3.  สร้างสมัพันธ์อันดีระหว่างวิทยาลัยฯ  โรงเรียนมัธยมศึกษาและผูป้กครอง 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  5,000 บาท 
 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าวัสด ุ   

- ค่าของที่ระลึกผู้เข้าร่วมโครงการ - แฟ้มพลาสติกใส จำนวน 100 เล่มๆ ละ 25 บาท 

- กระเป๋าเครื่องเขียน จำนวน 50 ใบๆ ละ 30 บาท 
2,500 
1,500 

-    ค่าวัสดุอื่นๆ  1,000 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  วิธีการ :  ติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือ :  แบบสอบถาม 
ระยะเวลา :  เดือนพฤศจิกายน 2565 – พฤษภาคม  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : นักศึกษา กยศ. จิตอาสาตอนแทนคุณแผ่นดิน 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (  ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(    ) จุดเน้นที่ 2  การพฒันาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
() จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
() จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
() ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการนักศึกษา กยศ. จิตอาสาตอนแทนคุณแผ่นดิน ภายใต้
แผนยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกจิ
วิทยาลัยฯ มีผลสมัฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1   เพื่อสร้างจิตสำนึกในการจัดการรักษาสิง่แวดล้อม  

 4.2   เพือ่ใหผู้้กู้บำเพ็ญประโยชน์ ทำจิตอาสา ทำประโยชนต์่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
  
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน นักศึกษาผู้กู้ยมืเงินเพือ่การศึกษา (กยศ.) 
 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. เก็บขยะภายในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระหว่างเดือนธันวาคม 2565 – 
กุมภาพันธ์ 2566  

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ :  นักเรียน นักศึกษาผู้กู้ยมืเงินเพื่อการศึกษา (กยศ.) 
              วิทยยาลัยเทคนิคจะนะ 

ร้อยละ 100 

2. เชิงคุณภาพ :  นักเรียน นักศึกษามีจิตสำนึกในการจัดการรักษา      
              สิ่งแวดล้อมและมีส่วนร่วมในการทำประโยชน์ต่อ 

              สังคม 

ร้อยละ 100 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1  นักเรียน นักศึกษามีจิตสำนึกในการจัดการรกัษาสิ่งแวดล้อม  

 9.2  ผู้กู้มสี่วนร่วมในการทำจิตอาสา ทำประโยชน์ต่อสังคมและสิง่แวดล้อม 
   
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 5,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

        ค่าใช้สอย    

         -     ค่าเครื่องดื่ม น้ำเปล่า 12 แพ็คๆ ละ 50 บาท 600  
         -     ค่าไวนิล 1 X 2 เมตร จำนวน 2 แผ่น 600  
      ค่าวัสด ุ    

- วัสด ุ ถุงดำ 20 แพ็คๆ ละ 65 บาท  1,300  
 -    ค่าวัสดุอื่นๆ  2,500 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 วิธีการ  :  ติดตามและประเมิณผลการดำเนินโครงการ 

 เครื่องมือ :  แบบสอบถาม 

 ระยะเวลา :  ระหว่างเดือน ธันวาคม 2565 – กุมภาพันธ์ 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : โครงการบริจาคโลหิต 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเนือ่ง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
() ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื ่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที ่มีคุณภาพ       
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ ่งเน้น           
การเพิ ่มโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู ้ เร ียนได้ม ีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที ่ม ีค ุณภาพ              
สร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  
ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนา        
การจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 
2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงได้ดำเนินการโครงการบริจาคโลหิต  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการ   
จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงาน
ตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1  เพื่อสร้างจิตสำนึกให้กบับุคลากร นักเรียน นักศึกษา และประชาชนทั่วไปในเรือ่งการช่วยเหลือ 

ชีวิตเพื่อนร่วมชาติ          
4.2  เพื่อกระตุ้นใหเ้กิดการมสี่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์ในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ   

 4.3  เพื่อเพิ่มปริมาณโลหิตในธนาคารเลือด 
4.4  เพื่อเป็นพระราชกุศลแด่พระชนมพรรษาสมเด็จพระบรมราชชนนีพันปีหลวง  

 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  : (Output) 
 นักเรียน นักศึกษา บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะและประชาชนทั่วไป ได้ร่วมบริจาคโลหิต จำนวน 60 คน 

 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : (Outcome) 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. บรจิาคโลหิต 13 ธันวาคม 2565 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
 

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ นักเรียน นักศึกษาและบุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ                     60 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษาและบุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ รวมถงึประชาชน

ทั่วไป  ได้บริจาคโลหิต เพื่อช่วยเหลือเพื่อนร่วมชาติ 
100% 

 
เชิงเวลา ภาคเรียนที่ 2/2565 1 วัน 

เชิงค่าใช้จ่าย ป้ายไวนิล ขนาด 1 x 2 เมตร จำนวน  1  แผ่น 300 
 
 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 หอประชุมวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ตำบลจะโหนง  อำเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1  ได้สร้างจิตสำนึกให้กบับุคลากร นักเรียน นักศึกษา ในเรื่องการช่วยเหลือชีวิตเพื่อนร่วมชาติ     
00      9.2  ได้กระตุ้นให้เกิดการมสี่วนร่วมอย่างสร้างสรรค์ในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ   
 9.3  ได้เพิ่มปริมาณโลหิตในธนาคารเลือด 

 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  300  บาท 
 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

งบดำเนินงาน :   

 ค่าใช้สอย   

     - ค่าป้ายไวนิล ขนาด 1 x 2 เมตร จำนวน  1  แผ่น 300 

รวมเงินท้ังสิ้น 300 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ       :  ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ 
เครื่องมือ    :  แบบสอบถาม 
ระยะเวลา   :  ภาคเรียนที่ 2/2565 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  โครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติด 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเนือ่ง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

 

 



353 
 

3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื ่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที ่มีคุณภาพ       
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ ่งเน้น           
การเพิ ่มโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู ้ เร ียนได้ม ีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที ่ม ีค ุณภาพ              
สร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  
ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนา        
การจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ. ศ. 2564 – 
2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการตรวจสุขภาพและสารเสพติด ภายใต้แผนยุทธศาสตร์
ที่ 6 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  เพื่อส่งเสริมสนับสนุน      
ให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลยัฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีสุขภาพที่แข็งแรงสมบูรณ์       
4.2 เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา       
4.3 เพื่อสนองนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและกระทรวงศึกษาธิการ 

ให้ปลอดจากสิ่งเสพติด 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  : (Output) 
 นักเรียน นักศึกษา ได้รับการตรวจสุขภาพและตรวจสารเสพติด  จำนวน  900  คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : (Outcome) 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. ตรวจสุขภาพและตรวจสารเสพติดนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคจะ
นะ ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 

เดือนพฤษภาคม - 
กรกฎาคม 2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
 

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียน นักศึกษา ณ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จำนวน 700 คน   
2. นักเรียน นักศึกษา ณ ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา จำนวน 200 คน   

900 คน 

เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคนิคจะนะ และนักเรียน นักศึกษาศูนย์ฝึกอบรม
วิชาชีพอำเภอจะนะ ได้รับการตรวจสุขภาพและตรวจสารเสพติด 

80% 
 

เชิงเวลา วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  1 วัน 
เชิงค่าใช้จ่าย ค่าใช้สอย 300 บาท 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ตำบลจะโหนง  อำเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา 

 2. ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  จังหวัดสงขลา 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

นักเรียน นักศึกษาได้รับการตรวจสุขภาพและตรวจสารเสพติด  เพื่อให้ทราบถึงปัญหาด้านสุขภาพ               
ที่เกิดข้ึนและหาแนวทางแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึนได้อย่างถูกต้องและถูกวิธี    

 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  300  บาท 
 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

งบดำเนินงาน :   

 ค่าใช้สอย   

     - ค่าป้ายไวนิล 1 เมตร x 2 เมตร x 150 บาท 300 
รวมเงินท้ังสิ้น 300 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ      :  ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ 
เครื่องมือ   :  แบบสอบถาม 
ระยะเวลา  :  เดือนพฤษภาคม - กรกฎาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  โครงการจัดซื้อวัสดอุุปกรณ์สำหรบัหอ้งพยาบาล 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเนือ่ง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื ่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที ่มีคุณภาพ       
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ ่ง เน้น           
การเพิ ่มโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู ้ เร ียนได้ม ีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที ่ม ีค ุณภาพ              
สร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  
ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนา        
การจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 
2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการปรับปรุงห้องพยาบาล  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่  6  
ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  เพื ่อส่งเสริมสนับสนุนให้        
การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1 เพื่อให้วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีห้องพยาบาลที่ได้มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
4.2 เพื่อให้บริการแก่นักเรียน นักศึกษาและบุคลากรมาใช้หอ้งพยาบาล 
4.3 เพื่อความสะดวก สะอาด ถูกสุขลักษณะ และปลอดภัยในการรบับริการห้องพยาบาล .ให้แก่นักเรียน 

นักศึกษาและบุคลากรในวิทยาลัย  
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  : (Output) 
 นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : (Outcome) 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีหอ้งพยาบาลได้มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข เดือนธันวาคม 2565 - 
มีนาคม 2566 2. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  มีห้องพยาบาลทีส่ะดวก สะอาด ถูกสุขอนามัย  

ไว้บริการแก่นกัเรียน นักศึกษา  
 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
 

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ จัดซื้อวัสดุ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ     1 ห้อง 
เชิงคุณภาพ ห้องพยาบาล วิทยาลัยเทคนิคจะนะได้รบัการซ่อมแซมและปรับปรงุ                                                                      

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีหอ้งพยาบาลที่ได้มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข                                                              
และมหี้องพยาบาลที่พรอ้มใช้บรกิารกับนักเรียน นักศึกษาและบุคลากร 

100% 
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เชิงเวลา เดือนธันวาคม 2565 - มีนาคม 2566 4 เดือน 
เชิงค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  3,000 บาท 
 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
ห้องพยาบาลวิทยาลัยเทคนิคจะนะ           
   

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มหี้องพยาบาลที่ได้มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
9.2 มีห้องพยาบาลเพื่อบริการใหก้ับนักเรียน นักศึกษาและบุคลากรที่มาใช้บริการห้องพยาบาล 

 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  3,000  บาท 
 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

งบดำเนินงาน :   

 ค่าวัสด ุ   

     - แผ่นให้ความร้อนไฟฟ้า 30x45 cm  1,800 

     - เครื่องช่ังน้ำหนักแบบ Digital 1 เครื่อง ๆ ละ 1,200 บาท 1,200 
รวมเงินท้ังสิ้น 3,000 

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ     :  ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ 
เครื่องมือ  :  แบบสอบถาม 
ระยะเวลา :  เดือนธันวาคม 2565 - มีนาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : พฒันาครูทีป่รกึษา   
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (  ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(    ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(    ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
() จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(    ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการพัฒนาครูที ่ปรึกษา  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัย
ฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
5.1  เพื่อศึกษาการปฏิบัตหิน้าที่ของครูทีป่รึกษา ในการดูแล ช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษา 

   5.2  เพื่อพัฒนาความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติหน้าที่ของครูที่ปรึกษาในการดูแล ช่วยเหลือนักเรียน 
นักศึกษา 

 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 ครูที่ปรกึษา   จำนวน       50        คน 

 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. การอบรมครูที่ปรึกษาเพื่อพัฒนาความรู้ความเข้าใจในการป
กิบัติหน้าท่ีครูที ่ปรึกษาในการดูแล ช่วยเหลือ นักเรียน 
นักศึกษา 

ระหว่างเดือน ธันวาคม 2565 – 
มีนาคม 2566  

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ  :  ครูที่ปรึกษา วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 50 คน 
2. เชิงคุณภาพ  : เพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินการในการดูแล

และช่วยเหลือนักเรียน นักศึกษาที่มีประสิทธิภาพมากข้ึน 
ร้อยละ 80 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1.  ครูที่ปรึกษามีแนวความคิด หลักการพูดในการสอน การให้คำปรึกษาและ การให้คำแนะนำแก่
 นักเรียน นักศึกษา 
 9.2  ครูที่ปรึกษามีความรู้ ความเข้าใจ ในการดูแล ช่วยเหลอืนักเรียน นักศึกษา 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 10,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าตอบแทน    

- ค่าตอบแทนวิทยากร ช่ัวโมงละ 600 บาท X 6 ช่ัวโมง 3,600 
 ค่าใช้สอย    
- ค่าอาหารว่าและเครื่องดื่ม จำนวน 50 คน คนละ 25 บาท 2 มื้อ 2,500 
- ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 50 คน คนละ 50 บาท 1 มื้อ 2,500 

 ค่าวัสด ุ    
- วัสดุโครงการ  1,400 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  10,000 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 วิธีการ  :  ติดตามและประเมิณผลการดำเนินโครงการ 

 เครื่องมือ :  แบบสอบถาม 

 ระยะเวลา :  ระหว่างเดือน ธันวาคม 2565 – มีนาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : จัดประชุมเครอืข่ายผู้ปกครอง ระดับช้ันเรยีน/ระดับแผนกวิชา/ระดับวิทยาลัย   
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (  ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
() จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(    ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(    ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
() จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(    ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการจัดประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง ระดับช้ันเรียน/ระดับ
แผนกวิชา/ระดับวิทยาลัย ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
5.1  เพื่อใหผู้ป้กครองเครือข่ายมีความตระหนักและมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินชีวิต 

   5.2  เพื่อให้ผู้ปกครองเครือข่ายเป็นแบบอย่างที่ดีของครอบครัวและชุมชน 
   5.3  เพื่อให้ผู้ปกครองเครือข่ายรับทราบและเข้าใจแนวการดำเนินงาน 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 ผู้ปกครองเครือข่าย   จำนวน       150       คน  

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. การประชุมเครือข่ายผู้ปกครองเพื่อให้มีความตระหนักและมี
ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการดำเนินชีวิต  เป็นแบบอย่างท่ีดี
ของครอบครัว และชุมชน และทราบแนวทางการดำเนินงาน
โครงการของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  โดยจัดประชุมผู้ปกครอง
เครือข่าย จำนวน  ๑๕๐  คน 

ระหว่างเดือน ธันวาคม 2565 – 
มิถุนายน 2566  

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ  :  ผู้ปกครองเครือข่าย วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 150 คน 
2. เชิงคุณภาพ  : เพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินชีวิตและมีแนวใน

การดำเนินงานที่ดีมากขึ้น 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1.  ผู้ปกครองเครอืข่ายเป็นแบบอย่างที่ดีในการดำเนินชีวิตของครอบครัวและชุมชน 
 9.2  ผู้ปกครองเครือข่ายขยายผลแนวการดำเนินชีวิต แก่ผู้ปกครองคนอื่น ๆ 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 5,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย    

- ไวนิล 2 X 4 เมตร X 150 1,200 
- ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม 150 คน X 25 บาท 3,750 
- ฯลฯ  50 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 วิธีการ  :  ติดตามและประเมิณผลการดำเนินโครงการ 

 เครื่องมือ :  แบบสอบถาม 

 ระยะเวลา :  ระหว่างเดือน ธันวาคม 2565 – มิถุนาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : โครงการอาชีวะบรกิาร  ประจำปงีบประมาณ 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเนือ่ง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
() ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
() ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิ่งแวดล้อม 

 

3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
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 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื ่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที ่มีคุณภาพ       
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ ่งเน้น           
การเพิ ่มโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู ้ เร ียนได้ม ีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที ่ม ีค ุณภาพ              
สร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ . 2561 – 2580  
ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนา        
การจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 
2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการอาชีวะบริการ  ประจำปีงบประมาณ 2566  ภายใต้
แผนยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  
งานวิจ ัย  และเทคโนโลยี ยุทธศาสตร์ท ี ่  5 ด้านการส่งเสร ิมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ                  
และยุทธศาสตร์ที ่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื ่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม            
เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1  เพื่อเป็นการลดค่าใช้จ่ายใหก้ับประชาชน 
4.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติงานจริง 

 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  : (Output) 
ประชาชนเขตพื้นที่อำเภอจะนะและพื้นที่ใกล้เคียง   จำนวน  100  คน    

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : (Outcome) 

 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. นักเรียน นักศึกษาได้นำความรู้มาประยุกต์ใช้ในการให้บริการตรวจเช็คและ
ซ่อมบำรุงเครื ่องยนต์ รถจักรยานยนต์ เครื ่องจักรกลทางการเกษตรและ
เครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้านแก่ประชาชน ที่ขอรับบริการ เพื่อเป็นการลดภาระ
ค่าใช้จ่ายของครอบครัว                                                                           

1 ตุลาคม 2565 – 30 
กันยายน 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ ประชาชนได้รับบริการซอ่มยานพาหนะและเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน    100  คน 
  

เชิงคุณภาพ ประชาชนได้รับบริการในการตรวจเช็คและซ่อมบำรุงเครื ่องยนต์ 
รถจักรยานยนต์ เครื ่องจักรกลทางการเกษตรและเครื ่องใช้ไฟฟ้า
ภายในบ้าน เพื่อเป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายในครัวเรือน  

ประชาชนได้รับบริการ
ตรวจเช็คและซ่อม 
100% 

เชิงเวลา 1 ตุลาคม 2565 –  30 กันยายน 2566 1 ป ี

เชิงค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  1,000  บาท 
 
 
 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  เขตพื้นที่อำเภอจะนะและพื้นที่ใกลเ้คียง  จังหวัดสงขลา 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 นักศึกษามีทักษะในการปฏิบัติจริง 
9.2 ประชาชนได้รับบริการในการตรวจเช็คและซ่อมบำรงุรถจักรยานยนต์ เครื่องยนต์และ 
เครื่องจักรกลทางการเกษตร และเครื่องใช้ไฟฟ้าขนาดเล็กภายในบ้าน 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 1,000  บาท 

 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน หมายเหต ุ

งบดำเนินงาน :    

      ค่าใช้สอย    

- ค่าป้ายไวนิล ขนาด  1 x 2  เมตร  x  1  แผ่น 300  

      ค่าวัสด ุ วัสดุซ่อมรถจักรยานยนต์และ
เครื่องใช้ภายในบ้าน 

700  

รวมเงินท้ังสิ้น 1,000  

 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ    :  ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ 
เครื่องมือ  :  แบบสอบถามการให้บริการประชาชน  
ระยะเวลา :  วันที่  1  ตุลาคม  2565 – 30 กันยายน  2566   
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : โครงการ 108 อาชีพ ประจำปงีบประมาณ 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเนือ่ง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
() จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
() จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

() ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
() ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
() ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
() ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 

 

3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
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 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื ่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที ่มีคุณภาพ       
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ ่ง เน้น           
การเพิ ่มโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู ้ เร ียนได้ม ีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที ่ม ีค ุณภาพ              
สร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  
ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนา        
การจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 
2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ 
ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการ 108 อาชีพ ประจำปีงบประมาณ 2566        ภายใต้
แผนยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดษิฐ์  
งานวิจัย และเทคโนโลยี ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและ      วิชาชีพ และ
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม   เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไป        ตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.1 เพื่อให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปได้มีความรู้และทกัษะด้านวิชาชีพ    
4.2 เพื่อให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปสามารถนำความรู้และทักษะที่ได้รับไปประกอบอาชีพได้                                                                                                          
4.3 ส่งเสรมิให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์    
4.4 เพื่อเป็นการลดรายจ่าย  สร้างรายได้ให้ประชาชนที่มรีายได้น้อย 

 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  : (Output) 
เยาวชนและประชาชนในพื้นที่จังหวัดสงขลาได้รับการฝึกอบรมอาชีพ การพมิพ์ซลิดส์กรีน จำนวน 50 คน  
 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : (Outcome) 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. เยาวชนและประชาชนในพื้นที่จังหวัดสงขลาได้รับการ
ฝึกอบรมอาชีพ  จำนวน  50  คน 

1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
 

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

เชิงปริมาณ เยาวชนและประชาชนในพื้นที่จังหวัดสงขลาได้รับการ
ฝึกอบรมอาชีพ จำนวน  50  คน  

50 คน 

เชิงคุณภาพ เยาวชนและประชาชนในพื้นที่จังหวัดสงขลา สามารถนำ
ความรู ้ ท ี ่ได้ร ับไปประกอบอาชีพ สามารถเลี ้ยงตนเอง     
และครอบครัวได้ 

เยาวชนและประชาชนได้รับ
การฝกึอบรมอาชีพ  100% 

เชิงเวลา วันที่ 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566 1 ปี 
เชิงค่าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  1,000  บาท 

 
 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ : วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

เยาวชนและประชาชนในพื้นที่จังหวัดสงขลาสามารถนำความรู้ที่ได้รับจากการฝึกอบรมอาชีพ  
ไปประกอบอาชีพสามารถเลี้ยงตนเองและครอบครัวได้ 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  1,000  บาท 

 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

งบดำเนินงาน :   

      ค่าตอบแทน   

- ค่าตอบแทนวิทยากร   

      ค่าใช้สอย   
ค่าป้ายไวนิล ขนาด  1 x 2  เมตร  x  1 แผ่น 300 
      ค่าวัสด ุ   
วัสดุในการดำเนินโครงการ  700 

รวมเงินท้ังสิ้น 1,000 
 
 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ     :  ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ 
เครื่องมือ  :  แบบสอบถามการฝึกอบรมอาชีพ  
ระยะเวลา :  วันที่  1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566   
 

 

 
 



ฝ่ายวิชาการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ประจำปีการศึกษา 2565 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

( ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
( ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  ประจำปีการศึกษา  2565  
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน และ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน)  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงาน
ตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อเพิ่มความรู้ด้านทักษะและประสบการณ์ในงานอาชีพ 

 4.2   เพื่อคัดเลือกตัวแทนนักเรียน นักศึกษา จากระดับสถานศึกษา เข้าแข่งขันทักษะในระดับจังหวัด   
                   ระดับภาค และระดับชาติ  
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน...........20..............คน 

 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน.............20...............คน 

 5.3 นักเรียนระดับมัธยมศึกษา    จำนวน............-..........คน 

 5.4. อื่น ๆ  ระบุให้ชัดเจน  ...................-........................................................  
 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับสถานศึกษา เดือนพฤศจิกายน 2565 

2. การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา เดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม 2565 

3. การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับภาค เดือนธันวาคม 2565 - มกราคม 
2566 

4. การแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับชาติ  เดือนมกราคม  2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ ตัวแทนนักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมคัดเลือกการแข่งขันทกัษะวิชาชีพ ในระดับ
สถานศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา เพื่อต่อยอดในระดับภาค 
ระดับชาติ ต่อไป   

40 คน 

2. เชิงคุณภาพ ตัวแทนนักเรียน นักศึกษาได้ผ่านการคัดเลือกเป็นตัวแทนในระดับสถานศึกษา 
เพื่อเข้าร่วมแข่งขันในระดบัอาชีวศึกษาจังหวัดสงขลา ระดับภาค ระดับชาติ  

ร้อยละ 80 

3. เชิงเวลา เดือน พฤศจิกายน  2565  -  มกราคม  2566  

4. เชิงค่าใช้จ่าย  งบประมาณดำเนินตามโครงการ 35,000 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 8.2  สถานที่อื่น ๆ  (วิทยาลัยที่ดำเนินการจัดการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  ประจำปีการศึกษา 2565   
                 ระดับอาชีวศึกษา  ระดับภาค และ ระดับชาติ ) 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ทักษะและประสบการณ์วิชาชีพ 
 9.2 นักเรียน นักศึกษา ได้แลกเปลี่ยนความรู้ และประสบการณ์กับสถานศึกษาอื่น 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………35,000………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   

- ค่าเบี้ยเลี้ยง   20x3x240 14,400 

- ค่าพาหนะ ประมาณการ 5,000 

- ค่าที่พัก ประมาณการ 5,000 

      ค่าวัสด ุ   

- วัสดุอุปกรณ์ในการแข่งขันแต่ละ
แผนกวิชา 

ประมาณการ 10,600 

• ทุกรายการถัวเฉลี่ยจ่าย 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  35,000 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 11.1 วิธีการ สำรวจความต้องการการจัดส่งเข้าร่วมแข่งขันทกัษะวิชาชีพ ของแต่ละแผนกวิชา 

 11.2  วิธีการประเมินผลการดำเนินงาน  แบบบันทึก/รายงานผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
 11.3  ระยะเวลา เดือนพฤศจิกายน  2565  -  มกราคม  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  โครงการทัศนศึกษาดูงานในสถานประกอบการของแผนกวิชา  
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(  ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(  ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 การจัดการศึกษาในปัจจุบันได้มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เรื่องราวต่าง ๆ ตามสภาพแวดล้อมที่เป็นจริง
จากประสบการณ์ของตนเอง โดยผสมผสานความรู้ต่าง ๆ  อย่างสมดุล  มุ่งเน้นในเรื่องของความรู้ คุณธรรม 
กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการความรู้ต่าง ๆ ตามความเหมาะสม รวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงโดยผสมผสานสาระความรู้ในด้านต่าง ๆ อย่างได้สัดส่วนและสมดุลกัน   การศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่จึงเป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่สำคัญอย่างมากอีกอย่างหนึ่ง ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนได้มี
โอกาสเรียนรู้ด้วยตนเองทำให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริง  ทั้งยังเป็นการเสริมสร้าง
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น  เพราะการพาผู้เรียนไปทัศนศึกษา  ถือว่าเป็น
วิธีการที่ทำให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้และสามารถพัฒนาผู้เรียนใน ด้านร่างกาย สติปัญญา 
จิตใจ อารมณ์และสังคม อีกทั้งเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ ตลอดจนได้รับการศึกษาทั้ง 8 สาระแบบ
บูรณาการ จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึนเพื่อเป็นเพิ่มพูนและส่งเสริมสมรรถภาพของผู้เรียนให้ดีย่ิงข้ึน 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  มีความรู้ความสามารถและทันตามเทคโนโลยีในสถานประกอบการ 

 4.2  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา  ได้มีโอกาสดูการทำงานในสถานประกอบการ 

4.3  เพื่อให้ผูเ้รียนได้เรียนรูจ้ากประสบการณ์ตรง 

4.4  เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของแหลง่เรียนรู้ 
4.5  เพื่อให้นักเรียนกระตือรอืร้นต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

4.6  เพื่อให้นักเรียนรูจ้ักการนำความรูจ้ากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และ  
                 แก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน 

4.7 เพื่อให้ผูเ้รียนมีเจตคติที่ดีต่อการศึกษานอกสถานที่ 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 1. นักเรียน  นักศึกษา จำนวน  12  สาขางาน (วท.จะนะ + ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา) 
 2. ครูแต่ละแผนกวิชา/สาขางาน 
 3. สถานประกอบการ 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

 แผนกวิชานำนักเรียน นักศึกษา เข้าศึกษาดูงานในสถาน
ประกอบการ 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ นักเรียน  นักศึกษา (วท.จะนะ) 
นักเรียน (สะเดา) 

8 สาขางาน 
4 สาขางาน 

2. เชิงคุณภาพ นักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 
3. เชิงเวลา พฤษภาคม – กันยายน  2566 5 เดือน 
4. เชิงค่าใช้จ่าย  งบประมาณดำเนินงานตามโครงการ 30,000 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ : สถานประกอบการ 
  9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ   

 9.1  นักเรียนได้เรียนรู้ประสบการณ์ใหมจ่ากสถานประกอบการ 
9.2  นักเรียนได้เพิ่มเติมความรูจ้ากภายนอกห้องเรียน 
9.3  นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้รบัมาประยกุต์ให้มปีระสิทธิภาพและเข้าใจในการเรียนได้มาก 
         ยิ่งขึ้น 
9.4  นักเรียนเกิดทกัษะ แนวคิดที่ดีเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง 
9.5  นักเรียนรูจ้ักนำวิธีการทางแหล่งเรียนรูท้ั่วไป เพื่อแกป้ญัหาในชีวิตประจำวัน 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………………30,000……………บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย    
-  ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 12 สาขางาน  

-  นักเรียนทั้งหมด 278 คน (278x50x1) 13,900 

- ค่าอาหารว่าง จำนวน 12 สาขางาน  
 นักเรียนทั้งหมด 278 คน (278x25x1) 6,950 

- ค่าวัสดุ/ของที่ระลึก  จำนวน 12 สาขางาน (762.50x12) 9,150 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  30,000 

หมายเหตุ :  นักเรียนระดับช้ัน ปวช.1 จำนวน 278 คน 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 11.1   วิธีการ  แผนกวิชานำนักเรียน นักศึกษาทัศนศึกษาดูงานในสถานประกอบการ  
 11.2 ประเมินผลการดำเนินงาน รายงานผลการดำเนินโครงการทัศนศึกษาดูงานใน 

                                                               สถานประกอบการแต่ละแผนกวิชา / สาขางาน                                                                
 11.3 ระยะเวลา    เดือนพฤษภาคม  -  กันยายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  โครงการเชิญวิทยากรผู้เช่ียวชาญมาให้ความรู้เกี่ยวกับสาขาวิชา   
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
( ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(  ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

( ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
 



377 
 

3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 เนื่องจากในปัจจุบันมีความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีต่าง ๆ มาขึ้น  ในการจัดการเรียนการสอนใน
ปัจจุบันบางสิ่งบางอย่างยังคงใช้แบบเดิมอยู่  ซึ่งควรจะมีการจัดอบรมให้กับผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถที่
ทันตามเทคโนโลยีต่าง ๆ   

ในการนี้ การดำเนินโครงการเชิญผู้เชี่ยวชาญมาให้ความรู้ตามสาขาวิชาชีพต่าง ๆ   กับครูผู้สอนและ
นักเรียน  นักศึกษา เพิ่มเติมให้ทันตามเทคโนโลยีอย่างน้อยภาคเรียนละ  1  ครั้ง  หรือ  6  ช่ัวโมงข้ึนไป 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษามีความรู้  ความสามารถและทันตามเทคโนโลยี  สร้างเครือข่าย- 
                 พันธมิตรกับสถานประกอบการ  8  แผนกวิชา 

4.2  เพื่อพัฒนาองค์ความรู้นกัเรียนนักศึกษาได้มีความรู้ความสามารถเพิม่ขึ้นจากห้องเรียน 

 4.3  เพื่อพัฒนาองค์ความรู้นกัเรียนนักศึกษาได้นำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการทำงานในอนาคตต่อไป 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 ผู้เรียนในระดบั ปวช.  ครูผู้สอน  สถานประกอบการ 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

 แผนกวิชาเชิญวิทยาผูเ้ช่ียวชาญมาให้ความรู้กบันักเรียน 
ระดับ ปวช.  

เดือนพฤศจิกายน 2565 - สิงหาคม 
2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ นักเรียน  นักศึกษา (วท.จะนะ) 
นักเรียน (สะเดา) 

8 สาขางาน 
4 สาขางาน 

2. เชิงคุณภาพ นักเรียน  นักศึกษา  เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 
3. เชิงเวลา พฤศจิกายน 2565 – สิงหาคม  2566 10 เดือน 
4. เชิงค่าใช้จ่าย  งบประมาณดำเนินงานตามโครงการ 25,000 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ : แผนกวิชา วิทยาลัยเทคนิคจะนะ   
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ   

 9.1 นักเรียน  นักศึกษา  ได้รับความรู้เพิ่มเติมจากนอกห้องเรียน  โดยมีวิทยากรเช่ียวชาญเฉพาะทาง 
                มาให้ความรู้ 

9.2  นักเรียน  นักศึกษา  สามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในการเรียนและการใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง 
       เหมาะสมมากยิง่ข้ึน 
9.3  ครผููส้อนได้สร้างความสมัพันธ์ระหว่างวิทยาลัยกับสถานประกอบการได้อย่างดี 
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………………25,000……………บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าตอบแทน    
-  ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 3 ช่ัวโมง ๆ ละ 

600 บาท  8 แผนกวิชา/12  สาขางาน 
21,600 

      ค่าใช้สอย   
- ค่าเบ็ดเตล็ด 12 สาขางาน (วท.จะนะ 8 สาขางาน และ 

สะเดา 4 สาขางาน) 
3,400 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  25,000 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 11.1   วิธีการ  แผนกวิชาเชิญวิทยากรผูเ้ช่ียวชาญมาให้ความรู้กับนกัเรียน นักศึกษา  
 11.2 ประเมินผลการดำเนินงาน   รายงานผลการดำเนินโครงการแตล่ะแผนกวิชา / สาขางาน                                                                
 11.3 ระยะเวลา    เดือนพฤศจิกายน  2565 -  สิงหาคม  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  โครงการสะพานเช่ือมโยงการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานกับการจัดการอาชีวศึกษา    
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
( ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
( ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
( ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 โครงการสะพานเชื่อมโยงการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานกับการจัดการอาชีวศึกษา  เป็นนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยได้ลงนามความร่วมมือกัน ระหว่าง สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(สพฐ.)  และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)  เพื่อบูรณาการการทำงานเชื่อมโยงการจัด
การศึกษาข้ันพื้นฐานกับการจัดการศึกษาระดับอาชีวศึกษา  เพื่อให้การจัดการศึกษาระหว่างระดับอาชีวศึกษา 
กับ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความเช่ือมโยงกัน ทั้งด้านการบริหาร ข้อมูล การเรียนการสอน การแนะแนว 
ความร่วมมือการจัดทวิศึกษา มีการบูรณาการเชิงบริหาร บูรณาการเรียนการสอน  และมีความเป็นเอกภาพ 
น้ำหนึ่งเดียวกันระหว่าง สพฐ. กับ สอศ. โดยบันทึกข้อตกลงระหว่าง สพฐ และ สอศ. ได้มอบหมายให้มีการจัด
ประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการสะพานเช่ือมโยงการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานกับการจัดการอาชีวศึกษา  เพื่อมอบ
นโยบายและแนวทางในการขับเคลื่อนให้เป็นผลสัมฤทธ์ิอย่างเป็นรูปธรรม  
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อพัฒนากำลังคนให้มีความสอดคลอ้งกบัความต้องการของแต่ละพื้นที่  
 4.2  เพื่อตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการและกลุ่มอุตสาหกรรมทั้งในเชิงปรมิาณและ 

                 เชิงคุณภาพ 

 4.3  เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 กลุ่มโรงเรียน สพฐ.  ที่ได้ลงนามความร่วมมือกันในเขตพื้นที ่ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

 แผนกวิชากำหนดรายวิชา  เข้าร่วมโครงการ  เพื่อเพื่อให้
ความรู้กับกลุ่มโรงเรียน สพฐ.   

เดือนพฤศจิกายน 2565 - สิงหาคม 2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ นักเรียน  กลุม่โรงเรียน สพฐ.  40 คน/รายวิชา 
2. เชิงคุณภาพ นักเรียน  เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 
3. เชิงเวลา พฤศจิกายน 2565 – สิงหาคม  2566 10 เดือน 
4. เชิงค่าใช้จ่าย  งบประมาณดำเนินงานตามโครงการ 10,000 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ : โรงเรียนกลุ่ม สพฐ.  ที่ลงนามความรว่มมือกันในเขตพื้นที่  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ   
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ   

 นักเรียน โรงเรียนกลุ่ม สพฐ.  ในเขตพื้นที่ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  มีความรู้  ความสามารถ เพิ่มข้ึน
ในระดับสายอาชีวศึกษา   และสามารถนำไปประกอบการอาชีพได้ 
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………………10,000……………บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย    
- ค่าเบ็ดเตล็ด ในการดำเนิน

โครงการแต่ละแผนกวิชา 
แผนกวิชาพาณิชยกรรม 

- การบัญชี และคอมพิวเตอร์ธุรกิจ    
แผนกวิชาอุตสาหกรรม   

- ช่างยนต์             - ช่างเช่ือมโลหะ 
- ช่างไฟฟ้ากำลัง   -  ช่างอิเล็กทรอนกิส ์
- ช่างก่อสร้าง     - เทคโนโลยียางฯ 

5,000 
 

 

       ค่าวัสด ุ   
- วัสดุสำนักงาน 

 
- กระดาษเกียรตบิัตร จำนวน 5 รีม  
รีมละ 275 บาท  
-  วัสดุอื่น ๆ     

 

1,375 

3,625 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  10,000 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 11.1   วิธีการ  แผนกวิชา กำหนดรายวิชาที่เข้าร่วมโครงการ เพื่อให้ความรู้กับกลุม่โรงเรียน สพฐ.  
 11.2 วิธีการประเมินผลการดำเนินงาน   รายงานผลการดำเนินโครงการแต่ละแผนกวิชา /รายวิชา                                                                
 11.3 ระยะเวลา    เดือนพฤศจิกายน  2565 -  สิงหาคม  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :  โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
( ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(  ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 

(  ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 ด้วยวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  เป็นสถานศึกษา มีการจัดการเรียนการสอน  เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบาย
ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที ่ให้ความสำคัญกับคุณภาพผู้เรียน  โดยมุ ่งปรับปรุงปัจจัย
สนับสนุนและกระบวนการจัดอาชีวศึกษาให้เกิดคุณภาพ ให้บรรลุวัตถุประสงค์สูงสุดของสถานศึกษา ในการ
พัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้  สื่อการเรียนรู้  การวัดและประเมินผลการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในหลายแนวทางและหลายรูปแบบ  โดยงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนได้จัดทำโครงการ
นิเทศการเรียนการสอนขึ้น เพื ่อมุ ่งพัฒนาครูผู ้สอนให้ปรับตัว ก้าวทันความเปลี ่ยนแปลงของสังคมและ
การศึกษา สามารถปฏิบัติหน้าที่ในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน นักศึกษา  ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด  อีกทั้งยัง
เป็นแนวทางหนึ่งในการสร้างศักยภาพให้แก่สถานศึกษา ให้มีความพร้อมในทุกด้านได้อย่างดียิ่ง นั้น 

 งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการ จึงจัดโครงการนิเทศการเรียนการสอนเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในด้านการเรียนการสอน และมุ่งเน้นตรงตามสมรรถนะรายวิชา อีกทั้งยังเป็นการพัฒนาทางด้าน
วิชาการ ความรู้ นวัตกรรมทางการศึกษา หลักสูตร นโยบายการจัดการศึกษา มีการปรับเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว
และต่อเนื่อง 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพของครผูู้สอนให้ได้พฒันาความรู้ ความสามารถในด้านการสอน  และการให้
ข้อมูลแกผู่้สอนในการปรบัปรุงการเรียนการสอน 

 4.2 เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนสง่เสรมิประสทิธิภาพด้านวิชาการของสถานศึกษา และปรับปรงุ
คุณภาพด้านการเรียนการสอน เพื่อพฒันาคุณภาพของผูเ้รียน 

4.3 เพื่อสร้างขวัญและกำลงัใจแกผู่้สอนมีความมั่นใจในการปฏิบัติการสอนเพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดี  
ระหว่างบุคคลในการทำงานร่วมกันเกี่ยวกับการนิเทศการเรยีนการสอน 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 นิเทศการเรียนการสอนครผูู้สอนทุกคน  ทุกแผนกวิชา 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

 นิเทศการจัดการเรียนการสอน ของครูผูส้อนทกุคน  
ทุกแผนกวิชา 

ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2565 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปรมิาณ ครูผูส้อนได้รับการนเิทศการเรียนการสอน อย่างน้อยภาคเรยีนที่ ละ 2 ครั้ง ทุกแผนกวิชา 

2. เชิงคุณภาพ ครูผูส้อนได้รับการนเิทศการเรียนการสอน  และมกีารปรบัปรุงพฒันาตนเอง
ให้มีประสิทธิภาพ ในการจัดการเรียนการสอนให้ดีย่ิงข้ึน 

ทุกคน 

3. เชิงเวลา เดือนพฤศจิกายน 2565 -  กันยายน 2566 11 เดือน 

4. เชิงค่าใช้จ่าย  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ 1,000 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  ครผูู้สอนไดร้ับการนิเทศการเรียนการสอน  และมีการปรับปรุงพัฒนาตนเองให้มี
ประสิทธิภาพ ในการจัดการเรียนการสอนให้ดีย่ิงข้ึน 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………………1,000……………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณ
ค่าใช้จา่ย 

จำนวนเงิน 

      ค่าวัสดุ    

- วัสดุ อุปกรณ์สำนักงาน ในการนเิทศการเรียนการสอน  1,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  1,000 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 11.1   วิธีการ  นิเทศครูผูส้อนในการจัดการเรียนการสอน ภาคเรียนที่ 2/2565 และ 1/2566  

 11.2 ประเมินผลการดำเนินงาน แบบนิเทศการจัดการเรียนการสอน/รายงานผลการนิเทศฯ 
 11.3 ระยะเวลา    เดือนพฤศจิกายน  2565 -  กันยายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : เตรียมความพร้อมก่อนทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)         
            ปีการศึกษา 2565 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ✓ ) โครงการใหมเ่ริ่มดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(✓) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(✓) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(✓) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการเตรียมความพร้อมก่อนทดสอบมาตรฐานการศกึษา
ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
คน สามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิตมีทักษะในศตวรรษที่ 21 บนฐานของการรู้คุณค่า ความเป็นไทย มีคุณธรรม
จริยธรรม มีวินัย ความรับผิดชอบต่อสังคม และมีสุขภาวะที่ดี ให้เป็นคนดี คนเก่ง และเพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อสอนเพิ่มเตมิความรู้และเตรียมความพรอ้มของผู้เรยีนก่อนการทดสอบทางการศึกษา   
                 ระดับชาติด้านอาชีวศึกษา ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ     

4.2 เพื่อให้นักเรียนระดับช้ัน ปวช.3 ผ่านการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติด้านอาชีวศึกษา  
       (V-NET) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.3  จำนวน    64    คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : สอนเพิ่มเติมความรูท้างทกัษะวิชาชีพ  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. เขียนโครงการ ตุลาคม  2565 
2. ขออนุมัติโครงการ พฤศจิกายน  2565 
3. ขออนุญาตดำเนินโครงการ พฤศจิกายน  2565 
4. จัดทำคำสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ ธันวาคม  2565 
5. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน ธันวาคม  2565 
6. ค้นหาข้อมูล ติดต่อประสานงาน ธันวาคม  2565 
7. จัดเตรียมเอกสารการดำเนินโครงการเตรียมความพรอ้ม ธันวาคม  2565 
8. ดำเนินโครงการตามวัน เวลาที่กำหนด มีนาคม  2566 
9. เบิกค่าใช้จ่ายโครงการ มีนาคม  2566 
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10. รายงานความก้าวหน้าโครงการ มีนาคม  2566 
11. ประเมินผลการดำเนินโครงการ มีนาคม  2566 
12. สรปุผลและรายงานผลการดำเนินงานกจิกรรม/โครงการ มีนาคม  2566 
13. เสนอแนะแนวทางปรับปรุงแก้ไข สำหรบัการจัดกจิกรรม/โครงการ ในปี

ต่อไป 
มีนาคม  2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ   นกัเรียน ปวช.3  
จำนวน นักเรียน ระดบัช้ัน ปวช.3 ปีการศึกษา 2565 

64  คน 

2. เชิงคุณภาพ   เชิงปรมิาณ   นักเรียน ปวช.3 ผลการสอบผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน               

ร้อยละ 80 

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียน ระดบัช้ัน ปวช.3 เข้าร่วมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน  
                 อาชีวศึกษา (V-NET) ทกุคน 
 9.2 นักเรียน ระดบัช้ัน ปวช.3 เข้าร่วมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)     
                 ผ่านเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ 80 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :             2,000               บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

• ค่าวัสด ุ   

- ค่าถ่ายเอกสาร 4,800 แผ่น x 0.33 บาท 1,584  บาท 
- สมุดแบบเรียน 6 เล่ม x 5 บาท 30  บาท 
- ปากกาสีน้ำเงิน 0.5 mm.  64 ด้าม x 5 บาท 320  บาท 
- ดินสอไม้ Mark-2B จำนวน 1 กล่อง 1 กลอ่ง x 66 บาท 66  บาท 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  2,000  บาท 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ     : ติดตามและประเมินผล  
เครื่องมือ  : แบบสอบถามความพงึพอใจ 
ระยะเวลา : ธันวาคม  2565  ถึง  กุมภาพันธ์  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : สอบประมวลผลความรู้ปลายภาคเรียน 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ✓ ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(✓) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(✓) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการสอบประมวลผลความรู้ปลายภาคเรียน ภายใต้แผน
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  สามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิตมีทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 บนฐานของการรู้คุณค่า ความเป็นไทย มีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย ความรับผิดชอบต่อสังคม 
และมีสุขภาวะที่ดี ให้เป็นคนดี คนเก่ง และเพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มี
ผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน ปลายภาคเรียนที่ 2 ปกีารศึกษา 2565 และ 
                  ปลายภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 
 4.2  เพื่อการประเมินผลและตัดสินผลการเรียนรู้ สรปุผลการเรียนรู้ ความรู้ความสามารถของผู้เรียน 
                 ระดับรายวิชา และการเลื่อนระดบัหรือจบหลกัสูตรโดยการตัดสินเทียบกบัเกณฑ์ 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน     735     คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน     290     คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : การสอบวัดผลและประเมินผลปลายภาคเรียนของนกัเรียน  นักศึกษาทุกช้ันปี 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. เขียนโครงการ มกราคม, สิงหาคม 2566 
2. ขออนุมัติโครงการ มกราคม, สิงหาคม  2566 
3. ขออนุญาตดำเนินโครงการ มกราคม, สิงหาคม  2566 
4. จัดทำคำสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ มกราคม, สิงหาคม  2566 
5. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน มกราคม, สิงหาคม  2566 
6. ค้นหาข้อมูล ติดต่อประสานงาน มกราคม, สิงหาคม  2566 
7. จัดเตรียมเอกสารการดำเนินโครงการเตรียมความพรอ้ม มกราคม, สิงหาคม  2566 
8. ดำเนินโครงการตามวัน เวลาที่กำหนด กุมภาพันธ์, กันยายน  2566 
9. เบิกค่าใช้จ่ายโครงการ มีนาคม, กันยายน  2566 



390 
 

10. รายงานความก้าวหน้าโครงการ มีนาคม, กันยายน  2566 
11. ประเมินผลการดำเนินโครงการ มีนาคม, กันยายน  2566 
12. สรปุผลและรายงานผลการดำเนินงานกจิกรรม/โครงการ มีนาคม, กันยายน  2566 
13. เสนอแนะแนวทางปรับปรุงแก้ไข สำหรบัการจัดกจิกรรม/โครงการ ในปีต่อไป มีนาคม, กันยายน  2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ นกัเรียน นักศึกษาทุกช้ันป ี 1,025 คน 
2. เชิงคุณภาพ นักเรียน นักศึกษาทุกช้ันปี เข้าสอบปลายภาค 1,025 คน 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 ครูผู้สอนประเมินผลและวัดผลปลายภาคเรียนทุกรายวิชา และจัดส่งเอกสารงานวัดผลและ 
                ประเมินผล (วผ.) ตามเวลาทีก่ำหนด 
 9.2 ส่งเสรมิให้นักเรียน นักศึกษา ตระหนักและให้ความสำคัญกับประเมินผลและวัดผลปลายภาค
เรียน 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :      40,000                บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าวัสด ุ   
- ค่าถ่ายเอกสาร จำนวน 110,000 แผ่น ร้อยละ 0.33  บาท 110,000 แผ่น × 0.33 บาท 36,300 บาท 
     -ภาคเรียนที่ 2/2565 (55,000 แผ่น × 0.33 บาท =18,150 บาท)   
     -ภาคเรียนที่ 1/2566 (55,000 แผ่น × 0.33 บาท =18,150 บาท)   
- กระดาษปกสเีหลือง ขนาด 120 แกรม  5 รีม × 60 บาท 300 บาท 

- กระดาษปกสีฟ้า ขนาด 120 แกรม  2 รีม × 60 บาท 120 บาท 

- กระดาษปกสีชมพู ขนาด 120 แกรม  2 รีม × 60 บาท 120 บาท 

- กระดาษปกสเีขียว ขนาด 120 แกรม  2 รีม × 60 บาท 120 บาท 

- กระดาษปกสสี้ม ขนาด 120 แกรม  2 รีม × 60 บาท 120 บาท 

- กระดาษคำตอบ 60 ข้อ  41 รีม × 40 บาท 1,640 บาท 

- กระดาษคำตอบ 100 ข้อ  7 รีม × 40 บาท 280 บาท 

- ซองขนาด A4 ขยายข้าง มีครฑุ  200 ซอง x 5 บาท 1,000 บาท 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  40,000 บาท 
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11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ     : จำนวนรายวิชาประเมินผลและวัดผลปลายภาคเรียน  
เครื่องมือ  : ความถูกต้องของข้อสอบ ได้มาตรฐาน 
ระยะเวลา : มีนาคม 2566 และ กันยายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  ประจำปกีารศึกษา 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ✓ ) โครงการใหมเ่ริ่มดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(✓) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(✓) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
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 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จ ึงได้ดำเนินการโครงการทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้าน
อาชีวศึกษา (V-NET) ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน สามารถ
เรียนรู้ได้ตลอดชีวิตมีทักษะในศตวรรษที่ 21 บนฐานของการรู้คุณค่า ความเป็นไทย มีคุณธรรมจริยธรรม มี
วินัย ความรับผิดชอบต่อสังคม และมีสุขภาวะที่ดี  ให้เป็นคนดี คนเก่ง และเพื ่อส่งเสริมสนับสนุนให้การ
ดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา ตามหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ    

4.2 เพื่อนำผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ไปใช้ในการพฒันา 
       คุณภาพการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
4.3 เพื่อนำผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ไปใช้ในการประเมินผล  
       การเรียนรู้ของนักเรียนระดับชาติ 
4.4 เพื่อนำผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ไปใช้ในการประกัน 
       คุณภาพทางการศึกษา 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.3  จำนวน     64     คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : นกัเรียนระดบัช้ัน ปวช.3 จำนวน  64  คน  เข้าทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  ประจำปกีารศึกษา  2565 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. เขียนโครงการ พฤศจิกายน  2565 
2. ขออนุมัติโครงการ พฤศจิกายน  2565 
3. ขออนุญาตดำเนินโครงการ พฤศจิกายน  2565 
4. จัดทำคำสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ ธันวาคม  2565 
5. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน ธันวาคม  2565 
6. ค้นหาข้อมูล ติดต่อประสานงาน ธันวาคม  2565 
7. จัดเตรียมเอกสารการดำเนินโครงการเตรียมความพรอ้ม ธันวาคม  2565 
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8. ดำเนินโครงการตามวัน เวลาที่กำหนด มีนาคม  2566 
9. เบิกค่าใช้จ่ายโครงการ มีนาคม  2566 
10. รายงานความก้าวหน้าโครงการ มีนาคม  2566 
11. ประเมินผลการดำเนินโครงการ มีนาคม  2566 
12. สรปุผลและรายงานผลการดำเนินงานกจิกรรม/โครงการ มีนาคม  2566 
13. เสนอแนะแนวทางปรับปรุงแก้ไข สำหรบัการจัดกจิกรรม/โครงการ ในปีต่อไป มีนาคม  2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ   นกัเรียน ปวช.3  64 คน 
2. เชิงคุณภาพ   เชิงปรมิาณ   นักเรียน ปวช.3 ได้ผ่านการทดสอบทาง

การศึกษาระดบัชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)                 
ร้อยละ 80 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียนระดับ ปวช.3 เข้าร่วมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ทุก
คน 
 9.2 นักเรียนระดับ ปวช.3 เข้าร่วมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)     
                 ผ่านเกณฑ์การประเมิน ร้อยละ 80 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :         3,000             บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
- ปากกาหมึกน้ำมันกด 0.5 มม. OG-4 สีน้ำเงิน  1 กล่อง × 250 บาท 250 บาท 

- ปากกาหมึกน้ำมันกด 0.5 มม. OG-4 สีแดง  1 กล่อง x 250 บาท 250  บาท 
- ยางลบดินสอ 52635 1 กล่อง × 200 บาท 200 บาท 

- ดินสอไม้ Mark-2B  6 กล่อง × 66 บาท 396  บาท 

- กระดาษบรู๊ฟ 41 แผ่น x 4 บาท 164 บาท 

- ซองขยายข้าง F4 มีครฑุ 202 ซอง x 5 บาท 1,010 บาท 

- เป็กกดทองเหลือง2 ขา ขนาด 2 นิ้ว 5 กล่อง x 28 บาท 140 บาท 

- เหล็กเจาะกระดาษข้อสอบ  12 อัน x 20 บาท 240 บาท 

- ตะกร้าหหูิ้วทรงเหลี่ยม ขนาดกว้าง 17 ซม.x ยาว 25ซม. x 
สูง 14 ซม. 

7 ใบ x 50 บาท 350 บาท 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  3,000 บาท 
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11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ     : ติดตามและประเมินผล  
เครื่องมือ  : แบบสอบถามความพงึพอใจ 
ระยะเวลา : มีนาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : พฒันาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตาม  
    สภาพจริง  ประจำปีงบประมาณ 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ✓ ) โครงการใหมเ่ริ่มดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(✓) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(✓) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาด้าน
การวัดและประเมินผลการเรียนรู ้ตามสภาพจริง  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน สามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิตมีทักษะในศตวรรษที ่21 บนฐานของการรู้คุณค่า ความเป็น
ไทย มีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย ความรับผิดชอบต่อสังคม และมีสุขภาวะที่ดี  ให้เป็นคนดี คนเก่ง และเพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ครูในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ มกีารวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ตาม   
                  สภาพจริงทุกรายวิชา 
 4.2  เพื่อเป็นการสง่เสรมิให้ครูในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ที่ 
                 หลากหลาย สอดคลอ้งกบัธรรมชาติของรายวิชาน้ัน ๆ 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1  ข้าราชการคร ู           จำนวน   17     คน 
 5.2  พนักงานราชการ (ครู)  จำนวน   26     คน 
 5.3 ครูพเิศษสอน             จำนวน   12     คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ : อบรมการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจรงิทุกรายวิชาในระบบ 
ศธ.02 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. เขียนโครงการ กุมภาพันธ์ 2566 
2. ขออนุมัติโครงการ กุมภาพันธ์ 2566 
3. ขออนุญาตดำเนินโครงการ กุมภาพันธ์ 2566 
4. จัดทำคำสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ กุมภาพันธ์ 2566 
5. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน กุมภาพันธ์ 2566 
6. ค้นหาข้อมูล ติดต่อประสานงาน กุมภาพันธ์ 2566 
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7. จัดเตรียมเอกสารการดำเนินโครงการเตรียมความพรอ้ม กุมภาพันธ์ 2566 
8. ดำเนินโครงการตามวัน เวลาที่กำหนด มีนาคม 2566 
9. เบิกค่าใช้จ่ายโครงการ มีนาคม 2566 
10. รายงานความก้าวหน้าโครงการ มีนาคม 2566 
11. ประเมินผลการดำเนินโครงการ มีนาคม 2566 
12. สรปุผลและรายงานผลการดำเนินงานกจิกรรม/โครงการ มีนาคม 2566 
13. เสนอแนะแนวทางปรับปรุงแก้ไข สำหรบัการจัดกจิกรรม/โครงการ ในปี

ต่อไป 
มีนาคม 2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ   ข้าราชการคร,ู พนกังานราชการ (คร)ู ครูพิเศษสอน 55 คน 
2. เชิงคุณภาพ   ข้าราชการครู, พนักงานราชการ (ครู) ครูพเิศษสอน  

ได้เข้าร่วมการอบรมฯ 
             55 คน 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 ครูผู้สอนมีความรู้ในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
 9.2 ครูผู้สอนสามารถนำความรู้ไปใช้ในการวัดผลและประเมนิผลปลายภาคเรียน 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :         13,000                 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าตอบแทน   
- ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 1 คน 6 ช่ัวโมง x 600 บาท 3,600 บาท 

- ค่าพาหนะ (เหมาจ่าย)   2,700 บาท 
      ค่าใช้สอย   
- ค่าอาหารว่าง  55 คน x 2 มื้อ x 25 บาท 2,750 บาท 

- ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ 55 คน x 1มือ้ x 50 บาท 2,750 บาท 

- ค่าป้ายไวนิล ขนาด 4 เมตร x 2 เมตร 4 เมตร x 2 เมตร x 150 บาท 1,200 บาท 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  13,000 บาท 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ     : ติดตามและประเมินผล  
เครื่องมือ  : แบบสอบถามความพงึพอใจของผูเ้ข้าร่วมอบรม 
ระยะเวลา : มกราคม – กันยายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ประกวดประเมินผลวิชาโครงงาน  ประจำปีการศึกษา  2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ✓ ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(    ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(✓) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(✓) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(    ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสงัคม   
(    ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(    ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(    ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(    ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพือ่ความมั่นคง   
(✓) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(    ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(    ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(    ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(    ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(    ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(✓) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(    ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(✓) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(    ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(    ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสรมิความร่วมมอืด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(    ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพือ่เสรมิสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการประกวดประเมินผลวิชาโครงการ  ภายใต้แผน
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  สามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิตมีทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 บนฐานของการรู้คุณค่า ความเป็นไทย มีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย ความรับผิดชอบตอ่สังคม 
และมีสุขภาวะที่ดี ให้เป็นคนดี คนเก่ง และเพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มี
ผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษานำความรู้ ทักษะและประสบการณ์ที่เรียนมาไปประยุกต์ สร้างสรรค์ 
                  ช้ินงานในรายวิชาโครงงาน 
 4.2  เพื่อประเมินผลและตัดสินผลโครงงานของนกัเรียน นักศึกษา ในรายวิชาโครงงาน 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.3  จำนวน     239     คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส.2 จำนวน     134     คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  การประกวดผลงานทางวิชาชีพรายวิชาโครงงาน ของนักเรียน นักศึกษา
ระดับช้ันปวช.3  และปวส.2   

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. เขียนโครงการ ธันวาคม 2565 
2. ขออนุมัติโครงการ ธันวาคม 2565 
3. ขออนุญาตดำเนินโครงการ ธันวาคม 2565 
4. จัดทำคำสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ ธันวาคม 2565 
5. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน ธันวาคม 2565 
6. ค้นหาข้อมูล ติดต่อประสานงาน ธันวาคม 2565 
7. จัดเตรียมเอกสารการดำเนินโครงการเตรียมความพรอ้ม มกราคม 2566 
8. ดำเนินโครงการตามวัน เวลาที่กำหนด 6-10 กุมภาพันธ์  2566 
9. เบิกค่าใช้จ่ายโครงการ 13-17 กุมภาพันธ์  2566 



401 
 

10. รายงานความก้าวหน้าโครงการ 20-24 กุมภาพันธ์  2566 
11. ประเมินผลการดำเนินโครงการ 27 กุมภาพันธ์-3 มีนาคม 2566 
12. สรปุผลและรายงานผลการดำเนินงานกจิกรรม/โครงการ 6-10 มีนาคม 2566 
13. เสนอแนะแนวทางปรับปรุงแก้ไข สำหรบัการจัดกจิกรรม/

โครงการ ในปีต่อไป 
13-17 มีนาคม 2566 

 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ    
จำนวนนักเรียน ปวช.3  239 คน จำนวนช้ินงาน 80 ช้ิน   
จำนวนนักศึกษา ปวส.2 134 คน จำนวนช้ินงาน  67 ช้ิน  

ปวช.3 จำนวน 239  คน 
ปวส.2 จำนวน 134 คน 

รวม 373 คน 
2. เชิงคุณภาพ   นักเรียน  นักศึกษา ได้ผ่านการประเมินผลช้ินงาน  ร้อยละ  80 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียนระดับช้ัน ปวช.3 และนักศึกษาระดบัช้ัน ปวส.2 ทุกแผนกวิชาได้จัดทำช้ินงานรายวิชา
โครงงาน 
 9.2 นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ กระบวนการพฒันา ออกแบบช้ินงานอย่างเป็นระบบ 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :          10,000              บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าตอบแทน   
- ค่าคณะกรรมการภายนอก จำนวน 2 คน  2 คน x 600 บาท  1,200 บาท 
      ค่าใช้สอย   
- ค่าอาหารว่าง จำนวน 83 คน คนละ 25 บาท 83 คน x 25 บาท 2,075 บาท 

- ค่าป้ายไวนิล ขนาด 4x2 เมตร ราคาเมตรละ 150 บาท 4 เมตร x 2 เมตร x 
150 บาท 

1,200 บาท 

      ค่าวัสด ุ   
- กระดาษเกียรติบัตร จำนวน 5 รมี ราคารีมละ 175 บาท 5 รีม x 175 บาท 875 บาท 

- กรอบรูปเกียรติบัตร จำนวน 30 อัน อันละ 155 บาท 30 อัน x 155 บาท 4,650 บาท 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  10,000 บาท 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ     : ติดตามและประเมินผล  
เครื่องมือ  : แบบสอบถาม 
ระยะเวลา : มีนาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ  ประจำปีการศึกษา  2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ✓ ) โครงการใหมเ่ริ่มดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(✓) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(✓) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการโครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อใหน้ักเรียน 
นักศึกษา ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ที่จะจบการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ได้รับ
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพทุกสาขาวิชา  สามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิตมีทักษะในศตวรรษที่ 21 บนฐานของ
การรู้คุณค่า ความเป็นไทย มีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย ความรับผิดชอบต่อสังคม และมีสุขภาวะที่ดี ให้เป็นคน
ดี คนเก่ง และเพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ระดับช้ัน ปวช.3 และ ปวส.2 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ทีจ่ะจบ 
                  การศึกษา ในปกีารศึกษา 2565 ได้รับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพทุกสาขาวิชา 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.3  จำนวน     239     คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส.2 จำนวน     134     คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :   การสอบมาตรฐานทางวิชาชีพของนักเรียน  นักศึกษา ระดับช้ัน ปวช.3  และ
ปวส.2  จำนวน  373  คน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. เขียนโครงการ มกราคม 2566 
2. ขออนุมัติโครงการ มกราคม 2566 
3. ขออนุญาตดำเนินโครงการ มกราคม 2566 
4. จัดทำคำสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ มกราคม 2566 
5. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน มกราคม 2566 
6. ค้นหาข้อมูล ติดต่อประสานงาน มกราคม 2566 
7. จัดเตรียมเอกสารการดำเนินโครงการเตรียมความพรอ้ม มกราคม 2566 
8. ดำเนินโครงการตามวัน เวลาที่กำหนด 6-10 กุมภาพันธ์ 2566 
9. เบิกค่าใช้จ่ายโครงการ 13-17 กุมภาพันธ์ 2566 
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10. รายงานความก้าวหน้าโครงการ 20-24 กุมภาพันธ์ 2566 
11. ประเมินผลการดำเนินโครงการ 27 กุมภาพันธ์-3 มีนาคม 2566 
12. สรปุผลและรายงานผลการดำเนินงานกจิกรรม/โครงการ 6-10 มีนาคม 2566 
13. เสนอแนะแนวทางปรับปรุงแก้ไข สำหรบัการจัดกจิกรรม/โครงการ ในปี

ต่อไป 
13-17 มีนาคม 2566 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. เชิงปริมาณ   นกัเรียน ปวช.3 นักศึกษา ปวส.2 ปวช.3 จำนวน 239  คน 

ปวส.2 จำนวน 134  คน 
2. เชิงคุณภาพ   เชิงปรมิาณ   นักเรียน ปวช.3 นักศึกษา ปวส.2    

                 ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
ร้อยละ 80 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียน นักศึกษา ระดับช้ัน ปวช.3 และ ปวส.2 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ที่จะจบการศึกษา 
ในปีการศึกษา 2565 ได้รับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพคะแนนไม่น้อยกว่า 80% 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :          5,000            บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าวัสด ุ   
- หมึกปริ้นเตอร์ ขนาด 1000 มล. (สีดำ สีแดง สเีหลือง สีน้ำเงิน) 4 ขวด x 750 บาท 3,000 บาท 

- ซองขยายข้าง F4 ไม่มีครฑุ  30 ซอง x 5 บาท 150 บาท 

- กระดาษคำตอบ 60 ข้อ  2 รีม x 40 บาท 80 บาท 

- กระดาษคำตอบ 100 ข้อ  2 รีม x 40 บาท 80 บาท 

- กระดาษ ต2ก.  3 รีม x 70 บาท 210 บาท 

- ซองพลาสตกิอเนกประสงค์ A4  5 แพ็ค × 130 บาท 650 บาท 

- กระดาษปก สีเหลือง ฟ้า และสม้อ่อน  6 รีม × 90 บาท 540 บาท 

- ปากกาหมึกน้ำมันกด 0.5 มม. OG-4 สีน้ำเงิน  1 โหล × 60 บาท 60 บาท 

- กาวลาเทก็ซ์อเนกประสงค์ ขนาด 32 ออนซ์  2 ขวด × 60 บาท 120 บาท 

- คลิปดำ 2 ขา เบอร์ 112  11 กล่อง × 10 บาท 110 บาท 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 บาท 
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11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ     : ติดตามและประเมินผล  
เครื่องมือ  : แบบสอบถามความพงึพอใจของผูเ้ข้าร่วมอบรม 
ระยะเวลา : มีนาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ทดสอบความรู้ ความถนัดทางวิชาชีพ  ปีการศึกษา  2566 
2. สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ✓ ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(✓) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(✓) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการทดสอบความรู้ความถนัดทางวิชาชีพ ภายใต้แผน
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  สามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิตมีทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 บนฐานของการรู้คุณค่า ความเป็นไทย มีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย ความรับผิดชอบตอ่สังคม 
และมีสุขภาวะที่ดี ให้เป็นคนดี คนเก่ง และเพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มี
ผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อวัดผลและประเมินผลความถนัดทางวิชาชีพของผูเ้ข้าเรียน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 4.2  เพื่อคัดเลือกผู้เข้าเรียนให้เมาะสมกับแผนกวิชา 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียนสมัครเข้าเรียน ระดับช้ัน ปวช.1   
 5.2 นักศึกษาสมัครเข้าเรียน ระดบัช้ัน ปวส.1  
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  การทดสอบประเมินผลก่อนเข้าเรียนประจำปกีารศึกษา  2566 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. เขียนโครงการ มีนาคม  2566 
2. ขออนุมัติโครงการ มีนาคม  2566 
3. ขออนุญาตดำเนินโครงการ มีนาคม  2566 
4. จัดทำคำสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ มีนาคม  2566 
5. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน มีนาคม  2566 
6. ค้นหาข้อมูล ติดต่อประสานงาน มีนาคม  2566 
7. จัดเตรียมเอกสารการดำเนินโครงการเตรียมความพรอ้ม มีนาคม  2566 
8. ดำเนินโครงการตามวัน เวลาที่กำหนด เมษายน 2566 
9. เบิกค่าใช้จ่ายโครงการ เมษายน 2566 
10. รายงานความก้าวหน้าโครงการ เมษายน 2566 
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11. ประเมินผลการดำเนินโครงการ เมษายน 2566 
12. สรปุผลและรายงานผลการดำเนินงานกจิกรรม/โครงการ เมษายน 2566 
13. เสนอแนะแนวทางปรับปรุงแก้ไข สำหรบัการจัดกจิกรรม/โครงการ ในปีต่อไป เมษายน 2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ    ผู้สมัครเข้าเรียนระดับช้ัน ปวช.1 , ปวส.1  
2. เชิงคุณภาพ   ผูผ้่านเกณฑ์การประเมินเข้าเรียนระดบัช้ัน  ปวช.1 , ปวส.1  
3. เชิงเวลา เมษายน 2566 
4. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน 5,000 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 ผู้สมัครเข้าเรียน มีความรู้ความสามารถและความต้องการตรงตามแผนกวิชา 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :          5,000               บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าวัสด ุ   

- กระดาษถ่ายเอกสาร A4 ขนาด 80 แกรม  15 รีม × 120 บาท 1,800 บาท 
- กระดาษการ์ดสีเหลืองออ่น A4 ขนาด 80 แกรม  5 รีม x 95 บาท 475 บาท 
- กระดาษการ์ดสีฟ้าออ่น A4 ขนาด 80 แกรม  5 รีม x 95 บาท 475 บาท 
- กระดาษการ์ดสีเขียวอ่อน A4 ขนาด 80 แกรม  5 รีม x 95 บาท 475 บาท 
- กระดาษการ์ดสีชมพูออ่น A4 ขนาด 80 แกรม  5 รีม x 95 บาท 475 บาท 
- กระดาษการ์ดสสี้มอ่อน A4 ขนาด 80 แกรม  5 รีม x 95 บาท 475 บาท 
- ซองขยายข้าง F4 ไม่มีครฑุ  53 ซอง x 5 บาท 265 บาท 
- กระดาษคำตอบ 60 ข้อ  40 รีม x 4 บาท 160 บาท 
- กระดาษคำตอบ 100 ข้อ  40 รีม x 3 บาท 120 บาท 
- กระดาษ ต2ก.  4 รีม x 70 บาท 280 บาท 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 บาท 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ     : ติดตามและประเมินผล  
เครื่องมือ  : แบบสอบถามความพงึพอใจ 
ระยะเวลา : เมษายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : สง่เสรมิรักการอ่าน 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( / ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
( / ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( / ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสรมิความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื ่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที ่มีคุณภาพ      
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเ น้นการเพิ่ม
โอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู ้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที ่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้   
เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และ
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการ ส่งเสริมรักการอ่าน ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื ่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจ   
วิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1 เพื่อปลูกฝงัและส่งเสริมการอ่านการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน นักศึกษา 
4.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาใช้เวลาว่างใหเ้ป็นประโยชน์ 
4.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาสบืค้นข้อมลูหาความรูจ้ากหนงัสอืให้หอ้งสมุดและใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศอย่างต่อเนือ่ง 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน.........60................คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน.........40................คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ยอดนักอ่าน 

-จดบันทึก สรุป หนังสือวารสาร นิตยสาร หนังสือพิมพ์ 
และค้นคว้าด้วยเทคโนโลยีอเิลก็ทรอนิกส ์
-ตอบคำถามออนไลน์ ผ่านคิวอาร์โค้ด เนื่องในวันสำคัญ
ต่าง ๆ 

ธันวาคม 2565 – สิงหาคม 2566 

   
 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า  100  คน นักเรียน นักศึกษา กล้าแสดงออก 

และมีนสิัยรักการอ่านเพิ่มมากขึ้น 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียน นักศึกษา มีนิสัยรักการอ่าน 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………………2,000…………………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าวัสด ุ   
- กระดาษA4 80แกรม/500แผ่น 4 รีม X 140 บาท 560 

- กระดาษA4 สี 120แกรม/150แผ่น
(คละสี) 

3 รีม X 110 บาท 330 

- กระดาษการ์ดทำปกสีขาว 1 ห่อ X 300 บาท 300 

- กระเป๋าหลู็อก มลีาย A4 1 ใบ X 100 บาท 100 

- กล่องดินสอเหล็กลายการ์ตูน 1 ใบ X 100 บาท 100 

- กล่องใส่เอกสาร 1 ใบ X 110 บาท 110 

- สมุดโน๊ต 5 เล่ม X 100 บาท 500 
      ค่าครุภัณฑ์   

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  2,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  แบบสอบถามความพึงพอใจในการจัดโครงการ
ส่งเสริมรกัการอ่าน  โดยการสุม่นักเรียน นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ 
 ระยะเวลา  ธันวาคม 2565 – สิงหาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : จัดบอร์ดวันสำคัญ 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( / ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื ่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที ่มีคุณภาพ       
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่ง เน้นการเพิ่ม
โอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู ้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที ่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้  
เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และ
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการ จัดบอร์ดวันสำคัญ ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที ่ 3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื ่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจ     
วิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาเห็นความสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

4.2 เพื่อปลูกฝงัคุณธรรม จริยธรรมให้กับนกัเรียน นักศึกษา 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน.........70................คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน.........30...............คน 
 5.3 นักเรียนระดับมัธยมศึกษา    จำนวน..... -........คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดบอร์ด  วันสำคัญของชาติ  ศาสนา และ

พระมหากษัตริย ์
พฤศจิกายน 2565 – สิงหาคม 2566 

2. จัดนิทรรศการวันสำคัญของชาติ  ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

พฤศจิกายน 2565 – สิงหาคม 2566 

3. กิจกรรมรำลึกวันสำคัญของชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย ์

พฤศจิกายน 2565 – สิงหาคม 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 จัดนิทรรศการ บอร์ดความรู้ และกจิกรรมส่งเสริมเกี่ยวกับ

วันสำคัญของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ เช่น วันพ่อ
แห่งชาติ  วันแม่แห่งชาติ วันวิสาขบูชา วันอาสาฬหบูชา  
วันเข้าพรรษา วันออกพรรษา วันปิยมหาราช และประเพณี 
วัฒนธรรม  ของไทย วันสุนทรภู่ ฯลฯ 

นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ และ
สำนึกรกัประเทศไทย รวมถึงการ
อนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมของ
ไทย 

   
 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียน นักศึกษา น้อมรำลึกถึงวันสำคัญต่าง ๆ ของไทย 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………5,000…………………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
 ค่าวัสด ุ   

- กระดาษทองเกรียบ 10 แผ่น X 10 บาท 100 

- กระดาษโปสเตอรบ์างสองหน้า 10 แผ่น X 10 บาท 100 

- กระดาษสา 10 แผ่น X 15 บาท 150 

- กระดาษห่อของขวัญ 16 แผ่น X 10 บาท 160 

- กระเป๋าหลู็อก มลีาย A4 3 ใบ X 100 บาท 300 

- กล่องดินสอเหล็กลายการ์ตูน 3 ใบ X 100 บาท 300 

- กล่องใส่เอกสาร 4 ใบ X 110 บาท 440 

- กาวลาเทก็ซ ์TOA 2 กระป๋อง X 55 บาท 110 

- เทป PVC แบบใส 1"x 36 หลา 5 ม้วน X 50 บาท 250 

- เทปโฟม 2 หน้า 3 ม้วน X 150 บาท 450 

- ปากกาลกูลื่น  0.5 2 กระป๋อง X 250 บาท 500 

- สติ๊กเกอร์ตเีส้นเลเซอร ์ 4 ม้วน X 35 บาท 140 

- สีชอล์ค 50 สี สีซากรุะ 2 กล่อง X 175 บาท 350 

- สีเมจิก 2 กล่อง X 80 บาท 160 

- สีไม้ 36 ส ี 2 กลอ่ง X 150 บาท 300 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
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 ค่าวัสด ุ   
- หมุดปกับอร์ด 100 ตัว 2 กล่อง X 45 บาท 90 

- อุปกรณ์ตกแต่งบอร์ด 20 ช้ิน X 30 บาท 600 

- สมุดโน๊ต 5 เล่ม X 100 บาท 500 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  แบบสอบถามความพึงพอใจในการจัดโครงการ
จัดบอร์ดวันสำคัญ  โดยการสุ่มนักเรียน นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ 
 ระยะเวลา  พฤศจิกายน 2565 – สิงหาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ติดตามและนิเทศนักเรียน นักศึกษาฝกึงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ  
2. สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ✓ ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(✓) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(✓) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(✓) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(✓) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ได้เล็งเห็นความสำคัญในการผลิตและพัฒนากำลังคนในสาขาวิชาชีพสนอง
ความต้องการของภาคอุตสาหกรรม  ภาคธุรกิจและบริการ  และภาคเกษตรตระหนักถึงความเปลี่ยนแปลงของ
สถานการณ์ของโลกปัจจุบันและความต้องการด้านแรงงานของสถานประกอบการ  จึงกำหนดเป็นนโยบายให้
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน  โดยบูรณาการและทำความร่วมมือในการจัดการเรียนการ
ร่วมกับสถานประกอบการ  โดยจัดฝึกประสบการณ์วิชาชีพให้กับนักเรียน นักศึกษาทั้งในระบบปกติ ระบบทวิ
ภาคี  และให้ครูผู้สอนเข้าติดตามและนิเทศนักเรียน  นักศึกษา ตลอดหลักสูตร   
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อติดตามและนิเทศนักเรียน  นักศึกษาฝึกงานใน ภาคเรียนฤดูร้อน ปกีารศึกษา 2565 และภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 จำนวน 8 แผนกวิชา นักเรียน  นักศึกษาทั้งหมด  417   คน 
 4.2  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษาได้เรียนรู้  หลักการ  ทักษะต่าง ๆ จากสถานประกอบการ 
 4.3  เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างนักเรียน  นักศึกษา  ครูผูส้อนและบุคลากรของสถาน
ประกอบการ 
 4.4  เพื่อให้การฝึกงาน/ฝึกอาชีพของนักเรียน  นักศึกษาในสถานประกอบการเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.2 ปวส.1 และ ปวส.2  จำนวน  417    คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :   

6.1 การนิเทศนักศึกษาระบบทวิภาคีที่เข้ารบัการฝึกงานในภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2565 และภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 

6.2 การนิเทศนักเรียน นักศึกษาภาคปกติประจำภาคเรียนฤดูร้อน ปีการศึกษา 2565  
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 7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตวัชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ   นกัเรียน ปวช.2 ปวส.1 และปวส.2 ปวช.2 จำนวน 212 คน 
ปวส.1 จำนวน 156 คน 
ปวส.2 จำนวน 49 คน 

2. เชิงคุณภาพ   เชิงปรมิาณ   นักเรียน นักศึกษาระดับช้ัน ปวช.2 
ปวส.1 และปวส.2 ได้เข้าร่วมฝึกงานในสถานประกอบการ               

ร้อยละ 80 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ และสถานประกอบการ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1  ครูผู้สอนได้มีการติดตามและนเิทศนักเรียน นักศึกษาฝกึงาน/ฝึกอาชีพอย่างต่อเนื่อง  
       9.1.1 ติดตามและนิเทศนักเรียน นักศึกษาระบบปกติ อย่างน้อยสถานประกอบการละ 2 ครั้ง 
       9.1.2 ติดตามและนิเทศนักศึกษาระบบทวิภาคี  สถานประกอบการละ 3 ครั้ง 
 9.2  นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรูป้ระสบการณ์  ทำใหเ้กิดทกัษะเพิ่มข้ึนจากสถานประกอบการ 
 9.3  มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครผูู้สอนกับสถานประกอบการ  และนักเรียน นักศึกษา 
 9.4  ประเมินผลในการติดตามการนิเทศนักเรียน นักศึกษาทุกครั้ง  เพื่อปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมของ
นักเรียน นักศึกษาและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ   ได้ทันท่วงท ี
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :         15,000               บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

ค่าพาหนะในการติดตามและนิเทศ  15,000 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  15,000 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ     : ติดตามและประเมินผล  
เครื่องมือ  : แบบสอบถามความพงึพอใจ 
ระยะเวลา : ตลุาคม 2565 ถึง กันยายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 

1. ชื่อโครงการ : ปฐมนิเทศและปรบัพื้นฐานก่อนออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ  
ประจำปีการศึกษา  2566    

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ✓ ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(✓) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(✓) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(✓) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(✓) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้เล็งเห็นความสำคัญในการผลิตและพัฒนากำลังคนในสาขาวิชาชีพสนอง
ความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ภาคธุรกิจและบริการ และภาคเกษตรตระหนักถึงความเปลี่ยนแปลงของ
สถานการณ์ของโลกปัจจุบันและความต้องการด้านแรงงานของสถานประกอบการ จึงกำหนดเป็นนโยบายให้
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน  โดยบูรณาการและทำความร่วมมือในการจัดการเรียนการ
ร่วมกับสถานประกอบการ     โดยจัดฝึกประสบการณ์วิชาชีพให้กับนักเรียน นักศึกษา ทั้งในระบบปกติและ
ระบบทวิภาคี ซึ่งก่อนที่นักเรียน  นักศึกษาจะออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพจะต้องมีการเตรียมความพร้อมในการ
ปฏิบัติตนต่อสถานประกอบการ  การเตรียมเอกสารเกี่ยวกับการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ แนวปฏิบัติต่าง ๆ  เพื่อให้
นักเรียน นักศึกษาได้มีความกระตือรือร้นในการออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษามีการเตรียมความพร้อมก่อนออกฝกึงาน/ฝึกอาชีพ 
 4.2  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษารับทราบแนวปฏิบัติต่าง ๆเกี่ยวกับสถานประกอบการก่อนออกฝกึงาน/ 
ฝึกอาชีพ 
 4.3  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาสร้างเสริมประสบการณ์และพัฒนาวิชาชีพตามสภาพความเป็นจรงิใน
สถานประกอบการ  และเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพ   
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.2 ปวส.1 และปวส.2  จำนวน   417  คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  การปฐมนิเทศนักเรียน  นักศึกษาก่อนออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถาน
ประกอบการ  ประจำปงีบประมาณ  2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. เชิงปริมาณ   นกัเรียน ปวช.2 ปวส.1 และปวส.2 ปวช.2 จำนวน 212 คน 
ปวส.1 จำนวน 156 คน 
ปวส.2 จำนวน 49 คน 

2. เชิงคุณภาพ   เชิงปรมิาณ   นักเรียน นักศึกษาระดับช้ัน ปวช.2 
และปวส.1 ได้เข้าร่วมการปฐมนเิทศและปรับพื้นฐานฯ               

              ร้อยละ 80 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1  นักเรียน  นักศึกษาได้เตรียมความพร้อมก่อนออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 
 9.2  นักเรียน  นักศึกษาได้เรียนรู้  และทำความเข้าใจก่อนออกฝึกงาน/ฝกึอาชีพในสถานประกอบการ 
 9.3  นักเรียน  นักศึกษาได้มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครทูี่ปรึกษา  และสมาชิกร่วมฝกึงาน 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :         10,000               บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
ค่าตอบแทน   
 - ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 1 คน  3ช่ัวโมง × 600 บาท 1,800 บาท 
ค่าวัสด ุ   
 - ค่าไวนิล ขนาด 4 เมตร × 2 เมตร  4เมตร × 2เมตร × 150บาท 1,200 บาท 
 - กระดาษ A4 ขนาด 80 แกรม  2รีม x 120บาท  240 บาท  
ค่าใชส้อย   
 - ค่าอาหารว่าง 1 มื้อ จำนวน  371  คน   371คน × 18บาท × 1มื้อ 6,678 
*ทุกรายการถัวเฉลี่ยจา่ย*   

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  9,918 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ     : ติดตามและประเมินผล  
เครื่องมือ  : แบบสอบถามความพงึพอใจ 
ระยะเวลา : ธันวาคม 2565 ถึง เมษายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : สัมมนานักเรียน นักศึกษาหลงัการฝึกงาน/ฝกึอาชีพในสถานประกอบการ  
ประจำปีการศึกษา 2566  
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ✓ ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(✓) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(✓) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
  นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา : 
(✓ ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(✓) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพ  สร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  ฝ่ายวิชาการ จึงได้จัดโครงการสัมมนาหลังฝึกงาน/ฝึกอาชีพใน                 
สถานประกอบการขึ ้น เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปีที่ 2 และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ปีที่ 1,2 นำเสนอการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ แลกเปลี่ยนประสบการณ์ 
ปัญหา เพื่อนำมาพัฒนาปรับปรุงให้ดีย่ิงข้ึนในอนาคต 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษานำเสนอการฝึกประสบการณ์ที่ได้รับจากสถานประกอบการ 
 4.2  เพื่อฝึกทกัษะการพูด แนวคิด การเกิดและแกป้ัญหาระหว่างการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
 4.3  เพื่อให้การฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการของนักเรียน นักศึกษาครบตามกระบวนการ
ของรายวิชา   
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.2 ปวส.1 และปวส.2  จำนวน   417    คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  การสมัมนานักเรียน  นักศึกษาหลังการฝึกงาน/ฝึกอาชีพของนักเรียนระดับช้ัน
ปวช.2 ปวส.1 และปวส.2 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. เชิงปริมาณ   นกัเรียน ปวช.2  ปวส.1 และปวส.2       ปวช.2 จำนวน 212 คน 

ปวส.1 จำนวน 156 คน 
ปวส.2 จำนวน 56 คน 

2. เชิงคุณภาพ   นักเรียน นักศึกษาระดับช้ัน ปวช.2 และปวส.1 
และปวส.2 ได้เข้าร่วมการสัมมนาฯ               

              ร้อยละ 80 

 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1  นักเรียน  นักศึกษามีการแลกเปลี่ยนความรูท้ี่ได้รับจากสถานประกอบการ 
 9.2  นักเรียน  นักศึกษาได้ประสบการณ์จากการปฏิบัตงิานจริงในสถานประกอบการ 
 9.3  นักเรียน  นักศึกษาที่จบการศึกษาสามารถประกอบอาชีพอิสระและเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :         5,000           บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

ค่าวัสด ุ   
 - หมึกปริ้นเตอร์ ขนาด 65 ml จำนวน 4 ขวด (สีดำ แดง เหลือง น้ำเงิน)  270 บาท x 4 ขวด 1,080 บาท 
- เครื่องเยบ็ HD – B8  160 บาท x 2 เครื่อง 320 บาท 
- ลวดเย็บกระดาษ M8 -1M (หลังโค้ง)  35 บาท x 12 กลอ่ง 420 บาท 
- กระดาษขาวเกียรติบัตร ขนาด 80 แกรม  280 บาท x 3 รีม 840 บาท 
- คลิปดำสองขา เบอร์ 111  15 บาท x 12 กลอ่ง 180 บาท 
- คลิปดำสองขา เบอร์ 110  15 บาท x 12 กลอ่ง 180 บาท 
- คลิปดำสองขา เบอร์ 108  15 บาท x 12 กลอ่ง 180 บาท 
ค่าตอบแทน   
- ค่าเงินรางวัล 1,800  บาท 1,800 บาท 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   

วิธีการ     : ติดตามและประเมินผล  
เครื่องมือ  : แบบสอบถามความพงึพอใจ 
ระยะเวลา : ตลุาคม 2565 ถึง กันยายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : จัดซือ้วัสดุอปุกรณ์สายสญัญาณระบบเสียง 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( / ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
( / ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( / ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสรมิความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สายสัญญาณระบบเสียง  ภายใต้
แผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงาน
ตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1 เพื่อให้เครื่องเสียงใช้งานได้ตามปกติ  
4.2 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรสามารถใช้อุปกรณ์เครือ่งเสียงใช้งานได้ตามปกติ 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน........700.................คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน........200.................คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1 จัดซื้อวัสดอุุปกรณ์งานสื่อการเรียนการสอน 

 
พฤศจิกายน 2565 – พฤษภาคม 2566 

   
 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. มีวัสดุ อุปกรณ์ พร้อมใช้งานสำหรับงานสื่อการเรียน      

การสอน พร้อมให้บริการ นักเรยีน นักศึกษา        
และบุคลากรทางการศึกษา 

นักเรียน นักศึกษา จำนวน 900 คน
บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 90 คน 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษา สามารถใช้บริการได้ 
 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………15,000…………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าวัสด ุ   

- สาย VCT ขนาด 2 x 2.5 SQ.MM 
ยาว 100 เมตร 

1 ม้วน X 3,000 บาท 3,000 

- ปลั๊กสนาม กาวคู่ 2 ช่อง   8 คู่ X 500 บาท 4,000 

- สายสญัญาณเสียงสเตอริโอ  ม้วน 
100 เมตร   

1 ม้วน X 1,000 บาท 1,000 

- ขาทีวีเคลื่อนที่ได้ ขนาด 42–85 นิ้ว   2 ตัว X 3,500 บาท 7,000 
      ค่าครุภัณฑ์   

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  15,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  แบบบันทึกการใช้บริการชุดเครือ่งเสียง      
 ระยะเวลา  พฤศจิกายน 2565 – พฤษภาคม 2566 
 
 
 

 
 



แผนกวิชา 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : โครงการจัดจ้างทาสีอีพ็อกซี่พื้นโรงงานแผนกวิชาช่างยนต์ขนาด 140 ตร.ม. 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( / ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
( / ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( / ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความตอ้งการ
ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการจัดจ้างทาสอีีพ็อกซี่พืน้โรงงานแผนกวิชาช่างยนต์ขนาด 
140 ตร.ม. ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา เพื่อส่งเสริมสนับสนุนใหก้ารดำเนินงานตาม
ภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสมัฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1 เพื่อจัดจ้างทาสีอีพ็อกซี่พื้นโรงงานแผนกวิชาช่างยนต์ขนาด 140 ตร.ม 
 4.2 เพื่อเพิ่มความสะดวก สบายในพื้นที่จัดการเรียนการสอน  
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน...........60.............คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน............30...............คน 
 5.3 อื่น ๆ  ระบุให้ชัดเจน  บุคลากร 10 คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดจ้างทาสีอพี็อกซี่พื้นโรงงานแผนกวิชาช่างยนต์ขนาด 140 ตร.ม 1 ธ.ค. 65 - 30 มิ.ย.66 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 ผู้เรียนระดบั ปวช.และ ปวส. ช่างยนต์ 90 คน 
2 การจัดการเรียนการสอน บุคลากร 10 คน 
3 1 ธันวาคม 2565 – 30 มิถุนายน  2566 7 เดือน 
4 ค่าใช้สอย 85,000 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  แผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 พื้นโรงงานแผนกวิชาช่างยนต์ขนาด 140 ตร.ม มีความสะอาด แข็งแรงทนทาน 
 9.2 การจัดการเรียนการสอนมีความสะดวก สบายมากยิ่งข้ึน  
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ……………………85,000………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้สอย   

- งานทำความสะอาด ปรับความเรียบ
พื้นผิวปูน งานทาสีอีพ็อกซี่พื้นโรงงาน
แผนกวิชาช่างยนต์ขนาด 140 ตร.ม  

140 ตร.ม x 607 บาท 
 
 

85,000 
 
 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น (แปดหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 85,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ : ประเมินผลจากแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เรียน 
เครื่องมือ : แบบสอบถามความพึงพอใจ 
ระยะเวลา : 1 ธันวาคม 2565 – 30 มิถุนายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : โครงการซ่อมแซมห้องเรียนแผนกวิชาชา่งยนต ์
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( / ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
( / ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( / ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
( / ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 



432 
 

3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความตอ้งการ
ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการซ่อมแซมหอ้งเรียนแผนกวิชาช่างยนต์ภายใต้แผน
ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษาเพือ่สง่เสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ 
มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อซ่อมแซมห้องเรียนให้อยู่ในสภาพที่เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน 
 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน 60 คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน 30 คน 
 5.3 ครูผู้สอนแผนกวิชาช่างยนต์ จำนวน 10  คน 
 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. รื้อขาบานเกล็ด กระจก ทำความสะอาด ทาสีใหม่  1 ธ.ค. 65 - 31 พ.ค.66 
2. ติดตั้งขาบานเกล็ดพรอ้มกระจก  1 ธ.ค. 65 - 31 พ.ค.66 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
 

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 ผู้เรียนระดบั ปวช.และ ปวส. ช่างยนต์ 90 คน 
2 การจัดการเรียนการสอน บุคลากร 10 คน 
3 1 ธันวาคม 2565 – 31 พฤษภาคม  2566 6 เดือน 
4 ค่าใช้สอย 30,000 

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  บริเวณพื้นที่ช้ัน 2 อาคารโรงฝึกงาน 4 ช้ัน แผนกวิชาช่างยนต์ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 ห้องเรียนได้รับการซ่อมแซมและมีความเหมาะสมในการจัดการเรียนการสอน 
 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………………30,000………………บาท 
 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้สอย   

- รื้อขาบานเกล็ด กระจก ทำความสะอาด    
ทาสีใหม่  

10 ช่อง X 200 บาท 2,000 

- ติดตั้งขาบานเกล็ด แผ่นกระจก  10 ช่อง X 2,800 บาท 28,000 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น (สามหมื่นบาทถ้วน) 30,000 

 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  
 วิธีการ : ประเมินผลจากแบบสอบถามความพงึพอใจของผูเ้รียน 
เครื่องมือ : แบบสอบถามความพึงพอใจ 
ระยะเวลา : 1 ธันวาคม 2565 – 31 พฤษภาคม  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ต่อเติมชายคาอาคารฝึกปฏิบัติการติดตัง้ไฟฟ้า  แผนกช่างไฟฟ้ากำลงั    
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (√ ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( √   ) ยุทธศาสตรท์ี่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( √  ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( √  ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
( √  ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความตอ้งการ
ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึ กษา
วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการต่อเติมชายคาอาคารฝึกปฏิบัติการติดตัง้ไฟฟ้า    แผนก
ช่างไฟฟ้ากำลัง   ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบั
สิ่งแวดล้อม  เพื่อสง่เสรมิสนบัสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อต่อเติมชายคาอาคารฝกึปฏิบัตกิารติดตั้งไฟฟ้า ขนาดพื้นที่ไม่น้อยกว่า 23 ตร.ม.  แผนกช่าง
ไฟฟ้ากำลัง   
 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน...........95..............คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน............41..............คน 
 5.3 ครูแผนกช่างไฟฟ้า   จำนวน .............6................คน 
 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ต่อเติมชายคาอาคารฝกึปฏิบัติการติดตั้งไฟฟ้า    ณ. อาคาร

ฝึกปฏิบัตงิานเดินสายติดตั้ง แผนกช่างไฟฟ้ากำลงั 
1 ธันวาคม  2565  ถึง 1 กุมภาพันธ์  2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

 1. เชิงปริมาณ 
- ต่อเติมชายคาอาคารฝกึปฏิบัติการติดตั้งไฟฟ้า  อาคารพื้นที่

ฝึกปฏิบัตงิาน เดินสายติดตัง้ไฟฟ้า แผนกช่างไฟฟ้ากำลัง   

 
ขนาดพื้นที่ไม่น้อยกว่า 23 
ตร.ม. 

 2. เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน นักศึกษาแผนกช่างไฟฟ้ากำลัง ที่เข้าใช้พื้นที่ในการ

ฝึกปฏิบัตงิาน มีศักยภาพในการเรียนได้ดียิ่งขึ้น 

 
 นักเรียน นักศึกษาแผนกช่าง
ไฟฟ้า มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
ร้อยละ 100 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
    ณ. อาคารฝึกปฏิบัตงิานเดินสายติดตั้งไฟฟ้า แผนกช่างไฟฟ้ากำลัง  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 มีชายคาที่ต่อเติมกันแดด  กันฝน อาคารฝึกปฏิบัติงานเดินสายติดตั้งไฟฟ้า แผนกช่างไฟฟ้ากำลัง   
 9.2 นักเรียน นักศึกษาแผนกช่างไฟฟ้ากำลงั มีสภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อการจัดการเรียน การสอน 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………………45,000……..บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้สอย   
               ค่าจ้างเหมาบริการ   1 รายการ x   18,000 บาท              18,000  
      ค่าวัสด ุ   

-  แผ่นเหล็กหลงัคารีดร้อน หนา 0.30 
มม. 

   23 ตร.ม x .300 บาท            
6,900           

- ตะปูเกลียวยึดแผ่นหลงัคา ยาว 2 นิ้ว   100 ตัว x 3.50  บาท             350 

- เหล็กกล่อง GL สีเ่หลี่ยม ขนาด 1 1½ 
นิ้ว x 1 x1 ½ นิ้ว หนา 1.5 มม. 

  15 ท่อน x 380 บาท 5,700 

- อุปกรณ์อื่นคู่ควบ   1 รายการ x 14,050 14,050 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  45, 000 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  
            รูปแบบ  : จ้างเหมาบรกิารต่อเติมชายคา 
            วิธีการประเมิน : แบบสรุปและรายงานผลการปฏิบัติงานโครงการ 
            ระยะเวลา : 1 ธันวาคม 2565 ถึง  1 กุมภาพันธ์ 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ :โครงการซ่อมครุภัณฑเ์ครือ่งคอมพิวเตอร์  แผนกช่างไฟฟ้ากำลัง     
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (√ ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( √   ) ยุทธศาสตรท์ี่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :    
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( √  ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( √  ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
( √  ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 



438 
 

3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความตอ้งการ
ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการซ่อมครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์แผนกช่างไฟฟ้ากำลัง   
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ด้านคุณภาพผูเ้รียนและผู้สำเรจ็การศึกษา  เพื่อส่งเสริมและเพิม่ทักษะให้ผูเ้รียน มี
ผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อซ่อมครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ ปฏิบัติการวงจรจรไฟฟ้า แผนกช่างไฟฟ้ากำลัง   
 4.2.  เพื่อเพิ่มทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ของผุ้เรียน แผนกช่างไฟฟ้ากำลงั   
 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน...........95..............คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน............41..............คน 
 5.3 นักเรียนระดับมัธยมศึกษา    จำนวน..........-............คน 
 5.4. อื่น ๆ  ระบุให้ชัดเจน  ......................-.....................................................  
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ซ่อมครุภัณฑเ์ครื่องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการวงจรไฟฟ้า 

แผนกช่างไฟฟ้ากำลัง 
ธันวาม 2565 –พฤษภาคม 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

 1. เชิงปริมาณ 
- ครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 4  เครื่อง  แผนก

ช่างไฟฟ้ากำลัง  
หมายเลขครุภัณฑ์7440-001-0001/561 -006    
หมายเลขครุภัณฑ์7440-001-0001/561 -007    
หมายเลขครุภัณฑ์7440-001-0001/561 -008    
หมายเลขครุภัณฑ์7440-001-0001/561 -009    

 
  จำนวน 4 เครื่อง  

 2. เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน นักศึกษาแผนกช่างไฟฟ้า  
- ครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ ให้สามารถใช้งานได้มี

ประสิทธิภาพ   

 
 นักเรียน นักศึกษาแผนกช่าง
ไฟฟ้า มีทักษะการใช้ โปรมแกรม
เฉพาะทางไฟฟ้า ที่ดีข้ึน  

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
    ณ.ห้อง EP09  แผนกช่างไฟฟ้ากำลัง  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 มีครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์ใช้ในงานการเรียนการสอนเพิ่มข้ึน ให้กบัผูเ้รียน    
 9.2 เพิ่มทักษะการใช้คอมพิวเตอร์และโปรมแกรมเฉพาะทางให้แก่ ผุเ้รียน   
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ………………15,000……..บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      จ้างเหมา   
ค่าจ้างเหมาบริการซ่อมเครือ่งคอมพิวเตอร์ 
จำนวน 4 เครื่อง 
Main Board  
 RAM   
Power Supply  
SSD  

  
 
 
M/B ราคา 1,600 x 4 =  
DDR RAM 750 x 4 =  
Power Supply 700 x 4 =  
SSD 120Gb ราคา 700 x 4 =  

 
 
 
6,400 
3,000 
2,800 
2,800 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  15, 000 
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11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  
            รูปแบบ  : จ้างเหมา ซ่อมแซมครุภัณฑ์ เครื่องคอมพิวเตอร์  
            วิธีการประเมิน : แบบสรุปและรายงานผลการปฏิบัติงานโครงการ 
            ระยะเวลา : ธันวาม 2565 –พฤษภาคม 2566  
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ซ่อมแซมหลงัคาช่างอุตสาหกรรม 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ✓) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(✓) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(✓) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(✓) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ
ให้ผู ้เร ียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู ้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561 – 2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงได้ดำเนนิการโครงการซอ่มแซมหลงัคาช่างอุตสาหกรรม ภายใต้แผนยุทธศาสตร์
ด้านการจัดการศึกษาเพือ่เสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมติรกับสิ่งแวดลอ้ม เพื่อส่งเสริมสนับสนุนใหก้าร
ดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ มผีลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อแก้ไขปัญหาน้ำรั่วซึมภายในอาคารเรียน 
 4.2   เพื่อป้องกันความเสียหายของสือ่การเรียนการสอน 
 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน...........45.........คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน...........28..........คน 
 5.3 ครูผู้สอนแผนกช่างอเิลก็ทรอนิกส์   จำนวน..........4...........คน 
 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ซ่อมแซมหลังคาช่างอุตสาหกรรม      ต.ค. 2565 – พ.ค. 2566 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. หลงัคาช่างอุตสาหกรรมน้ำไมร่ั่วซึม              1,120 ตารางเมตร 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
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 8.1  หลังคาช่างอุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :   
 9.1 หลังคาช่างอุตสาหกรรมน้ำไม่รั่วซมึ 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ……………20,000………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
- ค่าจ้างเหมาบริการ หลงัคาช่างอุตสาหกรรม ขนาด 1,120

ตร.ม.  
-น็อต+ปิดเทปกาว 2,240 ตัว 

20,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  20,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 1 ประเมินผลจากการใช้งานจรงิ พฤษภาคม 2566– มิถุนายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : จัดทำผนังห้องปฏิบัติการ  แผนกวิชาช่างเมคคาทรอนิกส์    
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (√ ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(    ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
() ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
() จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
() ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความตอ้งการ
ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่ งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการกั้นผนังห้องปฏิบัติการแมคคาทรอนกิส์  แผนกวิชาช่างแมคคาทรอ
นิกส์   ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา  เพื่อส่งเสริมสนบัสนุนให้การดำเนินงานตาม
ภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสมัฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อกั้นผนงัห้องปฏิบัติการแมคคาทรอนิกส์  แผนกวิชาช่างแมคคาทรอนิกส์  ขนาด ๕๐ ตร.ม 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน         20 คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. กั้นผนังห้องปฏิบัติการแมคคาทรอนิกส์  แผนกวิชาช่างแมค

คาทรอนิกส์  
ตุลาคม 2565 - พฤษภาคม 2566 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
 1. เชิงปริมาณ 

- กั้นผนังห้องทั้ง 4 ด้านของห้องปฏิบัติการแมคคาทรอ
นิกส์  แผนกวิชาช่างแมคคาทรอนิกส์  ขนาด ๕๐ ตร.ม 

 
1 ห้อง 

 2. เชิงคุณภาพ 
- นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาช่างแมคคาทรอนิกส์ ที่เข้า

ใช้ห้องปฏิบัตกิารแมคคาทรอนิกส์ มีศักยภาพในการ
เรียนได้ดียิ่งขึ้น 

 
 นักเรียน นักศึกษาแผนกวิชาช่าง
แมคคาทรอนิกส์ มีคุณภาพชีวิตที่
ดีข้ึน ร้อยละ 100 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
    ณ. ห้องปฏิบัติการแมคคาทรอนิกส์ ช้ัน 2 อาคารช่างอุตสาหกรรม แผนกวิชาช่างแมคคาทรอนิกส์ 
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 ห้องเรียนกั้นด้วยผนงัเบา  1 ห้อง  
 9.2 นักเรียน นักศึกษาแผนกช่างไฟฟ้า มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ในการเข้าใช้พื้นที่ปฏิบัติงาน ร้อยละ 100  
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :          ๖๕,๐๐๐       บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน (บาท) 
      ค่าใช้สอย   
- ค่าจ้างเหมาบริการ (งานผนัง) 50 ตร.ม. x 120 บาท 6,000 

- ค่าจ้างเหมาบริการ (งานทาสีผนงัใหม่-เก่า ทาสี
โครงเหล็ก ทาสฝี้าเพดาน) 

130 ตร.ม. x 30 บาท 3,900 

      ค่าวัสด ุ
- ผนังกระเบื้องเมนตเ์ส้นใยแผ่นเรียบ หนา 6 มม.

คร่าวเหล็กชุบสังกะสี (บสุองด้าน) 

 
   50 ตร.ม. x 400 บาท 

   

 
20,000 

- ทาสีน้ำอะคริลิค 100 % ชนิดทาภายใน 130 ตร.ม. x 35 บาท  4,550 

- ประตูกระจก กรอบอลูมเินียม แบบบานเปิดคู่
ขนาด 1.90 x 2.00 ม. 

1 ชุด x 13,000 บาท  13,000 

- หน้าต่างกระจก กรอบอลมูิเนียม แบบเลื่อนสลัก 
พร้อมกระจกติดตาย ขนาด 1.10 x 4.50 ม. 

2 ชุด x 8,775 บาท 17,550 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  65,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  
            รูปแบบ  : จ้างเหมาบรกิารปรับปรงุ ซ่อมแซม 
            วิธีการประเมิน : แบบสรุปและรายงานผลการปฏิบัติงานโครงการ 
            ระยะเวลา : ตลุาคม 2565 - พฤษภาคม  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ปรับปรุงห้องน้ำช้ัน 2 อาคารช่างอุตสาหกรรม  แผนกวิชาช่างเมคคาทรอนิกส์    
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (√ ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(✓) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(✓) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(✓) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพฒันาระบบการบรหิารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ
ให้ผู ้เร ียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู ้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561 – 2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงได้ดำเนินการปรับปรุงห้องน้ำช้ัน 2 อาคารช่างอุตสาหกรรม แผนกวิชาช่างแมค
คาทรอนิกส์ ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษาและด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม เพื ่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มี
ผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อปรบัปรุงห้องน้ำช้ัน 2 อาคารช่างอุตสาหกรรม แผนกวิชาช่างแมคคาทรอนิกส์   
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 ครู อาจารย์ ที่ทำการสอน ช้ัน 2 อาคารช่างอุตสาหกรรม แผนกวิชาช่างแมคคาทรอนิกส์ 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ปรับปรงุหอ้งน้ำช้ัน 2 อาคารช่างอุตสาหกรรม แผนกวิชาช่าง

แมคคาทรอนิกส์  
ตุลาคม 2565 - พฤษภาคม 2566 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
 1. เชิงปริมาณ 

- ปรับปรุงห้องน้ำชั้น 2 อาคารช่างอุตสาหกรรม แผนก
วิชาช่างแมคคาทรอนิกส์ ขนาด ๕ ตร.ม 

 
1 ห้อง 

 2. เชิงคุณภาพ 
- ห้องน้ำชั้น 2 อาคารช่างอุตสาหกรรมสามารถใช้งานได้

ตามปกติ 

 
                 1 ห้อง 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 ณ. ห้องน้ำ ช้ัน 2 อาคารช่างอุตสาหกรรม แผนกวิชาช่างแมคคาทรอนิกส์ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 ห้องน้ำและสุขภัณฑ์ภายในห้องน้ำอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :          ๑๘,๐๐๐       บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน (บาท) 
      ค่าใช้สอย   
- ค่าจ้างเหมาบริการ 5 ตร.ม. x 600 บาท 3,000 

      ค่าวัสด   
- พื้นปูกระเบื้องเคลือบ ขนาด 12 นิ้ว x 12 นิ้ว 4.50 ตร.ม. x 300 บาท 1,350 

- ผนังกรุกระเบื้องเคลือบ ขนาด 12 นิ้ว x 12 นิ้ว 15.00 ตร.ม. x 300 บาท 4,500 

- ฝ้าเพดานโครงคร่าวอลูมเินียม ที.บาร์ (T-BAR) 5 ตร.ม. x 300 บาท 1,500 

- บานประตู PVC ขนาด 0.80 x 2.00 ม.  2 ชุด x 1,500 บาท  3,000 

- โถส้วมแบบนัง่ราบ สองช้ิน มีหม้อน้ำ        
พร้อมอปุกรณ์ครบชุด 

 1 ชุด x 2,500 บาท  2,500 

- สายชำระ  1 ชุด x 300 บาท  300 

- อุปกรณ์โถปัสสาวะชาย (ก๊อกน้ำแบบกด ท่อน้ำ
ทิ้ง) 

 1 ชุด x 500 บาท  500 

- อุปกรณ์อ่างล้างหน้า (กอ๊ก สะดอือ่าง สายถัก
น้ำดี ท่อน้ำทิ้ง) 

 1 ชุด x 500 บาท  500 

- ก๊อกน้ำล้างพื้น  1 ชุด x 150 บาท  125 

- ช่องระบายน้ำที่พื้น 3 นิ้ว แบบดักกลิ่น (FD.)  1 ชุด x 200 บาท  175 

- กระจกเงาแบบติดผนัง ขนาด 60x45 ซม. เจียร
ปร ี

 1 ชุด x 250 บาท  250 

- โคมไฟ 9 วัตต์ พร้อมสวิทซ ์  1 ชุด x 300 บาท  300 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  18,000 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  
            รูปแบบ  : จ้างเหมาบรกิารปรับปรงุ ซ่อมแซม 
            วิธีการประเมิน : แบบสรุปและรายงานผลการปฏิบัติงานโครงการ 
            ระยะเวลา : ตลุาคม 2565 - พฤษภาคม  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ปรับปรุงฝ้าเพดานห้องเรียนแผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหมเ่ริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
() ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
() จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
() จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
() จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
() จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
() ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความตอ้งการ
ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่ งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการ โครงการปรับปรุงฝ้าเพดานห้องเรียนแผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ 
ภายใต้ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ( 2561-2580 ) แผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
คน จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิง่แวดลอ้ม 
จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา จุดเน้นที่ 1 เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 
21 ยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิต และเป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม ส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ ์ มี
ประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อปรบัปรุงฝ้าเพดานห้องเรียนแผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 
 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน   44   คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน   35   คน 
 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดเตรียมพื้นทีห่้องเรียน มกราคม 2566 
2. จัดเตรียมอุปกรณ์ในการปรับปรงุฝ้าเพดานห้องเรียน กุมภาพันธ์ 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 ปรับปรงุฝ้าเพดานห้องเรียน ทฤษฎีขนาด 32 ตารางเมตร  

จำนวน 1 ห้อง 
 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  ห้องเรียน ขนาด 32 ตารางเมตร จำนวน 1 ห้อง ได้แก่ ห้องเรียนทฤษฎีวิชาทดสอบวัสดุ อาคารเรียน
โรงฝึกงาน แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1  ได้ฝ้าเพดานห้องเรียนแผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะและสะดวกต่อการเรียนการสอน 
 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :    18,000   บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้จ่าย   

- งานรื้อฝ้า  32 ตรม. 6,800 บาท x 1 ห้อง 6,800 

- งานทำฝ้าฉาบเรียบ 32 ตรม. 6,200 บาท x 1 ห้อง 6,200 

- งานทาสฝี้า 32 ตรม. 5,000 บาท x 1 ห้อง 5,000 
   
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  18,000 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   ธันวาคม 2565 – กุมภาพันธ์ 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ซ่อมแซมครุภัณฑเ์ครื่องปั๊มลม 300 ลิตร 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหมเ่ริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
( ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
( ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
( ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความตอ้งการ
ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการ โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์เครื่องปั๊มลม 300 ลิตร แผนกวิชาช่าง
เช่ือมโลหะภายใต้ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ( 2561-2580 ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน  จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน นโยบาย จุดเน้น 
ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จุดเน้นที่ 1 เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ จุดเน้นที่ 5 ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา 
เพื่อเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 ยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียนและ
ผู้สำเร็จการศึกษา ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้
การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อซ่อมแซมเครือ่งปัม๊ลม ชช. 4310-001-0001/451-002 
 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน   44   คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน   35   คน 
 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. เช็คเครื่องก่อนทำการซ่อมแซม มกราคม 2566 
2. จัดเตรียมวัสดุและอุปกรณ์ มกราคม 2566 
3. ซ่อมแซม  กุมภาพันธ์ 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 ซ่อมแซมเครือ่งปัม๊ลม เครื่องปั๊มลม ชช. 4310-001-0001/451-002          

จำนวน 1 เครื่อง 
 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  เครื่องปั๊มลม ชช. 4310-001-0001/451-002  จำนวน 1 เครื่อง ณ อาคารเรียนช้ัน 2  แผนกวิชา
ช่างเช่ือมโลหะวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1  เครื่องปั๊มลม ชช. 4310-001-0001/451-002 ใช้งานได้ 
 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :    8,000   บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าวัสด ุ   

- แมกเนติก 3 เฟส MITSUBISHI 1 ชุด x 2,750 บาท 2,750 

- สาย VCT 3 x 2.5 1 ม้วน (100 เมตร) x 2,800 บาท 2,800 

- สายลมยาง 8 มม. (5/16 นิ้ว) 1 ม้วน (50 เมตร) x 2,450 บาท 2,450 
   
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  8,000 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   ธันวาคม 2565 – กุมภาพันธ์ 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : บำรุงรกัษาเครือ่งปรับอากาศ ขนาด 25,000 BTU 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  () โครงการใหมเ่ริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
() จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
( ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
( ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความตอ้งการ
ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการ โครงการล้างทำความสะอาดเครื่องปรับอากาศ 25 ,000 BTU
แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะภายใต้ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ( 2561-2580 ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
การเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ จุดเน้นที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อ
สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ ยุทธศาสตร์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนใหก้ารดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลยัฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1  เพื่อบำรุงรักษาเครื่องปรบัอากาศ 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน   44   คน 
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน   35   คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ตรวจสอบเครื่องก่อนทำการซ่อมแซม มกราคม 2566 
2. จัดเตรียมวัสดุและอุปกรณ์ มกราคม 2566 
3. ซ่อม ล้างทำความสะอาด กุมภาพันธ์ 2566 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 เครื่องปรบัอากาศ 

1. ห้องเรียนทฤษฎี 1 ชช. 4120-001-0003/591-004  
2. ห้องเรียนทฤษฎี 1 ชช. 4120-001-0003/591-005 
3. ห้องพักครู ชช. 4120-001-0003/591-006 

เครื่องปรบัอากาศ แผนกวิชาช่าง
เช่ือมโลหะ  จำนวน 3 เครื่อง 

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  อาคารเรียนช้ัน 2  แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1  เครื่องปรับอากาศใช้งานได้ดี 
 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :    4,000   บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้จ่าย   

- ล้างแอร ์ 3 เครื่อง x 1,333 บาท 4,000 
   
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  4,000 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   ธันวาคม 2565 – กุมภาพันธ์ 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ซ่อมบำรงุครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์เขียนแบบจำนวน 20 เครื่อง 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( / ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(/  ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( / ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( / ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(/  ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 ตามนโยบายพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  และแหล่งเรียนรู้ ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษา
ในด้านการจัดการเรียนสอนในระดับ  ปวช.  และ  ปวส.  และวิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ต้องยกระดับ  คุณภาพสถานศึกษา  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษาให้สูงขึ้น โดยแผนกวิชาช่างก่อสร้าง  ดำเนินการตั้งแต่การคิดหลักสูตรการพัฒนาหลักสูตร  
ตารางเรียน 
 แผนกวิชาช่างก่อสร้าง  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการซ่อมบำรงุครุภัณฑ์เครื่อง
คอมพิวเตอรเ์ขียนแบบจำนวน 20  เครื่องภายใต้แผนยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษาเพื่อจะ
ได้มีครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์เขียนแบบทีม่ีประสทิธิภาพในการเรียนการสอนมากขึ้น 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1 เพื่อมีครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์เขียนแบบที่มปีระสทิธิภาพใช้งานได้จำนวน  20  เครื่อง 
  
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียนและนักศึกษาแผนกวิชาช่างก่อสร้าง  จำนวน  60  คน 
   
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ซ่อมบำรุงครุภัณฑ์ชุดปฏิบัติการเครื่องคอมพิวเตอรเ์ขียนแบบ

เฟอร์นเิจอร์  จำนวน  20เครื่อง 
1 ม.ค.  -  30 เม.ย.66 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 ครุภัณฑ์ชุดปฏิบัติการเครื่องคอมพิวเตอร์เขียนแบบเฟอร์นเิจอร์   จำนวน      20  เครื่อง 
 หมายเลขครุภัณฑ์ดังนี ้

1. คอมพิวเตอรห์มายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-016 
2. คอมพิวเตอรห์มายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-004 
3. คอมพิวเตอรห์มายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-030 
4. คอมพิวเตอรห์มายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-038 
5. คอมพิวเตอรห์มายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-028 
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ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
 - ต่อ – 

6. คอมพิวเตอรห์มายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-026 
7. คอมพิวเตอรห์มายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-009 
8. คอมพิวเตอรห์มายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-027 
9. คอมพิวเตอรห์มายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-035 
10. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-013 
11. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-005 
12. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-024 
13. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-001 
14. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-031 
15. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-003 
16. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-010 
17. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-023 
18. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-019 
19. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-039 
20. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-025 
 

 

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  ห้องเรียนเขียนแบบ  แผนกวิชาช่างก่อสร้าง วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 มีเครื่องคอมพิวเตอร์เขียนแบบใช้ในการเรียนการสอน  จำนวน  20  เครื่อง 
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ……………………90,000………………บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

• ค่าใช้สอย   

1. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-016 
        - เพาเวอร์ซับพราย  550 w 
        - แรม DDR2  BUS 800  4GB 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 

 
1,000 
1,500 
1,900 

      100 

4,500 
 
 
 

2. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-004 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 

 
1,900 
100 

2,000 

3. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-030 
        - เพาเวอร์ซับพราย  550 w 
        - แรม DDR4  BUS3200  8GB 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - เมนบอร์ด AMD  Socket  AM4 
        - CPU Ryzen  3   3200G 

 
1,000 
1,700 
1,900 
3,200 
4,000 

11,800 

4. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-038 
        - เพาเวอร์ซับพราย  550 w 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 

 
1,000 
1,900 
100 

3,000 

5. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-028 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 

 
1,900 
100 

2,000 

6. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-026 
        - แรม DDR2  BUS 800  4GB 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 

 
1,500 
1,900 
100 

3,500 

7. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-009 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 

 
1,900 
100 

2,000 
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หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
8. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-027 
        - เพาเวอร์ซับพราย  550 w 
        - แรม DDR2  BUS 800  4GB 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 
        - จอมอนิเตอร์  19  น้ิว 

 
1,000 
1,500 
1,900 
100 

3,800 

8,300 
 
 
 

9. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-035 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 
        - เพาเวอร์ซับพราย  550 w 

 
1,900 
100 

1,000 

3,000 

10. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-013 
        - แรม DDR2  BUS 800  4GB 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 
        - จอมอนิเตอร์  19  น้ิว 

 
1,500 
1,900 
100 

3,800 

7,300 

11. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-005 
        - จอมอนิเตอร์  19  น้ิว 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 

 
3,800 
1,900 
100 

5,800 

12. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-024 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 
        - เพาเวอร์ซับพราย  550 w 

 
1,900 
100 

1,000 

3,000 

13. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-001 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 

 
1,900 
100 

2,000 

14. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-031 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 
        - แรม DDR2  BUS 800  4GB 
        - เพาเวอร์ซับพราย  550 w 

 
1,900 
100 

1,500 
1,000 

4,500 

 
 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
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15. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-003 
        - เพาเวอร์ซับพราย  550 w 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 

 
1,000 
1,900 
100 

3,000 
 
 
 

16. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-010 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 
        - เพาเวอร์ซับพราย  550 w 

 
1,900 
100 

1,000 

3,000 

17. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-023 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 
        - เพาเวอร์ซับพราย  550 w 

 
1,900 
100 

1,000 

3000 

18. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-019 
        - เพาเวอร์ซับพราย  550 w 
        - แรม DDR2  BUS 800  4GB 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - DVD -RW ไดร ์
        - Battery  Mainboard 

 
1,000 
1,500 
1,900 
300 
100 

4,800 

19. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-039 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 

 
1,900 
100 

 

2,000 

20. คอมพิวเตอร์หมายเลขครุภัณฑ์ ทขข.7440-001-0004/531-025 
        - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB 
        - Battery  Mainboard 
        - เพาเวอร์ซับพราย  550 w 
        - แรม DDR2  BUS 800  4GB 

 
1,900 
100 

1,000 
1,500 

4,500 

ค่าบริการ   350บาทx20เครื่อง 7,000 
รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 90,000 
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11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ : จ้างเหมาบริการ 
เครื่องมือ : ประเมินผลจากการใช้งาน 
ระยะเวลา :  มกราคม -  เมษายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ซ่อมบำรงุครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์เขียนแบบสำรวจ  จำนวน 10 เครื่อง 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( / ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(/  ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
( / ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(/  ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(/ ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 ตามนโยบายพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  และแหล่งเรียนรู้ ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษา
ในด้านการจัดการเรียนสอนในระดับ  ปวช.  และ  ปวส.  และวิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ต้องยกระดับ  คุณภาพสถานศึกษา  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษาให้สูงขึ้น โดยแผนกวิชาช่างก่อสร้าง  ดำเนินการตั้งแต่การคิดหลักสูตรการพัฒนาหลักสูตร  
ตารางเรียน 

แผนกวิชาช่างก่อสร้าง  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการซ่อมบำรุงครุภัณฑ์เครื่อง
คอมพิวเตอร์เขียนแบบสำรวจ  จำนวน 10  เครื่องภายใต้แผนยุทธศาสตร์ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อจะได้มีครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์เขียนแบบสำรวจที่มีประสิทธิภาพ
ในการเรียนการสอนมากข้ึน 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1 เพื่อมีครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์เขียนแบบสำรวจทีม่ีประสทิธิภาพใช้งานได้จำนวน  10  เครื่อง 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียนและนักศึกษาแผนกวิชาช่างก่อสร้าง   วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จำนวน  60  คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ซ่อมบำรุงครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอรเ์ขียนแบบสำรวจ      10   เครื่อง  

หมายเลขครุภัณฑ์ ดังต่อไปนี ้
- คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์ 6650-012-0001/541-001 (คอมฯ-01)        
- คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์ 6650-012-0001/541-001 (คอมฯ-02)        
- คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์ 6650-012-0001/541-001 (คอมฯ-03)        
- คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์ 6650-012-0001/541-001 (คอมฯ-04)        
- คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์ 6650-012-0001/541-001 (คอมฯ-05)        
- คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์ 6650-012-0001/541-001 (คอมฯ-06)        
- คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์ 6650-012-0001/541-001 (คอมฯ-07)        
- คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์ 6650-012-0001/541-001 (คอมฯ-08)        
- คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์ 6650-012-0001/541-001 (คอมฯ-09)        
- คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์ 6650-012-0001/541-001 (คอมฯ-10)        

 

1 ม.ค.  -   30 มีค..66 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 ครุภัณฑ์ชุดปฏิบัติการเครื่องคอมพิวเตอร์เขียนแบบสำรวจ 10  เครื่อง 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  ห้องเรียนเขียนแบบวิชาสำรวจ  แผนกวิชาช่างก่อสร้าง วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 มีเครื่องคอมพิวเตอร์เขียนแบบวิชาสำรวจใช้ในการเรียนการสอน  จำนวน  10  เครื่อง 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ……………………40,000………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

• ค่าใช้สอย   

1. คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์  
6650-012-0001/541-001 
(คอมฯ-01)  

 - เพาเวอร์ซับพราย  550 w                  ราคา  1,000 บาท 
 - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata 240  GB  ราคา 1,900 บาท 
 - Battery  Mainboard                       ราคา  100 บาท 

3,000 
 
 

2. . คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์  
6650-012-0001/541-001 
(คอมฯ-01)      

 - แรม DDR2  BUS 800  4GB               ราคา 1,500  บาท 
 - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB ราคา 1,900 บาท 
 - Battery  Mainboard                       ราคา  100  บาท 

3,500 

3. . คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์  
6650-012-0001/541-001 
(คอมฯ-01)        

- ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB  ราคา 1,900 บาท 
 - Battery  Mainboard                       ราคา  100  บาท 

 

2,000 

4. . คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์  
6650-012-0001/541-001 
(คอมฯ-01) 
 

 - เพาเวอร์ซับพราย  550 w                  ราคา  1,000 บาท 
 - ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240 GB  ราคา 1,900  บาท  
- Battery  Mainboard                        ราคา  100   บาท 
- แรม DDR2  BUS 800  4GB                ราคา 1,500  บาท 

4,500 

5. คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์  
6650-012-0001/541-001 
(คอมฯ-01)       

- ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB  ราคา 1,900  บาท  
- Battery  Mainboard                        ราคา  100   บาท 
- แรม DDR2  BUS 800  4GB                ราคา 1,500  บาท 

3,500 

6. คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์  
6650-012-0001/541-001 
(คอมฯ-01)                        

- ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240  GB  ราคา 1,900  บาท  
-  Mainboard   AMD Socket AM4        ราคา 3,200  บาท 
- แรม DDR4  BUS3200  8GB                ราคา1,700  บาท 

6,800 
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หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
7. คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์  
6650-012-0001/541-001 
(คอมฯ-01)        

- ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240 GB  ราคา 1,900 บาท  
- Battery  Mainboard                       ราคา 100   บาท 
-  เพาเวอรซ์ับพราย  550 w                 ราคา 1,000 บาท 

3,000 

8. คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์  
6650-012-0001/541-001 
(คอมฯ-01)        

- ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240 GB ราคา 1,900 บาท  
- Battery  Mainboard                       ราคา  100 บาท 
-  สายสัญญาณภาพ VGA ยาว 1.5เมตร    ราคา  100  บาท 

2,100 

9. คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์  
6650-012-0001/541-001 
(คอมฯ-01)        
 

- ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240 GB ราคา 1,900 บาท  
- Battery  Mainboard                      ราคา  100   บาท 
-  เพาเวอรซ์ับพราย  550 w                ราคา 1,000  บาท 
-  แรม DDR2  BUS800  4GB              ราคา 1,500  บาท 

4,500 

10. คอมพิวเตอร์ เลขครุภัณฑ์  
6650-012-0001/541-001 
(คอมฯ-01)        
 

- ฮาร์ดดิส  ชนิด SSD 2.5 Sata  240 GB ราคา 1,900 บาท  
- Battery  Mainboard                      ราคา  100  บาท 
-  สายสัญญาณภาพ VGA ยาว 1.5เมตร   ราคา  100  บาท 
- เพาเวอร์ซบัพราย  550 w                 ราคา 1,000 บาท 

3,100 

ค่าบริการ 400บาท x 10 เครื่อง 4,000 
รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 40,000 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ : จ้างเหมาบริการ 
เครื่องมือ : ประเมลิผลจากการใช้งาน 
ระยะเวลา :  มกราคม -  เมษายน  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ปรับปรุงห้องเรียนทฤษฎีแผนกวิชาช่างก่อสร้าง 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( / ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
( / ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( / ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( / ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(/ ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 ตามนโยบายพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  และแหล่งเรียนรู้ ยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาของอาชีวศึกษา
ในด้านการจัดการเรียนสอนในระดับ  ปวช.  และ  ปวส.  และวิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ต้องยกระดับ  คุณภาพสถานศึกษา  และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษาให้สูงขึ้น โดยแผนกวิชาช่างก่อสร้าง  ดำเนินการตั้งแต่การคิดหลักสูตรการพัฒนาหลักสูตร  
ตารางเรียน 

แผนกวิชาช่างก่อสร้าง  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการปรับปรุงห้องเรียนทฤษฎแีผนก
วิชาช่างก่อสร้างภายใต้แผนยุทธศาสตร์ด้านการจัดการศึกษาเพื ่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพื่อได้มีคอมพิวเตอร์เขียนแบบที่มีประสิทธิภาพในการเรียนการสอนมากข้ึน 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1 เพื่อปรบัปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้าภายในห้องเรียนวิชาเขียนแบบคอมพิวเตอร์   แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง   วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียนและนักศึกษาแผนกวิชาช่างก่อสร้าง  จำนวน  60  คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ปรับปรงุซอ่มแซมระบบไฟฟ้าภายในห้องเรียนวิชาเขียนแบบ

คอมพิวเตอร์ แผนกวิชาช่างก่อสร้าง  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ       
จำนวน  30  จุด 

1 ม.ค. -30 มี.ค..66 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 ระบบไฟฟ้าภายในห้องเรียนวิชาเขียนแบบคอมพิวเตอร์ 1  ห้อง จำนวน 30 จุด 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  ห้องเรียนทฤษฎีวิชาเขียนแบบ  แผนกวิชาช่างก่อสร้าง วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 ระบบไฟฟ้าภายในหอ้งเรียนวิชาเขียนแบบคอมพิวเตอร์   1   ห้อง จำนวน  30  จุด 
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10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ……………………20,000………………บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

• ค่าวัสดุ  -   

• ค่าใช้สอย   

1. ปรับปรงุซ่อมแซมระบบไฟฟ้าภายในห้องเรียนเขียนแบบ
คอมฯ 
 -รางไวร์เวยเ์หล็ก ขนาด 2x3x8 ฟุต     
 - สามทางรางไวรเ์วย์เหล็กขนาด 2x3 นิ้ว   
 - งอ  90  องศารางไวร์เวย์เหลก็ขนาด 2x3 นิ้ว 
 - ปลั๊กกราวด์คู่ Panasonic 
 - หน้ากาก  3 ช่อง (สำหรบัปลั๊กกราวด์คู่) Panasonic 
 - ตู้คอนซมูเมอร์ยูนิต เมน 1 ช่อง 2 P ลูกย่อย 2ช่อง 1 P 
 - เมนเบรกเกอร์ 2 P  63A  
 - เมนเบรกเกอร์ลกูเซอรก์ิต 1P 16-32A 
 - สายไฟ THW 1x2.5 sq.mm(ฟ้า) 100 เมตร 
 - สายไฟ THW 1x2.5 sq.mm(น้ำตาล) 100 เมตร 
 - สายไฟ THW 1x2.5 sq.mm(เขียวเหลอืง) 100 เมตร 
 - ค่าบริการ 
 

 
 

จำนวน  10  เส้น x 250 บาท =2,500  บาท 
จำนวน  1    ตัว  x 250 บาท = 250    บาท 
จำนวน  2    ตัว  x 180 บาท = 360    บาท 
จำนวน  30  ตัว  x 150 บาท = 4,500  บาท 
จำนวน  30  ตัว  x 20   บาท = 600    บาท 
จำนวน  1    ตู ้  x 1,000บาท= 1,000  บาท 
จำนวน  1    ตัว  x 690  บาท= 690    บาท 
จำนวน  2    ตัว  x 250  บาท= 500    บาท 
จำนวน  2   ม้วน x 1,100บาท= 2,200 บาท 
จำนวน  2   ม้วน x 1,100 บาท= 2,200บาท 
จำนวน  2   ม้วน x 1,100 บาท= 2,200บาท 
จำนวน  30 จุด    x 3,000 บาท=3,000บาท 

 

20,000 

รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 20,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ : จ้างเหมาบริการ 
เครื่องมือ : ประเมินผลจากการใช้งาน 
ระยะเวลา :  มกราคม -  มีนาคม  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ซ่อมครุภัณฑ์เครือ่งปรบัอากาศห้องพักครแูผนกวิชาช่างก่อสร้าง 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( / ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(/  ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(/  ) จุดเน้นที่ 6  การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( / ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(/ ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 



474 
 

3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความตอ้งการ
ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการซ่อมบำรุงครุภัณฑ์เครื่องเครื่องปรับอากาศห้องพักครู
หมายเลข  4120 -1 – 3/591-1  แผนกวิชาช่างก่อสร้างภายใต้แผนยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา  
เพื่อส่งเสริมสนับสนุนในการจัดการเรียนการสอน มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ 
  
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1เพื่อซ่อมครุภัณฑ์เครื่องปรบัอากาศหอ้งพกัครู  4120 -1 – 3/591-1  แผนกวิชาช่างก่อสร้างให้ใช้งาน
ได้ตามปกต ิ  
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 ครูผู้สอนแผนกวิชาช่างก่อสร้าง  จำนวน  4  คน 
  
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ซ่อมบำรุงครุภัณฑ์เครื่องปรับอากาศห้องพักครู              . 

4120 -1 – 3/591-1  แผนกวิชาช่างก่อสร้าง  
1 ม.ค.66-30 มีค..66 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 ครุภัณฑ์เครื่องปรับอากาศห้องพกัครูแผนกวิชาช่างก่อสร้าง  

4120 -1 – 3/591-1  แผนกวิชาช่างก่อสร้าง 
1  เครื่อง 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
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 8.1  ห้องพักครู  แผนกวิชาช่างก่อสร้าง วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 ครุภัณฑ์เครื่องปรบัอากาศห้องพักครู  4120 -1 – 3/591-1  แผนกวิชาช่างก่อสร้าง  สามารถใช้งาน
ได้ตามปกต ิ
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ……………………5,000………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

• ค่าวัสดุ  -   

• ค่าใช้สอย   

1. เครื่องปรบัอากาศห้องพักครู 
เลข  4120 -1 – 3/591-1   
         
 

 
 - เมนบอร์ดควบคุม                                       1,750 บาท 
 - ชุดสายหัวหลกัขั้วคอมเพรสเซอร์                        400 บาท 
 - แค็บสตาร์ทคาปาซิเตอร์  60 MFD                     650 บาท 
 - แมกเนติกสวิทช์  220  โวลต์ 30 แอมป์ 2 POLE   700  บาท 
 - ค่าแรง                                                      1,500 บาท 

5000 
 
 
 

รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 5,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการ : จ้างเหมาบริการ 
เครื่องมือ : ประเมินผลจากการใช้งาน 
ระยะเวลา :  มกราคม -  มีนาคม  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

1. ชื่อโครงการ : ปรับปรงุระบบไฟฟ้า ห้องปฏิบัติการสื่อออนไลน์ แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ :  (✓) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(✓) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   

(✓) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(✓) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(✓) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ    
(✓) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(✓) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(✓) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 

(✓) ยุทธศาสตรท์ี่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 

(✓) ยุทธศาสตรท์ี่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(✓) ยุทธศาสตรท์ี่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม

วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความตอ้งการ

ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึ กษา

วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  พ.ศ.2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา

สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการโครงการปรบัปรงุหอ้งปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ภายใต้

แผนยุทธศาสตรท์ี่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา เพื่อส่งเสริมสนับสนุนใหก้ารดำเนินงานตามภารกิจ

วิทยาลัยฯ มีผลสมัฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 

4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

 4.1.  เพื่อปรบัปรุงระบบไฟฟ้า ห้องปฏิบัติการสื่อออนไลน์  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

 4.2   เพื่อให้ผู้เรียนมี ห้องปฏิบัตกิารสื่อออนไลน์ ใช้งานได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน.............400.....คน 

 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนวน.............250.....คน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 

1. ปรับปรงุระบบไฟฟ้า ห้องปฏิบัติการสือ่ออนไลน์  (หอ้ง 2107) 1 ปี 
 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1 ห้องปฏิบัติการสื่อออนไลน์  (ห้อง 2107) 1 ห้อง 
2 ผู้เรียนมีทกัษะการใช้คอมพิวเตอร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 650 คน 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  

 8.1  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

 9.1 ผู้เรียนมี ห้องปฏิบัติการสื่อออนไลน์  สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 9.2 ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ และนำความรู้ที่ได้ไปพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 9.3 วิทยาลัยฯ มหี้องปฏิบัติการสื่อออนไลน์ เพิม่ 1 ห้อง 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ……………25,000…………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าใช้สอย   
- ค่าบริการติดตัง้ระบบไฟ  4,000 

      ค่าวัสด ุ
- ดวงไฟแฟลช  LED 

- ราวไฟสตูดิโอแบบติดเพดาน  

- สายไฟ  

- สวิทช์/ปลัก๊ไฟ 

- ตู้เบรกเกอร ์

- ไฟแฟลชสตูดิโอ พร้อมขา 

- ท่อ  PVC พร้อมขายึด 

 
1,000* 4 ดวง 
2,200*4 ชุด 
1 ม้วน *50 เมตร 
165*6 จุด 
3,000*1 ตู้ 
1,160*2 ชุด 
25*10  เส้น 

 
4,000 
8,800 

800 
990 

3,000 
2,320 

250 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น                ถั่วเฉลี่ยทุกรายการ 25,000 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา : 

วิธีการ : จัดซื้อ-จัดจ้าง 

ระยะเวลา : ตุลาคม 2565 ถึง เดือนกันยายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1.  ชื่อโครงการ:  จัดทำห้องเรียนแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์   
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( √ ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(√ ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(√ ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม
วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความตอ้งการ
ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี พ.ศ.2561–2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ             
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน                 
ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564–2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง        
เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงได้ดำเนินการจัดทำโครงการกั้นห้องเรียนแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์ บริเวณช้ัน 4
อาคารอเนกประสงค์พื้นที่ใช้งานไม่น้อยกว่า 3000 ตารางเมตร ชั้น 4 แผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์ ภายใต้แผน
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มี
ผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1 เพื่อให้หอ้งเรียนเพียงพอตอ่การจัดการเรียนการสอนของแผนกวิชาสามญั-สัมพันธ์  
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  

5.1 นักเรียน นักศึกษาระดบั ปวช. และระดบั ปวส. ทกุแผนกวิชา 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. แบ่งพื้นทีจ่ัดทำห้องเรียนจำนวน  1 ห้อง   เดือนมกราคม 2566 – เดือนมีนาคม 2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. เชิงปริมาณ 

กั้นห้องเรียนเพื่อการจัดการเรียนการสอนของแผนก
วิชาสามัญ-สัมพันธ์  ขนาด ความกว้าง 8 เมตร                   
ยาว 8 เมตร  สูง 3  เมตร   

จำนวน  1 ห้อง 

2. เชิงคุณภาพ 
ห้องเรียนเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนของ
แผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 

ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีความพึงพอใจ 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ : อาคารอเนกประสงค์พื้นที่ใช้งานไม่นอ้ยกว่า 3000 ตารางเมตร ช้ัน 4  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 แผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์ มีห้องเรียนกั ้นด้วยผนังเบา ขนาด ความกว้าง  8 เมตร ยาว 8 เมตร                    
 สูง 3 เมตร  จำนวน 1 ห้อง 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 50,000 บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
ค่าจ้างเหมาบริการ  งานก้ันห้อง ชั้น 4 อาคารปฏิบัติการ 300 ตารางเมตร 50,000 บาท 

รายละเอียด 1. งานผนังแผ่นเรียบ 6 มม.                                                                               
    1.1. งานโครงงานเครา C-Line 18 ตรม.ๆ 60 บาท เป็นเงิน 1,080 บาท 
วางช่อง ขนาด 60 X 60 ซม.                                                    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  1.2 งานผนังแผ่นเรียบเมม 36 ตรม. ๆ 95 บาท เป็นเงิน 3,420 บาท                   
2  ด้าน                                                                             

 1.3 งานผนงัแผ่นเรียบเมม 6.47 ตรม. ๆ 95 บาท เป็นเงิน 614.65 บาท    
1 ด้าน 

2. งานทาสีน้ำอะคริลิค ชนิดทาภายใน 
    2.1 ทาน้ำยารองพื้นปูนใหม่ 42.47 ตรม. ๆ 70 บาท                                   

เป็นเงิน 2,972.9 บาท 
 2.2 ทาสีน้ำอะคริลิค 100 % ชนิดทาภายใน 42.47 ตรม. ๆ 80 บาท       

เป็นเงิน 3,397.6 บาท 
3. งานประตูหน้าตา่ง 
    3.1 งานหน้าต่างบานเกร็ด ขนาด 1.0 X 6.0 ม. (20 ช่อง) 1 ชุด 
     เป็นเงิน 14,000 บาท    
    3.2 งานประตูกระจกสวิงบานเดี่ยว ขนาด 1.80 X 1.0 ม. 1 บาน 
     เป็นเงิน 14,000 บาท  
4. กระดานไวท์บอร์ด ขนาด 1.20 X 2.4 ม. จำนวน 3 แผน่ๆ 3,500 บาท  
     เป็นเงิน 10,500 บาท 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  50,000 บาท 
11. รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  ติดตามการดำเนินการตามระเบียบพัสดุและ  แบบ
สำรวจความพงึพอใจ /ระยะเวลา เดือนมกราคม  2566 – เดือนมีนาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : โครงงานวิทยาศาสตร์ 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( √  ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ :   
(   ) จุดเน้นที่ 1 การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(√ ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
( √ ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  ๕  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  ๖  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
   วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความ
ต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ ่มโอกาสทาง
การศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่
โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตรช์าติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการ โครงงานวิทยาศาสตร์ ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 
3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ 
มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้ความคิดเห็น และเกิดทกัษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร ์

4.2 เพื่อนำความรู้ ความคิดและประสบการณ์ที่มีอยู่ไปสร้างสรรค์ผลงานทางวิทยาศาสตร์ให้เป็น
ประโยชน์ต่อชีวิตประจำวันและสงัคมเพือ่พัฒนาประเทศ 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  : นักเรียน นักศึกษา ที่เรียนรายวิชาวิทยาศาสตร ์
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2566 ระดบั

สถานศึกษา 

เดือนมิถุนายน - กันยายน 2566 

2. จัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2566 ระดบั
จังหวัดสงขลา 

3. จัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2566 ระดบั
ภาคใต้ 

4. จัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 2566 
ระดับชาติ 
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7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1 เชิงปริมาณ 

มีโครงงานวิทยาศาสตรเ์ข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกว่า 2 โครงงาน 

2 เชิงคุณภาพ 
นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ ทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์ใน
การทำโครงงานและมีความคิดสร้างสรรค์ผลงานทางวิทยาศาสตร์ 

 
ร้อยละ 80 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :   วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 นักเรียน นักศึกษาได้รับการพฒันาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และกระบวนการคิดข้ันสูง 
9.2 นักเรียน นักศึกษาสามารถประยุกต์ความรูท้างวิทยาศาสตร์มาใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 
9.3 มีช้ินงานโครงงานวิทยาศาสตร์ส่งเข้าร่วมประกวดในนามของวิทยาลัยฯ 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  10,000 บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าใช้สอย   
- ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางไปราชการ  120 บาท x 10 คน x 2 วัน 2,400 

 ค่าวัสด ุ   
- ค่าใช้จ่ายในการทำช้ินงาน จำนวน 2 โครงงาน      3,000 บาท x 2 โครงงาน 6,000 
- ป้ายโฟมบอร์ด 500 บาท x 2 แผ่น 1,000 
- ค่าอุปกรณ์ทำรายงานรูปเลม่ 

-  กระดาษ A4 
-  กระดาษปก 

600 บาท 600 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  10,000 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
 11.1 วิธีการ  รายงานผลโครงงานวิทยาศาสตร์และติดตามจากจำนวนผูส้นใจเข้าร่วมโครงการ  

11.2 เครื่องมือ  รูปเล่มรายงานโครงงานวิทยาศาสตร์และใบเซ็นช่ือ  
11.3 ระยะเวลา เดือนมิถุนายน - กันยายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : เคลื่อนย้ายเครื่องจกัรพร้อมติดตัง้ ประจำปีงบประมาณ  2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (    ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรม

วิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความตอ้งการ
ของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา
วิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการ
โครงการเคลื่อนย้ายเครื่องจักรพร้อมติดตั้ง ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ  มีประสิทธิภาพ และ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของครูและนักเรียนให้เกิดประสทิธิภาพและเกิดประสทิธิผล
สูงสุด 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  และ ปวส. ที่เข้าเรียนในแผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน 
 6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ขนย้ายชุดเครื่องจกัรงานเครื่องมือกลเบื้องต้น 1 ชุด พฤศจิกายน  2565 – พฤษภาคม 2566 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. เชิงปริมาณ 

แผนกเทคนิคพื้นฐาน มีพื้นที่ในการติดตั้งเครื่องจักรเพิม่ขึ้น 
 

1 แห่ง 
2. เชิงคุณภาพ 

ครูและนักเรียนได้ใช้ในการเรียนการสอนรายวิชาที่ปฏิบัตงิาน
เกี่ยวกับเครื่องจักร 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  อาคารปฏิบัติการ 4  ช้ัน บริเวณช้ัน 3 แผนกเทคนิคพืน้ฐาน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1  ครูผู้สอน และนักเรียน  ได้ใช้เครื่องจักรในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ  
  
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  60,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้สอย   
            - ค่าจ้างเหมาบรกิารย้ายเครื่องจักร
พร้อมติดตัง้ 
 

เครื่องกลงึ 2 เครื่อง x 15,000 บาท 
เครื่องไส 1 เครื่อง x 10,000 บาท 
เครื่องกัด 1 เครื่อง x 10,000 บาท 
โต๊ะระดับ 2 ตัว x 5,000 บาท 

30,000 
10,000 
10,000 
10,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  60000 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  รายงานผลการดำเนินโครงการหลังสิ้นสุดโครงการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : จัดทำโต๊ะเรียน ประจำปงีบประมาณ  2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (    ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ 
เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ
ให้ผู ้เร ียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู ้เตรียมความพร้อมสู ่โลกอาชีพ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการ
โครงการจัดทำโต๊ะเรียน ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรี ยนการสอน เพื่อ
ส่งเสริมสนับสนุนใหก้ารดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลยัฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อจัดทำโต๊ะเรียนที่ใช้ในการเรียนการสอน 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช. และ ปวส. ที่เข้าเรียนในแผนกเทคนิคพื้นฐาน 
  
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดทำโต๊ะเรียน จำนวน 16 ตัว พฤศจิกายน  2565 – พฤษภาคม 2566 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. โต๊ะเรียนขนาด กว้าง70ซม.xยาว160ซม.xสูง73ซม 16 ตัว 

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  อาคารปฏิบัติการ 4  ช้ัน บริเวณช้ัน ๓ แผนกเทคนิคพืน้ฐาน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1  ครูผู้สอน และนักเรียน  ได้ใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
  
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  45,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าวัสด ุ   
เหล็ก LG 1 ¼ นิ้ว x 1 ¼ นิ้ว x 1.5 มม. 38 เส้น X 355 บาท 13,490 
แผ่นไม้นาโต้ท๊อป หน้าโต๊ะ 1.80 x 0.60 x 1.8 
มม. 

16 แผ่น X1,400 บาท 22,400 

จุกยางขาโต๊ะ 1 ¼ นิ้ว x 1 ¼ นิ้ว 64 อัน X 20 บาท 1,280 
ใบตัด 14 นิ้ว 8 ใบ X 170 บาท 1,360 
ยูริเทน 2 แกลลอน X 730 บาท 1,460 
ลวดเช่ือมไฟฟ้า 2.6 มม. 4 กล่อง X 158 บาท 632 
สีกันสนมิ (สเีทา) 2 แกลลอน X 442 บาท 884 
สีน้ำมัน (สเีทา) 2 แกลลอน X 365 บาท 730 
น้ำมันสน 1 ปี๊ป X 540 บาท 540 
สกรหูัวขัน 2 นิ้ว (กล่อง 1,000 ตัว) 2 กล่อง X 298 บาท 596 
แปรงทาสี 2 นิ้ว 6 อัน X 32 บาท 192 
แปรงขนออ่นทายูรเิทน 6 อัน X 35 บาท 210 
สกรปูลายสว่าน 1/8 นิ้ว ยาว 1 ½ นิ้ว 250 ตัว X 1 บาท 250 
ปลายไขควงสี่แฉก (สีทอง) 7 ตัว X 88 บาท 616 
ใบเจียระไน หนา ขนาด 4 นิ้ว 12 ใบ X 30 บาท 360 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  45,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  รายงานผลการดำเนินโครงการหลังสิ้นสุดโครงการ 
 
 
 
 



ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพ

อำเภอสะเดา 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1.ชื่อโครงการ: จัดทำลานคอนกรีตเอนกประสงค์ ประจำปีงบประมาณ  2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ:  (  ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( √ ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่ 3ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ 
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566: 
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(  ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(√ ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม  
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1 เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ 
(   ) จุดเน้นที่ 2 ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) 
(   ) จุดเน้นที่ 3 Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(√ ) จุดเน้นที่ 4 ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5 ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(    ) ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพือ่เสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี พ.ศ. 2561 – 2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จ ึงได้ดำเนินการจัดทำโครงการลานคอนกรี ตเอนกประสงค์ ประจำปี
งบประมาณ 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม เพื่อส่งเสรมิสนับสนุนใหก้ารดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ:  

4.1 เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ครู และบุคลากรประจำศูนย์ฯ มีพื้นสำหรบัจัดทำกิจกรรมต่าง ๆ ในการ
จัดการเรียนการสอน ได้สะดวกมากยิง่ข้ึน 
4.2 เพื่อความสะดวกสบาย ในการใช้ทำกจิกรรมต่าง ๆ ทำให้มีประสิทธิภาพในการกจิกรรมมากข้ึน  
4.3 เพื่อให้เป็นที่พกัผ่อนหย่อนใจ มีความร่มรื่น และมีแหลง่เรียนรู้ ในการทำกจิกรรมภายในศูนย์ ฯ 

 5.  กลุ่มเป้าหมาย  :  
5.1   คณะผูบ้ริหาร    จำนวน.........3...............คน 
5.2 นักเรียน ระดบั ปวช. 1 - 3    จำนวน.........200..........คน 
5.3  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.........20.............คน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดทำลานคอนกรีตเอนกประสงค์  ขนาดกว้าง  12 เมตร  

ยาว 4 เมตร หนา  0.1  เซนติเมตร 
มกราคม - พฤษภาคม 2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. ลานเอนกประสงค์ ขนาดกว้าง 12 เมตร 

ยาว 4 เมตร หนา  0.1  เซนติเมตร 
ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา มีพื้นสำหรับจัดทำ
กิจกรรมต่างๆ ในการเรียนการสอนได้สะดวกมากยิ่งข้ึน 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ:   ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  
  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา มีพื้นสำหรบัจัดทำกจิกรรมต่างๆ ในการเรียนการสอนได้
สะดวกมากยิง่ข้ึน 
9.2 นักศึกษา ครูและบุคลากรประจำศูนย์ฯ มีความสะดวกสบายในการใช้ทำกิจกรรมต่าง ๆ ทำให้มี
ประสิทธิภาพในการกิจกรรมมากข้ึน   
9.3 ได้เป็นแหลง่สถานที่พกัผอ่นหย่อนใจ มีความร่มรื่น และมีแหลง่เรียนรู้ ในการทำกจิกรรมภายใน
ประจำศูนย์ฯ 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ: 15,000 บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าวัสด ุ
- คอนกรีตผสมเสรจ็  
- ทรายหยาบ  

 
2,450 บาท X 5 ลบ.ม. 
760 บาท x 3.5 ลบ.ม. 
 

 
12,250 
 2,280 

  
รวมงบประมาณท้ังสิ้น 14,910 บาท 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  
 11.1 สรุปรายงานการดำเนินโครงการ 
 11.2 ระยะเวลา  เดือนพฤษภาคม  - สิงหาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1.ชื่อโครงการ: จัดซื้อวัสดซุ่อมแซมถนนภายในศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
 2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ:  (√ ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่  2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่  3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ 
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566: 
(  ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(  ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
(  ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(  ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(√ ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม  
(  ) จุดเน้นที่ 6  การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1 เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ 
(   ) จุดเน้นที่ 2 ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) 
(   ) จุดเน้นที่ 3 Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(√ ) จุดเน้นที่ 4 ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5 ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพือ่เสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20ปี พ.ศ.2561 – 2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงได้ดำเนินโครงการจัดซื้อวัสดุซ่อมแซมถนนภายในศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพ
อำเภอสะเดา ประจำปีงบประมาณ 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ          
มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ:  

4.1 เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากรประจำศูนย์ฯ มีความปลอดภัยในการเดินทางมากยิ่งข้ึน  
4.2 เพื่อเป็นการพฒันาด้านอาคารสถานที่ใหม้ีความเรียบรอ้ย เป็นระเบียบเรียบร้อยและมีการจราจร
ที่สะดวกส่งผลให้เกิดภาพลักษณ์ที่ดีต่อองค์กร  
4.3 เพื่ออำนวยความสะดวกให้กบันักเรียน ผูป้กครอง และผู้ที่มาติดต่อราชการ 

 5.  กลุ่มเป้าหมาย  :  
5.1 คณะผูบ้รหิาร    จำนวน.........3...............คน 
5.2 นักเรียน ระดบั ปวช. 1 - 3    จำนวน.........200..........คน 
5.3  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.........20.............คน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดซื้อวัสดซุ่อมแซมถนนภายในศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา มกราคม  - พฤษภาคม 2566 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. ซ่อมแซมถนนภายในศูนย์ฝึกอบรม

วิชาชีพอำเภอสะเดา 
ทำให้การใช้ถนนมีความสะดวกสบายมากยิง่ข้ึน และสง่ผลให้เกิด
ภาพลักษณ์ที่ดีต่อองค์กร  

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ:   สำนักงานศูนย์ฝกึอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
9.1 นักเรียน ครู และบุคลากรประจำศูนย์ฯ มีความปลอดภัยในการเดินทางมากยิง่ข้ึน 
9.2 เพื่ออำนวยความสะดวกให้กบันักเรียน ผูป้กครอง และผู้ที่มาติดต่อราชการ 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ: 10,000 บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าวัสด ุ
หินคลุก 

 
หินคลุก ราคา 767 บาท X 12 คิว 

 
9,204 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 9,204 บาท 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  
 11.1 สรุปรายงานการดำเนินโครงการ 
 11.2 ระยะเวลา  เดือนพฤษภาคม - สิงหาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1.ชื่อโครงการ: จัดซื้อวัสดซุ่อมแซมอาคารสถานที่ศูนย์ฝกึอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
 2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ:  (√ ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่  2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่  3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ 
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566: 
(  ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(  ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
(  ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(  ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(√ ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม  
(  ) จุดเน้นที่ 6  การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1 เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ 
(   ) จุดเน้นที่ 2 ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) 
(   ) จุดเน้นที่ 3 Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(√ ) จุดเน้นที่ 4 ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5 ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพือ่เสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20ปี พ.ศ. 2561 – 2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดก ารศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงได้ดำเนินโครงการจัดซื้อวัสดุซ่อมแซมอาคารสถานที่ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพ
อำเภอสะเดา ประจำปีงบประมาณ 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ          
มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ:  

4.1 เพื่อให้มีวัสดทุี่ใช้ในการซ่อมแซมอาคารสถานที่อย่างเพยีงพอ  
4.2 เพื่อเป็นการพฒันาด้านอาคารสถานที่ใหม้ีความเรียบรอ้ย ที่สะดวกสง่ผลใหเ้กิดภาพลกัษณ์ที่ดีต่อ
องค์กร  
4.3 เพื่ออำนวยความสะดวกให้กบันักเรียน ผูป้กครอง และผู้ที่มาติดต่อราชการ 

 5.  กลุ่มเป้าหมาย  :  
5.1 คณะผูบ้รหิาร    จำนวน.........3...............คน 
5.2 นักเรียน ระดบั ปวช. 1 - 3    จำนวน.........200..........คน 
5.3  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.........20.............คน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดซื้อวัสดซุ่อมแซมอาคารสถานที่ ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา มกราคม - พฤษภาคม 2566 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. วัสดุซ่อมแซมอาคารสถานที ่

ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
- มีวัสดุที่ใช้ในการซ่อมแซมอาคารสถานที่อย่างเพียงพอ 
- อาคารสถาน และวัสดุมีการซ่อมแซมบำรุงรักษาอยู่เสมอ และ
พร้อมใช้งานได้ทันท ี

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ:   อาคารวิทยบริการศูนย์ฝกึอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 วัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ซ่อมบำรงุมปีระสิทธิภาพในการใช้งาน 
9.2 ผู้เรียนมีการพฒันาในการเรียนที่ดีข้ึนจากการใช้วัสดุครภัุณฑ์ที่มีประสทิธิภาพ 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ: 5,000 บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าใช้สอย 
- ท่อ PVC ขนาด 1 1/2 นิ้ว ปลายบาน สีฟ้า 
- ข้องอ PVC ขนาด 1 1/2 นิ้ว สีฟ้า 
- ก๊อกน้ำเหล็ก ขนาด 1/2 นิ้ว 
- กาวทาท่อ PVC ขนาด 250 กรัม 
- เทปพันเกลียว 
- ท่อ PVC ขนาด  1/2 นิ้ว ปลายบาน สีฟ้า 
- แค้ลปยึดท่อ PVC ขนาด  1/2 นิ้ว 
- ข้องอ PVC ขนาด  1/2 นิ้ว สีฟ้า 
- ข้องอ PVC ขนาด  1/2 นิ้ว สีฟ้า เกลียวในทองเหลือง  
-หลอดไฟฟ้าแบบออเรสเซนต์ ขนาดเล็ก 
- หลอดไฟฟ้าแบบ LED 

 
4 เส้น x 100 บาท 
5 อันx 20 บาท 
4 ตัวx 100 บาท 
2 กระป๋อง x 140 บาท 
5 ม้วน x 10 บาท 
6 ม้วน x 55 
25 ตัว x 3 บาท 
12 อัน x 10 บาท 
5 อัน x 40 บาท 
10 หลอด X 165 บาท 
9 หลอด X 155 บาท 

 
400 
100 
400 
280  
50 

330 
75 

120 
200 

1,650 
1,395 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 5,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  
 11.1 สรุปรายงานการดำเนินโครงการ 
 11.2 ระยะเวลา  เดือนพฤษภาคม  - สิงหาคม 2566 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fwww.onestockhome.com%2Fth%2Fproducts%2F87060358%2Fbrass-faucet-socket-ws-b-scg_pvc-pipes-products_scg-pipes_scg&psig=AOvVaw0VR8ha2JouY94ryJwUt2d-&ust=1605685463895000&source=images&cd=vfe&ved=2ahUKEwiw2evOiontAhVhMnIKHdu5BGQQr4kDegUIARC-AQ
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1.ชื่อโครงการ: จัดซื้อวัสดุชุดโคมไฟส่องสว่างโซล่าเซลล์ ประจำปงีบประมาณ 2566  
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ:  (√ ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (  ) โครงการต่อเนือ่ง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  : 
(√  ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ 
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566: 
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(√ ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(√  ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(  ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(  ) จุดเน้นที่ 6  การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( √ ) จุดเน้นที่ 1 เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ 
(   ) จุดเน้นที่ 2 ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) 
(   ) จุดเน้นที่ 3 Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4 ปฏิรูประบบบรหิารและงานบุคคล 
(√  ) จุดเน้นที่ 5 ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(    ) ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(√  ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่   6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที ่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษา           
และฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงได้ดำเนินโครงการจัดซื้อวัสดุชุดโคมไฟส่องสว่างโซล่าเซลล์ ประจำปี
งบประมาณ 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที ่ 5 ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ         
เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ:  

4.1 เพื่อลดพื้นที่เสี่ยงภัยในเวลากลางคืน 
4.2 เพื่อให้มีความปลอดภัยแก่ทรัพยส์ินทางราชการ  
4.3 เพื่อความสะดวกในการมองเห็น 
4.4 เพื่อให้ระบบไฟฟ้ามีแสงสว่างใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
5.1   คณะผูบ้ริหาร    จำนวน.........3...............คน 
5.2 นักเรียน ระดบั ปวช. 1 - 3    จำนวน.........200..........คน 
5.3  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.........20.............คน 

6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ติดตั้งโคมไฟถนนโซล่าเซลล์ LED ขนาด 200 วัตต์  

พร้อมขาเหล็ก จำนวน 3 ชุด 
 

มกราคม - เมษายน 2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. 1. โคมไฟถนนโซล่าเซลล์ LED ขนาด  

200 วัตต์ พร้อมขาเหล็ก จำนวน 3 ชุด 
 

สร้างความปลอดภัยแก่ทรัพยส์ินทางราชการ ให้แก่
เจ้าหน้าที่ร่วมทั้งผู้เข้าใช้บรกิาร นักเรียน นักศึกษา และ
ผู้มาติดต่อ  ร้อยละ 80 % 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ:  
 8.1  อาคารวิทยบริการ ศูนย์ฝกึอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 เพื่อลดพื้นที่เสี่ยงภัยในเวลาตอนกลางคืน 
9.2 เพื่อให้มีความปลอดภัยแก่ทรัพยส์ินของราชการ 
9.3 เพื่อความสะดวกในการมองเห็น 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ:   6,000  บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าวัสด ุ
- ชุดโคมไฟถนนโซล่าเซลล ์LED ขนาด 200 วัตต์ 
พร้อมขาเหล็ก 
 

 
3 ชุด X 2,000 บาท 

    
 

 
6,000 -  

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 6,000 บาท 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  
 11.1 สรุปรายงานการดำเนินโครงการ 
 11.2 ระยะเวลา  เดือนพฤษภาคม  - สิงหาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1.ชื่อโครงการ: ประชาสมัพันธ์การรับสมัครนักเรียนใหม่ ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ:  ( ) โครงการใหมเ่ริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (√) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  : 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 4ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ 
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566: 
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(  ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(  ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
( ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพือ่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(√ ) จุดเนน้ที่ 6  การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(√  ) จุดเน้นที่ 1 เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ 
(   ) จุดเน้นที่ 2 ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) 
(   ) จุดเน้นที่ 3 Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(√ ) จุดเน้นที่ 4 ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5 ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(    ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพือ่เสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที ่ม ีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศ ึกษา         
และฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพ
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่ม
โอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียม
ความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี พ.ศ. 2561 – 2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินโครงการประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อ ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอ
สะเดา ประจำปีงบประมาณ 2566 ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาและแผน
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถปุระสงค์
ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ:  

4.1 เพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสารการรับสมัครนักเรียนใหม่ ประจำปีการศึกษา 2566 
4.2 เพื่อประชาสัมพันธ์กจิกรรมต่าง ๆ ของศูนย์ฝกึอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา ในการเพิม่ปริมาณ   
      ผู้เรียน 
4.3 เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการเรียนสายอาชีวศึกษา 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  นักเรียน ระดับช้ัน ม.3 หรือเทียบเท่า     
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ประชาสมัพันธ์การศึกษาต่อ  ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  ธันวาคม 2565 - เมษายน 2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. เชิงปริมาณ 

 - นักเรียน โรงเรียนมัธยม และโรงเรียนขยายโอกาส ใน
เขตพื้นที่อำเภอสะเดา และบริเวณพื้นที่ใกล้เคียง 

100 คน 
 

2. เชิงคุณภาพ 
- ผลการประชาสัมพันธ์ 

นักเรียนในเขตพื้นที่อำเภอสะเดาได้รับข้อมูล 
ข่าวสารการประชาสัมพันธ์ในการรบัสมัครเรียน
อย่างทั่วถึง 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ:  
 8.1  สำนักงานศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 นักเรียน โรงเรียนมัธยม และโรงเรียนขยายโอกาส มีความเข้าใจในการเรียนสายอาชีพ 
9.2 จำนวนนักเรียน นักศึกษา ประจำปกีารศึกษา 2566 เพิ่มข้ึน 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ: 6,000 บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าใช้สอย 
- ค่าไวนิลประชาสมัพันธ์ศูนย์ฯ 

 
- ป้ายไวนิล ขนาด 1.00 X 2.00 ม.     
 X 150 บาท X 300 บาท X 8 ผืน 

 
2,400 - 

 ค่าวัสด ุ
- วัสดุสำนักงาน 

 
กระดาษ A4 ขนาด  80  แกรม 26 รมี X 135 บาท 

 
3,510 - 

- รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,910 บาท 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา:  

11.1 สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการประชาสมัพันธ์การศึกษาต่อ ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอ     
       สะเดา ประจำปงีบประมาณ 2566 
11.2 พฤษภาคม - กรกฎาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1.ชื่อโครงการ: ประชุมคณะกรรมการศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา ประจำปงีบประมาณ  2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ:  (√ ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  : 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 3ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(√  ) ยุทธศาสตร์ที่ 4ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
( ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ 
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566: 
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(  ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(√ ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(√ ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสรมิคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(√  ) จุดเน้นที่ 1 เพิ่มผูเ้รียนสายอาชีพ 
(   ) จุดเน้นที่ 2 ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center) 
(   ) จุดเน้นที่ 3 Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(√ ) จุดเน้นที่ 4 ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5 ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผูส้ำเร็จการศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(    ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจัย  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพือ่เสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที ่ม ีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศ ึกษา         
และฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพ
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่ม
โอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียม
ความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  พ.ศ. 2561 – 2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจั ดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการประชุมคณะกรรมการ ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอ
สะเดา ประจำปีงบประมาณ  2566 ภายใต้ยุทธศาสตร์ที ่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู ้สำเร็จการศึกษา
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถปุระสงค์
ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ:  

4.1 เพื่อสร้างความเข้าใจในการเรียนสายอาชีพ และปรับเปลี่ยนทัศนคติที่ดีในการเรียนสายอาชีพ 
4.2 เพื่อประชาสัมพันธ์กจิกรรมต่าง ๆ ของศูนย์ฝกึอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา ในการเพิม่ปริมาณ   
      ผู้เรียน 
4.3 เพื่อคำปรึกษาและแนะนำด้านการศึกษาร่วมกัน 
4.4 เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมอืให้ทกุภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพฒันาการจัดการอาชีวศึกษา  
      และการฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น  
 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  1. คณะกรรมการสถานศึกษา   จำนวน   15 คน 
        2. คณะผู้บริหารวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จำนวน   3   คน 
             3. ครู ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพ ฯ   จำนวน   2   คน 
                รวมท้ังสิ้น 20 คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ประชุมคณะกรรมการ ศูนย์ฝกึอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 

ประจำภาคเรียนที่ 2/2565 และ ภาคเรียนที่ 1/2566  
ธันวาคม 2565 - สิงหาคม 2566 

 
 
 



508 
 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. เชิงปริมาณ 

1. คณะกรรมการสถานศึกษา   จำนวน 15 คน 
2. คณะผู้บรหิารวิทยาลัยเทคนิคจะนะ จำนวน   3 คน 
3. ครู ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพ ฯ  จำนวน   2 คน 

 
20 คน 

 

2. เชิงคุณภาพ 
ผลการประชุมคณะกรรมการศูนย์ฯ 

ได้ร่วมกันพัฒนาศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพ
อำเภอสะเดา 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ:  สำนักงานศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 มีความเข้าใจในการเรียนสายอาชีพ และปรับเปลี่ยนทัศนคติที่ดีในการเรียนสายอาชีพ 
9.2 มีเครือข่ายความร่วมมือในทุกภาคส่วนเพือ่ช่วยกันพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ: 10,000 บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

 ค่าใช้สอย 
ภาคเรียนที่ 2/2565 

- ค่าอาหารว่าง 
- ค่าอาหารกลางวัน 

 
 
20 คนๆ ละ 1 มื้อๆ ละ 50 บาท X 1 วัน 
20 คนๆ ละ 2 มื้อๆ ละ 25 บาท X 1 วัน 

 
 

  1,000  - 
1,000 - 

 ค่าใช้สอย 
ภาคเรียนที่ 1/2566 

- ค่าอาหารว่าง 
- ค่าอาหารกลางวัน 

 
 
20 คนๆ ละ 1 มื้อๆ ละ 50 บาท X 1 วัน 
20 คนๆ ละ 2 มื้อๆ ละ 25 บาท X 1 วัน 

 
 

1,000  - 
1,000 - 

 ค่าวัสดุสำนักงาน 
กระดาษ A4 80/500  
กระดาษสติก๊เกอร์ A4 ขาวด้าน 
กระดาษทำปก A4 ขนาด 160 แกรม สีขาว  
ไส้แฟ้มเอนกประสงค์ ขนาด A4  
 

 
จำนวน 30 รีม ๆ ละ 135 บาท 
จำนวน 2 รีม ๆ ละ 385 บาท 
จำนวน 3 รีม ๆ ละ 285 บาท 
จำนวน 2 แพ็ค ๆ ละ 163 บาท 
 

 
4,050 – 

770 – 
855 – 
325 - 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  10,000 บาท 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา:  

11.1 สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการประชุมคณะกรรมการ ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  
11.2 สิงหาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : จัดทำแผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ 2566          
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (  ) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  ( √  ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(  ⁄ ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(√ ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
( ⁄ ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
( ⁄ ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
(√ ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
( ⁄  ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
( ⁄ ) จุดเน้นที่ 6  การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(  ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(  ⁄ ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบรหิารและงานบุคคล 
(⁄  ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(  ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
( ⁄ ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที ่ม ีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศ ึกษา          
และฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพ
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่ม
โอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียม
ความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการจัดทำโครงการแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 2566  
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การ
ดำเนินงานตามภารกิจ วิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1 เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2566 
 4.2 เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2566 
 4.3 เพื่อสรุปผลการดำเนินงานทีผ่่านมา 
 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  บุคลากรศูนย์ฝกึอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  และบุคคลอื่น ๆ  ทีเ่กี่ยวข้อง    
 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ประชุมพจิารณาแผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ 2566 18 – 19 พฤศจิกายน 2565 
2. จัดทำสำเนาแผนปฏิบัติราชการ ประจำปงีบประมาณ 2566 31 มกราคม 2566 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. ผู้เข้าร่วมโครงการ และมีส่วนร่วมในการดำเนินการ ร้อย 80 % 
2. สำเนาแผนปฏิบัตริาชการ จำนวน 7 เล่ม 

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  และ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
9.1 การบริหารจัดการศึกษา เป็นไปตามนโยบาย และวัตถุประสงค์มีความถูกต้อง ชัดเจน และ

สามารถตรวจสอบได้ เพื่อเป็นแนวทางการดำเนินงานของสถานศึกษาต่อไป 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : 1,000 บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

    ค่าใช้สอย 
- ค่าจ้างเข้าเล่มแผนปฏิบัตกิาร 

แผนปฏิบัตริาชการ จำนวน 7 เล่ม  1,000 -  

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  1,000 บาท 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  :  

วิธีการ : การติดตามการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัตริาชการ ประจำปีงบประมาณ 2566 
เครื่องมือ : บันทึกคมุใช้จ่ายงบประมาณ บันทึกคมุดำเนินโครงการ 
ระยะเวลา : 1 ตุลาคม 2565 ถึง 30 กันยายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ชุมชนสัมพันธ์ ประจำปีงบประมาณ 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( √ ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( √ ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( √ ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการชุมชนสัมพันธ์ ประจำปีงบประมาณ 2566 ภายใต้
แผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงาน
ตามภารกิจ วิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ : เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างหน่วยงานองค์กรส่วนท้องถ่ิน  
สถานประกอบการ และโรงเรียนเครือข่ายในเขตอำเภอสะเดา  
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  5.1 หน่วยงานองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  

      5.2 สถานประกอบการ  
                           5.3 โรงเรียนในเขตพื้นที่อำเภอสะเดา   
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. จัดทำเกียรติบัตรเพื ่อมอบให้กับผู ้เข้าร่วมโครงการ ฯ 

ร่วมกันดำเนินโครงการ ฯ เช่น หน่วยงานองค์กรส่วน
ท้องถิ่น สถานประกอบการ และโรงเรียนเครือข่ายในเขต
พื้นที่อำเภอสะเดา 

ธันวาคม 2565 - มิถุนายน 2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. มอบเกียรตบิัตรให้กับผู้เข้าร่วมโครงการ ฯ ให้หน่วยงาน 

ร่วมกันดำเนินโครงการ ฯ เช่น หน่วยงานองค์กรส่วน
ท้องถ่ิน สถานประกอบการ และโรงเรียนเครือข่ายในเขต
อำเภอสะเดา 

เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างหน่วยงาน
องค์กรส่วนท้องถิ่น สถานประกอบการ และ
โรงเรียนเครือข่ายในเขตอำเภอสะเดา 
 

 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  ในเขตพื้นที่อำเภอสะเดา จังหวัดสงขลา 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 วิทยาลัยฯ มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างสถานศึกษา หน่วยงานองค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน     

     สถานประกอบการ และโรงเรียนเครือข่ายในอำเภอสะเดา 
 9.2 วิทยาลัยฯ มีภาพลักษณ์ที่ดีต่อกัน 
 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : …………………4,700………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      วัสดุโครงการ ฯ   

- กรอบรูปใส่เกียรตบิัตร กรอบรูป ขนาด A 4 ราคา 130 บาท X 25 อัน 3,250 - 
- กระดาษเกียรติบัตร กระดาษเกียรติบัตรขนาด A 4 หนา 180 แกรม 

จำนวน 4 รีม ราคา 362 บาท 
1,448 - 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  4,698 - 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
วิธีการประเมินผลการดำเนินงาน : ใช้แบบสอบถามประเมินความพึงพอใจ  
ระยะเวลา : ธันวาคม 2565 - มิถุนายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : แข่งขันกีฬาสีภายใน ต้านภัยยาเสพติด ประจำปงีบประมาณ 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( √  ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(  √ ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(  √ ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( √  ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการแข่งขันกีฬาสีภายในต้านภัยยาเสพติด ประจำปี
งบประมาณ 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ มผีลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1  เพื่อส่งเสริมสมรรถภาพทางด้านร่างกายของนักเรียน นักศึกษา 
4.2  เพื่อส่งเสริมความสามัคคีรูจ้ักการทำงานเป็นหมู่คณะ  
4.3  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้มีความรบัผิดชอบต่อส่วนรวม 
4.4  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบัช้ัน ปวช.  จำนวน 180 คน 
 5.2 บุคลากรศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา จำนวน 15 คน   
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. การแข่งขันกีฬาสีภายใน ต้านภัยยาเสพติด  

ประจำปงีบประมาณ 2566 
ธันวาคม 2565 - กุมภาพันธ์ 2566 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. การแข่งขันกีฬาสีภายใน ต้านภัยยาเสพติด  

ประจำปงีบประมาณ 2566 
นักเรียน จำนวน  180 คน 
ครู – เจ้าหน้าที่    15    คน 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียน นักศึกษา มีน้ำใจนักกีฬา และรู้คุณค่าของกีฬา 
          9.2 นักเรียน นักศึกษา มีความรับผิดชอบ กล้าคิด กล้าแสดงออก 
  9.3 นักเรียน นักศึกษา มีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์ แข็งแรง ไม่พึงพายาเสพติด 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  17,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้สอย   
ไวนิลช่ือโครงการแข่งขันกีฬาสีฯ 1 x 2 เมตร X 150 บาท X 1 ผืน  300 -  
      ค่าวัสด ุ   
วัสดุอุปกรณ์ เครื่องดืม่ชุกำลงั 210 บาท x 4 ลงั 840 -  

 อุปกรณ์เปิดพิธี  2,000 -  
 อุปกรณ์กีฬาพื้นบ้าน 2,000 -  
 ค่าน้ำแข็ง 8 กระสอบ ๆ ละ 50 บาท  400 -  
 กระดาษปริ้นเกียรติบัตร  3 ห่อ X 295 บาท  885 -  
 น้ำดื่มถ้วยเล็ก 6  ลงั ๆละ 100 บาท  600 -   
 น้ำถัง 17 ถัง x 11 บาท  187 -  
 ค่าน้ำด่ืม/น้ำผลไม้ กรรมการ ขนาด 180 มม. 1 ลัง x 300 บาท  300 -  
 เฮลบลบูอย 12 ขวด x 45 บาท 540 -  
 น้ำมันมวย  60 cc 200 บาท x 3 โหล  600 -  
 ผ้าล๊อคขนาด 1 นิ้ว X ม้วนละ 55 X 3 ม้วน  165 -  
 ผ้าขนหนู ขนาด 15 x 30 ซม. 7 โหล x 340 บาท  2,380 -  
 ถุงดำ 4 แพ็ค x 72 บาท  288 - 
 สติ๊กเกอรส์ี 3 แผ่น x แผ่นละ 35 บาท 105 -   
 กระดาษ A4 80 แกรม 3 รีม x 125 บาท  375 -  
 อุปกรณ์กีฬา วอลเลยบ์อล ฟุตบอล ตะกร้อ 5,035 -  
 รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 17,000 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา:  
 วิธีการ : แจกแบบสอบถาม 
 เครื่องมือ : แบบสอบถาม 
 ระยะเวลา : ธันวาคม 2565 – กุมภาพันธ์ 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ปฐมนิเทศนักเรียนใหม่  ประจำปีการศึกษา  2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( √ ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( √ ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( √ ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา               
และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ ศูนย์ฝึกอบรม
วิชาชีพอำเภอสะเดา  ประจำปีการศึกษา  2566  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนเพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ    
มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.5  เพื่อให้นักศึกษาได้คุ้นเคย และเกิดความรูส้ึกเป็นกันเอง เปน็การสร้างสัมพันธภาพและให้   
 นักศึกษามีทัศนคติที่ดีเพื่อส่งเสริมความสามัคคีรู้จกัการทำงานเป็นหมู่คณะ  

4.6  เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่นักเรียน นักศึกษา 
4.7  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้ทราบแนวทางในการปฏิบัติตนให้เป็นพลเมืองที่ดี 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน 100 คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. กิจกรรมปฐมนเิทศนักเรียน ใหม่ ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอ

สะเดา ประจำปีการศึกษา  2566 จำนวนนักเรียนเข้าร่วม
โครงการ 100 คน  

ระหว่างเดือนเมษายน – มิถุนายน 2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. เชิงปริมาณ : นักเรียนระดับช้ัน ปวช. 1   จำนวน 100 คน 
2. เชิงคุณภาพ : นักเรียน มีมนุษย์สมัพันธ์ มีคุณธรรม จริยธรรม จำนวน 100 คน 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  อาคารวิทยบริการศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักศึกษา ได้คุ้นเคยและเกิดความรู้สกึเป็นกันเอง เป็นการสร้างสัมพันธภาพที่ดี        

9.2 นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม  
  9.3 นักเรียน ได้ทราบแนวทางในการปฏิบัติตนใหเ้ป็นพลเมอืงที่ดี 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  6,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าตอบแทน   

- ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 1 คน ๆ ละ 2 ชม. ๆ ละ 600 บาท 1,200 - 
      ค่าใช้สอย   

- ค่าอาหารและเครือ่งดื่ม จำนวน 100 คน ๆ ละ 25 บาท/มื้อ 2,500 - 

- ค่าไวนิล 1 x 2 เมตร X 150 บาท X 1 ผืน 300 - 
     ค่าวัสด ุ   

- วัสดุโครงการ  2,000 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น รวมเป็นเงิน 6,000 - 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  

11.1 แจกแบบสอบถาม 
11.2 สรุปรายงานผลการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาใหม่ ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
11.3 พฤษภาคม - มิถุนายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ประชุมผูป้กครอง นักเรียน นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( √  ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
( √ ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( √ ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
( √  ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค  ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20ปี  พ.ศ. 2561 – 2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงได้ดำเนินการโครงการประชุมผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
เพื ่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไป           
ตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.8  เพื่อสร้างความเข้าใจในกระบวนการเรียนการสอนและระเบียบวินัยในการดูแล นักศึกษา  
4.9  เพื่อประสานความร่วมมือและแลกเปลี่ยนข้อมลูในการแก้ปญัหาต่าง ๆ  ของนักเรียน นักศึกษา 
4.10  เพื่อลดปญัหาการออกกลางคันของนกัเรียน นักศึกษา     
4.11  เพื่อสร้างความสมัพันธ์อันดีระหว่างผู้ปกครองกับสถานศึกษา 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 ผู้ปกครองนักเรียนระดับ ปวช.1 - 3 ทั้ง 4 แผนกวิชา 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 

ประชุมผู้ปกครอง ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 
 ธันวาคม 2565 
มิถุนายน 2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1.เชิงปริมาณ นักเรียน ศูนย์ฝกึอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
บุคลากรศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 

จำนวน 200 คน 

2. เชิงคุณภาพ 1.บรรยากาศการทำงานดี จิตใจแจ่มใส 
2.ทำงานสะดวก รวดเร็ว และง่ายข้ึน 
3.เพิ่มประสิทธิภาพการเรียน การสอน 
4.สถานที่ทำงานเป็นระเบียบเรียบร้อย 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  อาคารวิทยบริการศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 มีความสมัพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากบัผูป้กครอง 
          9.2 สามารถแลกเปลี่ยนข้อมลูในการแก้ปญัหาต่าง ๆ ของนกัเรียน นักศึกษา 
  9.3 สามารถลดปัญหาการออกกลางคันของนกัเรียน นักศึกษา 
  
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  8,000 บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้สอย   

- ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม 200 คน X 15 บาท X 2 ภาคเรียน 6,000 -  

- ค่าไวนิล 1 x 2 เมตร X 150 บาท X 2 ผืน 600 -  
       ค่าวัสด ุ   

- กรอบเกียรติบัตร 10 อัน X 140 บาท  1,400 - 
 รวมเป็นเงิน 8,000 - 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา:  

11.1 แจกแบบสอบถาม 
11.2 สรุปรายงานผลการประชุมผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

 11.3 มิถุนายน - กรกฎาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ปจัฉิมนิเทศและมอบประกาศนียบัตรผูส้ำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( √  ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
( √ ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
( √ ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20  ปี พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการปัจฉิมนิเทศและมอบประกาศนียบัตรผู ้สำเร็จ
การศึกษา ปีการศึกษา 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ        
และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.12  เพื่อเตรียมความพร้อมแกผู่้สำเรจ็การศึกษา ในการก้าวสู่การศึกษาต่อ การทำงาน และการ 
 ดำเนินชีวิต ในสังคม 

4.13  เพื่อเติมเต็ม และเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทีเ่ข้มแข็งแกผู่้สำเรจ็การศึกษา สำหรับการเป็นพลเมือง
ที่ด ี
 ของสังคม 

4.14  เพื่อให้ผูส้ำเรจ็การศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีที่ 3 
   สาขาช่างไฟฟ้ากัง  16 คน 
   สาขาช่างยนต์  16 คน 
   สาขาวิชาการบัญชี 10 คน 
   สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ - คน 
   รวมท้ังหมด                42      คน 
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6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. กิจกรรมปจัฉิมนิเทศและมอบประกาศนียบัตรผู้สำเรจ็

การศึกษา ปีการศึกษา 2565 
มีนาคม 2566 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. นักเรียนหลกัสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีที่ 3 มีนักเรียน ระดับ ปวช. 3  จำนวน 42 คน 

 
 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 ผูส้ำเร็จการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในสถานศึกษาของตนเอง 
          9.2 เพิ่มความรักความผกูพันธ์ระหว่างครกูับศิษย์ ผู้ปกครองกับสถานศึกษา 
   
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  3,000 บาท 
 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
    ค่าใช้สอย   

- ไวนิลโครงการปจัฉิม 1 x 2 เมตร X 150 บาท X 1 ผืน 300 -  
    ค่าวัสด ุ   

- วัสดุอุปกรณ์ อุปกรณ์สำหรับจัดตกแต่งซุ้มศูนย์ฯสะเดา 2,700 -  
 รวมเป็นเงิน 3,000 -  

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา:  

11.1 แจกแบบสอบถาม 
11.2 สรุปรายงานผลการปฐมนิเทศและมอบประกาศนียบัตรผูส้ำเร็จการศึกษา                    
        ประจำปีการศึกษา 2565 

 11.3 มีนาคม 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : อนุรกัษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย ในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( √ ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
( √ ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( √ ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที ่ม ีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศ ึกษา            
และฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่ มีคุณภาพ
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่ม
โอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียม
ความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20ปี พ .ศ.2561 – 2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการอนุรกัษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย ในวันสำคัญของชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกบัสิง่แวดล้อม เพือ่สง่เสรมิสนบัสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสมัฤทธ์ิ มีประสทิธิภาพ 
และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.1  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียน นักศึกษา  และบุคลากร  ตระหนักถึงคุณค่าของขนบธรรมเนียมประเพณี   
       และวัฒนธรรมไทย 
4.2  เพื่อสร้างจิตสำนึกในความเป็นไทย  และสร้างเยาวชนให้เปน็คนดีของชาติ 
4.3  เพื่อปลูกฝงันักเรียน นักศึกษา  และบุคลากร รกัษ์  หวงแหน  ขนบธรรมเนียมประเพณี และ

วัฒนธรรมไทยคงไว้สืบไป 
4.4  เพื่อให้นักเรียน  นักศึกษา และบุคลากร ได้มีกิจกรรมรว่มกันและสร้างความรักสามัคคีในหมู่คณะ 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน นักศึกษา ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า  90 % 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. กิจกรรมนอ้มรำลึกเนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดลุยเดช  บรมนาถบพิตร   
 13  ตุลาคม  2566 

ตุลาคม  2566 

2. วันคล้ายวันสวรรคต  รัชกาลที่  9 วันที่ 13 ตุลาคม 2566 ตุลาคม  2566 
3. กิจกรรมวันปิยะมหาราช วันที่  23  ตุลาคม  2566 ตุลาคม  2566 
4. กิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรบัปีใหม่  ธันวาคม  2565 
5. วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสทุิดา พัชรสุธาพิมล

ลักษณ์ พระบรมราชินี 3 มิถุนายน  2566 
มิถุนายน  2566 

6. กิจกรรมวันไหว้คร ู มิถุนายน  2566 



529 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
7. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว   

รัชกาลที่ 10 วันที่  28  กรกฎาคม  2566 
กรกฎาคม  2566 

8. กิจกรรมวันแห่เทียนพรรษาและถวายผ้าอาบน้ำฝน   
วันที่ 15 กรกฎาคม  2566 

กรกฎาคม  2566 

9. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  วันที่  12  สิงหาคม  2566 สิงหาคม  2566 
   

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 

1. นักเรียน นักศึกษา  ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา นักเรียน จำนวน 180 คน 
 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  อาคารวิทยบริการศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียน และบุคลากร ได้ตระหนกัถึงคุณค่าของขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมไทย 
          9.2 นักเรียน และบุคลากร ได้มีกิจกรรมร่วมกันและสร้างความรักสามัคคีในหมู่คณะ   

9.3 นักเรียน และบุคลากร มีความหวงแหน ขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมไทยคงไว้สืบไป 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  15,000 บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าตอบแทน   
- ค่าตอบแทนวิทยากรและผู้นำศาสนา   

วันแห่เทียน 1,800 บาท  1,800 -  
วันปีใหม ่ 600 บาท 600 -  

      ค่าใช้สอย   
- เงินรางวัลประกวดพานไหว้คร ู   

           ประเภทสวยงาม 500,300,200 บาท  1,000 -  
           ประเภทความคิดสร้างสรรค์ 500,300,200 บาท  1,000 -  

- ไวนิลกิจกรรมวันไหว้ครู 1 x 2  เมตร x 150  บาท 300 - 

- ไวนิลกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา  ร. 10 1 x 2  เมตร x 150  บาท 300 - 
      ค่าวัสด ุ   

- วัสดุกิจกรรมวันไหว้คร ู 2,000 บาท 2,000 -  
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- วัสดุกิจกรรมวันเฉลมิพระชนมพรรษาสมเดจ็พระ
นางเจ้าสุทิดา ฯ 

2,000 บาท 2,000 - 

- วัสดุกิจกรรมวันเฉลมิพระชนมพรรษา ร.10 2,000 บาท 2,000 -  

- วัสดุกิจกรรมแหเ่ทียนพรรษาฯ 2,000 บาท 2,000 -  

- วัสดุกิจกรรมเฉลิมพระเกียรตสิมเด็จพระนางเจ้าฯ 2,000 บาท 2,000 - 
 รวมเป็นเงิน 15,000 - 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา:  
11.1 แจกแบบสอบถาม 
11.2 สรุปรายงานผลการอนรุักษ์วัฒนธรรม ประเพณีไทย ในวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ์

 11.3 ธันวาคม 2565 - กันยายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจำปีการศึกษา 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( √ ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( √ ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( √ ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที ่ม ีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศ ึกษา            
และฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20ปี พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการ จัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงได้ดำเนินการโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจำปี
งบประมาณ 2566 ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถปุระสงค์
ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
4.2  เพื่อรณรงค์สร้างจิตสำนึกให้นักเรียน ตระหนักถึงพิษภัยและโทษของยาเสพติด 

4.3  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจและมสี่วนร่วมกจิกรรม  นำไปสู่การปฏิบัติ  และการป้องกัน 
 และแก้ไขปัญหายาเสพติด  อบายมุข  ได้อย่างถูกต้อง 

4.4  เพื่อเสริมสร้างเครือข่ายนักเรียน แกนนำป้องกันและเฝ้าระวังดูแล  การแพรร่ะบาดของยา 
 เสพติด อบายมุขในสถานศึกษา 

4.5  เพื่อสร้างเสริมจิตสำนึกให้นักเรียน ไม่พึ่งพายาเสพติด 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน นักศึกษา  กลุ่มเสี่ยง  60  คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ภาคเรียนที่ 2/2565 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. เชิงปริมาณ : นักเรียนที่เป็นกลุม่เสี่ยง นักเรียน จำนวน 60 คน 

 
2. เชิงคุณภาพ : นักเรียน ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 

ได้รับการตรวจสารเสพติด 
80 % 

8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 รณรงค์สร้างจิตสำนึกให้นักเรียน นักศึกษาตระหนักถึงพษิภัยและโทษของยาเสพติด 
 9.2 นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจและมสี่วนร่วมกจิกรรม นำไปสู่การปฏิบัติ  และการป้องกันและ 
                แก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุข ได้อย่างถูกต้อง 
 9.3 นักเรียน นักศึกษาแกนนำป้องกันและเฝ้าระวังดูแล การแพร่ระบาดของยาเสพติด อบายมุขใน  
                สถานศึกษา 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  6,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
 ค่าใช้สอย   
   -  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม   25 บาท x 30 คน x 1 มื้อ 750 -  
   -  ไวนิล   1 x 2 เมตร x 150 บาท   300 -  
ค่าตอบแทน   
   - วิทยากรสารธารณสุข 1 คน x 1 ชม. X 600 บาท 600 -   
   - วิทยากร  ปปส.  1 คน x 1 ชม. X 600 บาท 600 -    
ค่าวัสด ุ   
   -  ชุดตรวจสารเสพติด  ยาบ้า  จำนวน  34  ชุด  ๆ  ละ  50  บาท 1,700 -   
   -  ชุดตรวจสารเสพติด  กัญชา  น้ำกระท่อม  จำนวน  34  ชุด  ๆ  ละ  50  บาท 1,700 -   
    -  กระดาษบลู๊ฟ  (ฟลิปชารท์)   70  แผ่น ๆ ละ 5 บาท 350 -   
 รวมเป็นเงิน 6,000 

11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา:  
11.1 แจกแบบสอบถาม 
11.2 สรุปรายงานผลโครงการรณรงค์ปอ้งกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ประจำปีการศึกษา 2566 

 11.3 พฤษภาคม  - กรกฎาคม 2566 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



534 
 

โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : อาชีวะบรกิารประชาชน ประจำปงีบประมาณ 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (√ ) โครงการต่อเนือ่ง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( √ ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( √ ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลย ี
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที ่ม ีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศ ึกษา            
และฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพ
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่ม
โอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียม
ความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี  พ.ศ. 2561 – 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการอาชีวะบริการประชาชน  ประจำปีการศึกษา 2566
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนใหก้าร
ดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.4  เพื่อเป็นการสร้างความปลอดภัยให้กับชีวิตและทรัพยส์ินของประชาชน 
4.5  เพื่อเป็นการลดค่าใช้จ่ายให้กบัประชาชน 
4.6  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้ฝึกปฏิบัติงานจริง 

5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 ประชาชนในเขตพื้นที่อำเภอสะเดา และพื้นที่ใกล้เคียง จังหวัดสงขลา 
 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. โครงการอาชีวะบรกิารประชาชน ประจำปงีบประมาณ 2566 มกราคม - กรกฎาคม 2566 

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. ประชาชนได้รับการบริการซ่อมยานพาหนะ และเครื่องไฟฟา้

ภายในบ้าน 
50 คน 

 
 
 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1 ในเขตพื้นที่อำเภอสะเดา และพื้นที่ใกลเ้คียง จงัหวัดสงขลา  
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียน มีทักษะในการปฏิบัติงานจริง 
 9.2 ประชาชนได้รับการบรกิารในการตรวจเช็คและซ่อมบำรงุรถจกัรยานยนต์ เครือ่งยนต์ 
เครื่องจักรกล 
               ทางการเกษตร และเครื่องใช้ไฟฟ้าภายในบ้าน 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  1,000 บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
    ค่าใช้สอย     
     -  ไวนิล   1 x 2 เมตร x 150 บาท  X 1 ผืน 300 - 
    ค่าวัสดุ   
- ค่าวัสดุโครงการ ฯ  700 - 

รวมเป็นเงิน 1,000 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา:  

11.1 แจกแบบสอบถาม 
11.2 สรุปรายงานผลโครงการอาชีวะบรกิารประชาชน ประจำปีงบประมาณ 2566 

 11.3 พฤษภาคม  - มิถุนายน 2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ป้องกันและแก้ไขปัญหาการตัง้ครรภ์ก่อนวัยอันควร ประจำปีการศึกษา 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( / ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
( √ ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
( √  ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(   ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
( √  ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561 – 2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 
ประจำปงีบประมาณ 2566  ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตรก์ารพฒันาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคนเพื่อสง่เสรมิสนบัสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มผีลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  

4.7  เพื่อสร้างความตระหนัก และองค์ความรูเ้รื่องบทบาทและคุณค่าของความเป็นชายหญงิในสังคม 
4.8  เพื่อเสริมสร้างความภาคภูมิใจในตนเองของวันรุ่น และมีทักษะในการปฏิเสธต่อพฤติกรรมเสี่ยง 

 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอ 180 คน 
 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ป้องกันและแก้ไขปญัหาการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร  

ประจำปีการศึกษา 2566   
1 ปีการศึกษา 

 
 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. นักเรียน  ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา - นักเรียน จำนวน 180 คน 

 
 
8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ : ศูนย์ฝกึอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียน ที่เข้ารับการอบรมได้ตระหนักถึงบทบาทและคุณค่าของความเป็นชายหญงิในสังคม 

 
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  :  5,000 บาท 
 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าตอบแทน   

- ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน X 1 ชม. X 600 บาท 600 - 
      ค่าใช้สอย   

- ค่าอาหารว่าง 4 คน X 1 มื้อๆ ละ 25 บาท 100 - 

- ไวนิล  1 เมตร X 2 เมตร X  150 บาท 300 - 
      ค่าวัสด ุ   

- ค่าวัสดุโครงการ ฯ  4,000 - 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 

 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา : ป้องกันและแก้ไขปัญหาการตัง้ครรภ์กอ่น         
วัยอันควร ประจำปีการศึกษา 2566 /วิธีการประเมินผลการดำเนินงาน แบบสอบถาม / ระยะเวลา 1 วัน 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ประจำปีการศึกษา 2566 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  (   ) โครงการใหม่เริ่มดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ( √ ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
( √ ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(   ) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
( √ ) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
( √ ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  พ.ศ. 2561 – 2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  จึงได้ดำเนินการโครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ประจำปกีารศึกษา 2565
ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคนเพือ่สง่เสรมิสนบัสนุน
ให้การดำเนินงานตามภารกจิวิทยาลัยฯ มีผลสมัฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1 เพื่อวัดและประเมินความรู้  ความสามารถและทักษะวิชาชีพของนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษา 
 4.2  เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
 4.3  เพื่อสนองนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ช้ันปีที่ 3 
   สาขาช่างไฟฟ้ากัง  16 คน 
   สาขาช่างยนต์  16 คน 
   สาขาวิชาการบัญชี 10 คน 
   สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ - คน 
   รวมท้ังหมด                42      คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ประจำปกีารศึกษา 2565 มกราคม - กุมภาพันธ์ 2566 

7. ตัวชี้วัดโครงการ :  
ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 3 

- สาขาวิชาช่างยนต์ 
- สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง 
- สาขาวิชาบัญชี 
- สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ  

นักเรียน ระดับช้ัน ปวช. 3  
- สาขาวิชาช่างยนต์ 
- สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง 
- สาขาวิชาบัญชี 
- สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  ณ อาคารวิทยบริการศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา 
  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  
 9.1 นักเรียน นักศึกษา ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ร้อยละ  80 % 
  
10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ……………2,000……………………บาท 

หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 
      ค่าใช้สอย   

- วัสดุสำนักงาน กระดาษ A4 ขนาด  80  แกรม 14 รมี X 135 บาท 1,890  
 ซองพลาสตกิใส ขนาด A4 110 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  2,000 - 
 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :  

วิธีการประเมินผลการดำเนินงาน : แบบสอบถาม  
ระยะเวลา กุมภาพันธ์  2566 
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โครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
1. ชื่อโครงการ : ซ่อมคอมพิวเตอร์แผนกคอมพิวเตอร์  (ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา) 
2.  สถานภาพโครงการ/ลักษณะโครงการ 
ลักษณะโครงการ :  ( ✓) โครงการใหมเ่ริม่ดำเนินการปงีบประมาณ พ.ศ. 2566  (   ) โครงการต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี ( 2561-2580 )  :   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง    
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   
(✓) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม   
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเตบิโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ    
จุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :   
(   ) จุดเน้นที่ 1  การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย์    
(   ) จุดเน้นที่ 2  การพัฒนาการศึกษาเพื่อความมั่นคง   
(   ) จุดเน้นที่ 3  การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
(✓) จุดเน้นที่ 4  การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
(   ) จุดเน้นที่ 5  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม 
(   ) จุดเน้นที่ 6  การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
นโยบาย จุดเน้น ของ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา : 
(   ) จุดเน้นที่ 1  เพิ่มผู้เรียนสายอาชีพ    
(   ) จุดเน้นที่ 2  ศูนย์ความเป็นเลิศทางการอาชีวศึกษา (Excellent Center)   
(   ) จุดเน้นที่ 3  Re-Skills ,Up-Skills ,New-Skills 
(   ) จุดเน้นที่ 4  ปฏิรูประบบบริหารและงานบุคคล 
(✓) จุดเน้นที่ 5  ขับเคลื่อนอาชีวศึกษา เพื่อเตรียมคนไทยสูศ่ตวรรษที่ 21 
ยุทธศาสตร์วิทยาลยัเทคนิคจะนะ : 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเรจ็การศึกษา 
(✓) ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานวิจยั  และเทคโนโลยี 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 
(   ) ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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3.  ความสำคัญของโครงการ/หลักการและเหตุผล  :  
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและ
ฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมสู ่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561 – 2580 ยุทธศาสตร์และจุดเน้น
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 – 2568 ) โดยนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ 
 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงได้ดำเนนิการโครงการซอ่มคอมพิวเตอร์แผนกคอมพิวเตอร์  (ศูนย์ฝกึอบรม
วิชาชีพอำเภอสะเดา) ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ด้านหลกัสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนให้การ ดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธ์ิ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ  
 
4.  วัตถุประสงค์ของโครงการ :  
 4.1.  เพื่อซ่อมแซมครุภัณฑ์คอมพิวเตอรท์ี่ชำรุดเสียหาย 
 4.2   เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 
5.  กลุ่มเปา้หมาย  :  
 5.1 นักเรียน ระดบั ปวช.  จำนวน...........199.........คน  
 5.2 นักศึกษา ระดับ ปวส. จำนน...........-..........คน 
 5.3 นักเรียนระดับมัธยมศึกษา    จำนวน...........-...........คน 
 5.4. ครูผู้สอนแผนกคอมพิวเตอร์ธุรกจิ   จำนวน..........4...........คน 
6. กิจกรรมภายใต้โครงการ :  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ 
1. ซ่อมแซมครุภัณฑ์ชุดปฏิบัติงานคอมพิวเตอร ์     มกราคม - พฤษภาคม 2566 
   

 
7. ตัวชี้วัดโครงการ :  

ท่ี ชื่อตัวชี้วัด ค่าเปา้หมาย 
1. ครุภัณฑ์เครื่องคอมพิวเตอร์สามารถใช้งานได ้                6 เครือ่ง 
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8.  พ้ืนท่ีดำเนินการ :  
 8.1  แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ  (ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา)  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
  
9.  ผลท่ีคาดว่าจะไดร้ับ  :  

9.1 ครุภัณฑ์ที่ชำรุดเสียหายสามารถใช้งานได้ 
 

10.  รายละเอียดงบประมาณ  : งบประมาณรวมท้ังโครงการ  : ……………30,000………………บาท 
หมวดงบรายจ่าย ตัวคูณค่าใช้จ่าย จำนวนเงิน 

      ค่าวัสด ุ   
- วัสดุคอมพิวเตอร ์ -แผงวงจรเมนบอร์ดคอมพิวเตอร์  

      1  แผง X 3,200 บาท 
- ซีพียู ประมวลผล   
      1 ตัว X 4,000 บาท 
-แรม DDR3 (1333) 4GB   
     8 แผง X 650 บาท 
-เพาเวอรซ์ับพลาย จ่ายไฟ 550W 
     3 ตัว X 1,000 บาท 
-สายสัญญาณภาพ VGA ยาว 1.5 เมตร         
     3 เส้น  * 100 บาท         
-ฮาร์ดดิสก์ SSD 240 GB  
     6 ตัว X 1,900 บาท 
-Battery Mainboard    
    6 ก้อน *50 บาท 

 
9,600 - 

 
 

4,000 - 
 

5,200 - 
 

3,000 - 
 

300 - 
 

7,600 - 
 

300 - 
 รวมงบประมาณท้ังสิ้น 30,000- 

 
11.  รูปแบบ/วิธีการประเมินผลการดำเนนิงาน/ระยะเวลา :   
       11.1 สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการซอ่มคอมพิวเตอร์แผนกคอมพิวเตอร์  
             (ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา) 
       11.2 มิถุนายน - สิงหาคม 2566 

 
  

 



ภาคผนวก 



ก

ภาคเรียนที2่/65 ภาคเรียนที1่/66 ภาคเรียนที2่/65 ภาคเรียนที1่/66 รวม

ระดบั ปวช.
1 สาขาวิชาช่างยนต์ 475 251                269                119,225        127,775         247,000           
2 สาขาวิชาช่างเช่ือมโลหะ 475 48                  55                  22,800          26,125           48,925             
3 สาขาวิชาไฟฟ้าก าลงั 475 144                155                68,400          73,625           142,025           
4 สาขาวิชาอิเลก็ทรอนิกส์ 475 50                  62                  23,750          29,450           53,200             
5 สาขาวิชาก่อสร้าง 475 40                  59                  19,000          28,025           47,025             
6 สาขาวิชาเทคโนโลยยีางและพอลิเมอร์ 475 4                    24                  1,900            11,400           13,300             
7 สาขาวิชาเมคคาทรอนิกส์ 475 -                 20                  -                9,500             9,500               
8 สาขาวิชาการบญัชี 235 85                  107                19,975          25,145           45,120             
9 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 235 124                135                29,140          31,725           60,865             

10 แผนกช่างเทคนิคพ้ืนฐาน 45 306                360                13,770          16,200           29,970             
11 สามญัสัมพนัธ์ 20 904                1,066             18,080          21,320           39,400             

รวม ระดบั ปวช. 746                886                336,040        400,290         736,330           
ระดบั ปวส.

1 สาขาวิชาช่างยนต์ 475 69                  76                  32,775          36,100           68,875             
2 สาขาวิชาช่างเช่ือมโลหะ 475 23                  31                  10,925          14,725           25,650             
3 สาขาวิชาไฟฟ้าก าลงั 475 68                  68                  32,300          32,300           64,600             
4 สาขาวิชาอิเลก็ทรอนิกส์ 475 33                  39                  15,675          18,525           34,200             
5 สาขาวิชาก่อสร้าง 475 21                  32                  9,975            15,200           25,175             
6 สาขาวิชาเทคโนโลยยีางและพอลิเมอร์ 475 4                    20                  1,900            9,500             11,400             
7 สาขาวิชาการบญัชี 235 37                  39                  8,695            9,165             17,860             
8 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 235 38                  33                  8,930            7,755             16,685             

รวม ระดบั ปวส. 293                338                121,175        143,270         264,445           
รวมทั้งส้ิน 1,039             1,224             457,215        543,560         1,000,775        

หมายเหตุ
1.  แผนกสามารถแบ่งการจัดซ้ือวัสดุส านกังาน/วัสดุงานบ้านงานครัว จากงบประมาณค่าวัสดุฝึกการศึกษาที่ได้รับจัดสรร  ไม่เกิน  10 %
2. รายการวัสดุฝึกสามารถเพิ่มขึน้ หรือลดลงได้  ขึน้อยู่กับจ านวนนกัเรียน  นกัศึกษาในแต่ละภาคเรียน

3  ในกรณทีี่มผู้ีเรียนต่างแผนกวิชา มาเรียนในแผนกที่รับผิดชอบให้หัวหน้าแผนกวิชาด าเนนิการของบประมาณค่าวัสดุฝึกในรายวิชา

  ของผู้เรียนกลุ่มนั้น ๆ จากงบประมาณของแผนกวิชาต้นสังกัดตามที่ใช้จ่ายค่าวัสดุฝึกจริง หรือไม่เกิดอัตรา 50 บาทต่อคน ต่อภาคเรียน

  (ยกเงินแผนกเทคนคิพื้นฐาน  และสามญั - สัมพนัธ์)

การจัดสรรค่าวสัดุฝึก  ปีงบประมาณ  2566
ภาคเรียนที ่ 2 / 2565  และ ภาคเรียนที ่ 1 / 2566

ที่ แผนกวชิา
จ านวนนักเรียนอัตรา

ค่าวัสดุฝึก 

1 คน/ภาค

ค่าวสัดุฝึก



ข

วิทยาลยัเทคนิคจะนะ                          27                 รายการ
จ านวนเงินรวมทั้งส้ิน 1,026,260     บาท
ล าดับ ราคา/ รวมเงิน

ที่ หน่วย (บาท)

1 ตูเ้กบ็เอกสารตูเ้หลก็แบบทึบสูง 2 บานเปิด 1 ใบ 7,000            7,000            งานบริหารงานทัว่ไป

2
เคร่ืองพิมพ ์Multifuction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้ง
ถงัหมึกพิมพ ์(Ink Tank Printer)

2 เคร่ือง 7,500            15,000          งานบญัชี/งานพสัดุ

3 ครุภณัฑต์ดัแต่งพุม่ไม ้ ขนาด  22  น้ิว 1 เคร่ือง 11,000          11,000          งานอาคาร
4 ตูเ้กบ็วสัดุ-อุปกรณ์งานบา้นงานครัว 1 ใบ 8,500            8,500            งานอาคาร
5 ชุดกลอ้งวงจรปิด CCTV  พร้อมอุปกรณ์และการติดตั้ง 1 ชุด 90,000          90,000          งานอาคาร

6
เคร่ืองพิมพเ์ลเซอร์ หรือ LED  ขาวด า ชนิด Network  
แบบท่ี 2  (38  หนา้ /นาที)

1 เคร่ือง 15,000          15,000          งานทะเบียน

7
ตูส้ าหรับจดัเกบ็เคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ 
ขนาด 6 X 19 น้ิว แบบยึดติดกบัผนงั

1 ใบ 4,000            4,000            งานศนูยข์อ้มลูฯ

8
อุปกรณ์กระจายสญัญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch) 
ขนาด 24 ช่อง

1 เคร่ือง 18,000          18,000          งานศนูยข์อ้มลูฯ

9 เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 2 เคร่ือง 2,500            5,000            งานศนูยข์อ้มลูฯ

10
เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน แบบตั้งพ้ืนหรือแบบแขวน 
 ขนาด  26,000  BTU

1 ชุด 36,300          36,300          ฝ่ายพฒันาฯ

11 เกา้อ้ีส านกังาน  ฝ่ายวิชาการ 5 ตวั 2,000            10,000          ฝ่ายวิชาการ
12 Smart TV  จอแบน ขนาดไมน่อ้ยกว่า 75 น้ิว 2 เคร่ือง 40,000          80,000          งานส่ือฯ

13
ชุดส่ือการเรียนการสอน
ตรวจสอบแบบไมท่  าลาย PT และ MT

1 ชุด 18,000          18,000          ช่างเช่ือมโลหะ

14 พดัลมติดผนงั ขนาดใบพดั  30 น้ิว 4 ตวั 4,500            18,000          ช่างยนต์
15 เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนขนาด  30000 BTU 1 เคร่ือง 41,500          41,500          ช่างยนต์

16
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบท่ี  2  
(จอแสดงภาพขนาดไมน่อ้ยกว่า  19  น้ิว)

10 ชุด 30,000          300,000        แผนกช่างอิเลก็ทรอนิกส์

17 พดัลมอุตสาหกรรมแบบขาตั้ง ขนาดใบพดั 26 น้ิว 3 ตวั 4,000            12,000          แผนกก่อสร้าง
18 พดัลมอุตสาหกรรมติดผนงั ขนาดใบพดั 18 น้ิว 2 ตวั 3,000            6,000            แผนกก่อสร้าง

19
เคร่ืองพิมพแ์บบฉีดหมึก (Inkjet Printer) 
ส าหรับกระดาษขนาด  A3

2 เคร่ือง 6,300            12,600          
แผนกก่อสร้าง/
แผนกคอมพิวเตอร์

20 พดัลมติดผนงั ขนาดใบพดั 18 น้ิว 6 ตวั 2,870            17,220          แผนกบญัชี
21 เคร่ืองมลัติมีเดียโปรเจคเตอร์ ขนาด 4000 ANSI Lumens 2 เคร่ือง 29,900          59,800          แผนกบญัชี/แผนกสามญั
22 เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ขนาด  36000 BTU 1 เคร่ือง 45,500          45,500          คอมพิวเตอร์ธุรกิจ
23 เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนขนาด  24000 BTU 1 เคร่ือง 32,200          32,200          แผนกสามญั - สมัพนัธ์
24 เกา้อ้ีเลคเชอร์   แผนกสามญั 30 ตวั 1,990            59,700          แผนกสามญั - สมัพนัธ์
25 พดัลมอุตสาหกรรมติดผนงั 5 ใบพดั ขนาด 18 น้ิว 12 ตวั 2,870            34,440          แผนกสามญั - สมัพนัธ์
26 กระดานไวทบ์อร์ดติดฝาผนงั ขนาด 120 x 240 ซม. 3 แผ่น 4,500            13,500          แผนกสามญั - สมัพนัธ์
27 ชุดกลอ้งวงจรปิด CCTV  พร้อมอุปกรณ์และการติดตั้ง 1 ชุด 56,000          56,000          ศนูยส์ะเดา

1,026,260  รวมทั้งส้ิน

วทิยาลัยเทคนิคจะนะ
สรุปรายการครุภณัฑ์ที่ ขอพจิารณาจัดซ้ือ ด้วยเงนิบ ารุงการศึกษา  ประจ าปีงบประมาณ  2566

รายการครุภณัฑ์ที่ได้รับ
จ านวน

หมายเหตุ
หน่วย
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สรุปรายละเอียดคุณลักษณะครุภัณฑ์ ได้รับพิจารณาจัดซือ้ 

ด้วยเงินรายไดส้ถานศึกษา (บกศ.) 

ประจำปีงบประมาณ  2566  

1. ตู้เก็บเอกสารตู้เหล็กแบบทึบทรงสูง 2 บานเปิด สำหรบังานบริหารงานท่ัวไป  
รายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะครุภัณฑ ์

- ตู้เก็บเอกสารตูเ้หล็กแบบทบึทรงสูง 2 บานเปิด ขนาด กว้างX ยาวxสูง ไม่น้อยกว่า91x45x182
เซนติเมตร 

- ขนาด กว้างX ยาวxสูง ไม่น้อยกว่า 91 x 45 x182  เซนติเมตร 
- ตู้เหล็กทบึบานเปิดทรงสูง ชนิดมีมือจับเปิดพร้อมกุญแจล๊อค 
- มีแผ่นช้ันวางเอกสารปรับระดับ  3  ช้ิน 
- โครงตู้ทำจากเหล็กแผ่นหนา 
- มีช้ันวางเอกสารทำจากเหล็กแผ่นหนาสามารถถอดประกอบได้ 

- เป็นของใหม่ไมเ่คยผ่านการใช้งานมาก่อนสินค้าได้รับมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม มอก. 

2.เครื่องพิมพ์  Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)  สำหรับงานบัญชี
และงานพัสด ุ

รายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะครุภัณฑ ์
- เป็นอปุกรณ์ที่มีความสามารถเป็น Printer , Copier , Scanner ภายในเครื่องเดียวกัน 
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมกึพิมพ์  (Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
- มีความละเอียดในการพมิพ์ไม่น้อยกว่า 1,200 X 1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำสำหรบักระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 27 หน้าต่อนาที (ppm)  หรือ 8 ภาพ

ต่อนาที (ipm) 
- มีความเร็วในการพิมพส์ีสำหรบักระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาที (ppm)  หรือ 5 ภาพต่อนาที 

(ipm) 
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดำ-สี) ได้ 
- มีความละเอียดในการสแกนสงูสุดไม่น้อยกว่า 1,200 X 600 dpi  หรือ 600 X 1,200 dpi 
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
- สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ 
- สามารถทำสำเนาไดสู้งสุดไม่น้อยกว่า 99  สำเนา 
- สามารถย่อและขยายได้ 25 ถึง 400 เปอรเ์ซ็นต์ 
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- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเช่ือมต่อเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 

1 ช่อง หรือสามารถใช้งานผ่าน เครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได ้
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยหว่า 100 แผ่น 
- ติดตั้งพร้อมใช้งาน ระยะเวลารบัประกันไม่น้อยกว่า 1 ปี 

3. เครื่องตัดพุ่มไม้ ขนาด 22 นิ้ว  สำหรับงานอาคารสถานท่ี 
รายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะครุภัณฑ ์

- Engine displacement  22 CC 
- Dry weight    5.0 kg 
- Fuel tank capacity   500 ml 
- Blade Length   560 mm 
- Power output   0.68 Kw 
- เป็นของใหม่ไมเ่คยผ่านการใช้งานมาก่อน 
- รับประกันคุณภาพสินค้า 1 ปี  

4. ตู้เก็บวัสดุ -อุปกรณ์งานบา้น งานครัว   สำหรับงานอาคารสถานท่ี 

รายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะครุภัณฑ ์
- ขนาด กว้าง148 ลึก40 สูง160 ซม. 

- วัสดุทำจากอลูมเินียม พร้อมอ่างซิงค์ล้างจาน 

- ด้านหลังตูท้ำจากไมอ้ัดปิดทบัด้วยแผ่นอลูมเินียม 
- หน้าบานประตูด้านบนและล่างตู้ เป็นบานเปิดกระจก 
- ใต้ขา ทั้ง 4 รอด้วยวัสดุสีดำ 

 
5. ชุดกล้องวงจรปิด CCTV พร้อมอุปกรณ์และติดตั้ง  สำหรับงานอาคารสถานท่ี 

รายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะครุภัณฑ ์
เป็นระบบกล้องวงจรปิด เพื่อรักษาความปลอดภัย ประกอบด้วย 

- เครื่องบันทกึสญัญาณภาพสำหรบักลอ้งวงจรปิดไม่น้อยกว่า 8 ช่อง จำนวน  1  เครื่อง 

- จอมอนเิตอร์ LED   ไม่น้อยกว่า  19  นิ้ว จำนวน  1  เครื่อง 

- กล้องวงจรปิดแบบ DAY & Night (Outdoor/indoor)  พรอ้มอุปกรณ์ไม่น้อยกว่า 8 ชุด 
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- เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาดไม่น้อยกว่า 1000 VA  จำนวน  1  เครื่อง 

- อุปกรณ์ใช้ในการติดตัง้ เช่น  สายไฟ ,  สายสัญญาณ ฯลฯ 

- เครื่องบันทกึสญัญาณภาพสำหรบักลอ้งวงจรปิดไม่น้อยกว่า 8 ช่อง จำนวน  1  เครื่อง 

- เป็นระบบการบันทึกภาพแบบดจิิตอล (DVR) หรือ Network Video Recorder (NVR) 

- เครื่องบันทกึภาพใช้เทคโนโลยกีารบีบอัดภาพแบบ H.264 หรือดีกว่า 

- ความละเอียดของภาพ ระดับ  HDMI/VGA Output  

- รองรับการเช่ือมต่อ Network 

- มีระบบการบันทึกภาพลงบนฮาร์ดดิสก์ที่มีความจุไม่น้อยกว่า 2 TB ต่อตัว โดยในเครื่องบันทึกภาพที่

นำเสนอจะต้องติดตั้งอาร์ดดิสก์ไม่น้อยกว่า 1 ตัว 

- สามารถเลือกอัตราการบันทึกภาพได ้

-  มี Port USB terminals ไม่น้อยกว่า 2 Port 

-  สามารถรองรบักล้องได้ไม่น้อยกว่า 8 กล้อง Connector แบบ BNC หรือ แบบ LAN 

-  มีช่องต่อสัญญาณ สามารถต่อจอภาพได้ไม่น้อยกว่า 2 เอาท์พุท 

-  มีช่องต่อแบบ VGA / HDMI 

-  สามารถตั้งเวลาในการบันทึกภาพได้ (Time Recording)  

- มีระบบรักษาความปลอดภัยแบบ Two-Level password security lock (Admin/User) 

-  ผู้เสนอราคาต้องรับประกันสินค้า เป็นระยะเวลาไม่นอ้ยกว่า 1 ปี   

-   จอมอนิเตอร์ LED ไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว พร้อมขาต้ัง จำนวน  1  เครื่อง 

- มีขนาดจอภาพแบบ LED ไม่น้อยกว่า  19  นิ้ว 

- ความละเอียดหน้าจอระดบัไม่น้อยกว่า HD 1440X900 p 

- ช่องต่อสัญญาณภาพแบบ HDMI / VGA  Port หรอืมากกว่า 

- ใช้ไฟ AC-220 V 50-60 Hz 

-  กล้องวงจรปิดแบบ  Day & Night (Outdoor/indoor) พรอ้มอุปกรณ์  จำนวน 8  ชุด 

- เป็นกล้องโทรทัศน์วงจรปิดแบบติดตั้งอยูก่ับที่ 

- ส่วนรับภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1/3” Progressive Scan  CMOS หรือดกีว่า 

- สามารถรองรับการแสดงภาพในมาตรฐาน PAL 
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- มีความละเอียดของภาพไม่น้อยกว่า 1,๙๒0X ๑,๐๘๐ pixel หรือไม่น้อยกว่า ๒ M 

- เป็นระบบ Day/night  

- มีความไวแสงไม่มากกว่า 0.1 LUX ที่โหมด IR 

- กล่องหุ้มกล้องชนิดป้องกันสภาวะแวดล้อม แบบมาตรฐาน IP65 หรือดกีว่า 

- ผู้เสนอราคาต้องรบัประกันสินค้า เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี 

- เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาดไม่น้อยกว่า 1000 VA จำนวน  1 เครื่อง 

- มีพิกัดกำลังไฟฟ้าไม่น้อยกว่า 1000 VA 

- สามารถสำรองกระแสไฟฟ้าให้ระบบได้ไม่น้อยกว่า 10 นาที 

- เป็นเครื่องสำรองไฟแบบ Line Interactive หรือดีกว่า 

- ได้รับมาตรฐาน มอก. หรือ UL หรือ FCC หรือ CE เป็นอย่างน้อย 

-  อุปกรณ์ใช้ในการติดตั้ง เช่น สายไฟ , สายสัญญาณ ฯลฯ  จำนวน 1 ชุด 

- ผู้เสนอราคาต้องเสนอราคาโดยรวมวัสดุ เครือ่งมอืและอปุกรณ์ พร้อมค่าติดต้ัง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 

ทั้งหมดที่ทำให้ระบบกล้องวงจรปิดสามารถใช้งานได้โดยสมบูรณ์ 

- วัสดุ เครื่องมือ และอปุกรณ์ทั้งหมดของระบบกล้องวงจรปิด จะต้องเป็นของใหม่และไม่เคยใช้งานมา

ก่อน 

- การรบัประกันวัสดุ เครื่องมือและอุปกรณ์ ไม่น้อยกว่า 1 ปี โดยไม่คิดค่าใช้จ่ายใด ๆ ในการบริการ  

6. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ  LED  ขาวดำ  ชนิด Network แบบท่ี 2 (38 หน้า/นาที) สำหรับงานทะเบียน 

รายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะครุภัณฑ ์
- มีความละเอียดในการพมิพ์ไม่น้อยกว่า 1,200X1,200  dpi 

- มีความเร็วในการพิมพส์ำหรับกระดาษ A4 ไม่นอ้ยกว่า 38 หน้าต่อนาที (PPM) 

- สามารถพมิพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได ้

- มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 256 MB 

- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) หรือ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวน

ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือสามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไรส้าย  Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได ้

- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
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- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได ้

-  มีการรบัประกันทุกช้ินส่วน 1 ปี โดยไม่คิดค่าใช้จ่ายเพื่อเติมใด ๆ ทั้งสิ้น ติดตั้งพรอ้มใช้งาน 

7.ตู้สำหรบัจัดเก็บเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ ขนาด 6u 19 นิ้ว แบบยึดติดกับผนัง  สำหรบังานศูนย์ข้อมูล 
รายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ 

- เป็นตู้ Rack ปิด ขนาด 19 นิ้ว 6U โดยมีความกว้างไม่น้อยกว่า 60 เซนติเมตร ความลึกไม่น้อยกว่า 

- 50 เซนติเมตร และความสูงไม่น้อยกว่า 32 เซนติเมตร 

- ผลิตจากเหล็กแผ่นเคลือบสงักะสีแบบชุบด้วยไฟฟ้า (Electro-galvanized steel sheet) 

- ออกแบบและผลิตตามมาตรฐาน ANSI/EIA-310D-1992, IEC60297-1, IEC60297-2,BS5954 Part2, 

DIN 41494 หรือดีกว่า 

- ประตหูน้าเป็นโครงเหล็กเจาะฝงัแผ่น Acrylic ขนาด 5mm. ขอบประตฝูังครีบยางกันฝุ่น ระบบ 

Security Lock ด้วย Master key ฝงัเสมอหน้าตู ้

- ตู้ส่วนกลางใช้ระบบ Security Lock ด้วย Master key ชุดเดียวกับประตูหน้ามรีาวเลื่อนสำหรบัปรับ

เลื่อนเสาตลอดความลกึของส่วนน้ีด้านบนมีช่องสำหรับติดพดัลมระบายอากาศพร้อมพัดลมระบาย

อากาศไม่น้อยกว่า 1 ชุด 

- ตู้ส่วนหลงัใช้สำหรับยึดติดฝาผนงัมีช่องยึดนอ็ตด้านหลงัเป็นเหล็ก 2 ช้ันหนา 2.4 mm. ด้านบน และ

ด้านล่างมีช่องขนาด 10x10 cm. สำหรับเปิดร้อยสายสญัญาณและสายไฟได ้

- บานพับประต(ูHinges) เป็น PVC หรือดกีว่าไม่ทำให้เกิดสนมิและมีความแข็งแรงทนทานสามารถรบั

น้ำหนักได้มากโดยไม่กอ่ใหเ้กิดเสียงรบกวนขณะเปิดปิดและสามารถปรบัเปลี่ยนทิศทางการเปิดปิด

ประตจูากซ้ายไปขวาหรือขวาไปซ้ายได้โดยการไขสกรูเพียงตวัเดียวเพื่อสามารถติดตั้งตู้ได้ทุกพื้นที่ใช้

งาน 

- มีรางไฟ 220V. ซึ่งเป็นแหล่งจ่ายไฟให้กบัอปุกรณ์ที่ติดตั้งภายในตู้โดยมีจำนวนปลั๊กไม่น้อยกว่า 6 ช่อง 

ซึ่งเต้ารับเป็นแบบ Universal เสียบได้ทั้งปลัก๊ขากลมและแบน 

- มีกุญแจแบบ Master key และเครื่องหมายการค้าของตู้จำนวนไม่ต่ำกว่า 2 ดอกพุกเหล็กพร้อมสกรู

ยึดตู้จำนวนไม่น้อยกว่า 4 ชุด และชุดน็อตสกรูยึดอปุกรณ์ภายในตู้ 

- ได้รับมาตรฐานมอก./ISO 9001:2000 หรือดีกว่า รับประกันไม่ต่ำกว่า 1 ปี 
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8.  อุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch) ขนาด 24 ช่อง สำหรับงานศูนยข์้อมูล 

รายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ 
  - มีลักษณะการทำงานไม่น้อยกว่า Layer 2 ของ OSI Model 
  - มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดกีว่า จำนวน 
ไม่น้อยกว่า 24 ช่อง 
  - มีสัญญาณไฟแสดงสถานะของการทำงานช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่ายทุกช่อง 
  - สามารถบรหิารจัดการอุปกรณ์ผ่านทางโปรแกรม Web Browser ได ้

9.  เครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  สำหรับงานศูนยข์้อมูล 
รายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ 

- มีกำลงัไฟฟ้าด้านนอกไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
- เป็นเครื่องจ่ายไฟฟ้าสำรอง (UPS) ทีท่ำงานในลกัษณะ Line Interactive หรือดกีว่า 
- มีแรงดันไฟฟ้าขาเข้า 220 VAC +/- 25 % และความถ่ีขาเขา 50Hz +/- 5% หรือดกีว่า 
- มีแรงดันไฟฟ้าขาออก 220 VAC +/- 8% และความถ่ีขาออก 50Hz +/- 0.2% หรือดีกว่า 
- มีระบบการปอ้งกันไฟกระชาก Surge Protection 
- มีเต้ารับทางด้านออกจำนวนไม่น้อยกว่า 4 เต้ารับ 
- มีระบบแสดงสภาวะเครื่องและมีเสียงเตือนเมือ่เกิดสภาวะผิดปกติ 
- สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาท ี
- มีระบบปรบัแรงดันไฟฟ้าอัตโนมัตAิutomatic Voltage Regulation (AVR) 
-  มีการรับประกันสินค้าไม่น้อยกว่า 2 ปี 

10. เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน ขนาด 26,000 บีทียู ติดตั้งพร้อมใช้งาน  สำหรับฝา่ยพัฒนา
กิจการนักเรียน นักศึกษา 
    รายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะครุภัณฑ ์

- เครื่องปรบัอากาศต้องเป็นผลิตภัณฑ์ใหมท่ี่ไม่เคยผ่านการใช้งานมาก่อน ไม่เป็นของเก่าเก็บ 

- เครื่องปรบัอากาศต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อตุสาหกรรม (มอก.) หรือเทียบเท่า 

- เครื่องปรบัอากาศต้องมีฉลากรบัรองประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 จากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

- เป็นเครื่องปรบัอากาศทีท่ำความเย็นได้ไม่น้อยกว่า 26,000 BTU ชุดระบายความร้อนและทำความเย็น

แยกอิสระจากกัน 

- เครื่องปรบัอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน ขนาดไม่ต่ำกว่า  26,000 BTU 

- ควบคุมด้วยรีโมทแบบไรส้าย 
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- ผลิตภัณฑ์ได้รบัมาตรฐาน มอก. หรือ ISO รับประกันคอมเพรสเซอร์ ไม่น้อยกว่า 5 ปี 

- มีระบบฟอกอากาศ 

11. เก้าอ้ีสำนักงาน สำหรับฝ่ายวิชาการ 

    รายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะครุภัณฑ ์
- ขนาด : กว้าง 57 เซนติเมตร ลกึ 58 เซนติเมตร สูง 90 – 102 เซนติเมตร 

- โครงสร้าง:ภายในที่นั่งและพนักพงิของเก้าอีผ้ลิตจากเหล็กแป็ปกลมขนาด ¾ นิ้วหนา1.2 มม. 

- ฟองน้ำ: ที่นัง่และพนกัพิงของเก้าอี้บุด้วยฟองน้ำวิทยาศาสตร์ หุ้มด้วยหนงัเทียม 

- ท้าวแขน: ผลิตจากสาร Polypropylene ฉีดข้ึนรปูมาตรฐานเป็นสีดำ 

- การปรับสูง - ต่ำ : ใช้ระบบแกนแกส๊ ( Gas Lift ) 

- ขาเก้าอี้: ขาแบบ 5 แฉก ผลิตจากพาสติก Polypropylene ฉีดข้ึนรูปมาตรฐานเป็นสีดำ 

- ล้อ : ลูกล้อ Twin wheel caster แบบแกนเดือยเสียบ ผลิตจาก Nylon ฉีดข้ึนรูปขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 

50 มม. 

12.  Smart TV จอแบน ขนาดไม่น้อยกว่า 75 นิ้ว  สำหรับงานสื่อการเรียนการสอน 

รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   

-  ระดับความละเอียด เป็นความละเอียดของจอภาพ (Resolution) (3840 x 2160 พิกเซล)  

-  ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดจอภาพไม่น้อยกว่า 75 (นิ้ว)  

-  แสดงภาพด้วยหลอดภาพ แบบ LED Backlight  

-  สามารถเช่ือมต่ออินเตอรเ์น็ตได้ (Smart TV)  

-  เป็นระบบปฏิบัติการ Android หรอือื่น ๆ ที่ดีกว่า 

-  ช่องต่อ HDMI ไม่น้อยกว่า 2 ช่อง เพื่อการเช่ือมตอ่สญัญาณภาพและเสียง  

-  ช่องต่อ USB ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง รองรับไฟล์ภาพ เพลง และภาพยนตร ์ 

-  มีภาพรับสัญญาณดจิิตอลทีวี (Digital) ในตัว 
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13. สื่อการสอนตรวจสอบแบบไม่ทำลายสภาพ PT และ MT  สำหรับแผนกวิชาชา่งเชื่อมโลหะ 

รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   

-   ช้ินงาน PT (ต่อชน) st 37 ขนาด 150 x 250 x 9 มม. พร้อมแบบเฉลย 

 -    ช้ินงาน MT (ต่อชน) st 37 ขนาด 150 x 250 x 9 มม. พร้อมแบบเฉลย 

 -   ช้ินงาน PT (ต่อตัวที) st 37 ขนาด 150 x 250 x 9 มม. พร้อมแบบเฉลย 

 -   ช้ินงาน MT (ต่อชน) st 37 ขนาด 150 x 250 x 9 มม. พร้อมแบบเฉลย 

14. พัดลมติดผนัง  ขนาดใบพัด  30  นิ้ว   สำหรับแผนกวิชาชา่งยนต ์

รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   
      รายละเอียดคุณลกัษณะเฉพาะ 

-   เป็นของใหม่ที่ยังไมเ่คยผ่านการใช้งานมากอ่น 

-   เป็นพัดลมอุตสาหกรรมติดผนัง  

-  ขนาดใบพัดไม่น้อยกว่า 30 นิ้ว  

-  สามารถปรับแรงลมได้อย่างนอ้ย 3 ระดับ  

-  แรงดันไฟฟ้า 220 V 50 Hz 

-  สามารถเลือกปรับส่าย ซ้าย – ขวา ได้ไม่น้อยกว่า 90 องศา 

-  ได้รับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ด้านความปลอดภัย มอก. 

-  มาตรฐานการประหยัดไฟเบอร์ 5 

-  ลักษณะใบพัดลมเป็นอลูมิเนียมหล่อทั้งใบ   

-  รับประกันคุณภาพการใช้งานพร้อมทั้งความชำรุดบกพร่องเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี 

15. เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน ขนาด 30,000 บีทียู ติดตั้งพร้อมใช้งาน สำหรับแผนกช่างยนต ์
รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   

                 -   เครือ่งปรบัอากาศต้องเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ทีไ่ม่เคยผ่านการใช้งานมาก่อน ไม่เป็นของเก่าเก็บ 

                 -   เครื่องปรบัอากาศต้องได้รบัการรบัรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) หรอืเทียบเท่า 
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        -    เครื่องปรับอากาศต้องมีฉลากรบัรองประหยัดไฟฟา้เบอร์ 5 จากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแหง่ประเทศ

ไทย 

                 -    เป็นเครื่องปรับอากาศที่ทำความเย็นได้ไมน่้อยกว่า 30,000 BTU ชุดระบายความร้อนและทำ

ความเย็นแยกอิสระจากกัน 

                -    เครื่องปรบัอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน ขนาดไม่ต่ำกว่า  30,000 BTU 

                -    ควบคุมด้วยรีโมทแบบไร้สาย 

                -    ผลิตภัณฑ์ได้รับมาตรฐาน มอก. หรอื ISO 

                -    รับประกันคอมเพรสเซอร์ ไม่น้อยกว่า 5 มีระบบฟอกอากาศ 

16. เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19  นิ้ว)                

สำหรับแผนกวิชาชา่งอิเล็กทรอนิกส ์

รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   

1. มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่นอ้ยกว่า 8 แกนหลัก (8 core) และ 16 แกนเสมือน (16 

Thread)  และมเีทคโนโลยีเพิ่มสญัญาณนาฬิกาได้ในกรณีทีต่้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสงู (Turbo 

Boost หรือ Max Boost ) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสงูสุด ไม่น้อยกว่า 4.3 GHz จำนวน 1 หน่วย 

2. หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มหีน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดบั (Level) 

เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 

3. มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลกัษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดกีว่า ดังนี้ 

1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 

หรือ 

2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผลกลาง แบบ Graphics 

Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 

หรือ 

3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพทีม่ีความสามารถในการใช้หน่วยความจำหลักในการแสดง

ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
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4. มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 

5. มีหน่วยจัดเก็บข้อมูลชนิด Solid State Drive ขนาดความจไุม่น้อยกว่า 480 GB จำนวน 1 หน่วย 

6. มี DVD-RW หรอืดีกว่า จำนวน 1 หน่วย 

7. มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า 

จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

8. มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 

9. มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย 

10. มีอุปกรณ์สำหรบั รับสัญญาณ Wi-Fi ได ้

11. ตัวเครื่อง , Keyboard , Mouse , Monitor ต้องเป็นผลิตภัณฑ์ ที่มีเครื่องหมายการค้าเดียวกัน 

12. รับประกันคุณภาพสินค้าไม่น้อยกว่า 1 ปี นับถัดจากวันที่ผูซ้ือ้รับมอบ 

13. ติดตั้งพร้อมใช้งาน 

17.  พัดลามอุตสาหกรรมแบบขาตั้ง ขนาดใบพัด  26  นิว้  สำหรับแผนกวิชาชา่งก่อสร้าง 

รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   

- ขนาดพัดลมไม่น้อยกว่า  26  นิ้ว 

- สามารถปรบัระดบัความแรงของลมได้อย่างน้อย  3  ระดับ 

- รองรับแรงดันไฟฟ้า  AC 220 -240 V 50Hz 

- สามารถปรบัระดบัสงู-ต่ำ  ได้ 

- ต้องเป็นพัดลมอุตสาหกรรมแบบขาต้ังพื้น 

- มีระบบตัดไฟอัตโนมัติ  เมื่ออุณหภูมมิอเตอรส์ูง 
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18. พัดลมอุตสาหกรรมติดผนัง ขนาดใบพัด  18  นิ้ว  สำหรับแผนกวิชาชา่งก่อสรา้ง 

รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   

- ขนาดใบพัดลมไม่น้อยกว่า  18  นิ้ว 

- ลักษณะใบพัดเป็นแบบ  5  ใบพัด 

- สามารถปรบัระดบัความแรงของลมได้อย่างน้อย  3  ระดับ 

- รองรับแรงดันไฟฟ้า  AC 220 – 240 V 50Hz 

- สามารถปรบัระดบัสงู – ต่ำได ้

- ต้องเป็นพัดลมอุตสาหกรรมแบบติดผนัง 

- ระบบตัดไฟอัตโนมัติ (THERMAL  FUSE) เมื่ออุณหภูมมิอร์เตอร์สงู 

19. เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สำหรับกระดาษขนาด A3  สำหรับแผนกวิชาชา่งก่อสร้าง  

และแผนกวิชาคอมพิวเตอร ์

รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   

-  เครื่องพมิพ์แบบฉีดหมกึ (Inkjet Printer) สำหรบักระดาษขนาด A3 

- อุปกรณ์ใช้ในการติดตัง้ เช่น  สายไฟ ,ฯลฯ 

- เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) สำหรับกระดาษขนาด A3 

- ใช้เทคโนโลยีแบบพ่นหมึก (Inkjet) 

- มีความละเอียดในการพมิพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 

- มีความเร็วในการพิพมร์่างขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที (ppm) หรอื 

10.2 ภาพต่อนาที (ipm) 

- มีช่องเช่ือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 

- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 

-    สามารถใช้ได้กับ A3, A4, Letter, Legal และ Custom  

          -  อุปกรณ์ใช้ในการติดตัง้ เช่น สายไฟ , สายสัญญาณ ฯลฯ 
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20. พัดลมติดผนัง  ขนาดใบพัด  18  นิ้ว  สำหรับแผนกวิชาบัญช ี

รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   

-      ขนาดใบพัดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว 

-      มอเตอร์ประสิทธิภาพสูงด้วยระบบหล่อลื่นอัตโนมัติ บอลแบรร์ิ่ง 

-      สามารถปรบัแรงลมได้อย่างน้อย 3 ระดับ 

-      สามารถเลือกปรับส่ายซ้าย-ขวา ได้ 90 องศา 

-      ระบบตัดไฟอัตโนมัติ (THERMAL FUSE) 

-      กระบวนการผลิตได้รบัการรบัรองระบบคุณภาพ ตามมาตรฐาน ISO9001 

-      ได้รบัมาตรฐานผลิตภัณฑ์ด้านความปลอดภัยจาก มอก. 

-       มาตรฐานการประหยัดไฟเบอร์ 5 

-      ขนาดแรงดันไฟฟ้าไม่ต่ำกว่า 220 โวลต์ 

-      ลักษณะใบพัดเป็นแบบ 3 ใบพัด 

21. เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ขนาด  4,000 ANSI Lumens 
  สำหรับแผนกวิชาบญัชี  และแผนกวิชาสามญั  

รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   

-  เป็นเครือ่งมลัติมเีดียโปรเจคเตอร์ ระดบั XGA ขนาด 4,000 ANSI Lumens 

- ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดค่าความส่องสว่างขั้นต่ำ 

- เป็นเครื่องฉายภาพเลนส์เดียว  สามารถต่อกับอปุกรณ์เพื่อฉายภาพจากคอมพิวเตอร์และวีดีโอ 

- ใช้ LCD Panel  หรอืระบบ DLP 

- ระบบ SVGA และ XGA เป็นระดบัความละเอียดของภาพที่ True 

- ตัวเครื่องมีความแข็งแรง ทนทาน และสวยงาม 

- ใช้กับไฟฟ้า 220 V AC, 50 Hz 

- เป็นของใหม่ที่ยงัไม่เคยผ่านการใช้งานมาก่อน และจะต้องเปน็ของแท้ตามมาตรฐานของทีจ่ำหน่ายใน

ท้องตลาด ผลิต หรือประกอบในประเทศ หรือต่างประเทศ 

- ใช้เทคโนโลยีแบบ LCD Panel (Liquid Crystal Display ) หรือ ระบบ DLP (Digital Light 

Processing ) หรือ ระบบ LCoS (Liquid crystal on silicon) หรอืดีกว่า 
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- สามารถเช่ือมต่อได้โดยตรงกับเครื่องคอมพิวเตอร์ โดยให้ความละเอียดของภาพในระดับ XGA 

(1024X768 Pixels) หรือดกีว่า 

- มี CONTRAST RATIO ไม่น้อยกว่า 10,000 : 1 

- หลอดไฟมีอายุการใช้งานไม่นอ้ยกว่า 3,500 ช่ัวโมง (ในโหมดปกติ : STD) และ หลอดไฟมอีายุการใช้

งานไม่น้อยกว่า 4,500 ช่ัวโมง (ในโหมดประหยัด : ECO) 

- มีสัดส่วนภาพ (Aspect Ratio) เท่ากบั 4 : 3  หรือ 16 : 10 หรือ 16 : 9 หรือดกีว่า 

- สามารถซูม เพื่อขยายภาพได ้

- สามารถปรบัแก้ไขปัญหาภาพสีเ่หลี่ยมคางหมู (Keystone Correction) ได ้

- สามารถควบคุมจากระยะไกลด้วยรีโมทคอนโทรล (Remote Control) และมีปุม่ควบคุมที่ตัวเครื่อง 

- มีช่องต่อสญัญาณรบัภาพและเสียง จากเครื่องคอมพิวเตอร์ หรือเครื่องเล่นวีดีโอ หรอืเครือ่ง

อิเลก็ทรอนิกส์อื่น ๆ หรอือื่น ๆ ตามมาตรฐานรุ่นทีผ่ลิต 

- มีพัดลมระบายความร้อนในตัว 

- มีกระเป๋าบรรจเุครื่องและอุปกรณ์ จำนวน 1 ชุด 

22. เครื่องปรับอากาศแบบแขวน ขนาด 36,000 บีทียู  สำหรับแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   

- เครื่องปรบัอากาศแบบแขวน ขนาด 36,0000 บีทียู ติดตั้งพร้อมใช้งาน 

- เครื่องปรบัอากาศต้องเป็นผลิตภัณฑ์ใหม่ไมเ่คยผ่านการใช้งานมาก่อน ไม่เป็นของเก่าเกบ็ 

- เครื่องปรบัอากาศต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อตุสาหกรรม (มอก.) หรือเทียบเท่า 

- เครื่องปรบัอากาศต้องมีฉลากรองรบัประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 จากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

- เป็นเครื่องปรบัอากาศทีท่ำความเย็นได้ไม่น้อยกว่า 36,000 บีทียู ชุดระบายความรอ้นและทำความเย็น

แยกอิสระจากกัน 

- เครื่องปรบัอากาศแบบแขวน ขนาด 36,0000 บีทียู 

- เครื่องปรบัอากาศแบบแขวน ขนาดไม่ต่ำกว่า 36,000 บีทีย ู

- ควบคุมด้วยรีโมทแบบไรส้าย 

- ผลิตภัณฑ์ได้รบัมาตรฐาน มอก.หรือ ISO หรือ ดีกว่า 

- เครื่องส่งความเย็นสามารถควบคุมความเร็วได้ 3 ระดับ หรอืมากกว่า 
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- ต้องเป็นเครือ่งปรับอากาศที่ประกอบสำเร็จรูปทัง้ชุด ทั้งหนว่ยส่งความเย็นและหน่วยระบายความร้อน

จากโรงงานเดียวกัน 

- รับประกันคุณภาพไม่น้อยกว่า 1 ปี นับถัดจากวันทีผู่้ซื้อรับมอบ 

- ผู้จำหน่ายต้องดำเนินการติดตั้งและทดสอบการใช้งานของเครื่องจนสามารถใช้งานได้ 

- มีอะไหล่เพือ่ซ่อมบำรงุและการบรกิารหลงัการขายโดยไมม่ีค่าใช้จ่ายใด ๆ  โดยผู้จำหน่ายต้องรีบ

จัดการซ่อมแซมแก้ไขให้ใช้งานได้ปกติ ภายใน 5 วัน นับวันถัดจากวันที่ได้รับแจ้งความชำรุดบกพรอ่ง 

23.  เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน ขนาด 24,000 บีทียู ติดตั้งพร้อมใช้งาน                  

สำหรับแผนกวิชาสามญั 

รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   

- เครื่องปรบัอากาศต้องเป็นผลิตภัณฑ์ใหมท่ี่ไม่เคยผ่านการใช้งานมาก่อน ไม่เป็นของเก่าเก็บ 

- เครื่องปรบัอากาศต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อตุสาหกรรม (มอก.) หรือเทียบเท่า 

- เครื่องปรบัอากาศต้องมีฉลากรบัรองประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 จากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย 

- เป็นเครื่องปรบัอากาศทีท่ำความเย็นได้ไม่น้อยกว่า 24,000 BTU ชุดระบายความร้อนและทำความเย็น

แยกอิสระจากกัน 

- เครื่องปรบัอากาศแบบแยกส่วนชนิดแขวน ขนาดไม่ต่ำกว่า  24,000 BTU 

- ควบคุมด้วยรีโมทแบบไรส้าย 

- ผลิตภัณฑ์ได้รบัมาตรฐาน มอก. หรือ ISO 

- รับประกันคอมเพรสเซอร์ ไม่น้อยกว่า 5 ป ี

- มีระบบฟอกอากาศ 

- รับประกันคุณภาพไม่น้อยกว่า 1 ปี นับถัดจากวันทีผู่้ซื้อรับมอบ 

- ผู้จำหน่ายต้องดำเนินการติดตั้งและทดสอบการใช้งานของเครื่องจนสามารถใช้งานได้ 
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24.  เก้าอ้ีเลคเชอร์   สำหรับแผนกสามัญ 

รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   

- เก้าอี้เลคเชอร์ 4 ขา ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง 50 x ลึก 60 x สูง 80 ซม 

- โครงขาทำจากเหลก็สีเ่หลี่ยมขนาดไม่น้อยกว่า 3/4 x 3/4 นิว้ และ ชุบกันสนิม  

-  แขนวางเลคเชอร์ทำจากเหล็กสี่เหลี่ยมขนาดไม่น้อยกว่า 3/4 x 3/4 นิ้ว และชุบกันสนมิ  

- แผ่นเลคเชอรท์ำจากไมอ้ัดหนาไม่น้อยกว่า 12 มม. ด้านบนบุโฟเมก้าสีขาวปิดขอบด้วย PVC สีดำ  

- แผ่นเลคเชอรส์ามารถยกข้ึนได้โดยมีบานพบัทำจากเหลก็แผน่ 

- ที่นั่งและพนักพงิหลังข้ึนรปูเป็นช้ินเดียวกันผลิตจากพลาสตกินั่งสบาย  

- มีจุกยางหรือจกุพลาสติกรองกันเป็นรอยที่ขาเก้าอีท้ั้ง 4 ขา 

- เป็นสิ้นค้าใหม่ไมเ่คยผ่านการใช้งานมาก่อน 

 

25.  พัดลมอุตสาหกรรม 5 ใบพัด  ขนาด 18 นิ้ว  แบบตดิผนัง  สำหรับแผนกสามัญ 
รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   

- เป็นของใหม่ที่ยงัไม่เคยผ่านการใช้งานมาก่อน 

- เป็นพัดลมอุตสาหกรรมติดผนงั  

- ขนาดใบพัดไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว  

- สามารถปรบัแรงลมได้อย่างน้อย 3 ระดับ  

- แรงดันไฟฟ้า 220 V 50 Hz 

- สามารถเลือกปรับส่าย ซ้าย – ขวา ได้ไม่น้อยกว่า 90 องศา 

- ได้รับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ด้านความปลอดภัย มอก. 

- มาตรฐานการประหยัดไฟเบอร์ 5 

- ลักษณะใบพัดลมเป็นอลูมเินียมหล่อทั้งใบ   

- รับประกันคุณภาพการใช้งานพรอ้มทัง้ความชำรุดบกพร่องเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี 
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26.  กระดานไวท์บอร์ด สขีาว แบบติดฝาหนัง ขนาด 120X 240 เซนติเมตร  สำหรับแผนกสามัญ 

รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ ์

 รายละเอียดคณุลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ 
- กระดานมีขนาด (กว้างXยาว)  120X240 เซนติเมตร 

- มีรางสำหรับวางอุปกรณ์และช่องสำหรบัใสป่ากกา 

- ขอบกระดานหนาไม่น้อยกว่า 1 เซนติเมตร 

- หน้าบอร์ดเคลือบเมลามีน 

- ติดตั้งพร้อมใช้งาน 

27.  ชุดกล้องวงจรปิด CCTV  พร้อมอุปกรณ์  สำหรับศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา   

รายละเอียดคณุลักษณะครุภัณฑ์   

1. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย แบบมมุมองคงทีส่ำหรบัติดตั้งภายนอกสำนักงาน  
จำนวน 8 ตัว  
คุณลักษณะพ้ืนฐาน  

- มีความละเอียดของภาพสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,920x1,080 Pixel  

- มี frame rate ไม่น้อยกว่า 25 ภาพต่อ วินาที (frame per second)  

- ใช้เทคโนโลยี Infrared (IR) สาหรบัการแสดงภาพในกรณีที่มีค่าความเข้มของแสง 0 Lux ได้  

- มีขนาดตัวรับภาพ (Image Senser) ไม่น้อยกว่า 1/3 นิว้  

- สามารถตรวจจับความเคลื่อนไหวอัตโนมัติ (Motion Detection) ได้  

- สามารถส่งสัญญาณภาพ (Streaming) ไปแสดงได้อย่างนอ้ย 2 แหล่ง  

- สามารถส่งสัญญาณภาพได้ตามมาตรฐาน H.264 เป็นอย่างน้อย  

- สามารถใช้งานตามโปรโตคอล (Protocol) IPv4 ได้เป็นอยา่งน้อย  

- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า และ
สามารถทางานได้ตามมาตรฐาน IEEE 802.3af หรอื IEEE 802.3at (Power over Ethernet) 
ในช่องเดียวกันได้  

- ตัวกล้องได้มาตรฐาน IP66 หรือติดตั้งอปุกรณ์เพิม่เติมสาหรับหุ้มกล้อง (Housing) ที่ได้
มาตรฐาน IP66 หรือดีกว่า  
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2. อุปกรณ์กระจายสัญญาณแบบ PoE (PoE L2 Switch) ขนาด 8 ช่อง ราคา 3,600 บาท จำนวน 2 ตัว  
คุณลักษณะพ้ืนฐาน  

- มีลักษณะการทางานไม่น้อยกว่า Layer 2 ของ OSI Model  

- มี Switching Capacity ไม่น้อยกว่า 1.8 Gbps  

- รองรับ Mac Address ได้ไม่น้อยกว่า 1,000 Mac Address  

- มีช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกว่า และ
สามารถทางานได้ตามมาตรฐาน IEEE IEEE 802.3af หรือ IEEE 802.3at (Power over Ethernet) ใน
ช่องเดียวกันได้ จานวนไม่น้อยกว่า 8 ช่อง  

- มีสญัญาณไฟแสดงสถานะของการทางานช่องเช่ือมต่อระบบเครือข่ายทุกช่อง  

3. เครือ่งอ่านและบันทึกข้อมลูแบบ Hard Disk ชนิดติดตั้งภายใน (Internal hard Disk) ความจุ 6 TB 
(64MB Cache)  

คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- เป็นเครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบ Hard Disk ติดตัง้ภายใน ชนิด SAtA III  

- มีความจุไม่น้อยกว่า 6 TB  

- ขนาด 3.5 นิ้ว  

- ความเร็วรอบไม่น้อยกว่า 5,400 รอบต่อนาที  

- มี Cache Memory ขนาดไม่ต่ำกว่า 64 MB  

4. งานติดตั้งกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย  

- สาย UTP Cat 6 Cable 23AWG CMR ชนิดภายนอกอาคาร 100 เมตร 2 ม้วน  

- หัวตัวผู้ RJ45 Cat6 (Cat 6 RJ45 Modular Plug) 30 ตัว  

- สาย Fiber Optic ชนิด 2 Core 300 เมตร 1 ม้วน  

- Media Converter ตัวแปลงสญัญาณ Fiber เป็น Lan 1 คู่  

- กล้องพักสายไฟขนาด 4x4 นิ้ว 12 กล่อง  

- ทอ่ PVC ร้อยสายไฟ ขนาด 25 mm ยาว 2.9 เมตร 50 เส้น  

- อปุกรณ์ประกอบติดตั้ง  
 
 

 



ง

วทิยาลัยเทคนิคจะนะ                          -                รายการ
จ านวนเงินรวมทั้งส้ิน -                บาท
ล าดบั รายการครุภัณฑ์ทีไ่ด้รับ ราคา/ รวมเงิน หมายเหตุ

ที่ หน่วย (บาท)

ไม่มีรายการ -                

-                
รวมงบประมาณทั้งส้ิน -                

วทิยาลัยเทคนิคจะนะ
สรุปรายการค่าทีด่นิ และส่ิงก่อสร้าง   ทีจ่ัดท าด้วยเงินบ ารุงการศึกษา

ประจ าปีงบประมาณ  2566

จ านวน

หน่วย



จ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ                          1                      รายการ
จ านวนเงินรวมท้ังส้ิน 500,000            บาท
ล าดับ รายการครุภัณฑ์ท่ีได้รับ ราคา/ รวมเงิน หมายเหตุ

ท่ี หน่วย (บาท)

1 ชุดปฏิบติัการส่ือการเรียนการสอนออนไลน์ 1 ชุด 500,000              500,000                   
 - หมดรายการ - -                          

-                    

-                    

-                    

-                    

-                    

-                    

-                    

-                    

-                    

500,000.00        

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ
สรุปรายการครุภัณฑ์ท่ีจัดซ้ือด้วยเงินงบประมาณ  

ประจ าปีงบประมาณ  2566

จ านวน

หน่วย

รวมท้ังส้ิน



ฉ

วทิยาลัยเทคนิคจะนะ                          1                   รายการ
จ านวนเงินรวมทั้งส้ิน 2,226,000     บาท
ล าดบั รายการครุภัณฑ์ทีไ่ด้รับ ราคา/ รวมเงิน หมายเหตุ

ที่ หน่วย (บาท)

1 อาคารหอ้งน ้า 1 หลงั 2,226,000   2,226,000     

 - หมดรายการ - -                

-                

-                

รวมงบประมาณทั้งส้ิน 2,226,000     

วทิยาลัยเทคนิคจะนะ
สรุปรายการค่าทีด่นิ และส่ิงก่อสร้าง   ทีจ่ัดจ้างด้วยเงินงบประมาณ

ประจ าปีงบประมาณ  2566

จ านวน

หน่วย























 


