โครงการ/กิจกรรม ประจำปีงบประมาณ 2570
ตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ
1. ชื่อโครงการ…………………………………………………………………………………………………………
ลักษณะโครงการ	 โครงการต่อเนื่อง	  โครงการใหม่

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ…………………………………………………………………………………………………………

3. สถานที่ดำเนินโครงการ………………………………………………………………………………………………………

4. วันที่ดำเนินโครงการ

วันที่ ............... เดือน ........................................ พ.ศ. ....................  เวลา ............................

5. ความสอดคล้องของโครงการสนองนโยบาย
	ยุทธศาสตร์ชาติ
	นโยบายพัฒนาอาชีวศึกษา (8 agenda)

	 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

	 ส่งเสริมการเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา (anywhere anytime)
 ปฏิรูประบบอาชีวศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษา
  เสริมสร้างอาชีวศึกษาแห่งความสุข ปลอดภัย และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
 พัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพกำลังคน (Skill Certificate)
 พัฒนาภาคีเครือข่ายและเสริมพลังความร่วมมือ
 ยกระดับการบริหารและพัฒนาบุคลากรอาชีวศึกษา
 เสริมสร้างภาพลักษณ์อาชีวศึกษายุคใหม่
 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษา


	มาตรฐานสถานศึกษา
	พันธกิจวิทยาลัย

	 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์
        ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้
        ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้
        ประเด็นที่ 1.3 ด้านด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา
        ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา
        ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
        ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ
        ประเด็นที่ 2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ
 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
        ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
        ประเด็นที่ 3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย
	 1. ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูงให้มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ และสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน
 2. ยกระดับครูและบุคลากรให้มีสมรรถนะสูง เท่าทันเทคโนโลยีและนวัตกรรม
 3. ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ
 4. ยกระดับและขยายความร่วมมือภาคีเครือข่ายในการจัดการอาชีวศึกษา
 5. ส่งเสริมการสร้างองค์ความรู้สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม งานสร้างสรรค์ ที่ตอบโจทย์ความต้องการ เพื่อสร้างมูลค่าให้ชุมชนท้องถิ่น
 6. พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและหลัก     ธรรมาภิบาล


	
	อื่น ๆ ...............................................

	
	 						
 						








6.  หลักการและเหตุผล/สภาพปัจจุบัน
	เนื่องจาก / จาก / ตามที่ / ปัจจุบัน																				เพื่อให้ / จาก / ด้วยเหตุนี้																					ดังนั้น/โดย																																		
7.  วัตถุประสงค์ของโครงการ (เพื่อ + กริยา + สิ่งที่ต้องการให้เกิดขึ้น + กลุ่มเป้าหมาย)
	7.1  										
	7.2  										
7.3  										
	

8.  เป้าหมาย

	เชิงปริมาณ
	เชิงคุณภาพ

	ผลผลิต
- นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วม 		 คน
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เข้าร่วม/ผ่านการอบรม 		คน
- วัสดุ/ครุภัณฑ์ จำนวน 		 ชิ้น/เครื่อง
- อื่นๆ (ระบุ			)
	ผลลัพธ์
- นักเรียน/นักศึกษา มีทักษะ/มีความรู้ความเข้าใจ/มีคุณธรรมฯ/ 							
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีทักษะ/มีความรู้ความเข้าใจ 
						
- สถานศึกษามี 				



9.  วิธีการดำเนินการและกิจกรรม

	ขั้นตอน/กิจกรรม
	ระยะเวลา

	
	ไตรมาส1 (2569)
	ไตรมาส2 (2570)
	ไตรมาส3 (2570)
	ไตรมาส4 (2570)

	
	ต.ค
	พ.ย
	ธ.ค
	ม.ค
	ก.พ
	มี.ค
	เม.ย
	พ.ย
	ก.ค
	ส.ค
	ก.ย
	ต.ค

	1) ขั้นวางแผนงาน (Plan)
    - ขออนุมัติโครงการ
    - แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
    - ประชุม วางแผนการดำเนินงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2) ขั้นดำเนินการ ระบุกิจกรรม (Do)
    - กิจกรรมที่1				
    - กิจกรรมที่2				
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3) ขั้นสรุปและประเมินผล (Check)
    - นิเทศ/ ติดตาม/ ประเมินผลการ  
      ดำเนินงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4) ขั้นปรับปรุงตามผลการประเมิน (Act)
    - รายงานการติดตามผลการดำเนิน
      โครงการ
    - รายงานผลการดำเนินงาน (รูปเล่ม)
    - ข้อเสนอแนะ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



10. การดำเนินกิจกรรมภายใต้โครงการ 
· กิจกรรมที่ 1………………………………………………………………………
· กิจกรรมที่ 2………………………………………………………………………
· กิจกรรมที่ 3………………………………………………………………………

11.  งบประมาณ/แหล่งงบประมาณ  

	ประเภทรายจ่าย
	ยอดงบประมาณ
	แหล่งงบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	งปม.
	อุดหนุนจัดการเรียนการสอน
	อุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	บกศ.
	อื่น ๆ
	

	1. ดำเนินงาน
	

	- ค่าตอบแทน
	1,200
	
	
	
	
	
	

	- ค่าใช้สอย
  กิจกรรมที่1	       .
  กิจกรรมที่2	       .
	
2,000
2,000
	
	
	
	
	
	

	- ค่าวัสดุ
  กิจกรรมที่1	       .
  กิจกรรมที่2	       .
	
1,000
3,000
	
	
	
	
	
	

	2. ครุภัณฑ์ (ระบุรายการและจำนวนหน่วย)
	

	- 
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
		 บาท (				บาทถ้วน)


หมายเหตุ : สามารถถัวเฉลี่ยทุกรายการ

12.  ความสำเร็จ	
    12.1 ผลผลิต (Output)  (ผลที่เกิดทันทีหลังเสร็จสิ้นการดำเนินงาน)
	12.1.1 											
	12.1.2 											

    12.2 ผลลัพธ์ (Outcome)  (ประโยชน์ที่ได้จากผลผลิต)
	12.2.1 											
	12.2.2 											

13.  การติดตาม และการประเมินผล โครงการ
	13.1   ประเมินความพึงพอใจผู้ร่วมโครงการด้วยแบบประเมินความพึงพอใจ			
	13.2   ประเมินผลการดำเนินงานด้วยแบบรายงานการติดตามผลการดำเนินโครงการ		

14. ผลที่คาดว่าได้รับ (ควรสอดคล้องกับวัตถุประสงค์)
	14.1   											
	14.2   											
	
ลงชื่อ...........................................
(                                  )
ผู้นำเสนอโครงการ

	
ลงชื่อ..............................................                                   (                                  )
หัวหน้างาน/แผนก..............................................


	
ความเห็น..................................................................

                    ลงชื่อ		                     ผู้เห็นชอบโครงการ
   (                                 )
รองผู้อำนวยการฝ่าย      (ฝ่ายของผู้เสนอโครงการ)             .


	
ความเห็น...................................................................
..................................................................................       

ลงชื่อ.......................................ผู้เห็นชอบโครงการ
(นายสุชาติ  ทองสุข)
หัวหน้างานพัฒนายุทธศาสตร์ 
แผนงานและงบประมาณ
	
ความเห็น...................................................................
..................................................................................
       
     ลงชื่อ		        ผู้เห็นชอบโครงการ
              (นายนิโรจน์  เพ็งศรี)
ทำหน้าที่ รองผู้อำนวยการฝ่ายยุทธศาสตร์
 และแผนงาน

	
ความเห็นผู้อำนวยการ................................................................................................................................. 
......................................................................................................................................................................
  อนุมัติ      ไม่อนุมัติ

ลงชื่อ					ผู้อนุมัติโครงการ
           (นางสาวสุภัคคณิศร รุ่งเรือง)                                             
                                                        ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  





