
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา

Self Assessment Report : SAR

รายงานผลการประเมินตนเอง

ประจ าปีการศกึษา

WWW.CHANATC.AC.TH

2566



 คำนำ 

  การประกันคุณภาพการศึกษา จัดทำขึ ้นตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา          
พ.ศ.2561 และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ซึ่งกำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา
จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของ
กระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก โดยใช้หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการประกันคุณภาพการศึกษา ใน
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณลักษณะของ
ผู้เรียนอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ มาตรฐานที่ 2 ด้านการจัดการอาชีวศึกษา และมาตรฐานที่ 3 ด้านการสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ มีเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ.2561 นั้น 

  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จังหวัดสงขลา ได้ดำเนินการจัดการศึกษาและประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ตามหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ที่กำหนดให้สถานศึกษาจัดทำระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามหลักเกณฑ์
และแนวปฏิบัติการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึ กษา จัดทำ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาของสถานศึกษา 
และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ต่อ
สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษา  

  ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการ
จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง ประจำปีการศึกษา 2566 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มา ณ โอกาสนี้ 
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ส่วนที่  1 

ข้อมูลพื้นฐานสถานศึกษา 
1. ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานศึกษา 

 ชื่อสถานศึกษา  :   วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

 สถานที่ตั้งและที่อยู่   :  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เลขที ่ 87 หมู่ที่ 8 ถ.สายหาดใหญ่-จะนะ  

                                                    ตำบลจะโหนง อำเภอจะนะ จังหวัดสงขลา 

                                                    รหัสไปรษณีย์  90130 

 โทรศัพท ์        :    074-536077 

 โทรสาร           :   074-536078 

 เว็บไซต์           :  http://www.chanatc.ac.th 

 E-mail address       :         info@ chanatc.ac.th 

 สภาพทั่วไปของสถานศึกษา 

 กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศให้จัดตั ้งว ิทยาลัยเทคนิคจะนะ อำเภอจะนะ จังหวัดสงขลาเป็น
สถานศึกษาสังกัดกองวิทยาลัยเทคนิค กรมอาชีวศึกษากระทรวงศึกษาธิการ เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม 2539 
(ปัจจุบันสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา) เพื่อเป็นการขยายการอาชีวศึกษา ให้กว้างขวางและ
สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและตลาดแรงงาน   ซึ่งจะเป็นการแก้ปัญหาการขาดแคลนกำลังคน   มุ่ง
เสริมสร้าง และพัฒนากำลังคนของประเทศ ให้มีคุณภาพในการประกอบอาชีพ ตามนโยบายของรัฐบาล  โดยใช้ที่ดิน
สาธารณประโยชน์ "ทุ่งพันตัน" บนเนื้อที่ 98 ไร่ 2 งาน 7.10 ตารางวา 

- ทิศเหนือ     จรด  ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  43 

- ทิศใต้         จรด  สวนยางพาราในท่ีดินเอกชน 

- ทิศตะวันออก    จรด  ที่ดินว่างเปล่าของเอกชน 

- ทิศตะวันตก      จรด  สถาบันพัฒนาที่ดินจังหวัดสงขลา 
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วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการดำเนินการเปิดสอนสาขาวิชาดังต่อไปนี้ 

ปี พ.ศ. การดำเนินงาน 

พ.ศ. 2539 เริ่มดำเนินโครงการจัดตั้งวิทยาลัยเทคนิคจะนะ โดยการสำรวจหาพื้นที่  

พ.ศ. 2540 เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 3 สาขาวิชา ประกอบด้วย ช่างไฟฟ้า ช่างก่อสร้าง ช่าง
เชื่อมโลหะ เนื่องจากอาคารเรียนยังสร้างไม่เสร็จ จึงฝากเรียนที่วิทยาลัยเทคนิคหาดใหญ่   

พ.ศ.2541 เปิดทำการเรียนการสอน โดยนำนักเรียน นักศึกษา ย้ายกลับมาเรียนที่วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  

3 สาขาวิชา ประกอบด้วย ช่างไฟฟ้า ช่างก่อสร้าง ช่างเชื่อมโลหะ   

พ.ศ.2542 เปิดสอนหลักสูตรทวิภาคี แผนกช่างไฟฟ้า 

พ.ศ.2543 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพ่ิมเติม 3 สาขาวิชา ประกอบด้วย ช่างยนต์  
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ และบัญชี และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 2 สาขาวิชา 
ประกอบด้วย ช่างไฟฟ้า ช่างก่อสร้าง 

พ.ศ.2545 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพ่ิมเติม 1 สาขาวิชา คือ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ    

พ.ศ.2548 เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 2 สาขาวิชา ประกอบด้วย สาขาเทคโนโลยียาง
และพอลิเมอร์, สาขาเทคนิคยานยนต์ 

พ.ศ.2549 เปิดสอนหลักสูตรเพิ่มเติม ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระบบทวิภาคี ตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการกับความร่วมมือระหว่างประเทศสหพันธรัฐพม่า ผู้รับผิดชอบการเรียนการสอน 
คือวิทยาลัยเทคนิคจะนะกับบริษัทเซฟสกิน 

พ.ศ.2550 เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) สาขาโยธา 

พ.ศ.2550 เปิดสอนหลักสูตรระบบเทียบโอนประสบการณ์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จำนวน 3 สาขาวิชาไฟฟ้ากำลัง การบัญชี และโยธา 

พ.ศ. 2552 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาผลิตภัณฑ์ยาง 

พ.ศ. 2553 เปิดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ( ปวส.) สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ณ ศูนย์ฝึกอบรมอาชีพ
อำเภอสะเดา 

พ.ศ. 2554 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขาการบัญชี 

พ.ศ. 2556 เปิดสอนระบบทวิภาคี สาขาวิชาช่างยนต์ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง   (ปวส.) 

พ.ศ. 2557 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ณ ศูนย์ฝึกอบรมอาชีพอำเภอสะเดา จำนวน  
4  สาขาวิชา (การบัญชี คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ช่างยนต์ และช่างไฟฟ้ากำลัง) 

พ.ศ. 2559 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระบบทวิภาคี แผนกเทคนิคโลหะ  
สาขาเทคโนโลยีงานเชื่อมโครงสร้างโลหะ 
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พ.ศ. 2561 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระบบทวิภาคี แผนกอิเล็กทรอนิกส์ 

พ.ศ. 2563 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระบบทวิภาคี แผนกเทคโนโลยียางและ
พอลิเมอร์ 

พ.ศ. 2564 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขางานเทคโนโลยีธุรกิจดิจิตอล 

พ.ศ. 2565 เปิดสอนหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาเมคคาทรอนิกส์ 

2. วัตถุประสงค์สถานศึกษา 

 ว ิทยาล ัยเทคน ิคจะนะ   เป ็นสถานศ ึกษาส ังก ัดสำน ักงานคณะกรรมการการอาช ีวศ ึกษา  
กระทรวงศึกษาธิการ มีหน้าที ่และภารกิจในการพัฒนาคุณภาพของประชาชนตามนโยบายของรัฐบาล  เพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของสังคมและประเทศชาติให้เป็นผู้ที่มีความรู้  มีทักษะวิชาชีพ  ตลอดจนอบรมสั่งสอนให้
เป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรมเหมาะสมท่ีจะเป็นพลเมืองดีของชาติวิทยาลัยฯ จึงกำหนดวัตถุประสงค์ในการดำเนินการ
จัดอาชีวศึกษาดังนี ้

 1. เพ่ือจัดการเรียนการสอน การฝึกงาน ให้นักเรียนนักศึกษาเป็นผู้มีความรู้และทักษะทางวิชาชีพประเภท
วิชาช่างอุตสาหกรรม พณิชยกรรม ตรงตามหลักสูตรและตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน 

 2. เพื่อปลูกฝังค่านิยมและทัศนคติที่ดีในการประกอบอาชีพ โดยเฉพาะอาชีพอิสระเพื่อพัฒนาตนเองและ
สังคม 

 3. เพื่อจัดกจิกรรมต่างๆ ทั้งในหลักสูตรและกิจกรรมพิเศษ เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม 

 4. เพื ่อนำความรู ้ด้านวิชาชีพแขนงต่างๆ ช่วยเหลือและบริการสังคมโดยเฉพาะอย่างยิ ่ง โครงการ
พระราชดำริและโครงการพัฒนาในชนบท เพ่ือยกระดับความเป็นอยู่ของประชาชนให้ดีขึ้น 

3. ปรัชญา คติพจน์ จุดยืนของสถานศึกษา ฯลฯ 

 ปรัชญาของวิทยาลัย   "คุณภาพเลิศ    ประเสริฐคุณธรรม     ก้าวนำวิชา     พัฒนาสังคม" 

 คติพจน์ของวิทยาลัย  "สุ   จิ   ปุ   ลิ   รู้จักฟัง   รู้จักคิดค้นคว้า   รู้จักถามตอบ  รู้จักบันทึก" 

 จุดยืนของสถานศึกษา    "ถูกต้อง    ประหยัด    พัฒนาต่อเนื่อง" 

 อัตลักษณ์    "เก่ง  ดี  มีคุณธรรม" 

  เก่ง          คือ  มีความรู้ ทักษะ ความสามารถ และประสบการณ์ด้านวิชาชีพของตนเอง 

  ดี             คือ  มีคุณธรรม จริยธรรม มีความตั้งใจจริงในการปฏิบัติงาน มีความเป็น 

                                     ประชาธิปไตยมีจิตอาสา ให้บริการสังคม  มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ  

                                     และไม่ยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 

  มีคุณธรรม  คือ  ความดีงามของจิตใจที่ทำให้บุคคลประพฤติดี ปฏิบัติตนตามหลักศาสนา มีจิต 

                                    อาสา 

 เอกลักษณ์      “บริการวิชาชีพสู่ชุมชน” 
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 จุดเน้น   นำความรู้ทักษะจากการเรียน  มาปฏิบัติ 

 จุดเด่น การนำความรู้จากการศึกษาวิชาชีพ  บริการวิชาชีพชุมชน 

 ดอกไม้ประจำวิทยาลัย คือดอกพันตัน ความน่าสนใจของไม้ต้นนี้ คือเป็นไม้ที่มีรูปทรงสวยงาม ให้ร่มเงาได้
ดี นิเวศกว้างไกล ตั้งแต่ภาคเหนือจรดภาคใต้ ภาคกลางจรดภาคตะวันออกและจรดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จึง
สามารถปลูกได้กว้างขวางขึ้นได้ในดินทุกชนิด ที่เด่นมากคือออกดอกตลอดปี ออกดอกดกและมีกลิ่นหอมแรงมาก ยิ่ง
ทรงพุ่มยอดมีก่ิงมากเท่าไรกอ็อกดอกได้มากเท่านั้น เพราะว่าดอกออกตามปลายกิ่ง 

4. วิสัยทศัน์  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

 “มุ่งมั่นจัดการศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา และความต้องการของตลาดแรงงาน เพ่ือตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติ   20 ปี” 

5. พันธกิจ 

 1. บริหารจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 2. จัดการศึกษาวิชาชีพที่หลากหลาย มีคุณภาพตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา สอดคล้องกับตลาดแรงงาน 

 3. ผลิตกำลังคนเพื่อสนองยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

 4.  ยกระดับ และพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทุกภาคส่วนสู่ความเป็นเลิศ 

 5.  พัฒนาองค์ความรู้ การวิจัย นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ของสังคม 

6. การวิเคราะห์ swot ทำให้เข้าใจในเรื่อง จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค ทำให้ทราบความ 

    เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นจากปัจจัยภายในและภายนอก 

 จุดเด่น 

1.  ทำเลที่ตั้งอยู่ติดถนนใหญ่  สะดวกต่อการคมนาคม 

2.  เป็นสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาแห่งเดียวในอำเภอจะนะ 

3.  บุคลากรส่วนใหญ่เป็นคนรุ่นใหม่  ง่ายต่อการเปลี่ยนแปลงและให้ความร่วมมือ 

4.  สภาพแวดล้อมภายในมีความร่มรื่น บรรยากาศดี ใกล้ชิดธรรมชาติ และมีพ้ืนที่ถึง 98  ไร่เศษ 

5.  ครูผู้สอนมีวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาวิชา 

6.  จัดการศึกษาวิชาชีพที่หลากหลายตามความต้องการของชุมชนท้องถิ่น 

7.  ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากโครงการพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจชายแดนภาคใต้ 

8.  เป็นสถานศึกษาที ่อยู ่ใกล้กับโรงเรียนสังกัด สพฐ.(มัธยม) โรงเรียนสอนศาสนา และโรงงาน
อุตสาหกรรม 

9.  บุคลากรมีความรู้ ความสามารถ และพัฒนาตนเองในตำแหน่งที่สูงขึ้นตลอดเวลา 
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จุดด้อย 

1.  จำนวนนักเรียน นักศึกษา ในบางแผนกยังมีปริมาณที่น้อย 

2.  สถานศึกษาห่างไกลจากตัวเมืองใหญ่ 

3.  มีการโยกย้าย เปลี่ยนแปลงบุคลากรบ่อย 

4.  การบริหารจัดการไม่คล่องตัวเนื่องจากขาดอัตรากำลัง 

5.  บุคลากรใหม่มีประสบการณ์น้อย ขาดทักษะในการปฏิบัติงาน 

6.  ขาดครุภัณฑ์ที่ทันสมัย และไม่เพียงพอ 

7.  บุคลากรขาดความตระหนักในการนำระบบสารสนเทศมาใช้กันอย่างจริงจัง 

8.  ด้านพหุวัฒนธรรมส่งผลให้ผู้ปกครองส่งบุตรหลานเรียนทางด้านศาสนา 

 โอกาส 

1. อยู่ใกล้แหล่งโรงงานอุตสาหกรรม 

2. มีศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพ ตั้งอยู่บนพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษ 

3. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ชุมชน และส่วนราชการให้ความร่วมมือ 

4. สถานประกอบการมีมากเพียงพอต่อการฝึกงานของนักเรียน นักศึกษา 

5. ได้รับการสนับสนุนงบประมาณในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจชายแดนใต้ 

6. สถานศึกษาได้รับความร่วมมือจากโรงเรียนสังกัด สพฐ. และโรงเรียนสอนศาสนา ทำให้จัดหลักสูตร
วิชาชีพได้หลากหลาย 

7. มีการตรวจสอบติดตามผลคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก 

8. ผู้เรียนมีความสามารถด้านภาษาท่ีหลากหลาย 

 อุปสรรค 

1. ความแตกต่างทางความคิด/ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภาษา 

2. ผู้ปกครองบางส่วนไม่ยอมรับความเป็นจริงของปัญหาผู้เรียนที่เกิดขึ้น 

3. ผู้เรียนขาดความพร้อมด้านทุนทรัพย์และปัญหาทางครอบครัว 

4. การจัดสรรตำแหน่งของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในระบบราชการไม่ทั่วถึง 

5. ผู้เรียนให้ความสนใจกับวิทยาลัยฯ  ที่อยู่ในตัวเมือง 

6. ไม่สามารถคัดคุณภาพนักเรียนนักศึกษาท่ีมาสมัครเข้าเรียนได้ 

7. การเปิดการศึกษาท่ีเสรีส่งผลให้มีสถานศึกษาภาคเอกชนเปิดสาขาวิชาชีพที่คล้ายกัน 
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7. แผนยุทธศาสตร์ (Strategic Plan) และกลยุทธ์การดำเนินงานของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2568 

 แผนยุทธศาสตร์ 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 

  ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

  ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา 

  ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และเทคโนโลยี 

  ยุทธศาสตร์ที่  5  ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ 

  ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 กลยุทธ์การดำเนินงาน 24 กลยุทธ์ ดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา ประกอบด้วย 5 กลยุทธ์ ดังนี้ 

   1.1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู ้ทางด้านวิชาการ ด้านวิชาชีพตามหลักสูตรที ่กำหนดเพื่อเข้าสู่
มาตรฐานสากล 

   1.2 เสริมสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการในสถานศึกษา 

   1.3 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานอาชีวศึกษา 

   1.4 สร้างเสริมทัศนคติที่ดีต่อการเรียนสายอาชีพ 

   1.5 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในด้านวิชาชีพ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ประกอบด้วย 6 กลยุทธ์ ดังนี้ 

   2.1 การจัดกระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรที่เหมาะสมกับสภาพสังคม 

   2.2 การพัฒนาหลักสูตรสมรรถนะรายวิชา 

   2.3 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 

   2.4 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้ได้มาตรฐาน 

   2.5 จัดกระบวนการเรียนรู้และฝึกทักษะวิชาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของสถาน 

                            ประกอบการ 

   2.6 จัดระบบการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี  

  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการบริหารจัดการสถานศึกษา ประกอบด้วย 6 กลยุทธ์ ดังนี้ 

   3.1 การบริหารตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

   3.2 การบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษา 
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   3.3 การบริหารทรัพยากรทางการศึกษา 

   3.4 การบริหารความเสี่ยง 

   3.5 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

   3.6 การบริหารจัดการภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส  

  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการส่งเสริมความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพ ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์ ดังนี้ 

   4.1 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ 

   4.2 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาสู่ชุมชน 

   4.3 สร้างความร่วมมือกับองค์กรภายในและต่างประเทศ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และเทคโนโลยี ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์ ดังนี้ 

   5.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการสร้างและพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย 

   5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการเผยแพร่องค์ความรู้การวิจัยนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยี                                          

   5.3 ส่งเสริมการนำความรู้ เทคโนโลยีสิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาอาชีพ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มี 1 กล
ยุทธ์ คือ 

   6.1 การจัดการสิ่งแวดล้อมเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
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8. คณะกรรมการวิทยาลัย  ปี  2564 - 2566 

 8.1 ประจำปีการศึกษา 2564  
(คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ 857/2563  ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2563)  

1.   นายเสถียร     ประทุมมณี ประธานกรรมการ 
2.   นายสถิต     สกูลหรัง  กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
3.   ว่าที่ร้อยตรีวีระวงศ์    วงศ์หล่อ  กรรมการผู้แทนครูหรือคณาจารย์          
4.   นางสุกาญดา    จันทอง  กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 
5.   นายนิยม     แก้ววิชิตร์      กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
6.   นายอภิสิทธิ์    ดิสรังโส            กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า  
7.   พระครูประภัสสร  ปัญญาคุณ กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
8.   นายฝูอาดี     สายสอิด       กรรมการผู้แทนองค์กรศาสนาอิสลาม 
9.   นายฉลอง     เตชะภัทรกุล กรรมการผู้แทนสถานประกอบการ      
10. นายนฤดล     นวลงาม  กรรมการผู้แทนสถานประกอบการ 
11. นายไพริน     คล้ายแก้ว  กรรมการผู้แทนสถานประกอบการ       
12. นายอนุพงศ ์   สุวรรณเวหา กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
13.  นายอาทิตย์    เก็บไว้    กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ     
14.  นางสุพรรณี    บรรสาร  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ                     
15. นายจรัล     คชคีรีเดชไกร      กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
16. นายวิฑูร     พรหมเพชร       กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
17. ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคจะนะ       กรรมการและเลขานุการ 

 8.2 ประจำปีการศึกษา 2565  
(คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ 857/2563  ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2563)  

1.   นายเสถียร     ประทุมมณี ประธานกรรมการ 
2.   นายสถิต     สกูลหรัง  กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
3.   ว่าที่ร้อยตรีวีระวงศ์    วงศ์หล่อ  กรรมการผู้แทนครูหรือคณาจารย์          
4.   นางสุกาญดา    จันทอง  กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 
5.   นายนิยม     แก้ววิชิตร์      กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
6.   นายอภิสิทธิ์   ดิสรังโส            กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า  
7.   พระครูประภัสสร  ปัญญาคุณ     กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
8.   นายฝูอาดี     สายสอิด       กรรมการผู้แทนองค์กรศาสนาอิสลาม 
9.   นายฉลอง     เตชะภัทรกุล กรรมการผู้แทนสถานประกอบการ      
10. นายนฤดล     นวลงาม  กรรมการผู้แทนสถานประกอบการ 
11. นายไพริน     คล้ายแก้ว กรรมการผู้แทนสถานประกอบการ       
12. นายอนุพงศ ์   สุวรรณเวหา  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
13.  นายอาทิตย์    เก็บไว้              กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ     
14. นางสุพรรณี    บรรสาร            กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ              
15. นายจรัล     คชคีรีเดชไกร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
16. นายวิฑูร     พรหมเพชร  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

   17. ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคจะนะ       กรรมการและเลขานุการ 
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 8.3 ประจำปีการศึกษา 2566  
(คำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่ 857/2563  ลงวันที่ 9 กรกฎาคม 2563)  

1.   นายเสถียร     ประทุมมณี ประธานกรรมการ 
2.   นายสถิต     สกูลหรัง           กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 
3.   ว่าที่ร้อยตรีวีระวงศ์    วงศ์หล่อ   กรรมการผู้แทนครูหรือคณาจารย์          
4.   นางสุกาญดา    จันทอง         กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 
5.   นายนิยม     แก้ววิชิตร์      กรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
6.   นายอภิสิทธิ์    ดิสรังโส            กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า  
7.   พระครูประภัสสร  ปัญญาคุณ     กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
8.   นายฝูอาดี     สายสอิด       กรรมการผู้แทนองค์กรศาสนาอิสลาม 
9.   นายฉลอง     เตชะภัทรกุล กรรมการผู้แทนสถานประกอบการ      
10. นายนฤดล     นวลงาม     กรรมการผู้แทนสถานประกอบการ 
11. นายไพริน     คล้ายแก้ว  กรรมการผู้แทนสถานประกอบการ       
12.  นายอนุพงศ ์   สุวรรณเวหา กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
13.  นายอาทิตย์    เก็บไว้  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ     
14.  นางสุพรรณี    บรรสาร  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
15.  นายจรัล     คชคีรีเดชไกร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
16.  นายวิฑูร     พรหมเพชร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
17.  ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคจะนะ      กรรมการและเลขานุการ 
 

9. คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา  ประจำปีการศึกษา  2564- 2566 

9.1  ประจำปีการศึกษา 2564  
       (คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคจะนะที่ 0153/2564  ลงวันที่    29 มิถุนายน 2564)  
1. นายธีระพัฒน์  บุญพันธุ์  ประธานกรรมการ     
2. นายธราเทพ  นาคเผือก กรรมการ     
3. นายธีระชัย   บุญโสดา กรรมการ     
4.  นางนฤมล   เพ็ญมาศ กรรมการ   
5. นายภักดี   ดอกดวง  กรรมการ     
6. ว่าที่ ร.ต.วีระวงศ์  วงศ์หล่อ  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ    
7. นางสุธิษา   บุญเรืองขาว กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ    
8. นายกอบศักดิ์  ดิษโสภา  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ    
9. นายนพฐพรข์  สถิตดำรงกุลณ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ    
10. นายประสาน           หมินแดง กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ    
11. นายสุวิทย์   เชยบัวแก้ว กรรมการผู้แทนฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ  
12. นายนิโรจน์   เพ็งศรี  กรรมการผู้แทนฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
13. นายมานพ   บุญประเสริฐ กรรมการผู้แทนฝ่ายวิชาการ   
14. นายสรณวิชญ์  ชูพรหม  ผู้แทนฝ่ายบริหารทรัพยากร   

กรรมการและเลขานุการ   
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  9.2  ประจำปีการศึกษา  2565   
       (คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ที่ 0153/2564 ลงวันที่ 29 มิถุนายน 2564)   
1.  นายธีระพัฒน์  บุญพันธุ์  ประธานกรรมการ     
2.  นายธราเทพ   นาคเผือก กรรมการ     
3.  นายธีระชัย   บุญโสดา กรรมการ    
4.  นางนฤมล   เพ็ญมาศ กรรมการ     
5.  นายภักด ี   ดอกดวง  กรรมการ     
6.  ว่าที่ ร.ต.วีระวงศ์   วงศ์หล่อ  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ    
7.  นางสุธิษา   บุญเรืองขาว กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ    
8.  นายกอบศักดิ์  ดิษโสภา  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ    
9.  นายนพฐพรข์  สถิตดำรงกุลณ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ    
10. นายประสาน         หมินแดง กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ    
11. นายสุวิทย ์   เชยบัวแก้ว กรรมการผู้แทนฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนฯ  
12. นายนิโรจน ์   เพ็งศรี  กรรมการผู้แทนฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
13. นายมานพ   บุญประเสริฐ กรรมการผู้แทนฝ่ายวิชาการ   
14. นายสรณวิชญ ์  ชูพรหม  ผู้แทนฝ่ายบริหารทรัพยากร  

กรรมการและเลขานุการ 
       9.2.1 ประจำปีการศึกษา  2565  (คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ที่ 0237/2565 ลงวันที่ 19 
กรกฎาคม 2565)  

1. นายกอบศักดิ์    ดิษโสภา  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
     9.2.2 ประจำปีการศึกษา  2565  (คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ที่ 0405/2567 ลงวันที่ 15 
พฤศจิกายน 2565) 

1.  นางเจสุดา   สุมังคโล  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  9.3  ประจำปีการศึกษา  2566   

       (คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ที่ 0135/2566 ลงวันที่ 26 เมษายน  2566) 
1. นายธีระพัฒน์   บุญพันธุ์  ประธานกรรมการ 
2. นายธราเทพ  นาคเผือก กรรมการ 
3. นางนฤมล  เพ็ญมาศ กรรมการ 
4. นายภักดี  ดอกดวง  กรรมการ 
5. นางสุธิษา  บุญเรืองขาว กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
6. นายนพฐพรข์ สถิตดำรงกุลณ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
7. นางเจสุดา  สุมังคโล  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
8. นายประสาน  หมินแดง กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
9. นายมานพ  บุญประเสริฐ กรรมการผู้แทนฝ่ายวิชาการ 
10. นายนิโรจน์  เพ็งศร ี  กรรมการผู้แทนฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
11. นายกอบศักดิ์ ดิษโสภา  กรรมการผู้แทนฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
12. นายสรณวิชญ์ ชูพรหม  ผู้แทนฝ่ายบริหารทรัพยากร  

กรรมการและเลขานุการ 
       9.3.1 ประจำปีการศึกษา  2566   

(คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ที่ 0031/2567 ลงวันที่ 12 มกราคม  2567)  
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1.    นายภาณุวัฒน์ บุญยะรัตน์ ประธานกรรมการ 
2.    นายปวัตน ์  หนูบังเกิด กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
3.   นางสาวรอฮานา ดือเร๊ะ  ผู้แทนฝ่ายบริหารทรัพยากร  
 

10. ทำเนียบผู้บริหารสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 

๑. นายสุธรรม   เดชนครินทร์  พ.ศ.  ๒๕๓๘ - ๒๕๔๒ 

๒. นายณรงค์   ดียิ่ง   พ.ศ.  ๒๕๔๒ - ๒๕๔๗ 

๓. นายชาญทนงค์  บุญรักษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗ - ๒๕๕๐ 

๔. นายมนูญ   คุ้มกล่ำ   พ.ศ.  ๒๕๕๐ - ๒๕๕๑ 

๕. นายประจวบ  จันทภาโส  พ.ศ.  ๒๕๕๑ - ๒๕๕๓ 

๖. นายมนัสฌาน์  ชูเชิด   พ.ศ.  ๒๕๕๓ - ๒๕๕๘ 

๗. นายธีระพัฒน์  บุญพันธุ์   พ.ศ.  ๒๕๕๘ – 2566 

๘. นายภาณุวัฒน์ บุญยะรัตน์  พ.ศ.  ๒๕66 – ปัจจุบัน 

11. คณะผู้บริหารสถานศึกษาปีการศึกษา  2567 

 1.  นายภาณุวัฒน์  บุญยะรัตน์ ผู้อำนวยการวิทยาลัย 

 2.   นายธราเทพ    นาคเผือก รองผู้อำนวยการวิทยาลัย 

 3.   นางนฤมล  เพ็ญมาศ รองผู้อำนวยการวิทยาลัย 

 4.   นายภักดี   ดอกดวง  รองผู้อำนวยการวิทยาลัย 
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12. ข้อมูลบุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

12.1 จำนวนบุคลากร 

ตำแหน่ง ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 หมายเหตุ 

ผู้อำนวยการวิทยาลัย 1 1 1 1  

รองผู้อำนวยการวิทยาลัย 4 3 3 3  

ข้าราชการคร ู 13 16 13 12  

ลูกจ้างประจำ 1 1 - -  

พนักงานราชการ ครู 29 29 29 25  

ครูพิเศษสอน 14 13 14 17  

พนักงานราชการ สายสนับสนุน 17 17 17 17  

เจ้าหน้าที่ธุรการ (ลูกจ้างชั่วคราว) 8 7 7 6  

จ้างเหมาบริการ 14 13 15 15  

รวมทั้งสิ้น 101 100 100 96  

ที่มา:งานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

หมายเหตุ  1. ปีการศึกษา 2564 ข้อมูลบุคลากร ณ วันที่ 20 มิถุนายน 2564 

    2. ปีการศึกษา 2565 ข้อมูลบุคลากร ณ วันที่ 17 พฤษภาคม 2565 

                 (ปีการศึกษา 2565 มีข้าราชการ มาช่วยราชการ จำนวน 1 ราย) 
    3. ปีการศึกษา 2566 ข้อมูลบุคลากร ณ วันที่ 25 พฤษภาคม 2566 

    4. ปีการศึกษา 2567 ข้อมูลบุคลากร ณ วันที่ 20 พฤษภาคม 2567 
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 12.2 จำนวนผู้มีใบประกอบวิชาชีพด้านบริหาร และวิชาชีพครู 

ตำแหน่ง ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 หมายเหตุ 

ผู้อำนวยการวิทยาลัย 1 1 1 1  

รองผู้อำนวยการวิทยาลัย 4 3 3 3  

ข้าราชการคร ู 13 14 11 12  

พนักงานราชการ ครู 29 29 28 24  

ครูพิเศษสอน 7 9 8 7  

พนักงานราชการ สายสนับสนุน 54 56 51 47  

เจ้าหน้าที่ธุรการ (ลูกจ้างชั่วคราว) 1 1 1 1  

จ้างเหมาบริการ 4 3 3 3  

รวมทั้งสิ้น 13 14 11 12  

ที่มา:งานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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13. ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา 

 13.1 จำนวนนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวช. (10 มิถุนายน ของทุกปี) 
 

ประเภทวิชา /สาขาวิชา/สาขางาน ปีการศึกษา  หมายเหตุ 
2564 2565 2566 2567 

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม 
- ช่างยนต์ 260 267 243 223  
- ช่างเชื่อมโลหะ 49 53 37 36  
- ช่างไฟฟ้ากำลัง 158 150 125 142  
- ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 48 52 42 35  
- ช่างก่อสร้าง 29 41 38 28  
- อุตสาหกรรมยาง 6 4 4 0  

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
- การบัญชี 77 94 77 71  
- คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 125 129 125 -  

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  - - - 101  

รวมทั้งสิ้น 752 790 691 636  
แหล่งที่มาข้อมูล : งานทะเบียน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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13.2 จำนวนนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวส. (10 มิถุนายน ของทุกปี) 
 

ประเภทวิชา /สาขาวิชา/สาขางาน ปีการศึกษา  หมายเหตุ 
2564 2565 2566 2567 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

• เทคนิคเครื่องกล  67 71 78 64 
 

• เทคนิคโลหะ 36 21 33 34 
 

• ไฟฟ้า 41 71 76 49 
 

• อิเล็กทรอนิกส์ 25 33 25 - 
 

• เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 
   

16 
 

• โยธา 29 20 33 31 
 

• เทคโนโลยีอุตสาหกรรมยาง 13 7 1 5 
 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

•  การบัญชี 45 39 42 36 
 

•  ธุรกิจดิจิทัล 56 40 35 25 
 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

•  เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
   

5 
 

รวมทั้งสิ้น 312 302 323 265 
 

แหล่งที่มาข้อมูล : งานทะเบียน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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13.3 จำนวนนักเรียน นักศึกษา ระดับ ปวส. ทวภิาคี (10 มิถุนายน ของทุกปี) 
 

ประเภทวิชา /สาขาวิชา/สาขางาน ปีการศึกษา  หมายเหตุ 
2564 2565 2566 2567 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
- เทคนิคเครื่องกล  35 36 40 24  
- เทคนิคโลหะ 14 11 20 12  
- เทคโนโลยีอุตสาหกรรมยาง 4 0 0 4  

รวมทั้งสิ้น 53 47 60 40  
แหล่งที่มาข้อมูล : งานทะเบียน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

 
 
 

 13.4 จำนวนนักเรียน นักศึกษาแรกเข้า ระดับ ปวช. 1 (10 มิถุนายน ของทุกป)ี 
 

ประเภทวิชา /สาขาวิชา/สาขางาน ปีการศึกษา  หมายเหตุ 
2564 2565 2566 2567 

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม 
- ช่างยนต์ 102 107 77 79  
- ช่างเชื่อมโลหะ 16 17 12 13  
- ช่างไฟฟ้ากำลัง 55 64 54 52  
- ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 17 20 15 6  
- ช่างก่อสร้าง 13 19 13 9  
- อุตสาหกรรมยาง 5 0 0 0  

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
- การบัญชี 29 39 27 22  
- คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 62 51 47 -  

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  - - - 24  

      
รวมทั้งสิ้น 299 317 245 205  

แหล่งที่มาข้อมูล : งานทะเบียน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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 13.5 จำนวนนักเรียน นักศึกษาแรกเข้า ระดับ ปวส. 1 (10 มิถุนายน ของทุกป)ี 
 

ประเภทวิชา /สาขาวิชา/สาขางาน ปีการศึกษา  หมายเหตุ 
2564 2565 2566 2567 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

• เทคนิคเครื่องกล  35 36 40 24 
 

• เทคนิคโลหะ 14 11 20 12 
 

• ไฟฟ้า 20 48 29 21 
 

• อิเล็กทรอนิกส์ 12 19 9 - 
 

• เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ - - - 10 
 

• โยธา 10 12 22 12 
 

• เทคโนโลยีอุตสาหกรรมยาง 4 0 0 4 
 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

• การบัญชี 19 20 23 14 
 

• ธุรกิจดิจิทัล 29 13 24 - 
 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

•  เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
   

5 
 

รวมทั้งสิ้น 143 159 167 102 
 

แหล่งที่มาข้อมูล : งานทะเบียน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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 13.6 จำนวนนักเรียน นักศึกษา ออกกลางคัน ระดับ ปวช.  
 (ข้อมูลสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอนภาคเรียนที่ 2 ของปีการศึกษานั้นๆ) 
 

ประเภทวิชา /สาขาวิชา/สาขางาน ปีการศึกษา  หมายเหตุ 
2564 2565 2566 2567 

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม 
- ช่างยนต์ 41 36 63 28  
- ช่างเชื่อมโลหะ 7 11 9 9  
- ช่างไฟฟ้ากำลัง 30 31 16 4  
- ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 2 5 6 2  
- ช่างก่อสร้าง 4 4 12 3  
- อุตสาหกรรมยาง 1 1 0 0  

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม      
- การบัญชี 11 17 9 3  
- คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 17 22 25 6  

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล     4  

      
รวมทั้งสิ้น 113 127 140 59  

 

แหล่งที่มาข้อมูล : งานทะเบียน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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13.7 จำนวนนักเรียน นักศึกษา ออกกลางคัน ระดับ ปวส.  
 (ข้อมูลสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอนภาคเรียนที่ 2 ของปีการศึกษานั้นๆ) 
 

ประเภทวิชา /สาขาวิชา/สาขางาน ปีการศึกษา  หมายเหตุ 
2564 2565 2566 2567 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

• เทคนิคเครื่องกล  7 2 6 3 
 

• เทคนิคโลหะ 3 2 4 3 
 

• ไฟฟ้า 1 2 4 3 
 

• อิเล็กทรอนิกส์ 2 2 9 0 
 

• เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 0 0 0 0 
 

• โยธา 3 2 5 2 
 

• เทคโนโลยีอุตสาหกรรมยาง 0 0 0 1 
 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

• การบัญชี 2 2 2 0 
 

• ธุรกิจดิจิทัล 1 6 0 0 
 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

• เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  0 0 0 0 
 

รวมทั้งสิ้น 19 17 30 12 
 

แหล่งที่มาข้อมูล : งานทะเบียน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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 13.8 จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา ระดับ ปวช.  
ประเภทวิชา /สาขาวิชา/สาขางาน ปีการศึกษา  หมายเหตุ 

2564 2565 2566 2567 
ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม 

- ช่างยนต์ 56 51 50 รออนุมัติจบ  
- ช่างเชื่อมโลหะ 6 16 7 รออนุมัติจบ  
- ช่างไฟฟ้ากำลัง 40 40 22 รออนุมัติจบ  
- ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 13 15 11 รออนุมัติจบ  
- ช่างก่อสร้าง 5 11 8 รออนุมัติจบ  
- อุตสาหกรรมยาง 0 0 4 รออนุมัติจบ  

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
- การบัญชี 13 28 21 รออนุมัติจบ  
- คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 37 21 31 รออนุมัติจบ  

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  0 0 0 รออนุมัติจบ  

      
รวมทั้งสิ้น 170 182 154 รออนุมัติจบ  

 

แหล่งที่มาข้อมูล : งานทะเบียน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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13.9 จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา ระดับ ปวส. 
 

ประเภทวิชา /สาขาวิชา/สาขางาน ปีการศึกษา  หมายเหตุ 
2564 2565 2566 2567 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

• เทคนิคเครื่องกล  27 28 35 รออนุมัติจบ 
 

• เทคนิคโลหะ 17 9 10 รออนุมัติจบ 
 

• ไฟฟ้า 20 19 46 รออนุมัติจบ 
 

• อิเล็กทรอนิกส์ 10 12 13 รออนุมัติจบ 
 

• เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ 0 0 0 รออนุมัติจบ 
 

• โยธา 11 7 10 รออนุมัติจบ 
 

• เทคโนโลยีอุตสาหกรรมยาง 9 3 0 รออนุมัติจบ 
 

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

• การบัญชี 24 18 18 รออนุมัติจบ 
 

• ธุรกิจดิจิทัล 26 23 10 รออนุมัติจบ 
 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

• เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  0 0 0 รออนุมัติจบ 
 

รวมทั้งสิ้น 144 119 142 รออนุมัติจบ 
 

แหล่งที่มาข้อมูล : งานทะเบียน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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 13.10 จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่มีงานทำและศึกษาต่อภายใน ๑ ปี  ระดับ ปวช.  
 (ข้อมูล ณ วันที่ 20 ธันวาคม 2567) 

ปีการศึกษา ผู้สำเร็จการศึกษา ศึกษาต่อ ทำงาน รวม ร้อยละ 
๒๕๖4  

(จบการศึกษา 2563) 
165 116 20 136 82.42 

๒๕๖5  
(จบการศึกษา 2564) 

175 121 24 145 82.86 

๒๕๖6 
(จบการศึกษา 2565) 

181 145 32 177 97.79 

รวม 521 382 76 458 87.91 
 

แหล่งที่มาข้อมูล : งานแนะแนว 
 
 13.11 จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่มีงานทำและศึกษาต่อภายใน ๑ ปี  ระดับ ปวส. 
 (ข้อมูล ณ วันที่ 20 ธันวาคม 2567) 

ปีการศึกษา ผู้สำเร็จการศึกษา ศึกษาต่อ ทำงาน รวม ร้อยละ 
๒๕๖4  

(จบการศึกษา 2563) 
140 36 53 89 63.57 

๒๕๖5  
(จบการศึกษา 2564) 

151 43 72 115 76.16 

๒๕๖6 
(จบการศึกษา 2565) 

119 25 64 89 74.79 

รวม 410 104 189 293 71.46 
 

แหล่งที่มาข้อมูล : งานแนะแนว 
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 13.12 จำนวนผู้เรียนผ่านการทดสอบ V-NET (ปวช.) 
  (ข้อมูล ณ วันที่ 18 ธันวาคม 2567) 
 

ประเภทวิชา /สาขาวิชา/สาขางาน ปีการศึกษา  
2564 2565 2566 2567 

 เข้าสอบ ผ่าน เข้าสอบ ผ่าน เข้าสอบ ผ่าน เข้าสอบ ผ่าน 
ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม 

- ช่างยนต์ 2 2 17 17 - -   
- ช่างเชื่อมโลหะ - - - - - -   
- ช่างไฟฟ้ากำลัง 1 1 20 20 7 7   
- ช่างอิเล็กทรอนิกส์ - - 17 17 - -   
- ช่างก่อสร้าง - - 6 6 10 10   
- อุตสาหกรรมยาง - - - - - -   

         
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

- การบัญชี - - 4 4 4 4   
- คอมพิวเตอร์ธุรกิจ - - - - 15 15   

         
ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  - - - - - -   
         

รวมทั้งสิ้น 3 3 63 63 36 36   
แหล่งที่มาข้อมูล : งานวดัและประเมินผล 
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 13.13 จำนวนผู้ผ่านการสอบมาตรฐานวิชาชีพ ปวช. 

 (ข้อมูล ณ วันที่ 18 ธันวาคม 2567) 
 

ประเภทวิชา /สาขาวิชา/สาขางาน ปีการศึกษา  

2564 2565 2566 2567 

 เข้าสอบ ผ่าน เข้าสอบ ผ่าน เข้าสอบ ผ่าน เข้าสอบ ผ่าน 

ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม 

- ช่างยนต์ 48 48 46 46 41 41   

- ช่างยนต์(สะดา) 20 18 16 16 20 20   

- ช่างเชื่อมโลหะ 8 7 18 18 8 8   

- ช่างไฟฟ้ากำลัง 35 34 28 27 16 16   

- ช่างไฟฟ้ากำลัง(สะเดา) 11 11 15 15 11 11   

- ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 14 14 15 15 11 11   

- ช่างก่อสร้าง 5 5 11 11 9 9   

- อุตสาหกรรมยาง - - - - 4 4   

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

- การบัญชี 10 10 20 20 12 12   

- การบัญชี(สะเดา) 3 3 9 9 9 9   

- คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 21 21 22 22 21 21   

- คอมพิวเตอร์ธุรกิจ(สะเดา) 7 7 - - 13 13   

ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  - - - - - -   

 182 178 200 199 175 175   

แหล่งที่มาข้อมูล : งานวดัและประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 
 



25 
 

25 
 

 

 13.14 จำนวนผู้ผ่านการสอบมาตรฐานวิชาชีพ ปวส. 

 (ข้อมูล ณ วันที่ 18 ธันวาคม 2567) 
 

ประเภทวิชา /สาขาวิชา/สาขางาน ปีการศึกษา  

2564 2565 2566 2567 

 เข้าสอบ ผ่าน เข้าสอบ ผ่าน เข้าสอบ ผ่าน เข้าสอบ ผ่าน 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

- เทคนิคเครื่องกล  27 27 28 28 35 35   

- เทคนิคโลหะ 19 19 9 9 11 11   

- ไฟฟ้า 21 20 19 19 47 47   

- อิเล็กทรอนิกส์ 10 10 12 12 13 13   

- โยธา 13 13 9 9 10 10   

- เทคโนโลยีอุตสาหกรรมยาง 9 9 3 3 - -   

         

ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ         

- การบัญชี 24 24 18 18 18 18   

- ธุรกิจดิจิทัล 26 26 23 23 10 10   

         

รวมทั้งสิ้น 149 148 121 121 144 144   

แหล่งที่มาข้อมูล : งานวดัและประเมินผล 
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14.ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
ลำดับ

ที ่
ลักษณะสิ่งก่อสร้าง 

ก่อสร้างเสร็จปี 
พ.ศ. 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑ อาคารอำนวยการ ๒๕๔๑ ๑๐,๐๒๒,๔๘๓ 

๒ อาคารเรียน ๔ ชั้น ๒๕๔๑ ๑๔,๖๔๔,๐๖๒ 

๓ อาคารโรงฝึกงาน ๒๕๔๑ ๒๐,๖๓๔,๐๕๕ 

๔ บ้านพักครูเรือนแถว ๒๕๔๑ ๒,๔๙๐,๔๐๐ 

๕ ระบบประปาพร้อมเครื่องสูบน้ำ ๒๕๔๑ ๒,๐๐๐,๐๐๐ 

๖ เสาธงสูง ๑๘ ม. ๒๕๔๑ ๑๐๗,๐๐๐ 

๗ ทำถนนสายในวิทยาลัย ยาว ๑๕๐ เมตร ๒๕๔๑ ๙๕๖,๐๐๐ 

๘ โรงอาหารเอนกประสงค์ ๒๕๔๒ ๒๔๙,๐๐๐ 

๙ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ยาว ๒๔๕ เมตร ๒๕๔๒ ๑,๒๐๐,๐๐๐ 

๑๐ ถนนภายในวิทยาลัยฯ ยาว ๔๐๐ เมตร ๒๕๔๓ ๑,๗๘๐,๐๐๐ 

๑๑ รั้วประกอบเหล็ก ๖๕๐ ม. ๒๕๔๔ ๑,๕๔๐,๕๐๐ 

๑๒ ถนนภายในวิทยาลัยฯ ยาว ๑๓๕ เมตร ๒๕๔๕ ๕๖๑,๖๐๐ 

๑๓ สนามบาสเก็ตบอล ๒๕๔๖ ๒๔๔,๐๐๐ 

๑๔ ปรับปรุงอาคาร ๓ หลัง ๒๕๔๘ ๕๐๐,๐๐๐ 

๑๕ ปรับปรุงอาคาร ๓ หลัง ๒๕๕๐ ๘๐๐,๐๐๐ 

๑๖ บ้านพักผู้บริหาร ๒๕๕๑ ๘๑๒,๐๐๐ 

๑๗ บ้านพักครู ๔ ยูนิต ๒๕๕๑ ๒,๓๓๑,๙๕๘ 

๑๘ อาคารหอพักนักเรียน ๒๕๕๑ ๔,๔๐๐,๐๐๐ 

๑๙ รั้วคอนกรีตบล็อก ยาว ๔๕๐ ม. ๒๕๕๑ ๑,๒๖๙,๐๐๐ 

๒๐ 
ปรับปรุงสิ่งก่อสร้างและระบบสาธารณูปโภค (ปรับปรุงอาคาร
เอนกประสงค์) 

๒๕๕๒ ๓๙๖,๐๐๐ 

๒๑ ปรับปรุงซ่อมแซมบ้านพักและปรับปรุงซ่อมแซมทาสีรั้ว ๒๕๕๒ ๑๙๐,๙๖๐ 

๒๒ อาคารหอพักนักเรียนชาย ๙ ห้อง ๒๕๕๔ ๔,๙๙๐,๐๐๐ 

๒๓ ปรับปรุงพื้นกระเบื้องโรงฝึกงาน ๒๕๕๔ ๘๒๗,๐๐๐ 

๒๔ ปรับปรุงกระจกอลูมิเนียมอาคารเรียนและโรงฝึกงาน ๒๕๕๔ ๑,๘๘๕,๐๐๐ 
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ลำดับ
ที ่

ลักษณะสิ่งก่อสร้าง 
ก่อสร้างเสร็จปี 

พ.ศ. 
งบประมาณ 

(บาท) 

๒๕ ปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้ IT CENTER ๒๕๕๔ ๑,๒๐๐,๐๐๐ 

๒๖ ปรับปรุงฝ้าเพดานและระบบไฟฟ้าอาคารเอนกประสงค์ ๒๕๕๔ ๙๘๘,๐๐๐ 

๒๗ ปรับปรุงฝ้าเพดาน หลังคาเรียนและโรงฝึกงาน ๒๕๕๔ ๙๘๕,๐๐๐ 

๒๙ สนามฟุตซอลพร้อมติดตั้งอุปกรณ์มาตรฐาน ๒๕๕๕ ๑,๙๙๙,๐๐๐ 

๓๐ ปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ำภายในวิทยาลัยฯ ๒๕๕๕ ๕๕๘,๐๐๐ 

๓๑ ปรับปรุงซ่อมแซมทาสีอาคารอำนวยการและอาคารเรียน ๔ ชั้น ๒๕๕๕ ๗๘๙,๐๐๐ 

๓๒ ปรับปรุงซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ๒๕๕๕ ๓,๓๘๑,๐๐๐ 

๓๓ ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน ๔ ชั้น ๒๕๕๕ ๗๐๒,๐๐๐ 

๓๔ ปรับปรุงอาคารปฏิบัติการและโรงฝึกงาน ๒๕๕๕ ๒,๒๙๑,๐๐๐ 

๓๕ ปรับปรุงภายในอาคารสำนักอำนวยการ ๒๕๕๕ ๔๘๒,๕๐๐ 

๓๖ ปรับปรุงภูมิทัศน์ด้านหน้าอาคารอำนวยการ ๒๕๕๕ ๑,๕๓๕,๐๐๐ 

๓๗ ปรับปรุงอาคารเอนกประสงค์และภูมิทัศน์ ๒๕๕๕ ๓,๐๗๕,๐๐๐ 

๓๘ ปรับปรุงสนามฟุตบอล ๒๕๕๕ ๔,๕๐๑,๐๐๐ 

๓๙ ปรับปรุงสนามฟุตซอล ๒๕๕๕ ๓,๓๖๔,๐๐๐ 

๔๐ ปรับปรุงสนามบาสเก็ตบอล ๒๕๕๕ ๕๘๙,๐๐๐ 

๔๑ ปรับปรุงสนามวอลเลย์บอล ๒๕๕๕ ๔๒๓,๐๐๐ 

๔๒ ปรับปรุงสนามเซปักตะกร้อ ๒๕๕๕ ๑๖๙,๐๐๐ 

๔๓ ปรับปรุงสระว่ายน้ำ ๒๕๕๕ ๑,๘๐๓,๐๐๐ 

๔๔ ปรับปรุงทางเท้า ๒๕๕๕ ๒,๓๒๒,๐๐๐ 

๔๕ ปรับปรุงโรงฝึกงานแผนกช่างเชื่อมโลหะ ๒๕๕๕ ๓๓๕,๐๐๐ 

๔๖ ปรับปรุงประตูทางเข้าวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ๒๕๕๕ ๑๗๙,๐๐๐ 

๔๗ ปรับปรุงอาคาร (อาคารปฏิบัติการชั่วคราว ศูนย์ฯสะเดา) ๒๕๕๖ ๔๙๙,๕๐๐ 

๔๘ ปรับปรุงอาคาร (อาคารปฏิบัติการชั่วคราว ศูนย์ฯสะเดา) ๒๕๕๘ ๔๙๙,๕๐๐ 

๔๙ ปรับปรุงระบบไฟฟ้า ๒๕๕๘ ๑,๔๘๙,๖๑๙ 
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ลำดับที่ ลักษณะสิ่งก่อสร้าง 
ก่อสร้างเสร็จปี 

พ.ศ. 
งบประมาณ 

(บาท) 

๕๐ ปรับปรุงอาคาร ๒๕๕๘ ๑,๖๘๓,๐๐๐ 

๕๑ ปรับปรุงห้องน้ำ-ห้องส้วม ๒๕๕๘ ๑,๒๖๓,๐๐๐ 

๕๒ ปรับปรุงระบบประปา ๒๕๕๘ ๑,๑๗๘,๐๐๐ 

๕๓ ปรับปรุงถนนทางเข้าวิทยาลัยฯ ๒๕๕๙ ๔๙๙,๐๐๐ 

๕๔ ปรับพื้นที่และถมดิน ๒,๘๐๕ ลบ.ม. ๒๕๕๙ ๘๑๘,๐๐๐ 

๕๕ ก่อสร้างอาคารสำนักงานองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ๒๕๕๙ ๘๑๘,๐๐๐ 

๕๖ ปรับปรุงอาคารสื่อสารทางไกล ๒๕๕๙ ๔๙๙,๐๐๐ 

๕๗ ปรับปรุงศูนย์ฝึกประกอบวิชาชีพอิสระ ๒๕๕๙ ๔๙๙,๐๐๐ 

๕๘ 
อาคารปฏิบัติการอเนกประสงค์พร้อมครุภัณฑ์ พ้ืนที่ใช้สอยไม่ต่ำกว่า 
3,๐๐๐ ตารางเมตร  

๒๕๖๐ ๒๗,๕๐๐,๐๐๐ 

๕๙ 
อาคารอเนกประสงค์ ๒ ชั้น  
(ศูนย์ประสานงานการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษา เขต
พัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ จังหวัดสงขลา) 

๒๕๖๑ ๕,๔๐๐,๐๐๐ 

๖๐ 
อาคารศูนย์วิทยบริการพร้อมครุภัณฑ์พ้ืนที่ไม่ต่ำกว่า ๑,๐๘๘ ตาราง
เมตร ๒ ชั้น 

๒๕๖๑ ๙,๗๓๕,๖๐๐ 

๖๑ 
อาคารหอพักนักเรียน นักศึกษา  
ขนาด ๑๕ ห้อง ๒ ชั้น 

๒๕๖๑ ๕,๙๐๐,๐๐๐ 

๖๒ อาคารโรงฝึกงานชั้นเดียว ๒๕๖๒ ๕,๕๖๔,๕๒๐.๖๘ 

ที่มา : งานอาคารสถานที่ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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14.1  สรุปข้อมูลอาคารสถานที่ 

 

ที่มา : งานอาคารสถานที่ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

ที่มา : งานอาคารสถานที่ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 
 

 
 

 

ประเภท 

จำนวนห้อง 

สำนักงาน ประชุม เซิฟเวอร์/ 

ห้องเสียง
ตามสาย 

รับรอง เก็บของ/
เอกสาร 

ห้อง
พยาบาล 

ห้องน้ำ ห้องครัว 

อาคารอำนวยการ 9 3 2 1 4 1 15 1 

อาคารเอนกประสงค์ 
2 ชั้น 

3 1 - - 1 - 6 1 

อาคารวิทยบริการ
ศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพ
อำเภอสะเดา 

1 1 - 1 1 - 6 - 

 

ประเภท 
จำนวนห้อง 

ห้องพัก ห้องน้ำ ห้อง
ประชุม 

ห้อง 

ซักล้าง 

ห้อง
ละหมาด 

ร้านค้า อ่ืนๆ   หลัง 

อาคารหอพักนักเรียน
ชาย 

15 

 

9 - - - - - 1 

อาคารหอพักนักเรียน
หญิง 

30 30 1 1 1 - - 2 

บ้านพักข้าราชการ 
(บ้านเดี่ยว) 

- - - - - - - 1 

บ้านพักครูเรือนแถว - - - - - - - 10 

ป้อมยาม - - - - - - - 1 

สำนักงานงานอาคารฯ - - - - - - - 1 

อาคารเอนกประสงค์
ชั้นเดียว (โรงอาหาร) 

- - - - - 1 1 1 
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ที่มา : งานอาคารสถานที่ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทอาคาร 
จำนวนห้อง 

ทฤษฎี ปฏิบตัิการ/
lAB 

คอม 

พิวเตอร์ 

โรง
ฝึกงาน 

พื้นที่
ปฏิบตัิงาน 

ห้อง
เครื่องมือ 

มุม
วิชาการ 

ห้อง 
พักครู 

ห้องน้ำ อ่ืนๆ 

อาคารเรยีน  4  ช้ัน 

(พาณิชยกรรม) 

11 1 5 - - 1 2 3 10 1 

อาคารโรงฝึกงาน 4 ช้ัน 
(ช่างอุตสาหกรรม) 

12 16 3 - 5 6 3 7 4 - 

อาคารปฏิบตัิการ พ้ืนท่ี                 
ไม่ต่ำกว่า 3000 ตร.ม. 

(ช่างอุตสาหกรรม) 

10 - - 6 

 

2 3 2 3 8 - 

อาคารโรงฝึกงานช้ันเดียว  
ช่างยนต์ 

2 2 - 1 3 1 - 2 - - 

อาคารโรงฝึกงานช่ัวคราว 
ช่างยนต์ 

- - - - 1 1 - 1 1 - 

อาคารโรงฝึกงานช่ัวคราว 
ช่างเชื่อมโลหะ 

1 - - - 4 1 - 1 - - 

อาคารโรงฝึกงานช่ัวคราว 

ช่างก่อสร้าง 

- 2 -- - 2 1 1 - 2 - 

อาคารโรงฝึกงานช่ัวคราว 
เทคนิคพ้ืนฐาน  ย้ายแผนก 

- - - - - - - - - - 

อาคารโรงฝึกงานช่ัวคราว  
ช่างไฟฟ้ากำลัง 

- - - 1 - - - - - - 

อาคารวิทยบริการศูนย์
ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอ
สะเดา 

3 - 2 - 5 - - - - - 
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15. ข้อมูลเงินงบประมาณ และเงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) 
15.1  ปีงบประมาณ พ.ศ.  2564 

หมวดเงิน รับจัดสรร ใช้จ่ายจริง คิดเป็นร้อยละ ข้อมูล ณ วันที่ 

งบบุคลากร 14,904,000.00 12,099,352.00 81.18 30  กันยายน  2564 

งบดำเนินงาน 7,861,400.00 7,877,097.00 100.20 30  กันยายน  2564 

งบลงทุน 2,820,000.00 2,782,400.00 98.67 30  กันยายน  2564 

งบอุดหนุน 10,945,930.00 8,559,944.00 78.20 30  กันยายน  2564 

งบรายจ่ายอื่น 1,252,200.00 847,829.00 67.71 30  กันยายน  2564 

เงินรายได้สถานศึกษา  (บก
ศ.) 

8,116,600.00 1,703,415.00 20.99 30  กันยายน  2564 

ที่มา : งานการเงิน/งานวางแผนและงบประมาณ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
15.2  ปีงบประมาณ พ.ศ.  2565 

หมวดเงิน รับจัดสรร ใช้จ่ายจริง คิดเป็นร้อยละ ข้อมูล ณ วันที่ 

งบบุคลากร 12,716,800.00 12,675,387.00 99.67 30  กันยายน  2565 

งบดำเนินงาน 7,001,600.00 6,408,968.28 91.54 30  กันยายน  2565 

งบลงทุน 2,500,000.00 2,353,000.00 94.12 30  กันยายน  2565 

งบอุดหนุน 8,536,870.00 7,995,923.08 93.66 30  กันยายน  2565 

งบรายจ่ายอื่น 446,200.00 437,631.77 98.08 30  กันยายน  2565 

เงินรายได้สถานศึกษา  (บก
ศ.) 

8,966,300.00 3,573,774.40 39.86 30  กันยายน  2565 

ที่มา : งานการเงิน/งานวางแผนและงบประมาณ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
 

15.3  ปีงบประมาณ พ.ศ.  2566 

หมวดเงิน รับจัดสรร ใช้จ่ายจริง คิดเป็นร้อยละ ข้อมูล ณ วันที่ 

งบบุคลากร 12,234,140.00 12,185,175.16 99.60 30  กันยายน  2566 

งบดำเนินงาน 6,444,120.00 6,318,436.46 98.05 30  กันยายน  2566 

งบลงทุน 2,726,000.00 800,332.20 29.36 30  กันยายน  2566 

งบอุดหนุน 9,405,506.30 8,622,319.47 91.67 30  กันยายน  2566 

งบรายจ่ายอื่น 612,200.00 509,306.88 83.19 30  กันยายน  2566 

เงินรายได้สถานศึกษา  
(บกศ.) 

8,900,900.00 3,300,004.37 37.07 30  กันยายน  2566 

ที่มา : งานการเงิน/งานวางแผนและงบประมาณ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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15.4  ปีงบประมาณ พ.ศ.  2567 

หมวดเงิน รับจัดสรร ใช้จ่ายจริง คิดเป็นร้อยละ ข้อมูล ณ วันที่ 

งบบุคลากร 12,439,890.00 12,397,592.00 99.66 30  กันยายน  2567 

งบดำเนินงาน 6,380,250.00 6,342,486.49 99.41 30  กันยายน  2567 

งบลงทุน 1,761,700.00 1,761,661.00 100.00 30  กันยายน  2567 

งบอุดหนุน 9,728,448.00 9,360,656.00 96.22 30  กันยายน  2567 

งบรายจ่ายอื่น 1,225,740.00 1,076,845.19 87.85 30  กันยายน  2567 

เงินรายได้สถานศึกษา  (บก
ศ.) 

9,119,200.00 4,375,714.13 47.98 30  กันยายน  2567 

ที่มา : งานการเงิน/งานวางแผนและงบประมาณ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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16. ข้อมูลการลงนามความร่วมมือ  ประจำปีการศึกษา  2564  2565  2566  2567 
หน่วยงาน/สถานประกอบการ ปีท่ีทำความร่วมมือ ระยะเวลา หมายเหตุ 

บริษัทแมนเอ โฟรสเซนฟูดส์ 2565 2565 - 2569  

บรษัท เซาท์ เอนเนอจี ซัพพลาย จำกัด 2565 2565 - 2569  

ร้าน ช. ช้าง ออโต้แม็กซ์ 2565 2565 - 2569  

บริษัท 42 เนเจอร์รับเบอร์ จำกัด   2565 2565 - 2569  

ร้าน MB IT Service  2565 2565 - 2569  

บริษัท ภาคใต้โซล่าเซลล์ จำกัด 2565 2565 - 2569  

บริษัท ศูนย์บ่มเพาะวิศวกร จำกัด 2565 2565 - 2569  

ร้านวิท อิเล็กทริก 2565 2565 - 2569  

ห้างหุ้นส่วนจำกัด อุทัยแอร์ การช่าง 2565 2565 - 2569  

โรงเรียนจะโหนงพิทยาคม 2565 2565 - 2569  

ที่มา :  งานความร่วมมือ  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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17. ข้อมูลสถานประกอบการที่รับนักเรียน นักศึกษา ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ   
       ประจำปีการศึกษา  2564 2565 2566 

17.1 ประจำปีการศึกษา  2564  
หน่วยงาน/สถานประกอบการ แผนกวิชา จำนวนนักเรียน นักศึกษา หมายเหตุ 

บริษัท จะนะซูซูกิ จำกัด การบัญชี 1 
 

บริษัท สินทรัพย์ทอง จำกัด การบัญชี 1  
หจก.ปกรณ์นาทวียานยนต์ การบัญชี 2  

เทศบาลตำบลบ้านนา 
การบัญชี 

คอมพิวเตอร์ 
2 
2 

 

ที่ว่าการอำเภอจะนะ 
การบัญชี 

คอมพิวเตอร์ 
3 
3 

 

บริษัทเอกชัย ดิสทริบิวชั่น จํากัด 
การบัญชี 

ช่างเชื่อมโลหะ 
7 
3 

 

โลตัสจะนะ การบัญชี 4  
เทศบาลตำบลจะนะ การบัญชี

คอมพิวเตอร์ 
1 
2 

 

VHM THAILAND การบัญชี 2  
เทศบาลตำบลสำนักขาม การบัญชี 1  
สถานีตำรวจภูธรปาดังเบซาร์ การบัญชี 2  
ที่ทำการไปรษณีย์สะเดา การบัญชี 2  
เทศบาลเมืองสะเดา การบัญชี 1  
บริษัท ทีไอ 47 กรุ๊ป ไทยแลนด์ จำกัด การบัญชี 1  
ธนาคารออมสินสาขานาทวี การบัญชี 1  
สหกรณ์เครดิตยูเนียนบ้านป่าชิง การบัญชี 1  
องค์การบริหารส่วนตำบลวังใหญ่ การบัญชี 2  
สำนักงานพัฒนาชุมชนอำเภอจะนะ การบัญชี 2  
องค์การบริหารส่วนตำบลจะโหนง การบัญชี 1  
ธนาคารออมสิน สาขาโลตัสสงขลา การบัญชี 1  
ที่ว่าการอำเภอนาทวี การบัญชี 1  
เทศบาลตำบลนาทับ การบัญชี

คอมพิวเตอร์ 
1 
5 

 

ที่ทำการไปรษณีย์สะบ้าย้อย การบัญชี 1  
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หน่วยงาน/สถานประกอบการ แผนกวิชา จำนวนนักเรียน นักศึกษา หมายเหตุ 
สำนักงานเทศบาลนครสงขลา การบัญชี 2  
ธนาคารออมสินสาขาจะนะ การบัญชี 1  

องค์การบริหารส่วนตำบลสะกอม 
การบัญชี 

ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
ช่างก่อสร้าง 

1 
2 
1 

 

หสม.เอ.เอส กฎหมายและการบัญชี การบัญชี 1  
เทศบาลตำบลควนเสาธง การบัญชี 1  
ร้าน ณัฐชา INKJET คอมพิวเตอร์ 1  
องค์การบริหารส่วนตำบเทพา คอมพิวเตอร์ 3  
สำนักงานเทศบาลตำบลเกาะแต้ว คอมพิวเตอร์ 3  

องค์การบริหารส่วนตำบลตลิ่งชัน 
คอมพิวเตอร์ 
ช่างก่อสร้าง 

6 
3 

 

สถานีวิทยุกองทัพบก ช.5 คอมพิวเตอร์ 3  
การยางแห่งประเทศไทย คอมพิวเตอร์ 2  
สถานีตำรวจภูธรควนมีด คอมพิวเตอร์ 2  

องค์การบริหารส่วนตำบลป่าชิง 
คอมพิวเตอร์ 

ช่างไฟฟ้ากำลัง 
3 
1 

 

บริษัท บ้านโน๊ตบุ๊ค สงขลา คอมพิวเตอร์ 1  
สำนักงานอัยการภาค9 คอมพิวเตอร์ 3  
ที่ทำการไปรษณีย์ปาดังเบซาร์ คอมพิวเตอร์ 1  
ที่ทำการไปรษณีย์สะเดา คอมพิวเตอร์ 1  
MB IT Service คอมพิวเตอร์ 1  
ป๋าทัต หาดใหญ่ คอมพิวเตอร์ 1  
ร้าน Core - IT คอมพิวเตอร์ 2  

องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเปียะ 
คอมพิวเตอร์ 

ช่างเชื่อมโลหะ 
ช่างไฟฟ้ากำลัง 

2 
1 
3 

 

บริษัท เอสทีลาเท็กซ์ จำกัด คอมพิวเตอร์ 1  
สำนักงานเทศบาลตำบลท่าพระยา คอมพิวเตอร์ 1  
ร้าน มรกตดิจิตอล แอนด์สตูดิโอ คอมพิวเตอร์ 2  
D.P Computer คอมพิวเตอร์ 1  
ห้างหุ้นส่วนจำกัด เพิ่มพัฒน์ วิศวกรรม ช่างเชื่อมโลหะ 2  
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หน่วยงาน/สถานประกอบการ แผนกวิชา จำนวนนักเรียน นักศึกษา หมายเหตุ 
บริษัท 3เค เซอร์วิส ซิสเต็ม จำกัด ช่างเชื่อมโลหะ 3  
ร้าน ศิลภัสการช่าง ช่างเชื่อมโลหะ 3  
บริษัท ปิติฟูดส์ จำกัด ช่างเชื่อมโลหะ 1  
บริษัทพิศาลค้าไม้และวัสดุ จำกัด ช่างเชื่อมโลหะ 1  
โรงงานไทยจักรทองการช่าง ช่างเชื่อมโลหะ 2  
บริษัท กรีนไบโอแมสอินดัสทรี จํากัด ช่างเชื่อมโลหะ 2  
บริษัท พีเอส อาร์โพลิเมอร์ จำกัด ช่างเชื่อมโลหะ 1  
ไทยนำ พริ้นติ้ง แอนด์ เซอร์วิส ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 3  
บริษัท สุชญา ฟู๊ด จำกัด ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 2  

ร้านเสรี ไดนาโม 
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
ช่างไฟฟ้ากำลัง 

2 
2 

 

โรงงาน ส.สวิทบอร์ด ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 2  
ร้าน บ้านโฟน ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 2  
ร้าน อัลต้าซาวด์ สงขลาคาร์ซิสเต็ม By ช่างหนวด ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 2  
ร้านสองพ่ีน้องการไฟฟ้า ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 1  
ร้าน นิวอิเล็กทรอนิกส์ ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 1  
โกวิท อิเล็กทรอนิกส์ ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 2  
หจก.ช่างเปา บิซิเนส แอนด์ เซอร์วิส ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 3  
บริษัท หาดทิพย์ จำกัด ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 1  
อู่โมทย์การช่าง ช่างยนต์ 1  
บริษัทพิธานพาณิชย์ สาขานาทวี ช่างยนต์ 1  
อู่สนาม เซอร์วิส ช่างยนต์ 1  
ช ช้าง Auto Max ช่างยนต์ 5  
อักษรนิตย์การช่าง ช่างยนต์ 1  
บริษัท อินทรี-บ้านนา (2019) จำกัด ช่างยนต์ 1  
ร้าน สุดยอดยานยนต์ ช่างยนต์ 3  
ร้าน LRM คาร์เซอร์วิส ช่างยนต์ 1  
ร้าน วิโรจน์ศูนย์ล้อ ช่างยนต์ 1  
ร้าน ทองคำการยาง ช่างยนต์ 4  
บริษัท เอบีซี การาจ จำกัด ช่างยนต์ 2  
อู่ช่างบอลหาดใหญ่ ช่างยนต์ 3  
ร้านปะยางยนต์ ช่างยนต์ 2  
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หน่วยงาน/สถานประกอบการ แผนกวิชา จำนวนนักเรียน นักศึกษา หมายเหตุ 
เวอร์ซุส บ๊อช คาร์เซอร์วิส ช่างยนต์ 1  
โรงกลึง อุมาภรณ์ ช่างยนต์ 1  
บริษัท โตโยต้า สงขลา สาขาจะนะ ช่างยนต์ 1  
หจก.นเรศวรดีเซล แอนด์ เซอร์วิส ช่างยนต์ 1  
แตงโมพาณิชย์ ช่างยนต์ 2  
อู่ TU คัลเลอร์คาร์ ช่างยนต์ 2  
อู่ ซีอาร์เอ็ม คาร์เซอร์วิส ช่างยนต์ 1  
อู่สุเทพ เซอร์วิส ช่างยนต์ 2  
บริษัท จะนะซูซูกิ จำกัด ช่างยนต์ 2  
ร้านช่างเจ ช่างยนต์ 1  
อู่ทวัช การช่าง ช่างยนต์ 1  
บริษัท เหมืองแร่ลิวง จำกัด ช่างยนต์ 1  
ร้านช่างเหลก ช่างยนต์ 1  
ร้านแอร์เรชซิ่ง ช่างยนต์ 1  
ร้านช่างเบียร์ ช่างยนต์ 1  
ร้านซ่อมรถช่างตุ๊ก ช่างยนต์ 1  
หจก.เคอาร์ มอเตอร์ ช่างยนต์ 2  
ร้านช่างเสม ช่างยนต์ 1  
สมชายการช่าง ช่างยนต์ 1  
ร้านประสิทธิ์การช่าง ช่างยนต์ 2  
อู่สกลการช่างเซอร์วิส ช่างยนต์ 3  
อู่ประสิทธิ์ ช่างยนต์ 1  
สยามชัยแอร์ ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอหาดใหญ่ ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
อิลมูเครื่องเย็นและไฟฟ้า ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
ร้านอุทัยแอร์ การช่าง ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
ร้านสุรินทร์การไฟฟ้า ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
อนันต์แอร์&ไฟฟ้า ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
นันท์ศักดิ์ แอร์ ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
พงศ์แอร์ออโต้ ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
ไทยนำ พริ้นติ้ง แอนด์ เซอร์วิส ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
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หน่วยงาน/สถานประกอบการ แผนกวิชา จำนวนนักเรียน นักศึกษา หมายเหตุ 
การไฟฟส่วนภูมิภาคอำเภอเทพา ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
บริษัทหลีเฮงซีฟู๊ด จำกัด ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
บริษัท ซีพีเอฟ (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
บ. ถาวรอุตสาหกรรมยางพารา (1982)จำกัด ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
บริษัท หนำฮ่ัวรับเบอร์ จำกัด  ช่างไฟฟ้ากำลัง 4  
หจก.สรุศักดิ์แอร์ แอนด์ อิเลคทริค ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
ร้าน สินเจริญยิ่ง ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
เทศบาลตำบลปริก ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
บริษัท เจแอลที คอร์ปอเรท จำกัด ช่างไฟฟ้ากำลัง 4  
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอจะนะ ช่างไฟฟ้ากำลัง 5  
สมศักดิ์การไฟฟ้า ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
บริษัท สงขลาไบโอแมส จำกัด ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
ป.เจริญการไฟฟ้า ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
บริษัท ซีพีเอฟ จำกัด มหาชน ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
บ.สงขลา ไบโอแมส จำกัด ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
ร้าน เคที อิเลคทริค เซอร์วิส ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
เทศบาลเมืองปาดังเบซาร์ ช่างก่อสร้าง 2  
ศูนย์สร้างทางสงขลา ช่างก่อสร้าง 6  
บริษัท พีวาย สร้างบ้าน จำกัด ช่างก่อสร้าง 2  
บริษัท สมบูรณ์เทพาเจริญก่อสร้าง จำกัด ช่างก่อสร้าง 1  
เทศบาลตำบลท่าพระยา ช่างก่อสร้าง 1  
เทศบาลตำบลเทพา ช่างก่อสร้าง 1  
ห้างหุ้นส่วนจำกัด ขุนทองบิลดิง ช่างก่อสร้าง 1  
องค์การบริหารส่วนตำบลแค ช่างก่อสร้าง 1  

ที่มา : งานทวิภาคี วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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17.2  ประจำปีการศึกษา 2565 
หน่วยงาน/สถานประกอบการ แผนกวิชา จำนวนนักเรียน นักศึกษา หมายเหตุ 

โรงไฟฟ้าจะนะ การบัญชี 1 
 

ที่ว่าการอำเภอจะนะ 
การบัญชี 

คอมพิวเตอร์ 
3 
1 

 

ร้านอาดัมวัสดุก่อสร้าง การบัญชี 1  
เทศบาลตำบลนาทับ การบัญชี 1  
ร้านนาใจวัสดุก่อสร้าง การบัญชี 2  
บริษัทดูโฮมจำกัด มหาชน สำนักงานใหญ่ การบัญชี 1  
บริษัทอริยะมอเตอร์ จำกัด สาขาจะนะ การบัญชี 2  
บ.เซฟสกิน เมดดิคอล แอนด์ไซเอนทิฟิก(ประเทศ
ไทย) จำกัด 

การบัญชี 1  

องค์การบริหารส่วนตำบลปริก การบัญชี 2  
ตรอ.เมืองใหม่ การบัญชี 2  

สภ.สะเดา 
การบัญชี 

คอมพิวเตอร์ 
2 
2 

 

บ.อริยะมอเตอร์ สะเดา จำกัด การบัญชี 2  
บ.โกลบอล ยูทิลิตี้ เซอร์วิส การบัญชี 1  
สภ.เมืองสงขลา การบัญชี 1  
เกษตรอำเภอจะนะ การบัญชี 3  
ร้าน ช เจริญวัสดุก่อสร้าง การบัญชี 1  
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค สาขาสะบ้าย้อย การบัญชี 1  
บ.พิธานพาณิชย์ จำกัด สาขาจะนะ การบัญชี 3  
องค์การบริหารส่วนตำบลจะโหนง การบัญชี 1  

ที่ทำการไปรษณีย์จะนะ 
การบัญชี 

คอมพิวเตอร์ 
1 
3 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลบาโหย การบัญชี 1  

เทศบาลตำบลนาทับ 
การบัญชี 

คอมพิวเตอร์ 
1 
2 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเปียะ 
การบัญชี 

คอมพิวเตอร์ 
1 
3 

 

เทศบาลตำบลจะนะ การบัญชี 3  
ที่ดินจังหวัดสงขลา การบัญชี 3  
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หน่วยงาน/สถานประกอบการ แผนกวิชา จำนวนนักเรียน นักศึกษา หมายเหตุ 
บ.ต้า เอ็กซ์เพลส คอมพิวเตอร์ 2  
บจก.ยูนิตี้ ไอที ซิสเต็ม สาขา 54 คอมพิวเตอร์ 2  
สภ.จะนะ คอมพิวเตอร์ 2  
สำนักงานขนส่ง สาขานาทวี คอมพิวเตอร์ 2  
บ.เอก-ชัย ดีสทริบิวชั่น ซิสเทม จำกัด คอมพิวเตอร์ 3  
ที่ว่าการอำเภอนาทวี คอมพิวเตอร์ 2  
องค์การบริหารส่วนตำบลสะกอม คอมพิวเตอร์ 1  
ธกส.จะนะ คอมพิวเตอร์ 2  
สภ.ห้วยปลิง คอมพิวเตอร์ 1  
k&b comservice คอมพิวเตอร์ 1  
สำนักงานเกษตรอำเภอสะบ้าย้อย คอมพิวเตอร์ 1  
รพ.ส่งเสริมสุขภาพนาเสมียน คอมพิวเตอร์ 1  
ที่ว่าการอำเภอสะบ้าย้อย คอมพิวเตอร์ 1  
การไฟฟ้าอำเภอจะนะ คอมพิวเตอร์ 3  
ร้านนอร์ทคอม คอมพิวเตอร์ 2  
ร้านไนน์ตี้ไนน์คอม แอนด์ ไอที เซอร์วิส สะเดา คอมพิวเตอร์ 1  
เทศบาลเมืองสะเดา คอมพิวเตอร์ 3  
ด่านศุลกากรปาดังเบซาร์ คอมพิวเตอร์ 1  
ร้านเพื่อนคอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ 2  
บ้านคอมพิวเตอร์ แอดวานซ์ เซอร์วิส จำกัด คอมพิวเตอร์ 1  
บ.ยูนิตี้ ไอที ซิสเต็ม จำกัด คอมพิวเตอร์ 3  
เทศบาลตำบลบ้านนา คอมพิวเตอร์ 2  
บ.เบส เอ็กซ์เพลส โลจิสติ๊ก คอมพิวเตอร์ 1  
องค์การบริหารส่วนตำบลคูหา คอมพิวเตอร์ 1  
ร้านเหล็กดี ช่างเชื่อมโลหะ 2  
หจก. เอเอ็มวาย เอ็นจิเนียริ่ง ช่างเชื่อมโลหะ 3  
บริษัทพิศาลค้าไม้และวัสดุ จำกัด ช่างเชื่อมโลหะ 3  
อัฐพรการช่าง ช่างเชื่อมโลหะ 1  
ร้านธำรงอิเล็กโทรนิค ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 2  
ร้านเชน เซอร์วิส ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 1  
อบต.ตลิ่งชัน ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 3  
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หน่วยงาน/สถานประกอบการ แผนกวิชา จำนวนนักเรียน นักศึกษา หมายเหตุ 

ร้านเสรืไดนาโม 
ช่างอิเล็กทรอนิกส์

ช่างยนต์ 
2 
2 

 

ร้านสมบูรณ์การไฟฟ้า ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 1  
ส่วนปฏิบัติการระบบท่อ เขต 7 ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 2  
อู่ ช่างปูน บ้านใหม่ ช่างยนต์ 1  
ร้าน ช.ช้าง Auto Max ช่างยนต์ 2  
จะนะเครื่องเกษตร ช่างยนต์ 1  
อู่ จุติเจริญการช่าง ช่างยนต์ 6  
บ.พิธานพาณิขย์ จำกัด สาขานาทวี ช่างยนต์ 2  
อู่ ชัยเซอร์วิส นาทวี ช่างยนต์ 2  
อู่ หมัดเซอร์วิส ช่างยนต์ 2  
ร้านแตงโม พาณิชย์ ช่างยนต์ 2  
อู่จุติเจริญยนต์ ช่างยนต์ 1  
อู่ช่างปูน ช่างยนต์ 1  
บ.อินทรี-บ้านนา 2019 จำกัด ช่างยนต์ 2  
ร้านทูเดย์คาร์เซ็นเตอร์ ช่างยนต์ 3  
ร้านบิ๊กซาวด์ ออฟโรด ช่างยนต์ 2  
บ้านแคยานยนต์ ช่างยนต์ 1  
อู่โชค  เซอร์วิส ช่างยนต์ 2  
หจก.เจมส์สหยางยนต์ แอนด์เซอร์วิส จำกัด ช่างยนต์ 3  
อู่ช่างขวัญคลองหอยโข่ง ช่างยนต์ 2  
อู่โรเวอร์ ช่างยนต์ 4  
อู่ช่างจาม เซอร์วิส ช่างยนต์ 2  
จอมเทพการรุ่งเรือง ช่างยนต์ 2  
เบว อะไหล่มอเตอร์ไซต์ ช่างยนต์ 1  
ร้านวิโรจน์ ศูนย์ล้อ ช่างยนต์ 1  
บ.พิธานพาณิชย์ จำกัด สาขาจะนะ ช่างยนต์ 2  
บ.หาดใหญ่สหมอเตอร์ จำกัด สาขาลำไพล ช่างยนต์ 1  
โชคอำนวยการช่าง ช่างยนต์ 1  
อู่โกหม่ำ เซอร์วิส ช่างยนต์ 1  

อู่ช่างบี สะเดา ช่างยนต์ 1  
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หน่วยงาน/สถานประกอบการ แผนกวิชา จำนวนนักเรียน นักศึกษา หมายเหตุ 
ร้านประสิทธิ์การช่าง ช่างยนต์ 2  
อู่โกเฉ้ียง ช่างยนต์ 2  
บ.อริยะมอเตอร์ สะเดา จำกัด สำนักงานใหญ่ ช่างยนต์ 2  
PK333 มอเตอร์ไซต์ ช่างยนต์ 1  
อู่สกลการช่าง เซอร์วิส ช่างยนต์ 2  
อู่เอ๋ เซอร์วิส ช่างยนต์ 2  
อู่จ่าดำ เซอร์วิส ช่างยนต์ 3  
หจก.เค.อาร์. มอเตอร์ ช่างยนต์ 2  
บ.พิธานพาณิชย์ จำกัด สาขาด่านนอก ช่างยนต์ 2  
บ.พิธานพาณิชย์ จำกัด สาขาสะเดา ช่างยนต์ 1  
อู่ช่างเขียว ช่างยนต์ 1  
อู่ช่างท็อปปาดัง ช่างยนต์ 1  
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อำเภอสะบาย้อย ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
ร้านทองทิพย์ แอร์ ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
ร้านพงศ์ศักดิ์แอร์ ช่างไฟฟ้ากำลัง 4  
หจก.อุทัยแอร์ การช่าง ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
ร้านอ่างทองแอร์ ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
บ.ภาคใต้โซ่ล่าเซลล์ จำกัด ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
รุ่งเรืองแอร์ หาดใหญ่ ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
ร้านเสรี ไดนาโม ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
หจก.สุรศักด์แอร์ แอนด์อิเล็กทริค ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคพังลา สาขาที่ 344 ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
หจก.หาดใหญ่  เค อี ซีเอ็นจีเนียริ่ง ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
เทศบาลเมืองสะเดา ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอสะเดา ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
ร้านณัฎธนนท์ แอร์ ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอรัตภูมิ ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
อบต.นาทับ ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
หจก.อะวะภาค อิเล็คทริค แอนด์คอนสตรัคชั่น ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
โรงไฟฟ้าอำเภอจะนะ ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
บ.สงขลาไบโอเพาเวอร์ จำกัด ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
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หน่วยงาน/สถานประกอบการ แผนกวิชา จำนวนนักเรียน นักศึกษา หมายเหตุ 
บ.ฟู้ด แมชชินเนอรี่ จำกัด ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
ร้านเล๊าะดีไซน์ ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
หจก.หาดใหญ่ เค อี ซี เอ็นจีเนียริ่ง ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
บ.สงขลาไบโอแมส จำกัด ช่างไฟฟ้ากำลัง 5  
บจก.ปิติซีฟู้ด ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอจะนะ ช่างไฟฟ้ากำลัง 8  
ร้านสมศักดิ์ การไฟฟ้า ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
หจก.เอส ไลน์ เพาเวอร์ ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
ร้านพงษ์พันธ์แอร์ ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
รพ.มอ ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดสงขลา ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
อบต.เกาะสะบ้า ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
อบต.สะกอม อ.จะนะ จ.สงขลา ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
อบต.สะกอม อ.เทพา จ.สงขลา ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
ร้านนันท์ศักดิ์ แอร์ ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
บ.ฟู้ด แมชชินเนอรี่ จำกัด ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
การยางแห่งประเทศไทย สาขานาทวี อุตสาหกรรมยาง 1 

 

การยางแห่งประเทศไทย สาขาสะบ้าย้อย อุตสาหกรรมยาง 1 
 

การยางแห่งประเทศไทย สาขาจะนะ อุตสาหกรรมยาง 1 
 

การยางแห่งประเทศไทยสาขาเมืองสงขลา อุตสาหกรรมยาง 1  
เทศบาลตำบลจะนะ ช่างก่อสร้าง 3  
ศูนย์สร้างทางสงขลา ช่างก่อสร้าง 2  
อบต.คลองเปียะ ช่างก่อสร้าง 1  
อบต.นาหม่อม ช่างก่อสร้าง 2  
เทศบาลตำบลบ้านนา ช่างก่อสร้าง 2  
เทศบาลตำบลลำไพล ช่างก่อสร้าง 1  
อ.รุ่งกิจเจริญทรัพย์ ช่างก่อสร้าง 1  
หจก.รุ่งยินดีก่อสร้าง ช่างก่อสร้าง 1  
บ.บ้านดี พร็อพเพอร์ตี้ 1021 ช่างก่อสร้าง 3  
อบต.ป่าชิง ช่างก่อสร้าง 2  
หจก.อนันต์สถาปัตย์ ช่างก่อสร้าง 1  

 

 

 

 

 



44 
 

44 
 

หน่วยงาน/สถานประกอบการ แผนกวิชา จำนวนนักเรียน นักศึกษา หมายเหตุ 
การยางแห่งประเทศไทย สาขานาทวี อุตสาหกรรมยาง 1  
การยางแห่งประเทศไทย สาขาสะบ้าย้อย อุตสาหกรรมยาง 1  
การยางแห่งประเทศไทย สาขาจะนะ อุตสาหกรรมยาง 1  
การยางแห่งประเทศไทยสาขาเมืองสงขลา อุตสาหกรรมยาง 1  
เทศบาลตำบลจะนะ ช่างก่อสร้าง 3  
ศูนย์สร้างทางสงขลา ช่างก่อสร้าง 2  
อบต.คลองเปียะ ช่างก่อสร้าง 1  
อบต.นาหม่อม ช่างก่อสร้าง 2  
เทศบาลตำบลบ้านนา ช่างก่อสร้าง 2  
เทศบาลตำบลลำไพล ช่างก่อสร้าง 1  
อ.รุ่งกิจเจริญทรัพย์ ช่างก่อสร้าง 1  
หจก.รุ่งยินดีก่อสร้าง ช่างก่อสร้าง 1  
บ.บ้านดี พร็อพเพอร์ตี้ 1021 ช่างก่อสร้าง 3  
อบต.ป่าชิง ช่างก่อสร้าง 2  
หจก.อนันต์สถาปัตย์ ช่างก่อสร้าง 1  
    

ที่มา : งานทวิภาคี  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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17.3  ประจำปีการศึกษา  2566 

หน่วยงาน/สถานประกอบการ แผนกวิชา จำนวนนักเรียน นักศึกษา หมาย
เหตุ 

ร้านดีดี การช่าง ช่างเชื่อมโลหะ 3 
 

บริษัท จะนะน้ำยาง จำกัด ช่างเชื่อมโลหะ 2  
สะกอมวัสดุก่อสร้าง ช่างเชื่อมโลหะ 1  
หจก.ใจประพันธ์ เซอร์วิส แอนด์ซัพพลาย ช่างเชื่อมโลหะ 1  
งานเหล็กช่างเชื่อมหาดใหญ่ ช่างเชื่อมโลหะ 3  
หจก.เจ เอ็ม เค ออโต้พอยท์ ช่างเชื่อมโลหะ 2  
องค์การบริหารส่วนตำบลคลองเปียะ ช่างก่อสร้าง 3  
บริษัท สตางค์ วิศกรรม จำกัด ช่างก่อสร้าง 3  
สำนักงานที่ดินจังหวัดสงขลา สาขาหาดใหญ่ ช่างก่อสร้าง 1  
ศูนย์สร้างทางสงขลา ช่างก่อสร้าง 4  
สำนักงานเทศบาลนครหาดใหญ่ ช่างก่อสร้าง 1  
บริษัท เจไอเอ็น คอนสตรัคชั่น จำกัด ช่างก่อสร้าง 1  
บริษัท แสงเจริญคอนกรีตมิกซ์ ช่างก่อสร้าง 3  
สำนักงานทางหลวงที่ 18 สงขลา ช่างก่อสร้าง 5  
บริษัท บลูทาวน์ดีเวลลอปเม้นท์ จำกัด ช่างก่อสร้าง 2  
บริษัท เอพีซัพพลาย&เอ็นจิเนียริ่ง สาขาภูเก็ต ช่างก่อสร้าง 4  
แขวงทางหลวงสางขลาที่ 2 นาหม่อม ช่างก่อสร้าง 2  
การประปาส่วนภูมิภาค อ.จะนะ ช่างก่อสร้าง 1  
บมจ.โทรคมนาคมแห่งชาติ ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
บริษัท เอ็มดีคอนสตรัคชั่น (2022) จำกัด ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
หจก.อะวะภาค อิเล็คทริค แอนด์ คอนสตรัคชั่น ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
บริษัท หลีเฮง ซีฟู้ด จำกัด ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
ป.เจริญการไฟฟ้า ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  

โรงไฟฟ้าจะนะ 
ช่างไฟฟ้ากำลัง 
คอมพิวเตอร์ 

1 
2 

 

ร้านเสรีไดนาโม ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
วรพจน์การไฟฟ้า ช่างไฟฟ้ากำลัง 2  
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อ.จะนะ ช่างไฟฟ้ากำลัง 5  
ร้านสุรินทร์การไฟฟ้า ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อ.เทพา ช่างไฟฟ้ากำลัง 3  
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หน่วยงาน/สถานประกอบการ แผนกวิชา จำนวนนักเรียน นักศึกษา หมายเหตุ 
ที่ว่าการอำเภอเทพา ช่างไฟฟ้ากำลัง 

คอมพิวเตอร์ 
1 
2 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะสะบ้า ช่างไฟฟ้ากำลัง 1  
เทศบาลตำบลนาทับ ช่างไฟฟ้ากำลัง 

คอมพิวเตอร์ 
1 
2 

 

ที่ว่าการอำเภอจะนะ การบัญชี 4  
องค์การบริหารส่วนตำบลจะโหนง การบัญชี 1  
บริษัท อริยะมอเตอร์ จำกัด สาขาจะนะ การบัญชี 2  
องค์การบริหารส่วนตำบลตลิ่งชัน การบัญชี 

คอมพิวเตอร์ 
2 
4 

 

ธนาคารกรุงไทย สาขาหาดใหญ่ใน การบัญชี 1  
เทศบาลตำบลจะนะ การบัญชี 2  
เทศบาลตำบลบ้านนา การบัญชี 3  

สำนักงานที่ดินจังหวัดสงขลา 
การบัญชี 

คอมพิวเตอร์ 
4 
2 

 

ที่ว่าการอำเภอเทพา คอมพิวเตอร์ 2  
สถานีตำรวจภูธรควนมีด คอมพิวเตอร์ 2  
สถานีตำรวจภูธรจะนะ คอมพิวเตอร์ 3  

ที่มา : งานทวิภาคี  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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18. หลักสูตรการจัดการเรียนการสอน  ประจำปีการศึกษา 2564 2565 2566  2567 
  18.1  ประจำปีการศึกษา  2564 

การจัดการเรียนการสอน ประจำปีการศึกษา 2564  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ จะใช้หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2562  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จะใช้หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช 2563   

ที ่ แผนกวิชา ชื่อสาขาวิชา ระดับ ปวช. ชื่อสาขาวิชา ระดับ ปวส. 

1 ช่างยนต์ ช่างยนต์ เทคนิคเครื่องกล 
2 ช่างเชื่อมโลหะ ช่างเชื่อมโลหะ เทคนิคโลหะ 
3 ช่างไฟฟ้ากำลัง ช่างไฟฟ้ากำลัง ไฟฟ้า 
4 ช่างอิเล็กทรอนิกส์ ช่างอิเล็กทรอนิกส์ อิเล็กทรอนิกส์ 
5 ช่างก่อสร้าง ช่างก่อสร้าง โยธา 
6 เทคโนโลยียางฯ อุตสาหกรรมยาง เทคโนโลยีอุตสาหกรรมยาง 

7 การบัญชี การบัญชี การบัญชี 
8 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

   18.2  ประจำปีการศึกษา  2565 
การจัดการเรียนการสอน ประจำปีการศึกษา 2565  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ จะใช้หลักสูตร

ประกาศนียบีตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2562  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จะใช้หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช 2563 

ที ่ แผนกวิชา ชื่อสาขาวิชา ระดับ ปวช. ชื่อสาขาวิชา ระดับ ปวส. 

1 ช่างยนต์ ช่างยนต์ เทคนิคเครื่องกล 
2 ช่างเชื่อมโลหะ ช่างเชื่อมโลหะ เทคนิคโลหะ 
3 ช่างไฟฟ้ากำลัง ช่างไฟฟ้ากำลัง ไฟฟ้า 
4 ช่างอิเล็กทรอนิกส์ ช่างอิเล็กทรอนิกส์ อิเล็กทรอนิกส์ 
5 ช่างก่อสร้าง ช่างก่อสร้าง โยธา 
6 เทคโนโลยียางฯ อุตสาหกรรมยาง เทคโนโลยีอุตสาหกรรมยาง 
7 การบัญชี การบัญชี การบัญชี 
8 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
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18.3  ประจำปีการศึกษา  2566 
การจัดการเรียนการสอน ประจำปีการศึกษา 2566  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ จะใช้หลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2562  และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จะใช้หลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช 2563 

ที ่ แผนกวิชา ชื่อสาขาวิชา ระดับ ปวช. ชื่อสาขาวิชา ระดับ ปวส. 

1 ช่างยนต์ ช่างยนต์ เทคนิคเครื่องกล 
2 ช่างเชื่อมโลหะ ช่างเชื่อมโลหะ เทคนิคโลหะ 
3 ช่างไฟฟ้ากำลัง ช่างไฟฟ้ากำลัง ไฟฟ้า 
4 ช่างอิเล็กทรอนิกส์ อิเล็กทรอนิกส์ อิเล็กทรอนิกส์ 
5 ช่างก่อสร้าง ช่างก่อสร้าง โยธา 
6 เทคโนโลยียางฯ อุตสาหกรรมยาง เทคโนโลยีอุตสาหกรรมยาง 
7 การบัญชี การบัญชี การบัญชี 
8 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
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19. ข้อมูลรายการครุภัณฑ์เงินงบประมาณและเงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.)  
      ประจำปีการศึกษา  2564  2565  2566   

แหล่ง
งบประมาณ ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

งบลงทุน 2564 1 เครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 2 

94 เครื่อง 2,585,000.00  แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

 2564 2 โต๊ะคอมพิวเตอร์ 94 ชุด 197,400.00  แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

 2564 3 เก้าอ้ี 94 ตัว   แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

บริจาค 2564 1 กล้องถ่ายภาพความ
ร้อน  

1 ชุด 150,000.00  งาน
ประชาสัมพันธ์ 

วัสดุฝึก 2564 1 โต๊ะห้องประชุมทุ่ง
พันตัน  ชั้น 3 ขนาด 
60 x 1.50 ซม. 

30 ตัว 70,262.00  งานอาคารสถานที่ 

งบบำรุง
การศึกษา 

2564 1 เครื่องยนต์เบนซิน 1 เครื่อง 7,800.00  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2564 2 เหล็กดูด 1 ชุด 802.00  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2564 3 ประแจปากตาย 1 ชุด 950.00  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2564 4 เครื่องสแกนเอกสาร 1 เครื่อง 14,500.00  งานบริหารงาน
ทั่วไป 

 2564 5 ปากกาจับชิ้นงาน 15 เครื่อง 61,500.00  แผนกเทคนิค
พ้ืนฐาน 

 2564 6 เก้าอ้ีเลคเชอร์ 120 ตัว 132,000.00  แผนกสามัญ-
สัมพันธ์ 

 2564 7 เครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 1 

2 เครื่อง 43,960.00  ฝ่ายวิชาการ 
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แหล่ง
งบประมาณ 

ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

 2564 8 เครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบ
ฉีดหมึก 

2 เครื่อง 14,900.00  ฝ่ายวิชาการ 

 2564 9 เครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบ
ฉีดหมึก 

1 เครื่อง 7,450.00  งานสวัสดิการ
นักเรียนนักศึกษา 

 2564 10 เครื่องปรับอากาศ  
แบบติดผนัง ขนาด  
12,000 บีทีย ู

1 เครื่อง         
16,500.00  

งานส่งเสริม
ผลิตผลการค้าฯ 

 2564 11 จอคอมพิวเตอร์ ขนาด
ไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว 

1 เครื่อง 2,790.00  งานวิทยบริการ
และห้องสมุด 

 2564 12 เครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบ
ฉีดหมึก 

1 เครื่อง 7,450.00  งานวางแผนและ
งบประมาณ 

 2564 13 เก้าอ้ีสำนักงาน 2 ตัว 4,000.00  งานบัญชี 

 2564 14 เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ ขนาด 
3500 ANSI  
LUMENS 

3 เครื่อง 87,000.00  แผนกวิชาการ
บัญชี 

 2564 15 เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ ขนาด 
3500 ANSI  
LUMENS 

2 เครื่อง 58,000.00  แผนกวิชาช่าง
ไฟฟ้ากำลัง 

 2564 16 เครื่องคอมพิวเตอร์
โน้ตบุ๊คสำหรับงาน
ประมวลผล 

1 เครื่อง 21,980.00  งานสื่อการเรียน
การสอน 

 2564 17 เครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบ
ฉีดหมึก 

1 เครื่อง 7,450.00  งานบุคลากร 
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แหล่ง
งบประมาณ 

ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

 2564 18 เครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบ
เลเซอร์ ขาวดำ 

1 เครื่อง 9,850.00  งานบุคลากร 

 2564 19 เก้าอ้ีสแตนเลสหัวกลม 57 ตัว 27,930.00  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2564 20 ไมโครโฟนไร้สาย 3 อัน 14,850.00  งานสื่อการเรียน
การสอน 

 2564 21 ลำโพงฮอร์น 21 นิ้ว 2 ชุด 6,900.00  ศูนย์สะเดา 

 2564 22 เครื่องขยายเสียง
เพาเวอร์มิกเซอร์ 

1 เครื่อง 8,800.00  ศูนย์สะเดา 

 2564 23 ไมโครโฟนไร้สาย 1 อัน            
4,950.00  

ศูนย์สะเดา 

 2564 24 ไมโครโฟนแบบตั้งโต๊ะ 1 อัน            
2,450.00  

ศูนย์สะเดา 

 2564 25 สายดรอปวาย 1 ม้วน 1,490.00  ศูนย์สะเดา 

 2564 26 เครื่องผสม
สัญญาณเสียง 

1 เครื่อง 9,300.00  งานสื่อการเรียน
การสอน 

 2564 27 ตู้ลำโพงคอลัมน์ 2 ตู้         
17,800.00  

งานสื่อการเรียน
การสอน 

 2564 28 ตู้ลำโพงซับเบส 2 ตู้         
15,600.00  

งานสื่อการเรียน
การสอน 

 2564 29 ดิจิตอลครอสโอเวอร์ 1 เครื่อง 7,250.00  งานสื่อการเรียน
การสอน 

 2564 30 เครื่องปั้มน้ำบาดาล 1 เครื่อง         
16,930.00  

งานอาคารสถานที่ 

 2564 31 เครื่องทำน้ำอุ่น 3500 
วัตต์ 

1 เครื่อง 4,450.00  งานอาคารสถานที่ 

 2564 32 เครื่องสูบน้ำ 1 เครื่อง 6,900.00  ศูนย์สะเดา 
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แหล่ง
งบประมาณ 

ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

 2564 33 พัดลมติดผนัง ใบพัด 
18 นิ้ว 

8 ตัว         
17,200.00  

ศูนย์สะเดา 

 2564 34 โต๊ะหมู่บูชา  1 ชุด 7,500.00  ศูนย์สะเดา 

 2564 35 เครื่องวัดความดันโลหิต 2 เครื่อง 3,800.00  งานสวัสดิการ
นักเรียนนักศึกษา 

 2564 36 เครื่องคอมพิวเตอร์ 
สำหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 1 

1 เครื่อง         
21,980.00  

แผนกสามัญ-
สัมพันธ์ 

 2564 37 เครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบ
ฉีดหมึก 

1 เครื่อง 7,450.00  แผนกสามัญ-
สัมพันธ์ 

 2564 38 แบบหล่อลูกปูนทรง
เหลี่ยม ขนาด 
15*15*15 ซม. 

6 ลูก 7,200.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2564 39 แบบหล่อลูกปูนทรง
เหลี่ยม ขนาด 
10*10*10 ซม. 

6 ลูก 7,800.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2564 40 แบบหล่อลูกปูน
ทรงกระบอก 

3 อัน 5,700.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2564 41 เหล็กกระทุ้งเหลี่ยม 4 อัน 2,000.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2564 42 เหล็กกระทุ้งกลม 1 อัน 500.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2564 43 ชุดทดสอบความข้น
เหลวของคอนกรีต 

1 ชุด 4,000.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2564 44 ที่ตักปูน 2 อัน 800.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 
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แหล่ง
งบประมาณ 

ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

งบลงทุน 2565 1 ครุภัณฑ์ชุดปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ในงาน
แมคคาทรอนิกส์ พร้อม
ระบบเครือข่าย 

1 ชุด 2,353,000.00  แผนกวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ 

 2565   - เครื่องคอมพิวเตอร์
สำหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 2  

26 เครื่อง    

 2565  - ซอฟ์แวร์บริหาร
จัดการห้องเรียน 

1 ชุด    

 2565  - โต๊ะวางคอมพิวเตอร์
สำหรับครูผู้สอน 

2 ชุด    

 2565  - โต๊ะวางคอมพิวเตอร์
สำหรับผู้เรียน 

25 ชุด    

 2565  - เก้าอ้ีสำหรับผู้สอน 2 ชุด    

 2565  - เก้าอ้ีสำหรับผู้เรียน 25 ชุด    

 2565  - ตู้จัดเก็บอุปกรณ์
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
(ขนาด 6 U) 

1 ชุด   

 2565  - เครื่องปรับอากาศ
ขนาดไม่น้อยกว่า 
36,000 BTU 

2 เครื่อง   

 2565  - ระบบไฟฟ้าและ
เครือข่าย 

1 ระบบ   

 2565  - เครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) 

2 เครื่อง   
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แหล่ง
งบประมาณ 

ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

 2565  - อุปกรณ์กระจาย
สัญญาณเครือข่ายไร้
สาย (Wireless 
Access Point) 

1 เครื่อง   

 2565  - ชุดฝึกระบบขนถ่าย 
4 สถานี 

1 ชุด   

 2565  - ชุดโปรแกรมเมเบิล
ลอจิกคอนโทรลเลอร์ใช้
ร่วมกับระบบขนถ่าย 4 
สถานี 

1 ชุด   

 2565  - ชุดโปรแกรมเมเบิล
ลอจิกคอนโทรลเลอร์
แบบกระเป๋า 

1 ชุด   

 2565  - ชุดเครื่องยิงเลเซอร์
แกะสลัก 

1 ชุด   

 2565  - เครื่องกัด MINI CNC 1 ชุด   

 2565  - โต๊ะปฏิบัติการ 4 ชุด   

งบบำรุง
การศึกษา 

2565 1 ปั้มลมขนาด 36 ลิตร 
พร้อมอุปกรณ์ ยี่ห้อ 
PUMA 

2 ชุด 19,800.00 แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2565 2 เครื่องคอมพิวเตอร์
สำหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 2 ยี่ห้อ ACER 

1 เครื่อง 29,550.00 งานบริการงาน
ทั่วไป 

 2565 3 โต๊ะคอมพิวเตอร์  1 ตัว 1,700.00 ศูนย์ฝึกอบรม
วิชาชีพอำเภอ

สะเดา 
 2565 4 เก้าอ้ี ยี่ห้อ DECENT 1 ตัว 2,000.00 ศูนย์ฝึกอบรม

วิชาชีพอำเภอ
สะเดา 
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แหล่ง
งบประมาณ 

ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

 2565 5 เครื่องปรับอากาศแบบ
ติดผนัง ขนาด 
13,000 บีทียู ยี่ห้อ 
Eminet 

1 เครื่อง 16,500.00 งานแนะแนว
อาชีพและจัดหา

งาน 

 2565 6 ตู้เหล็ก 2 บานเปิด 1 ตู้ 5,990.00 งานบัญชี 

 2565 7 เครื่องปรับอากาศแบบ
แขวน ขนาด 36,100 
บีทียู ยี่ห้อ Eminet 

4 เครื่อง 164,800.00 งานอาคารสถานที่ 

 2565 8 เครื่องตัดหญ้าสะพาย
ไหล่ ยี่ห้อ HONDA 

1 เครื่อง 9,300.00 ศูนย์ฝึกอบรม
วิชาชีพอำเภอ

สะเดา 
 2565 9 พัดลมอุตสาหกรรม

ระบายความร้อน 
ขนาด 26 นิ้ว ยี่ห้อ 
VENZ 

3 ตัว 9,900.00 แผนกวิชาช่าง
ไฟฟ้ากำลัง 

 2565 10 เก้าอ้ี ยี่ห้อ DECENT 2 ตัว 5,600.00 งานสวัสดิการ
นักเรียน นักศึกษา 

 2565 11 เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ ขนาด 
3600 Ansi  ยี่ห้อ 
Epson 

9 เครื่อง 246,600.00  

 2565  - เครื่องมัลตมิีเดยี
โปรเจคเตอร์ ขนาด 
3600 Ansi  ยีห่้อ 
Epson 

4 เครื่อง  ศูนย์ฝึกอบรม
วิชาชีพอำเภอ

สะเดา 

 2565  - เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ ขนาด 
3600 Ansi  ยี่ห้อ 
Epson 

2 เครื่อง   แผนกสามัญ
สัมพันธ์ 
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แหล่ง
งบประมาณ 

ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

 2565  - เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ ขนาด 
3600 Ansi  ยี่ห้อ 
Epson 

2 เครื่อง   แผนกวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส์ 

 2565  - เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ ขนาด 
3600 Ansi  ยี่ห้อ 
Epson 

1 เครื่อง   แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2565 12 เครื่องฉายภาพสามมิติ 
ยี่ห้อ Vertex 

2 เครื่อง 37,980.00  แผนกสามัญ
สัมพันธ์ 

 2565 13 เครื่องปรับอากาศแบบ
แขวน ขนาด 36,100 
บีทียู ยี่ห้อ Eminet 

2 เครื่อง 83,200.00  แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

 2565 14 อุปกรณ์กระจาย
สัญญาณไร้สาย 
(Access point ) แบบ
ที่ 1 ยี่ห้อ Ruijie 

10 เครื่อง 52,500.00  งานศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ 

 2565 15 อุปกรณ์กระจาย
สัญญาณแบบ POE 
(POE L2 Switch) 
ขนาด 24 ช่อง ยี่ห้อ 
Ruijie  

2 เครื่อง 23,700.00  งานศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ 

 2565 16 ผ้าม่านพร้อมอุปกรณ์ 
ขนาด 3.73 X 2.50 
เมตร   

2 ชุด 11,000.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2565 17 ผ้าม่านพร้อมอุปกรณ์ 
ขนาด 3.60 X 2.60 
เมตร   

2 ชุด 11,000.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 
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แหล่ง
งบประมาณ 

ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

 2565 18 ผ้าม่านพร้อมอุปกรณ์ 
ขนาด 2.63 X 1.40 
เมตร   

2 ชุด 5,000.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2565 19 ผ้าม่านพร้อมอุปกรณ์ 
ขนาด 0.95 X 1.40 
เมตร   

2 ชุด 2,000.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2565 20 ผ้าม่านพร้อมอุปกรณ์ 
ขนาด 2.90 X 2.60 
เมตร   

1 ชุด 5,000.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2565 21 ผ้าม่านพร้อมอุปกรณ์ 
ขนาด 2.15 X 2.60 
เมตร   

1 ชุด 2,500.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2565 22 ผ้าม่านพร้อมอุปกรณ์ 
ขนาด 2.15 X 1.40 
เมตร   

1 ชุด 2,500.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2565 23 ผ้าม่านพร้อมอุปกรณ์ 
ขนาด 0.95 X 1.40 
เมตร   

1 ชุด 1,000.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2565 24 เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ 
ความละเอียด 0.02 
มม. 

6 ตัว 5,662.44  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2565 25 เวอร์เนียร์คาลิปเปอร์ 
ความละเอียด 0.05 
มม. 

6 ตัว 4,497.60  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2565 26 ไมโครมิเตอร์ วัดนอก 
ระยะ 0 - 25 มม 

6 ตัว 4,637.82  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2565 27 ไมโครมิเตอร์ วัดนอก 
ระยะ 25 - 50 มม. 

6 ตัว 5,399.22  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 

 

 

 

 

 

 

 



58 
 

58 
 

แหล่ง
งบประมาณ 

ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

 2565 28 ไมโครมิเตอร์ วัดใน 
ระยะ 25-50 มม. 

3 ตัว 7,649.43  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2565 29 ขาตั้งไมโครมิเตอร์ 3 ตัว 1,797.60  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2565 30 บอร์เกจ 50 - 160 
มม. 

3 ชุด 9,437.40  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2565 31 ไดอัลเกจ  3 อัน 2,561.58  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2565 32 ขาตั้งแม่เหล็ก 3 ตัว 1,949.49  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2565 33 บรรทัดเหล็ก 24 นิ้ว 3 อัน 269.64  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2565 34 คาร์ลิปเปอร์วัดนอก 8 
นิ้ว 

3 อัน 808.92  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2565 35 ฉากเหล็ก 12 นิ้ว 3 อัน 202.23  แผนกวิชาช่างยนต์ 

งบบำรุง
การศึกษา 

2566 1 ตู้เหล็ก 2 บานเปิด 
ยี่ห้อ ISO รุ่น LK-2 

1 ตู้ 5,900.00  งานบริหารงาน
ทั่วไป 

 2566 2 ชุดกล้องวงจรปิด 
CCTV จำนวน  16  
ตัวพร้อมอุปกรณ์ 

1 ชุด 89,800.00  งานอาคารสถานที่ 

 2566 3 เครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ์ (ink Tank 
Printer) ยี่ห้อ Brother 
รุ่น DCP - T720DW 

1 เครื่อง 7,480.00  งานพัสดุ 
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แหล่ง
งบประมาณ 

ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

 2566 4 เครื่องพิมพ์ 
Multifunction แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ์ (ink Tank 
Printer) ยี่ห้อ Brother 
รุ่น DCP - T720DW 

1 เครื่อง 7,480.00  งานบัญชี 

 2566 5 โทรทัศน์ แอล อี ดี 
(LED) แบบ Smart TV 
ยี่ห้อ Samsung 
Crystal UHD 4K รุ่น 
UA75AU8100KXXT 

2 เครื่อง 73,000.00  งานสื่อการเรียน
การสอน 

 2566 6 เครื่องตัดแต่งกิ่งพุ่มไม้ 
ขนาด 22 นิ้ว 

1 เครื่อง 4,500.00  งานอาคารสถานที่ 

 2566 7 ตู้เก็บวัสดุอุปกรณ์งานบ้าน
งานครัว ขนาดกว้าง 140 
ลึก 40 สูง 160 ซม. 

1 ตัว 8,000.00  งานอาคารสถานที่ 

 2566 8 ช้ินงานต่อชนแบบแผ่นทำ
จากเหล็กกล้าคาร์บอน 
(PT-Butt Weld) ขนาด 
150 x 250 x 9 มม. 

1 ชิ้น 4,280.00  แผนกวิชาช่าง
เชื่อมโลหะ 

 2566  ช้ินงานต่อชนแบบแผ่นทำ
จากเหล็กกล้าคาร์บอน 
(PT-Fillet Weld) ขนาด 
150 x 250 x 9 มม. 

1 ชิ้น 4,280.00  แผนกวิชาช่าง
เชื่อมโลหะ 

 2566  ช้ินงานต่อชนแบบแผ่นทำ
จากเหล็กกล้าคาร์บอน 
(MT-Butt Weld) ขนาด 
150 x 250 x 9 มม. 

1 ชิ้น 4,280.00  แผนกวิชาช่าง
เชื่อมโลหะ 
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แหล่ง
งบประมาณ 

ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

 2566  ช้ินงานต่อชนแบบแผ่นทำ
จากเหล็กกล้าคาร์บอน 
(MT-Fillet Weld) ขนาด 
150 x 250 x 9 มม. 

1 ชิ้น              
4,280.00  

แผนกวิชาช่าง
เชื่อมโลหะ 

 2566 9 กระดานไวท์บอร์ด 
ขนาด 120 x 240 
ซม. 

3 แผ่น 9,750.00  แผนกวิชาสามัญ - 
สัมพันธ์ 

 2566 10 เครื่องคอมพิวเตอร์
สำหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 2 (จอภาพ
ขนาด 19.5 นิ้ว  ยี่ห้อ 
HP รุ่น H1-
7110Q3PA-
285G8MT จอภาพ 
HP-P240V 

10 เครื่อง 299,000.00  แผนกวิชาช่าง
อิเล็กทรอนิกส ์

 2566 11 เก้าอ้ีสำนักงาน ยี่ห้อ ITK 
รุ่น JASS ขนาด W57 
D58 H90-120 cm 

5 ตัว 9,500.00  งานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาค ี

 2566 12 เครื่องปรับอากาศ 
ขนาด 25,300 BTU 
ยี่ห้อ Eminent รุ่น 
UFE25F/AFE25F 

1 เครื่อง 31,886.00  แผนกวิชาสามัญ - 
สัมพันธ์ 

 2566 13 เครื่องปรับอากาศ 
ขนาด 26,272 BTU 
ยี่ห้อ TASAKI รุ่น 
FUNE26-
AF1/CHAE26-AF1R 

1 เครื่อง 35,310.00  งานกิจกรรมนักเรียน 
นักศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 



61 
 

61 
 

แหล่ง
งบประมาณ 

ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

 2566 14 เครื่องปรับอากาศ 
ขนาด 31,000 BTU 
ยี่ห้อ EMINENT รุ่น 
UFE30F/AFE30F 

1 เครื่อง 39,911.00  แผนกวิชาช่างยนต์ 

 2566 15 เครื่องปรับอากาศ 
ขนาด 36,100 BTU 
ยี่ห้อ EMINENT รุ่น 
UFE36F/AFE36F 

1 เครื่อง 45,261.00  แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกจิ 

 2566 16 เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ ขนาด 
4,000 Ansi ยี่ห้อ 
Optoma รุ่น 
X400LVE 

1 เครื่อง 28,850.00  แผนกวิชาการ
บัญชี 

 2566 17 เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร์ ขนาด 
4,000 Ansi ยี่ห้อ 
Optoma รุ่น 
X400LVE 

1 เครื่อง 28,850.00  แผนกวิชาสามัญ - 
สัมพันธ์ 

 2566 18 เครื่องพิมพ์เลเซอร์ 
หรือ LED ขาวดำชนิด 
Network แบบที่ 2 
ยี่ห้อ HP รุ่น HP 
Laserjet Pro 
4003DN 

1 เครื่อง 14,900.00  งานทะเบียน 

 2566 19 เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก 
Inkjet Printer สำหรับ
กระดาษ A3 ยี่ห้อ HP รุ่น 
HP Officejet 7720 
Wide Farmat ePrinter 

1 เครื่อง 6,300.00  แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกจิ 
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แหล่ง
งบประมาณ 

ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

 2566 20 เครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึก Inkjet Printer 
สำหรับกระดาษ A3 
ยี่ห้อ HP รุ่น HP 
Officejet 7720 
Wide Farmat 
ePrinter 

1 เครื่อง 6,300.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2566 21 พัดลมติดผนัง ขนาด
ใบพัด 18 นิ้ว ยี่ห้อ 
HATARI รุ่น HF-
W18M3 

6 ตัว 16,500.00  แผนกวิชาการ
บัญชี 

 2566 22 พัดลมติดผนัง ขนาด
ใบพัด 18 นิ้ว ยี่ห้อ 
HATARI รุ่น HF-
W18M4 

2 ตัว 5,500.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2566 23 พัดลมอุตสาหกรรมแบบขา
ตั้ง ขนาดใบพัด 26 นิ้ว 
ยี่ห้อ VENZ รุ่น FS-65 

3 ตัว 11,970.00  แผนกวิชาช่าง
ก่อสร้าง 

 2566 24 พัดลมติดผนัง ขนาด
ใบพัด 18 นิ้ว ยี่ห้อ  
HATARI รุ่น HF-
W18M1 

12 ตัว 34,320.00  แผนกวิชาสามัญ - 
สัมพันธ์ 

 2566 25 พัดลมติดผนัง ขนาด
ใบพัด 30 นิ้ว ยี่ห้อ 
VENZ รุ่น FB-75 

4 ตัว 17,920.00  แผนกวิชาช่างยนต์ 
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แหล่ง
งบประมาณ 

ปี ที ่ รายการ จำนวน หน่วย วงเงินจัดซื้อ แผนก/งาน 

 2566 26 ตู้สำหรับจัดเก็บเครื่อง
คอมพิวเตอร์และ
อุปกรณ์ ขนาด 6 U 
19 นิ้วยี่ห้อ 
GERMANY รุ่น G1-
60506 

1 เครื่อง 3,990.00  งานศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ 

 2566 27 อุปกรณ์กระจาย
สัญญาณแบบ PoE L2 
Switch ขนาด 24 
ช่อง ยี่ห้อ Ruijie 
Reyee รุ่น RG-
NBS3100-
24GT4SFP-P  

1 ตัว 17,000.00  งานศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ 

 2566 28 เครื่องสำรองไฟ ขนาด 
800 VA ยี่ห้อ 
Cyberpower รุ่น 
UT800EG 800 VA 
480W 

2 เครื่อง 4,400.00 งานศูนย์ข้อมูล
สารสนเทศ 

 2566 29 ชุดกล้องวงจรปิด 
CCTV พร้อมอุปกรณ์ 
กล้อง 8 ตัว 

1 ชุด 50,996.20 ศูนย์ฝึกอบรม
วิชาชีพ 

อำเภอสะเดา 
ที่มา : งานพัสดุ  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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20. อัตราส่วนครู ต่อผู้เรียน  2564  2565  2566  
20.1  ประจำปีการศึกษา  2564    ครู 1  คน : ผู้เรียน   19  คน 
20.2  ประจำปีการศึกษา  2565    ครู 1  คน : ผู้เรียน   19  คน 
20.3  ประจำปีการศึกษา  2566    ครู 1  คน : ผู้เรียน   18  คน 
 

ตำแหน่ง ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 หมายเหตุ 
ข้าราชการครู 13 16 13 12 

 

พนักงานราชการ ครู 29 29 29 25 
 

ครูพิเศษสอน 14 13 14 17 
 

จ้างเหมาบริการ (ครู) 1 1 1 1 
 

รวมครู 57 59 57 55 
 

นักเรียน 1064 1092 1014 901  
ครู : นักเรียน 18.67 18.50 17.78 16.38  

ที่มา :  งานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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21. ข้อมูลผลงานสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม โครงงานวิชาชีพ งานสร้างสรรค์ ผลงานวิชาการ 
โครงงานวิทยาศาสตร์  สเต็มศึกษา  คลิปหนังสั้น งานวิจัยโดยครูผู้สอน งานวิจัยทางการศึกษา หรือ
ผลงานที่ได้รับรางวัลของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2564 2565 2566  
  21.1  ประจำปีการศึกษา  2564 

ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์  
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

1 อุปกรณ์ช่วยนับการดันพื้นนักศึกษา
วิชาทหาร V.2 

ชมเชย 
ระดับ สอจ. 

ศูนย์ฝึกนักศึกษาวิชา
ทหารบกที่ 42 

- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สถานศึกษา 
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สอจ. 
- วารสารวิทยาลัยฯ 

2 อุปกรณ์ฆ่าเชื้อด้วยรังสี UV ชมเชย 
ระดับ สอจ. 

รพ สต.จะโหนง - ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สถานศึกษา 
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สอจ. 
- วารสารวิทยาลัยฯ 

3 รถเข็นเคลื่อนย้ายเก้าอ้ี   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

4 จักยานปั่นไฟ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

5 อุปกรณ์ช่วยงัดยาง   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

6 อุปกรณ์ถอดกรองน้ำมันเครื่อง
รถยนต์ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

7 เครื่องจ่าย เจลแอลกอฮอล์อัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

8 รถเข็นเคลื่อนย้ายเก้าอ้ี   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

9 เครื่องจับหินเจียร 4 นิ้ว   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

10 กระดานนอนใต้ท้องรถยนต์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

11 แม่แรงยกรถ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

12 รถมินิไบค์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

13 อุปกรณ์เติมน้ำมันเกียร์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

14 อุปกรณ์เติมน้ำมันเกียร์แบบใช้
แรงดัน 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

15 อุปกรณ์ช่วยถอดยางรถ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

16 อ่างล้างมือ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

17 ปั๊มลมขนาดเล็ก   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

18 ปั๊มลม mobile   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

19 เก้าแกะมะพร้าว   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

20 แท่นอัดไฮโดรลิกส์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

21 โต๊ะเก้าอ้ีจากยางรถยนต์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

22 เครื่องเติมน้ำมันเกียร์แบบอัดลม   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

23 อุปกรณ์แท่นจับหินเจียรตัดเหล็ก   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

24 สกุดเตอร์เครื่องตัดหญ้า   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

25 อ่างล้างมือ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

26 อุปกรณ์ถอดเพลาขับล้อหน้า   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

27 อุปกรณ์ถอดลูกปืนปลายเกียร์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

28 อุปกรณ์ล็อคล้อรถยนต์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

29 เครื่องเชื่อมจุดด้วยแบตเตอรี่
รถจักรยานยนต์ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

28 อุปกรณ์รองเพลารถยนต์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

29 อุปกรณ์ไล่น้ำมันคลัตช์และน้ำมัน
เบรค 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

30 ลำโพงจากรถยนต์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

31 โต๊ะเอนกประสงค์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

32 เครื่องดันพ้ืน น.ศ.ท   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

33 อุปกรณ์ช่วยจับท่อสำหรับเชื่อม   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

35 อุปกรณ์ผ่าเมล็ดมะม่วงหิมพานต์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

36 เครื่องขัดกระดาษทราย   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

37 รถดูดเศษวัสดุโลหะ-เหล็ก   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

38 อุปกรณ์ช่วยจับท่อสำหรับเชื่อม   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

39 เครื่องหั่นหยวกกล้วย   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

40 อุปกรณ์ดัดเหล็กเส้นก่อสร้าง   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

41 เครื่องช่วยถอดใส่ยาง
รถจักรยานยนต์ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

42 รถยกเก้าอ้ี   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

43 อุปกรณ์ถอดน็อตเอนกประสงค์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

44 อุปกรณ์พับโลหะแผ่น   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

45 หลอดไฟฆ่าเชื้อแสง UV   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

46 เครื่องชุดฆ่าเชื้อเเบคทีเรียภายในห้อง   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

47 ชุดปลดล็อคประตูด้วยรหัสผ่านและ
แอพพลิเคชั่น 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

48 กล่อง UV-C ฆ่าเชื้อโรค   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

49 กล่องฆ่าเชื้อแบคท่ีเรียด้วยแสง UV   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

50 เครื่องควบคุมการให้อาหารอัตโนมัติ
ผ่านระบบ Automatic feeding 
control via iot system 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

51 เครื่องจ่ายน้ำอัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์  
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

52 พัดลมอัตโนมัติควบคุมด้วยมือถือ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

53 เครื่องรดน้ำต้นไม้อัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

54 เครื่องวัดอุณหภูมิไร้สัมผัส   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

55 สื่อการเรียนการสอนระบบสุริยะ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

56 การพัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วย
สอนรายวิชา เรื่อง ระบบจำนวน 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

57 เครื่องรดน้ำต้นไม้อัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

58 เกมComputer.com   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

59 อนิเมชั่นแนะนำสาขาคอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

60 เกมส์คำศัพท์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 



72 
 

72 
 

ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

61 เครื่องจ่ายเจลอัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

62 Chana Technical Promote   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

63 สื่อพัฒนาการเรียนการสอนออนไลน์
วิชาคณิตศาสตร์ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

64 พัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-
book) เรื่องเครือข่ายคอมพิวเตอร์
เบื้องต้น 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

65 สื่อการเรียนการสอนภาษาไทย   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

66 ระบบบันทึกเวลาเข้าให้บริการ
ห้องสมุด วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

67 เว็บไซต์ขายเครื่องแบบนักศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

68 โคมไฟเซนเซอร์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

69 เปิดปิดไฟด้วยมือถือ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 



73 
 

73 
 

ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

70 Line bot แจ้งคะแนน   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

71 กล่องไฟแคมป์ปิ้ง   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

72 ระบบรดน้ำต้นไม้   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

73 สื่อพัฒนาการสอนออนไลน์วิชา
ภาษาอังกฤษ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

74 เครื่องมือลากลวดหนาม   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

75 โครงการสิ่งประดิษฐ์ โตะตัดอิฐมวล
เบา 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

76 บ้านนกเขาชวา   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

77 เตียงทูอินวัน   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

78 แบบตัวอักษรคอนกรีต   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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74 
 

ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

79 โต๊ะหมู่บูชา   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

80 เตียงตาข่าย   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

81 โมเดลโควิด-19   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

82 เเม่พิมพ์คอนกรีตลายจิ๊กซอว์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

83 ตู้ฝักไข่   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

84 โคมไฟพลังงานแสงอาทิตย์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

85 เครื่องอบกล้วยตาก   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

86 เครื่องตัดหญ้าโซลาร์เซลล์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

87 เครื่องวัดอุณหภูมิ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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75 
 

ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

88 เครื่องคิดค่าไฟอัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

89 พัดลมแสงอาทิตย์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

90 เครื่องดูดแอลกอฮอล์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

91 ถังขยะอัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

92 เครื่องทุ่นลอยสูบน้ำพลังงาน
แสงอาทิตย์ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

93 เซนเซอร์ตรวจความเคลื่อนไหว   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

94 อุโมงค์ฆ่าเชื้อโรค   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

95 พลังงานลูกหมุน ผลิตไฟฟ้า   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

96 รถสามล้อวีลแชร์พลังงานแสงอาทิตย์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

97 ระบบตรวจจับแก๊สและแจ้งเตือน
ผ่านLine 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

98 เครื่องกรองน้ำพลังงานแสงอาทิตย์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

99 ระบบแสงสว่างโซล่าเซลล์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

100 เครื่องเพ่ิมอากาศในน้ำแบบเวนจูรี่
ด้วยระบบแสงอาทิตย์ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

101 เครื่องตรวจจับควัน   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

102 เครื่องตรวจจับเปลวไฟ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

103 ระบบแสงสว่างโซล่าเซลล์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

104 อุปกรณ์ตรวจวัดคุณภาพน้ำ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

105 ยางรองส้น   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

106 แผ่นยางปูพ้ืน   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

107 เบาะรองนั่งเพ่ือสุขภาพ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

108 ผลิตภัณฑ์หมอนรองขา   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

109 หมอนรองคอ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

110 พริกทอดงา   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

111 เทียนหอมไล่ยุง   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

112 สบู่สามไพร   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

113 เจลล้างมือว่านหางจระเข้   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

114 น้ำยาล้างจานสูตรอัญชันมะนาว   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

115 น้ำยาล้างจานจากมะกรูด   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

116 กล่องอเนกประสงค์จากกระป๋อง   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

117 หัตถกรรมถักโครเชต์กระเป๋าสะพาย
ข้างจากไหมพรม 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

118 เจลล้างมือจากดอกอัญชัน   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

119 ก้านไม้หอมปรับอากาศ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

120 น้ำมันเหลืองจากน้ำมันมะพร้าวสกัด
เย็น 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

121 สมุนไพรขัดผิวจากมะขาม   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

122 พิมเสนน้ำ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

123 โคมไฟจากเส้นด้าย   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อ 
สาธารณชน (ช่องทาง) 

124 เทียนหอมแฟนซี   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

125 ยาดมสมุนไพร   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

126 สบู่สมุนไพรพ้ืนบ้าน   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

127 โคมไฟจากช้อนพลาสติก   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

ที่มา : งานวิจัยฯ  งานวัดผลฯ  วิทยลัยเทคนิคจะนะ 
   

21.2  ประจำปีการศึกษา  2565 
ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 

(รางวัลสูงสุด) 
การนำไปใช้ประโยชน์  

(กับใคร ที่ไหน) 
เผยแพร่ผลงานต่อสาธา

รณชน (ช่องทาง) 
1 ลูกประคบเพ่ือลดการปวดเมื่อย ชมเชย 

ระดับ สอจ. 
- รพ สต.จะโหนง 
 

- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สถานศึกษา 
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สอจ. 
- วารสารวิทยาลัยฯ 

2 เบาะลดปวดแผลฝีเย็บจากเศษฟอง
ยาง 

ชมเชย 
ระดับ สอจ. 

- รพ สต.จะโหนง 
- รพ สต.คลองเปียะ 
 

- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สถานศึกษา 
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สอจ. 
- วารสารวิทยาลัยฯ 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

3 เตาย่างจำเป็น ชมเชย 
ระดับ สอจ. 

 - ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สถานศึกษา 
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สอจ. 
- วารสารวิทยาลัยฯ 

4 เครื่องกายภาพบำบัดผู้ที่มีปัญหา
ทางการเดิน 

รองชนะเลิศ
อันดับ 2 ระดับ

ภาคใต้ 

- รพ สต.จะโหนง 
- รพ สต.คลองเปียะ 
- ศูนย์การศึกษา เขต
การศึกษาพิเศษ 3 
จังหวัดสงขลา 

- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สถานศึกษา 
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สอจ. 
- วารสารวิทยาลัยฯ 

5 อุปกรณ์ป้องกันเด็กติดในรถผ่าน
ระบบอินเตอร์เน็ต 

ชมเชย 
ระดับ สอจ. 

 - ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สถานศึกษา 
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สอจ. 
- วารสารวิทยาลัยฯ 

6 เพาเวอร์บ๊อกแอนจั๊มสตาร์ท ชมเชย 
ระดับ สอจ. 

 - ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สถานศึกษา 
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สอจ. 
- วารสารวิทยาลัยฯ 

7 แท่นประกอบเครื่องรถจักรยานยนต์ ชนะเลิศ 
ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

8 อุปกรณ์ถอดกรองน้ำมันเครื่อง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

9 โต๊ะเอนกประสงค์ รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

10 สื่อการเรียนภาษาอังกฤษแอนิเมชั่น ชนะเลิศ 
ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

11 ตู้หยอดเหรียญจำหน่ายถุงยาง
อนามัย 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

12 เครื่องจ่ายน้ำอัตโนมัติ  รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

13 เทียนหอมแฟนซี ชนะเลิศ 
ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

14 กระเป๋าไหมพรม รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

15 เสื้อมัดย้อม รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

16 ถังรองถ่ายน้ำมัน ชนะเลิศ 
ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

17 เครื่องอัดจารบีลูกปืนล้อ รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 



82 
 

82 
 

ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

18 เครื่องสับหยวกกล้วย รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

19 ฟาร์มเห็ดน้อย (Little Mushroom 
form) 

ชนะเลิศ 
ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

20 เครื่องเล่นเสียงตามสายอัตโนมัติ  
(MP3 Serial UART) 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

21 AC Digital Power Energy Metor รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

22 น้ำพริกผัดส้มแขก ชนะเลิศ 
ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

23 ชามะเขือพวง รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

24 น้ำพริกหนังไก่กรอบ รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

25 สบู่สมุนไพร ชนะเลิศ 
ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

26 โคมไฟประดับจากวัสดุเหลือใช้ รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

27 ตู้เก็บอุปกรณ์เครื่องมือช่างแบบ
เคลื่อนที่ 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

28 อ่างล้างชิ้นส่วน   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

29 ลิ้นชักเก็บของ 3 ชั้น ด้วยถังน้ำมัน 
200 ลิตร 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

30 อุปกรณ์เติมน้ำมันเกียร์   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

31 ชุดโต๊ะจากวงล้อรถจักรยานยนต์   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

32 กระดานรองนอน   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

33 อ่างล้างมือ Sink   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

34 อุปกรณ์งัดยางรถจักรยานยนต์ 
แบบไม่ใช้ยางใน 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

35 โต๊ะรับแขกจากถังน้ำมัน 200 ลิตร   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

36 โต๊ะเขียนและชั้นวางแบบเคลื่อนที่   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

37 อุปกรณ์ถอดสปริงโช๊คและแกนโช๊ค 
รถจักรยานยนต์ 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

38 จักรยานดัดแปลง   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

39 ชุดสาธิตเฟืองท้ายรถยนต์   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

40 ชุดสาธิตการทำงานของเครี่องยนต์   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

41 สปิงเกอร์พลังงานแสงอาทิตย์   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

42 เครื่องกดเจลอัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

43 สื่อการสอนตู้แช่   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

44 ตู้รับพัสดุ DIY   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

45 ถังขยะอัจฉริยะ   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

46 เครื่องให้อาหารปลาอัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

47 เครื่องกรองน้ำอัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

48 ที่คลายลวดหนาม   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

49 ถังเก็บอุปกรณ์เคลื่อนที่   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

50 เครื่องดัดเหล็กปลอกเสา-คาน   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

51 เครื่องดัดเหล็ก   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

52 รถเข็นเครื่องเชื่อม   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

53 เครื่องหยดเมล็ดพันธุ์   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

54 รถเข็ญเก็บอุปกรณ์   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

55 เครื่องขูดมะพร้าว   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

56 แท่นประกอบเครื่อง   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

57 ระบบสมาร์ทฟาร์มปลูกพืชผักสวน
ครัว ในครัวเรือน 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

58 เครื่องจำหน่ายหน้ากากอนามัย
หยอดเหรียญ 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

59 เครื่องดักหนูแจ้งเตือนผ่านแอพพิล
เคชั่น Line   

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

60 เครื่องรดน้ำต้นไม้อัตโนมัติ    -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

61 ระบบเช็คชื่อก่อนเข้า-ออก หอพัก 
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

62 สร้างเพจขายเครื่องแกงกลุ่มแม่บ้าน
ศาลาน้ำ 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

63 ระบบลงทะเบียน ก่อนเข้า-ออก  
ในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

64 การประเมินสถานที่ใน
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

65 ระบบเช็คชื่อเข้าเรียนผ่าน QR 
Code 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

66 แจ้งซ่อมครุภัณฑ์ด้วย QR Code    -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

67 ระบบเช็คชื่อการตรวจเครื่องแบบ
ผ่าน QR Code  

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

68 ระบบบันทึกทะเบียนหนังสือใน
ห้องสมุด 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

69 เกมคอมพิวเตอร์   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

70 สื่อการเรียนการสอน Solar Sell   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

71 โคมไฟจากด้าย   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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88 
 

ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

72 โคมไฟหรรษา   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

73 สบู่กากกาแฟฮาราบิก้า   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

74 สเปรย์ดับกลิ่นจากเปลือกผลไม้   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

75 เครื่องดูดน้ำมันอเนกประสงค์   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

76 อุปกรณ์อัดลูกปืน   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

77 ชุดสาธิตระบบเกียร์   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

78 ชุดสาธิตหม้อลมเบรก   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

79 เครื่องเติมน้ำมันไฟฟ้า   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

80 เครื่องหั่นหญ้า   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

81 อุปกรณ์ยกเกียร์   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

82 ปั๊มลมจากคอมเพรสเซอร์ตู้แช่   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

83 อุปกรณ์ถอดวาล์วรถยนต์   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

84 อุปกรณ์ใส่มันเกียร์แบบอัดลม   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

85 อุปกรณ์ถอดเพลาขับนอก   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

86 ตู้เก็บเครื่องมือจากถังน้ำมัน   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

87 เครื่องพ่นยาโซล่าเซลล์   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

88 เครื่องอัดขยะขึ้นรูป   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

89 เครื่องล้างขวดน้ำอัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

90 เครื่องวัดระยะสายไฟฟ้า   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

91 จักรยานไฟฟ้า   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

92 เครื่องขายปากกาหยอดเหรียญ
อัตโนมัติ 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

93 รถลากอเนกประสงค์จากไม้เหลือใช้   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

94 อุปกรณ์ปรับระดับพ้ืนทราย   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

95 ชั้นวางของ   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

96 โต๊ะสนาม   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

97 อุปกรณ์จับฉาก   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

98 เครื่องขัดกระดาษทราย   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

99 เครื่องดัดเหล็กโค้ง   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

100 อุปกรณ์ปอกเปลือกมะพร้าว   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

101 สติ๊กเกอร์ไลน์ เด็กคอม   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

102 ระบบ line bot แจ้งผลการเรียน   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

103 เว็บไซต์สื่อการเรียนการสอนสำหรับ
เด็กปฐมวัย 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

104 ระบบบันทึกการเข้าใช้บริการ
ห้องสมุด 
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

105 แอพพลิเคชั่นแนะนำ ทยาลัยเทคนิค
จะนะ บนสมาร์ทโฟน 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

106 อนิเมชั่นแนะนำสาขาวิชาเทคโนโลยี
ธุรกิจดิจิทัล 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

107 สื่อการสอนอนิเมชั่น เรื่องห่างไกล
ไวรัสคอมพิวเตอร์ 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

108 เว็บไซต์แนะนำแผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

109 สื่อการเรียนรู้ เรื่องการบำรุงรักษา
คอมพิวเตอร์ 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

110 สื่อการเรียนรู้แนะนำการจัดสเปค
คอมพิวเตอร์ สำหรับมือใหม่ 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

111 Animation สื่อโปรแกรมการเรียนรู้   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

112 มันทอดกรอบรสปาปริก้า   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

113 กล้วยฉาบรสต้มยำ   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

114 ขนมดอกจอกสมุนไพร   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

115 โรลสลัดขนมปัง   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

116 เบาะลดปวดแผลฝีเย็บของมารดา
หลังคลอด จากเศษฟองยาง 

  -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

117 รองเท้าแตะจากเศษยางแผ่นรมควัน   -ประกวดประเมินผล
วิชาโครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

   
 
 
 
 
 
 



93 
 

93 
 

21.3  ประจำปีการศึกษา  2566 
ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 

(รางวัลสูงสุด) 
การนำไปใช้ประโยชน์  

(กับใคร ที่ไหน) 
เผยแพร่ผลงานต่อสาธา

รณชน (ช่องทาง) 
1 อุปกรณ์คิดค่าไฟฟ้าอัตโนมัติ 

 
ชมเชย 

ระดับ สอจ. 
 - ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 

ระดับ สถานศึกษา 
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สอจ. 
- วารสารวิทยาลัยฯ 
- Facebook 

2 อุปกรณ์รองขาเสริมรถเข็น 
 

ชมเชย 
ระดับ สอจ. 

- รพ.จะนะ 
- รพ.นาหม่อม 
รพ สต.จะโหนง 

- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สถานศึกษา 
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สอจ. 
- วารสารวิทยาลัยฯ 
- Facebook 

3 หมอนรองนั่งลดอาการปวดแผลฝี
เย็บ 

ชมเชย 
ระดับ สอจ. 

- รพ.จะนะ 
- รพ.นาหม่อม 
รพ สต.จะโหนง 

- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สถานศึกษา 
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สอจ. 
- วารสารวิทยาลัยฯ 
- Facebook 

4 อุปกรณ์ช่วยพยุงเดิน   ชมเชย 
ระดับ สอจ. 

- รพ.จะนะ 
- รพ.นาหม่อม 
รพ สต.จะโหนง 

- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สถานศึกษา 
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สอจ. 
- วารสารวิทยาลัยฯ 
- Facebook 

5 อุปกรณ์ยกแท่งตัวอย่างคอนกรีต ชมเชย 
ระดับ สอจ. 

นายสุเทพ ขังเนียม - ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สถานศึกษา 
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สอจ. 
- วารสารวิทยาลัยฯ 
- Facebook 

 

 

 

 



94 
 

94 
 

ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

6 เตาย่างจำเป็น version 2 ชมเชย 
ระดับ สอจ. 

 - ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สถานศึกษา 
- ประกวดสิ่งประดิษฐ์ 
ระดับ สอจ. 
- วารสารวิทยาลัยฯ 
- Facebook 

7 อ่างล้างอะไหล่รถยนต์ ชนะเลิศ 
ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

8 กล่องจ่ายพลังงานยามฉุกเฉิน รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

9  เครื่องขัดกระดาษทรายแบบ
สายพาน 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

10 Map AR วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ชนะเลิศ 
ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

11 เครื่องสแกนลายนิ้วมือและบันทึก
เวลาฯ เข้าเรียน-เลิกเรียนแจ้งเตือน 
ผ่านแอปพลิเคชันLINE 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

12 เครื่องแยกโลหะและพลาสติก รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

13 เจลล้างมือว่านหางจระเข้ ชนะเลิศ 
ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

14  สเปรย์ทำความสะอาดโต๊ะ รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

15  ยาดมสมุนไพร รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

16 เครื่องแกงเผ็ดสมุนไพร รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

17 ไข่ครอบ S&M รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

18 เตาย่างจำเป็น ชนะเลิศ 
ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

19 หมอนรองนั่งลดอาการปวดแผลฝี
เย็บ 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

20 ตู้จดหมายอิเล็กทรอนิกส์แจ้งเตือน
ผ่านไลน์ 
 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

21 สื่อประชาสัมพันธ์โมชั่นกราฟิก ฯ 
เรื่องอาชีพในสาขาคอมพิวเตอร์
ธุรกิจดิจิทัล 

ชนะเลิศ 
ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

22 สื่อการเรียนรู้ระบบปฏิบัติการ
เบื้องต้น ฯ และโปรแกรมพ้ืนฐาน
ด้วย Google Site 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

23 สติ๊กเกอร์ไลน์ ๑วท.จะนะ ด้วยแอพ 
Sticker ฯ Sticker Maker line 

รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

24 กระดานลิ้นชักเขียนแบบ ชนะเลิศ 
ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

25 ม้านั่งสวน รองชนะเลิศ 
อันดับ 1 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

26 ก้อนเชื้อเพลิงจากเมล็ดยางพารา รองชนะเลิศ 
อันดับ 2 

ระดับสถานศึกษา 

 -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

27 เครื่องตีเส้นสนามฟุตบอล   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

28 ระบบเปิด-ปิดน้ำและเครื่องใช้ไฟฟ้า
ผ่าน Appiฯ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

29 ถังลมคอมเพรสเซอร์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

30 โต๊กาแฟถังน้ำมัน*   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

31 อุปกรณ์ถอดประกอบโช๊คอัพรถยนต์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

32 จักรยานออกกำลังกายสุนัข   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

33 อุปกรณ์ถอดสปริงโช๊คอัปรถยนต์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

34 เครนยกของเอนกประสงค์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

35 ชุดฝึกหลักการทำงานของระบบ
เบรก 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

36 พัดลมไอน้ำจากสิ่งของเหลือใช้   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

37 โต๊ะหรรษา   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

38 เครื่องเติมน้ำกลั่นแบตเตอรี่   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

39 ชาร์จแบตมือถือด้วยพลังงาน
แสงอาทิตย์ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

40 อุปกรณ์ขึ้นซี่ลวดล้อรถจักรยานยนต์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

41 สื่อการเรียนรถจักรยานยนต์*   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

42 ชุดฝึกหลักการทำงานของ
เครื่องยนต์แก๊สโซลีน 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

43 ถังขยะอัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

44 ชุดฝึกส่วนประกอบเครื่องยนต์
รถจักรยานยนต์ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

45 อุปกรณ์รองรับน้ำมันเครื่องยนต์
แบบนอนถ่าย 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

46 เครื่องตัดหญ้าไฟฟ้า   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

47 ชุดสาธิตพัดลมและเตารีด   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

48 เก้าอ้ีบันได (2IN1)   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

49 โต๊ะคอนกรีต   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 



99 
 

99 
 

ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

50 จานรองแก้วผสมเปลือกหอย   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

51 เทียนหอมไล่ยุง   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

52 สบู่มะเขือเทศ มะขามเปียก   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

53 ผ้ามัดย้อม   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

54 เทียนหอมจากกากกาแฟ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

55 โคมไฟจากเชือกมัดฟาง   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

56 เกมฝึกทักษะสำหรบัเด็กอายุ 5-8ปี ด้วย
โปรแกรม Thunkable 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

57 สื่อการสอนงานขับรถยนต์ด้วยโปรแกรม 
Google Site 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

58 การสร้างนิทานแบบมัลติมิเดีย ฯ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

59 ตู้ฟักไข่   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

60 อนิเมชั่นสื่อการสอนประวัติศาสตร์
ชาติ ฯ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

61 เครื่องแยกขวดพลาสติกและโลหะ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

62 เรือนเพาะถั่วงอกอัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

63 เครื่องนับจำนวนคนเข้าออก   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

64 สบู่กากกาแฟน้ำผึ้ง   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

65 สคับโยเกิร์ตสมุนไพร   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

66 เกลือหอมสมุนไพร   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

67 กีวี่ขัดรองเท้าจากกะลามะพร้าว   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

68 prertation วิทยาลัยเทคนิจะนะ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

69 เครื่องรดน้ำต้นไม้อัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

70 ถังขยะอัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

71 เครื่องเปิด-ปิดประตูอัตโนมัตโิดยการ
สแกนใบหน้า 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

72 ตู้แช่อัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

73 สื่อการเรียนการสอน วิชาสังคม ฯ 
Canva 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

74 แบบจำลองโครงสร้างชั้นทาง   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

75 เครื่องกดน้ำอัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

76 อุปกรณ์ทดลองและคิดค่าไฟฟ้า
อัตโนมัติ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

77 อุปกรณ์ทำความสะอาดกรองอากาศ
รถยนต์ลดมลภาวะ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

78 อุปกรณ์เข้าฉาก   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

79 Power Box   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

80 รถตัดหญ้าพลังงานแสงอาทิตย์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

81 อุปกรณ์ตัดแผ่นโลหะบาง   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

82 พัดลมแบบพกพาจากโบเวอร์แอร์
รถยนต์ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

83 เครื่องดูดเศษโลหะ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

84 ชุดควบคุมเครื่องเสียง   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

85 พัดลมไอเย็นเคลื่อนที่   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

86 อุปกรณ์เคลื่อนย้ายล้อและยาง
รถยนต์ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

87 เครื่องบดหญ้า*   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

88 อุปกรณ์เคลื่อนย้ายถังกักเก็บน้ำมัน   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

89 รถเข็นดูดโลหะ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

90 อุปกรณ์ถอดลูกหมากปีกนกด้วย
ระบบไฮดรอลิค 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

91 ปั้มลมจากคอมเพรสเซอร์ตู้เย็น   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

92 อุปกรณ์ไล่น้ำมันเบรค/คลัตช์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

93 อุปกรณ์ดูดน้ำมันเบรค/ไล่น้ำมัน
เบรค 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

94 ระบบเปิด-ปิด ไฟฟ้าแสงสว่างด้วย
มือถือ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

95 เครื่องควบคุมการให้อาหารปลาและ
ออกซิเจน 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

96 เครื่องสูบน้ำพลังงานแสงอาทิตย์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

97 อุปกรณ์ช่วยยกคอนกรีต*   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

98 แท่นถอด-ใส่ยางรถยนต์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

99 ตู้ไปรษณีย์แจ้งเตือนผ่านไลน์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

100 เครื่องถอดใส่ยางรถมอเตอร์ไซค์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

101 เครื่องเตือนภัยน้ำท่วม Application 
Line 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

102 ระบบรดน้ำพืชอัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

103 ชุดไฟนอนนา   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 



105 
 

105 
 

ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

104 อุปกรณ์ปรับความตึงของตาข่าย   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

105 เครื่องขัดกระดาษทราย   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

106 เครื่องเตือนภัยและตัดไฟน้ำท่วม   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

107 โต๊ะตัดอิฐมวลเบา   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

108 เครื่องแจ้งเตือนไฟไหม้ผ่าน line 
Notify 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

109 แทนอัดลูกปืนล้อไฮดรอลิกส์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

110 ตลับเมตรไร้สาย   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

111 เตาเผาขยะไร้ควัน   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

112 ตู้ไปรษณีย์แจ้งเตือนผ่านไลน์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

113 เครื่องชาร์จแบตเตอร์รี่แบบพกพา   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

114 เครื่องดูดฝุ่นถังพลาสติก   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

115 เครื่องกรองน้ำ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

116 เซ็นเซอร์ตรวจจับความเคลื่อนไหวควบคุม
อุปกรณ์ไฟฟ้า (หลอดไฟ) 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

117 เครื่องเติมน้ำมันเกียร์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

118 ชุดนอนนาโซล่าเซลล์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

119 แผงโซล่าเซลล์แบบชาร์จเจอร์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

120 Box ไฟฟ้าแคมปิ้ง*   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

121 เครื่องวัดอุณหภูมิ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 
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ที ่ เรื่อง/ผลงาน รางวัล ที่ได้รับ 
(รางวัลสูงสุด) 

การนำไปใช้ประโยชน์ 
(กับใคร ที่ไหน) 

เผยแพร่ผลงานต่อสาธา
รณชน (ช่องทาง) 

122 เครื่องรดน้ำผักอัตโนมัติ   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

123 พัดลมโซล่าเซลล์   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

124 เครื่องรดน้ำต้นไม้ผ่านมือถือ*   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

125 เครื่องตรวจจับควัน   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

126 เครื่องมือถอดประกอบสปิงโช้คอัพ
รถยนต์ 

  -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

127 เครื่องเช็ครีเลย์12v 24v   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

128 เครื่องแกงเผ็ดสมุนไพร   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

129 ไข่ครอบ S&M   -ประกวดประเมินผลวิชา
โครงงาน  
ระดับสถานศึกษา 

ที่มา : งานวิจัยฯ  งานวัดผลฯ  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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22. ผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  2564 2565 2566 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

 

 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จังหวัดสงขลา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีการพัฒนาผู้เรียนตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา จำนวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น และตามแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564 สามารถสรุปผลการประเมินตนเอง ประจำปีการศึกษา 2564 ดังนี้ 
 ตารางที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์การประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐาน 
ประเด็นการประเมิน 

รวม ร้อยละ 
ระดับ

คุณภาพ 1 2 3 4 

1 100 68 82.11  250.11 88.64 ยอดเยี่ยม 

2 84 97.65 100 100 381.65 97.07 ยอดเยี่ยม 

3 100 80   180 95.00 ยอดเยี่ยม 

รวมคะแนน 92.99 ยอดเยี่ยม 

 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
  1.1 ด้านความรู้ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 100 
  1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดี ร้อยละ 68 
  1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ร้อยละ 82.11 
  ผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 88.64 
 มาตรฐานที ่2 การจัดการอาชีวศึกษา 
  2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 84 
  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม   ร้อย
ละ 97.65 
  2.3 ด้านการบริหารจัดการ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 100 
  2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 100 
  ผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 97.07 
 
  มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ     ยอด
เยี่ยม ร้อยละ 100 
  3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ   
ยอดเยี่ยม ร้อยละ 80 
  ผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 95.00 
 สรุป ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564    
ภาพรวมของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 92.99 
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จุดเด่น จดุด้อย และการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานที่ 1 
 1) จุดเด่น  
    1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้รับการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่นระดับกลุ่มจังหวัด สตูล พัทลุง 
และสงขลา ระดับเหรียญทองสถานศึกษาขนาดกลาง 
  2. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันทักษะวิชาชีพเครื่องยนต์ดีเซล ระดับชาติ  
  3. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการบริหารจัดการด้านการจัดการเรียนการสอนผ่านระบบออนไลน์ 
ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า (Covid-19) 
                 4. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนและบุคลากรวิทยาลัยเทคนิคจะนะ     เข้า
ร่วมกิจกรรมจิตอาสาและบำเพ็ญประโยชน์ ทำนุบำรุงศาสนสถาน ชุมชน เป็นประจำอย่างต่อเนื่อง 
  2) จุดที่ควรพัฒนา  
    1. การส่งเสริม สนับสนุน ผู ้ เร ียนให้มีทักษะวิชาชีพตรงตามสาขางาน/แผนกวิชา และมี
ความสามารถในการแข่งขัน 
  2. การส่งเสริมให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการบ่มเพาะสู่การเป็นผู้ประกอบการ 
   3) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
    1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ต้องดำเนินการจัดการแข่งขันทักษะวิชาชีพในระดับสถานศึกษา พร้อมกับ
ส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษาเข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพให้ครบในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ภาค และชาติ 
และทุกสาขางาน/แผนกวิชา 
  2. ว ิทยาล ัยเทคนิคจะนะ ต ้องสนับสนุน และสร ้างกลไกในการขับเคล ื ่อนศูนย ์บ ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
มาตรฐานที่ 2 
  1) จุดเด่น  
    1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้รับรางวัลสถานศึกษารางวัลพระราชทาน ประจำปีการศึกษา 2563 
สถานศึกษาอาชีวศึกษาขนาดกลาง 
  2. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้รับความร่วมมือจากสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตรเพื่อให้
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและสถานประกอบการ 
  3. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษาที่หลากหลาย 
ทันสมัย และเป็นปัจจุบันต่อเนื่องทุกปีการศึกษา 
  2) จุดที่ควรพัฒนา  
    1. การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะและปรับปรุงรายวิชาอย่างเป็นระบบ 
  2. สาขาวิชาที่เปิดการเรียน ในระบบทวิภาคี 
  3) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
    1. วิทยาลัยต้องส่งเสริม สนับสนุนให้มีการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่ได้จากการพัฒนา อย่าง
ต่อเนื่อง 
                 2. วิทยาลัยต้องส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะและรายวิชาอย่างต่อเนื่อง 
  3. วิทยาลัยควรส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดทำแผนการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่มีคุณภาพให้ครบ
ทุกรายวิชาที่สอน 
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  4. วิทยาลัยควรวิเคราะห์ พัฒนาสาขาวิชาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือ ปวส. ให้เป็น
ระบบทวิภาคี เพ่ือให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและสถานประกอบการ 
  5. การสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ อย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี เพื่อการ
จัดการอาชีวศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
 
มาตรฐานที่ 3 
  1) จุดเด่น  
    1. นักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมโครงการได้เรียนรู้จริง มีจิตอาสา และบริการชุมชน โดยได้รับการ
ยอมรับจากชุมชนในเขตพ้ืนที่อำเภอจะนะ และอำเภอใกล้เคียงอย่างต่อเนื่อง  
  2. ว ิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ร ับความร่วมมือในการระดมทรัพยากรเพื ่อการบริหารจัดการ
สถานศึกษาและการจัดการเรียนการสอน ทั้งจากต้นสังกัด หน่วยงานรัฐและเอกชน กลุ่มบุคคล รวมถึงการจัดสรร
งบประมาณเงินรายได้สถานศึกษา (บกศ.) เพื ่อจัดซื ้อครุภัณฑ์ทางการศึกษาและครุภัณฑ์สำนักงานเพื ่อให้
วิทยาลัยเทคนิคจะนะมีศักยภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษาในทุกๆ ด้านอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา 
 
  2) จุดที่ควรพัฒนา  
    1. ส่งเสริม สนับสนุนการทำสิ่งประดิษฐ์โดยให้แต่ละแผนกวิชาร่วมกันจัดทำสิ่งประดิษฐ์ 
  2. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ เพื่อให้ผ่านเข้าไปในระดับภาค และ
ระดับชาติ ต่อไป 
  3. การสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ เพ่ือช่วยเพิ่มผลผลิตของผลิตภัณฑ์ในชุมชน 
  3) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
    1. สนับสนุนให้ครูผู้สอนสร้างแรงจูงใจให้กับนักเรียนนักศึกษาในการจัดทำสิ่งประดิษฐ์ เช่น การ
เปิดให้นักเรียน นักศึกษา ศึกษาข้อมูลจากสื่อออนไลน์ การทำนวัตกรรมใหม่ ๆ ที่สอดคล้องและใกล้เคียงกับแผนก
วิชาของนักเรียน นักศึกษา 
  2. สถานศึกษาสนับสนุน ส่งเสริม ให้มีการพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ เพื่อให้ผ่านเข้าไปในระดับ
อาชีวศึกษา ภาค และชาติ อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



111 
 

111 
 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2565 
         วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จังหวัดสงขลา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มีการพัฒนาผู้เรียนตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา จำนวน 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น และตามแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 สามารถสรุปรายงานผลการประเมินตนเอง ประจำปีการศึกษา 2565 ดังนี้ 
         ตารางที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์การประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐาน 
ประเด็นการประเมิน 

รวม ร้อยละ 
ระดับ

คุณภาพ 1 2 3 4 

1 100 60 82.11  242.11 87.73 ยอดเยี่ยม 

2 92 100 100 100 392 99.02 ยอดเยี่ยม 

3 100 80   180 95 ยอดเยี่ยม 

รวมคะแนน 93.40 ยอดเยี่ยม 

 
         มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
  1.1 ด้านความรู้ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 100 
  1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดี ร้อยละ 60 
  1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ร้อยละ 82.11 
  ผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 87.73 
         มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
  2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 92 
  2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม   ร้อย
ละ 100 
  2.3 ด้านการบริหารจัดการ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 100 
  2.4 ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม          ร้อยละ 
100 
  ผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 99.02     
         มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอด
เยี่ยม ร้อยละ 100 
  3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอด
เยี่ยม ร้อยละ 80 
  ผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 95 
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        สรุป ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565    
ภาพรวมของสถานศึกษา มีผลการประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 93.40 
 1.1 ผลสัมฤทธิ์ 
      1.1.1 ผลผลิต (Output) 
  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีความตระหนัก และเพียรพยายามในการพัฒนา ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง จนส่งผลให้ผู้สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2565 ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
จำนวน 182 คน และในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จำนวน 119 คน 
      1.1.2 ผลลัพธ์ (Outcome) 
  ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข มีความรู้ ความสามารถ
ตามมาตรฐานสากล มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ ต่อตนเองและสังคม บนพื้นฐานความเป็นไทย น้อมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำเนินชีวิตและการทำงาน ทำให้ผู้สำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2565 
จำนวน 301 คน 
      1.1.3 ผลสะท้อน (Impact) 
  สถานศึกษา ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติ
จากหน่วยงานของรัฐและหน่วยงานเอกชน ในการสร้างคุณงามความดี การประกวด การแสดง          การแข่งขัน 
รวมถึงการบริการวิชาการ และวิชาชีพ จากผลการพัฒนาสถานศึกษา และการจัดการเรียน การสอน ส่งผลให้
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้รับรางวัลองค์การมาตรฐานวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับเหรียญทอง ระดับกลุ่ม
จังหวัด ประจำปีการศึกษา 2565 รางวัลสถานศึกษาคู ่พัฒนาที่ดำเนินการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดสงขลา เป็นต้น 
 1.2 จุดเด่น 
           สถานศึกษาได้จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งกำหนดเป้าหมายและแนวทาง
ในการบริหาร จัดการอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ที่มุ่งให้ผู้เ รียนเป็นผู้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
เป็นเก่ง คนดี และมีความสุข มีความรู้ ความสามารถ ตามมาตรฐานสากล มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและสังคม บนพื้นฐานความเป็นไทย และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำเนินชีวิตและ
การศึกษา ครูผู้สอนจัดทำข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล เป็นสารสนเทศ และเอกสารประจำชั้นเรียนอย่างเป็นปัจจุบัน
สร้างบรรยากาศในชั้นเรียนและโรงฝึกงานที่เอื้อต่อการเรียนรู้และฝึกทักษะ มีการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษา มีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายตามความสนใจ และความถนัดของผู้เรียน ภายใต้มาตรการ
ป้องกันการแพร่กระจายของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid-19)  ซึ่งผู ้เรียนมีโอกาสได้เข้าร่วมกิจกรรมอย่าง
ต่อเนื่องและปลอดภัย มีการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริงทุกแผนกวิชา และกลุ่มทักษะวิชาชีพ ทำให้ผู้เรียนมี
ทักษะวิชาชีพ ความรู้ความสามารถอย่างดีส่งผลให้ผู้เรียนสามารถบริการวิชาชีพสู่ชุมชนได้เป็นอย่างดี  สามารถใช้
เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี บุคลากร
ได้พัฒนาตนเองทางด้านวิชาการ วิชาชีพ และงานวิจัย จำนวน 48 รายการ ครูและบุคลากรทางการศึกษาต่อเพ่ือ
พัฒนาตนเองในระดับที่สูงขึ้น จำนวน 7 คน และสามารถสอบบรรจุเป็นข้าราชการตำแหน่งครูผู้ช่วย จำนวน 6 คน 
ควบคู่ไปกับการพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่องทั้งรูปแบบ On Line และ On Site 
 1.3 จุดที่ควรพัฒนา 
 การเพิ ่มปริมาณผู ้เร ียน และสาขาวิชา ในจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคีแบบเข้มข้น สถาน
ประกอบการเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการจัดการเรียน การสอน ตั้งแต่การทำหลักสูตร แผนการเรียน       ร่วม
ทุนพัฒนาผู้สอน สนับสนุนเครื่องมือ เครื่องจักร ครุภัณฑ์ รับผู้เรียนเข้ารับการฝึกประสบการณ์ และรับผู้เรียนที่สำเร็จ
การศึกษา เข้าทำงานในสถานประกอบการที่ฝึกฝึกประสบการณ์ผู้เรียนมา และพัฒนาด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้
มีประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีต่อไป 
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 1.4 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
  1. การประสานความร่วมมือกับสถานประกอบการ โรงงานอุตสาหกรรมในพื้นที่ใกล้เคียง    ในการจัด
การศึกษาระบบทวิภาคี ให้หลากหลายสาขาวิชาตามความต้องการของชุมชน สถานประกอบการ และโรงงาน
อุตสาหกรรม 
         2. การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ สถานศึกษาควรสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่างๆ ทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการ ทาง
วิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 
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การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2566 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรฐาน ตัวชี้วัด 

ผลการประกันคุณภาพ
ภายนอก 

เป็นไปตาม
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง
การพัฒนา 

มาตรฐานที่ ๑ 
คุณลักษณะของ
ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึง
ประสงค์ 

๑.๑ ด้านความรู้   

๑.๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้   

๑.๓ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ 

  

มาตรฐานที่ ๒  
การจัดการ
อาชีวศึกษา 

๒.๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา   

๒.๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

 

  

๒.๓ ด้านการบริหารจัดการ   

๒.๔ ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ   

มาตรฐานที่ ๓  
การสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ 

๓.๑ ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

  

๓.๒ ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 

  



 

 
 
 

ส่วนที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



115 
 

115 
 

ส่วนที่  2 
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

มาตรฐานอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
ประจำปีการศึกษา  2566 

เกณฑ์การดำเนินการตามมาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ปีการศึกษา 2566  
 มาตรฐานการอาชีวศ ึกษาที ่ร ัฐมนตรีว ่าการกระทรวงศึกษาธ ิการประกาศกำหนด ประกอบด้วย                                       
๓ มาตรฐาน ๙ ประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื ่อพัฒนาผู ้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีความรู้                 
มีทักษะและ การประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม 
และ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 ๑.๑ ด้านความรู้ 

  ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติต่าง 
ๆ ที่ เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือทำงาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิ อาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

  ประเด็นการประเมิน 

  1.1.1 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาการศึกษาตามที่หลักสูตรกำหนด สำหรับ
ผู้เรียนแบบเต็มเวลา และผู้เรียนในระบบทวิภาคี หรือภายในระยะเวลาการศึกษาตามที่แผนการเรียนที่สถานศึกษา
กำหนด สำหรับผู้เรียนที่เรียนแบบไม่เต็มเวลาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูงเทียบร้อยละกับจำนวนผู้เข้าเรียนแรกเข้าของรุ่น 

  1.1.2 ร้อยละของผู้เรียนชั้นปีสุดท้ายที่มีคะแนนเฉลี่ย จากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตั้งแต่ระดับชาติขึ ้นไปจำแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา และภาพรวมของ
สถานศึกษา 

 ๑.๒ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

  ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะทีจำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต
เป็นไปตาม มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และการ
ดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับ ผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 

  ประเด็นการประเมิน 

  1.2.1 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ได้งานทำ ศึกษาต่อและประกอบอาชีพอิสระในสาขาที่
เกี่ยวข้องภายในหนึ่งปี จำแนกตามสาขาวิชาและภาพรวมของสถานศึกษา 
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 ๑.๓ ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

  ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี 
ภูมิใจและรักษา เอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่
ของตนเองตาม ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสำนึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

  ประเด็นการประเมิน 

  1.3.1 สถานศึกษามีการสำรวจคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษาเป็นรายบุคคลจากสถานประกอบการ
หน่วยงานที่ผู้สำเร็จการศึกษาไปทำงาน สถานศึกษาที่ผู้สำเร็จการศึกษาไปศึกษาต่อ หน่วยงานผู้รับบริการจากการ
ประกอบอาชีพอิสระของผู้สำเร็จการศึกษาในด้านความรู้ ด้านทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพและ
ทักษะชีวิต ด้านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  

  1.3.2 สถานศึกษาติดตามข้อมูลตอบกลับจากสถานประกอบการ หน่วยงานที่ผู้สำเร็จการศึกษาไป
ทำงาน สถานศึกษาที่ผู้สำเร็จการศึกษาไปศึกษาต่อ และหน่วยงานผู้รับบริการจากการประกอบอาชีพอิสระได้ไม่ต่ำ
กว่าร้อยละ 75 ของจำนวนแบบสำรวจ  

  1.3.3 สถานศึกษามีข้อมูลตอบกลับจากการสำรวจคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา ในด้านความรู้
เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการทฤษฎีและแนวปฏิบัติต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรี ยน หรือทำงานโดยเน้น
ความรู้เชิงทฤษฎี และหรือข้อเท็จจริงเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา โดยมีค่าเฉลี่ย 
3.51-5.00 ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนข้อมูลตอบกลับ  

  1.3.4 สถานศึกษามีข้อมูลตอบกลับจากการสำรวจคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา ในด้านทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตโดยมีค่าเฉลี่ย 3.51-5.00 ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของจำนวน
ข้อมูลตอบกลับ  

  1.3.5 สถานศึกษามีข้อมูลตอบกลับจากการสำรวจคุณภาพผู้สำเร็จการศึกษา ในด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยมีค่าเฉลี่ย 3.51 -5.00 ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนข้อมูลตอบ
กลับ 
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มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 สถานศึกษามีครูที ่มีคุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ
จัดการ เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ มี
ความสำเร็จในการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานด้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา 
ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 ๒.๑ ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

  สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู ้เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพิ่มเติมให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของ เทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

  ประเด็นการประเมิน 

  2.1.1 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครูใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถานประกอบการ ตลาดแรงงาน โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือทำหนดรายวิชา
ใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติมหรือพัฒนารายวิชาร่วมกับสถานประกอบการ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยมีรายวิชาหรือ
กลุ่มวิชาที่พัฒนาไม่เกิน 3 ปีครบทุกสาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอน  

  2.1.2 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครูผู้สอนในแต่ละรายวิชาทุกคนเป็นผู้ที่จบ
การศึกษาตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน หรือเป็นผู้ที่ได้เข้ารับการศึกษาหรือฝึกอบรมเพ่ิมเติมตรงหรือสัมพันธ์กับ
รายวิชาที่สอน  

  2.1.3 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแล ให้มีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อส่งเสริม
ทักษะชีวิต และทักษะวิชาชีพ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบ วินัยในด้านต่าง ๆ จำนวนไม่น้อยกว่า 5 กิจกรรม 
และกำกับให้ผู้เรียนแต่ละคนเข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่า 1 กิจกรรมและมีรายจ่ายในการจัดกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 5 ของงบดำเนินการดังนี้  

   (1) กิจกรรมด้านการรักชาติเทิดทูนพระมหากษัตริย ์ส ่งเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย ทะนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ  

   (2) กิจกรรมด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  

   (3) กิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการ  

   (4) กิจกรรมด้านการส่งเสริมการดำรงตนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

   (5) กิจกรรมตามแนวทางตามแนวทางสถานศึกษาคุณธรรม  

  2.1.4 สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนกำกับดูแลให้มีการนิเทศการจัดการเรียนการสอนของครูทุกคน 
เพ่ือเป็นข้อมูลในการแก้ไขปัญหา หรือพัฒนาการเรียนการสอน  

  2.1.5 สถานศึกษามีรายจ่ายค่าวัสดุฝึก อุปกรณ์และสื่อสำหรับการเรียนการสอนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
20 ของงบดำเนินการ 
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๒.๒ ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

  สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็น
ระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียน เป็นสำคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน ตามหลักสูตร มาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษา แต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผล
การเรียนของแต่ละ หลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบล้วน 
สมบูรณ์ 

  ประเด็นการประเมิน 

   2.2.1 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครูทุกคนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา
ที่ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ มีเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย และบูรณาการคุณธรรม จริยธรรมค่านิยมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาที่สอน  

  2.2.2 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน สื่อการสอน กำกับ ดูแลให้ครูทุกคนใช้สื่อและเทคโนโลยี
เหมาะสมจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู ้รายวิชามีการบันทึกหลังสอนและนำผลจากวัดผล
ประเมินผลตามสภาพจริงไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน  

  2.2.3 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแล ให้ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ได้ศึกษาฝึกอบรม
ประชุมเชิงวิชาการศึกษาดูงานด้านวิชาการหรือวิชาชีพที่ตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอนไม่น้อยกว่า 12 ชั่วโมงต่อ
ปีและมีรายจ่ายเพื่อการพัฒนาครูแต่ละแผนกวิชาให้ได้รับการอบรมประชุมเชิงวิชาการหรือวิชาชีพที่ตรงหรือสัมพันธ์
กับรายวิชาที่สอนรวมทุกแผนกไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบดำเนินงาน  

  2.2.4 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพใน
สถานประกอบการหน่วยงานที่สอดคล้องกับสาขางานที่เรียนโดยให้มีครูนิเทศไปนิเทศผู้เรียนอย่างน้อย 2 ครั้งต่อ
ภาคเรียน  

  2.2.5 สถานศึกษาจัดให้ผู้เรียนได้รับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามหลักเกณฑ์และวิธีการใน
การประเมินมาตรฐานวิชาชีพที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนดโดยมีผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมิน
ครบถ้วน สมบูรณ์ จากการเข้ารับการประเมินครั้งแรกไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนผู้เรียนที่ลงทะเบียนเรียน
ครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตร จำแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา และภาพรวมของสถานศึกษา 

 ๒.๓ ด้านการบริหารจัดการ 

  สถานศึกษาบร ิหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภ ูม ิท ัศน ์ อาคารสถานที ่  ห ้องเร ียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของ
สถานศึกษาท่ีมีอยู่ อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

  ประเด็นการประเมิน 

  2.3.1 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้มีจำนวนบุคลากรทางการศึกษาตามเกณฑ์
มาตรฐานอัตรากำลังในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาตามหนังสือก.ค.ศ.                    ที่
ศธ. 0206.55 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557  
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  2.3.2 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้ครูได้รับประกาศเกียรติคุณยกย่องความรู้
ความสามารถคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพจากหน่วยงานหรือองค์กรภายนอกไม่น้อยกว่าร้อยละ 5          
ของจำนวนครูทั้งหมด  

  2.3.3 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลพัฒนาสภาพแวดล้อมภูมิทัศน์การใช้อาคาร 
สถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ศูนย์วิทยบริการ แหล่งเรียนรู้เทคโนโลยีสารสนเทศและอื่น ๆ ให้มีสภาพพร้อมใช้
งานมีความสะอาดเรียบร้อยสวยงามปลอดภัย  

  2.3.4 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน จัดหา ดูแลรักษาสื ่อครุภัณฑ์แหล่งเรียนรู ้เทคโนโลยี
สารสนเทศและอ่ืน ๆ ให้มีจำนวนเพียงพอเหมาะสมมีความปลอดภัยในทุกสาขาวิชาที่มีการจัดการเรียนการสอน  

  2.3.5 สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพดังนี้  

   (1) มีระบบป้องกันผู้บุกรุกระบบฐานข้อมูลจากภายในและภายนอก 

   (2) มีการกำหนดสิทธิการเข้าถึงระบบฐานข้อมูลอย่างชัดเจน  

   (3) มีฐานข้อมูลมีการ Update เป็นปัจจุบันและมีการสำรองข้อมูลอย่างสม่ำเสมอ  
  (4) ครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียนสามารถใช้ประโยชน์จากการบริหารจัดการฐานข้อมูล
สารสนเทศอย่างมีคุณภาพ  

 ๒.๔ ด้านการนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

  สถานศึกษามีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสำคัญที่
หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมายและนโยบายด้านความมั่นคงของจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ โดยความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม 
สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ และภาคเอกชน 

  ประเด็นการประเมิน 

  2.4.1 สถานศึกษามีแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมตามนโยบายสำคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมายและนโยบายด้านความมั่นคงของจังหวัดชายแดนภาคใต้โดยความ
ร่วมมือของผู้บริหารครูบุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียนรวมทั้งการช่วยเหลือส่งเสริมสนับสนุนจากผู้ปกครองชุมชน
สถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

  2.4.2 สถานศึกษามีการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ / กิจกรรมตามนโยบายสำคัญที่
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ทำกับดูแลสถานศึกษามอบหมายและนโยบายด้านความมั ่นคงของจังหวัด
ชายแดนภาคใต้  

  2.4.3 สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน / โครงการ 
/ กิจกรรมตามนโยบายสำคัญท่ีหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมายและนโยบายด้าน
ความมั่นคงของจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด  

  2.4.4 สถานศึกษามีการรายงานผลการดำเนินการตามแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมตามนโยบาย
สำคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษามอบหมายและนโยบายด้านความม่ันคงของจังหวัด
ชายแดนภาคใต้  
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  2.4.5 สถานศึกษานำผลการติดตามตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนงาน
โครงการ / กิจกรรมตามนโยบายสำคัญที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ทำกับดูแลสถานศึกษามอบหมายและ
นโยบายด้านความมั่นคงของจังหวัดชายแดนภาคใต้โดยกำหนดในแผนพัฒนาสถานศึกษาครั้งต่อไป 

  2.4.6 สถานศึกษาจัดการศึกษาระบบทวิภาคีตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่องมาตรฐานการ
จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

  2.4.7 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ดูแลให้มีการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีทำความ
ร่วมมือในการจัดการศึกษาร่วมกับสถานประกอบหรือหน่วยงานอย่างน้อยร้อยละ 60% ของสาขาวิชาที่เปิดสอน  

  2.4.8 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน กำกับดูแลให้ผู้เรียนระบบทวิภาคีได้ฝึกอาชีพ ใน 1 ครั้งต่อ 
1 ภาคเรียนสถานประกอบการหน่วยงานที่สอดคล้องกับสาขาวิชาที่เรียนโดยให้มีครูนิเทศไปนิเทศผู้เรียน 

  2.4.9 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการจัดอบรมสัมมนาครูฝึกหรือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ด้านวิชาการวิชาชีพระหว่างสถานประกอบการกับสถานศึกษาอย่างน้ อย 1 ครั้งต่อปีการศึกษาเพ่ือ
พัฒนาการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  

  2.4.10 สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาระบบทวิภาคีจาก
ผู ้เรียนครูนิเทศครูฝึกในสถานประกอบการและนำผลการติดตามตรวจสอบประเมินผลไปพัฒนาการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีโดยกำหนดในแผนพัฒนาการศึกษาหรือแผนปฏิบัติการประจำปีในครั้งต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



121 
 

121 
 

มาตรฐานท่ี ๓ การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดทำนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 ๓.๑ ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

  สถานศึกษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
ในการจัด การศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้
เทคโนโลยีที่ เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชน สู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

  ประเด็นการประเมิน 

  3.1.1 สถานศึกษามีแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมในการประสานความร่วมมือกับบุคคลชุมชน 
องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษากระบวนการเรียนรู้
การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการ
เรียนรู้  

  3.1.2 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนทุกสาขาวิชาไปเข้ารับการอบรม ศึกษาดูงานด้านใด
ด้านหนึ่งหรือหลายด้านที่สอดคล้องกับสาขาวิชาที่เรียน และกำกับ ดูแลให้ผู้เรียนเข้าร่วมประกวดแข่งขันด้านความรู้
ความสามารถ ด้านคุณธรรม จริยธรรมจากบุคคลหรือหน่วยงาน องค์กรภายนอก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจำนวน
ผู้เรียนทั้งหมด  

  3.1.3 สถานศึกษาได้รับความร่วมมือช่วยเหลือจากบุคคล ภูมิปัญญาท้องถิ่น ชุมชน สมาคมชมรม 
สถานประกอบการ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการรับเชิญเป็นครูพิเศษวิทยากรร่วมพัฒนาผู้เรียนในทุกสาขาวิชาที่
จัดการเรียนการสอน  

  3.1.4 สถานศึกษาได้รับความร่วมมือช่วยเหลือจากบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม สถานประกอบการ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการมอบทุนการศึกษาและได้รับบริจาคเงินหรือวัสดุอุปกรณ์หรือครุภัณฑ์หรือสิ่งอื่น ๆ เพ่ือ
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 

   3.1.5 สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนใช้ความรู้ความสามารถทำงานโดยใช้กระบวนการ
กลุ่มในการบริการ วิชาการ วิชาชีพ หรือทำประโยชน์ต่อชุมชน สังคมไม่น้อยกว่า 2 กิจกรรมต่อปีการศึกษาและ
กำกับดูแลให้ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 เข้าร่วมกิจกรรมอย่างน้อย 1 กิจกรรมต่อปีการศึกษาและมีรายจ่ายในการ
ส่งเสริมไม่น้อยกว่าร้อยละ 1 ของงบดำเนินการ  

 ๓.๒ ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

  สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดย
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้ประโยชนไ์ด้
ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

  ประเด็นการประเมิน  

  3.2.1 สถานศึกษามีแผนงาน / โครงการ / กิจกรรมส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูและนักเรียนนักศึกษา
จัดทำนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์งานสร้างสรรค์งานวิจัย โดยผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียนหรือร่วมกับบุคคล 
ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่สู่สาธารณชน  
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  3.2.2 สถานศึกษา กำกับ ดูแลให้ผู้เรียนจัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์สิ่งประดิษฐ์นวัตกรรมตาม
เกณฑ์เฉลี่ยระดับปวช. จำนวน 3 คนต่อ 1 ชิ้นระดับปวส. จำนวน 2 คนต่อชิ้น  

  3.2.3 สถานศึกษา กำกับ ดูแลให้ผู้เรียนระดับปวช. และระดับปวส. จัดทำโครงการสิ่งประดิษฐ์งาน
สร้างสรรค์หรืองานวิจัย 

  3.2.4 สถานศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน กำกับดูแลให้ครูทุกคนแก้ไขปัญหา พัฒนาการเรียนการสอน
รายวิชาโดยการศึกษาหรือการวิจัยอย่างน้อย 1 รายวิชาต่อ 1 ภาคเรียนซึ่งประกอบด้วยการระบุปัญหาการระบุ
วัตถุประสงค์วิธีการดำเนินการการเก็บข้อมูลการวิเคราะห์รายงานสรุปผลเพื่อนำความรู้ที่ได้จากการศึกษาหรือการ
วิจัยไปใช้ประโยชน์  
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การประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

ประกอบด้วย  3  มาตรฐาน  10  ตัวชี้วัด 

มาตรฐานที่  1  คุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

 ตัวช้ีวัดที่  1.1  ความรู้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

ข้อที่  1  ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้เชิงทฤษฎี ความรู้ในวิชาชีพ และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

ข้อที ่  2  ผู ้สำเร็จการศึกษาได้รับการทดสอบ  1) สมรรถนะภาษาอังกฤษ  (English 
Competency)  หรือภาษาต่างประเทศอ่ืนๆ   2) สมรรถนะการใช้ดิจิทัล  (Digital Literacy) 

 ตัวช้ีวัดที่  1.2  ทักษะและการนำไปประยุกต์ใช้ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

ข้อที่  1  ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่  21 ทักษะวิชาชีพ 
และทักษะชีวิต เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการประกอบ
อาชีพเป็นไปตามเกณฑ์สมรรถนะหลักสูตรของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สามารถแข่งขันได้ เป็น
ผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ มีผลการประเมินผ่านมาตรฐานวิชาชีพมีผลลัพธ์การเรียนรู้ตามกรอบคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาแห่งชาติ พร้อมทั้งการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ
มีสุขภาวะที่ด ี

 ตัวช้ีวัดที่  1.3  คุณธรรม  จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

ข้อที่  1  ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ มีเจคติ
และกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น  มีความรับผิดชอบตาม
บทบาทหน้าที่  ของตนเองตามระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะและมี
จิตสำนึกรักษาสิ่งแวดล้อม 

 ตัวช้ีวัดที่  1.4  ผลสัมฤทธิ์ของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา 

ข้อที่  1  มีการส่งเสริมให้ผู้สำเร็จทางการศึกษาตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนดแต่ละ
ระดับเมื่อเทียบกับแรกเข้า  โดยผู้สำเร็จการศึกษาแต่ละระดับมีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อ และ
ต้องสอดคล้องกับประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานที่สำเร็จการศึกษาภายใน 1 ปี และผู้ประกอบการมีความพึงพอใจ
ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา  โดยมีระบบการจัดการข้อมูลและสารสนเทศที่สอดคล้องกับเรื่องดังกล่าวข้างต้น 
(โดยเก็บข้อมูลเฉพาะผู้สำเร็จการศึกษา และนักศึกษาภาคปกติและระบบทวิภาคีท้ังในระดับ ปวช. และปวส.) 
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มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา 

 ตัวช้ีวัดที่  2.1  หลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อที่  1  มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรที่กำหนดสู่การปฏบิัติ
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

ข้อที่  2  มีการบริหารจัดการหลักสูตรอย่างเป็นระบบและพัฒนาหลักสูตรสอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียน สังคม สถานประกอบการและส่งเสริมให้ครูผู ้สอนพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะตาม
รายวิชาให้สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพ 

   ข้อที่  3 มีระบบการส่งเสริมให้ผู้เรีนได้ฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพหรือฝึกอาชีในการ
จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี หรือการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการกับการทำงาน (Work-Integrated Learning) 
หรือ การจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course)  มีการเตรียมความพร้อมด้านทักษะชีวิตและทักษะปฏิบัติของ
ผู้เรียนก่อนฝึกประสบการณ์วิชาชีพ มีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการฝึกประสบการณ์ทักษะวิชาชีพหรือฝึก
อาชีพร่วมกับสถานประกอบการ 

   ข้อที่  4 มีการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรหรือเนื้อหารายวิชาอย่างต่อเนื่อง เป็นปัจจุบัน และ
สอดคล้องกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานสถานประกอบการ 

 ตัวช้ีวัดที่  2.2  การจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อที่  1  สถานศึกษามีการออกแบบเทคนิคการจัดการเรียนรู้ที่เน้นฐานสมรรถนะ จัดให้มี
โครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัล และสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนานวัตกรรม 
(Innovation) 

ข้อที่  2  สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นคุณภาพและมีการบริหารจัดการชั้นเรียน
ที่เหมาะสม รวมถึงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ ครุภัณฑ์ที่จำเป็นและสอดคล้องกับการทำงานในสถาน
ประกอบการ 

   ข้อที่  3 สถานศึกษามีระบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่หลากหลาย และมีการนำ
ผลประเมินการเรียนรู้มาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่องเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา 

 ตัวช้ีวัดที่  2.3  การบริหารจัดการสถานศึกษา 

   ข้อที่  1  มีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของสถานศึกษาโดย
การมีส่วนร่วมของผู ้บริหารสถานศึกษาและผู ้มีส่วนได้ส่วนเสีย ทบทวน มีการตรวจสอบการดำเนินงานของ
สถานศึกษาที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ และประชาสัมพันธ์หรือสื่อสารต่อสาธารณชน
ผ่านช่องทางที่หลากหลาย 

ข้อที่  2  ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้นำเชิงความคิดและเชิงกระบวนการในการจัดทำแผน
โดยใช้หลักธรรมภิบาลและสร้างกระบวนการทำงานเป็นทีม 

   ข้อที่ 3 มีการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา นำ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารงาน และสามารถเข้าถึงระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงตามบริบทของสถานศึกษา 
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ข้อที่ 4  มีการจัดสภาพแวดล้อมด้านอาคาร สถานที่ โรงฝึกงาน  งานฟาร์ม พื้นที่การ
เรียนรู้และสิ่งสนับสนุน การเรียนรู้ให้มีความปลอดภัยถูกสุขลักษณะ 

 

   ข้อที่ 5  มีแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาที่ให้บริการสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่าง
เพียงพอและมีคุณภาพ 

ข้อที่ 6  มีระบบคัดกรอง ดุแล ช่วยเหลือผู้เรียน และมีการกำหนดโครงการ กิจกรรม เพ่ือ
ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมหรือคุณลักษณะที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดและ
สอดคล้องกับวิถีประชาธิปไตย 

   ข้อที่ 7  ครูและบุคลากรของสถานศึกษาได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง สม่ำเสมอเพื่อความก้าวหน้าในอาชีพ และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณืที่เกี ่ยวกับการจัด
การศึกษาร่วมกันระหว่างคณู บุคลากรภายในสถานศึกษาและสถานประกอบการอย่างต่อเนื่อง 

ข้อที่ 8  นำผลการประกันคุณภาพภายนอกไปใช้เพื่อพัฒนาสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 

 ตัวช้ีวัดที่  2.4  การนำนโยบายสู่การปฏิบัติ 

   ข้อที่  1  การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

ข้อที่  2  การจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง  (Block  Course) 

   ข้อที่ 3 การสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการ และกำลังแรงงานในภาคเกษตร อุตสาหกรรม 
และบริการ  การพัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill  และ    New skill  
พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบที่หลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายรวมทั้งผู้สูงอายุ 

ข้อที่ 4 ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการหรือกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ  (Smart Farmer) หรือ
กลุ่มยุวเกษตรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) 

   ข้อที่ 5  การขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากำลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ หรือกรอบ
คุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน หรือมาตรฐานสากล หรือมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ 

ข้อที่ 6  การจัดการศึกษาเพื่อสร้างโอกาสและความเสมอภาค  เช่น อาชีวะอยู่ประจำ  
อาชีวะสร้างช่างฝีมือ ตามแนวทางโรงเรียนพระดาบส อาชีวะเพ่ือคนพิการ เป็นต้น 

   ข้อที่ 7  การจัดกิจกรรมเพ่ือช่วยเหลือชุมชนและสังคม เช่นกิจกรรมจิตอาสา  เป็นต้น 

ข้อที่ 8  นโยบายอื่น ๆ  ที่สำคัญตามที่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล
สถานศึกษามอบหมาย หรืออ่ืน ๆ  
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มาตรฐานที่  3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 ตัวช้ีวัดที่  3.1  ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

   ข้อที่ 1   สถานศึกษามีความร่วมมือกับสถานศึกษา หรือสถาบันการศึกษาอื่น ๆ  หรือ
สถานประกอบการ หรือหน่วยงานภาครัฐ หรือเอกชน  เพื่อพัฒนาทักษะทางวิชาชีพให้กับผู้เรียน 

   ข้อที่  2  สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุน การจัดทำโครงการหรือกิจกรรมที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้ทำความร่วมมือกับชุมชน สังคม ท้องถิ่น และกลุ่มเครือข่ายที่เกี่ยวข้องในการระดมทรัพยากรจากแหล่งต่าง 
ๆ  

   ข้อที่  3  สถานศึกษามีส่วนร่วมกับภาคีเครือข่ายในการจัดกิจกรรมต่างๆ  ภายในชุมชน 
ท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ให้บริการของสถานศึกษา ส่งเสริมการมีงานทำให้กับผู้เรียน สร้างความร่วมมือกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
จัดกระบวนการเรียนรู้ที่บูรณาการกับการทำงาน การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ  โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม  
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ ให้มีศักยภาพและความเข้มแข็ง 

 ตัวช้ีวัดที่  3.2  นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์งานสร้างสรรค์  และงานวิจัย 

   ข้อที่  1  การส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดทำนวัตกรรม (Innovation)  สิ่งประดิษฐ์  งาน
สร้างสรรค์  และงานวิจัย  โดยครู  ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล  ชุมชน  องค์กรต่าง ๆ  ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้
ตามวัตถุประสงค์และเผยแพร่สู่สาธารณชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 

สว่นที่ 3 
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ส่วนที่  3 
ผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและยุทธศาสตร์ การดำเนินงาน                      
ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ระยะเวลา  5  ปี  (พ.ศ.  2564-2568)  โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
วิทยาลัยและคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ซึ่งได้นำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาฯ สู่การปฏิบัติ ด้วย  การจัดทำ
เป็นแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ ที่มีโครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การ
ดำเนินงานและกลยุทธ์  ในการบริหารจัดการสถานศึกษา และการควบคุมการใช้จ่ายเงินงบประมาณและ               
เงินนอกงบประมาณ (เงินรายได้สถานศึกษา) ตามแผนปฏิบัติราชการ  การปฏิบัติงาน  โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ 
เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี ครอบคลุมกิจกรรมในโครงการหลักและโครงการย่อย ที่มีแนวทางปฏิบัติ
เดียวกัน ให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ เป้าประสงค์ นโยบาย พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา           
ให้เป็นไปตามเกณฑ์การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา และสอดคล้องการประกันคุณภาพ
ภายนอกสถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษา ดังนั้น แผนงานโครงการ กิจกรรม ในปีการศึกษา  2564 – 2568      จึง
สอดรับกับกรอบแนวทางการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา ด้านการอาชีวศึกษา รอบห้า  3 มาตรฐาน  10 
ตัวชี้วัด  ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

มาตรฐานที่ 1 
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1 ด้านความรู้การพัฒนาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาในหมวดวิชา สมรรถนะแกนกลาง 

ผลผลิต 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษามีความรู ้ในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางตามเกณฑ์การวัดและประเมินและประเมินผลตาม
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูง ที ่จบในปีการศึกษา 2566 ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ จำนวน 154 คน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง จำนวน 142 คน รวม จำนวน 296 คน 

ผลลัพธ์ 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลางตามเกณฑ์การวัดและประเมินผล ไม่ต่ำ
กว่า 2.00 คิดเป็นร้อยละ จากผู้สำเร็จการศึกษาจำนวน 296 คน ดังนี้ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 
87.52 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง คิดเป็นร้อยละ 90.07 

ผลกระทบ 

ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ด้านวิชาการ : ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ และ
ผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน ด้านสังคม : การดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรมเป็นการขยายโอกาสทาง
การศึกษาแก่ประชาชนในกลุ่มผู้ด้อยโอกาส 

การ
วางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดทำแผนการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ในปี
การศึกษา 2566 ดังนี้ 
 1.จัดทำโครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
2.จัดทำโครงการ โครงงานวิทยาศาสตร์  
3.ส่งเสริมการจัดทำกิจกรรมวันสำคัญ เช่น วันสุนทรภู่ และวันคริสต์มาส  
4.จัดทำแผนการเรียนของแผนกวิชา  
5.ส่งเสริมการจัดทำแผนการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ โดยบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง  
6.ส่งเสริมการจัดทำส่ือการเรียนการสอน 
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การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการตามแผนการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง ดังนี้  
1. จัดแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด และระดับภาค  
2. นำเสนอโครงงานวิทยาศาสตร์ในระดับสถานศึกษา และระดับจังหวัด  
3. นำรายวิชาในแผนการเรียนไปจัดทำตารางเรียน ตารางสอน  
4. จัดกิจกรรมในวันสำคัญ วันสุนทรภู่ และวันคริสต์มาส  
5. นำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
6. นำส่ือที่จัดทำขึ้นไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

การติดตาม
และ
ประเมินผล 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชา
สมรรถนะแกนกลาง โดยการเรียนรู้ของผู้เรียนตามลำดับความยาก-ง่าย ของรายวิชาในแผนการเรียน และผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในรายวิชาหมวดสมรรถนะแกนกลาง 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ นำผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาหมวดสมรรถนะแกนกลาง มาพัฒนากิจกรรมการเรียนการ
สอนและส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/14Gk--con-JOfVNw5TWyAcYguqgzKUSfP?usp=drive_link  

 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/14Gk--con-JOfVNw5TWyAcYguqgzKUSfP?usp=drive_link
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2 ด้านความรู้การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

ผลผลิต 
1. นักเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) ชั้นปีที่ 3 จำนวน 186 คน  
2. นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) ชั้นปีที่ 2 จำนวน 149 คน 

ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) ชั้นปีที่ 3 ได้ผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ  ร้อยละ 100  
2. นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) ชั้นปีที่ 2 ได้ผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ  ร้อยละ 100 

ผลกระทบ 
นักเรียน นักศึกษา ระดับชั้น ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) ชั้นปีที่ 3  
และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) ชั้นปีที่ 2 ต้องสอบผ่าน ก่อนสำเร็จการศึกษาทุกคน 

การ
วางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดทำแผนการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ในปีการศึกษา 2566 ของแผนกวิชา  
ทั้งระดับ ปวช.และ ปวส. ดังนี้  
1. แผนกวิชาช่างยนต์  
2. แผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง  
3. แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ  
4. แผนกวิชาช่างก่อสร้าง  
5. แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  
6. แผนกวิชายางและโพลิเมอร์  
7. แผนกวิชาการบัญชี  
8. แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
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การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการตามแผนการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
ในปีการศึกษา 2566 ของแผนกวิชา ทั้งระดับ ปวช.และ ปวส. ดังนี้  
1. แผนกวิชาช่างยนต์  
2. แผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง  
3. แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ  
4. แผนกวิชาช่างก่อสร้าง  
5. แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  
6. แผนกวิชายางและโพลิเมอร์  
7. แผนกวิชาการบัญชี  
8. แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

การติดตาม
และประเมินผล 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ในปีการศึกษา 2566  
โดยรายงานผลการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ในระบบคลังเครื่องมือประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

การปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะนำผลการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ทั้งระดับ ปวช. และ ปวส. มาพัฒนาผู้เรียนในครั้งต่อไป 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1IM3DUmAoE7AZFR3b9GummUv6RmKWmidt?usp=drive_li
nk 

 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1IM3DUmAoE7AZFR3b9GummUv6RmKWmidt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1IM3DUmAoE7AZFR3b9GummUv6RmKWmidt?usp=drive_link
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3 ด้านความรู้การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคล ของผู้สําเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอื่น ๆ 

ผลผลิต 
นักเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) ชั้นปีที่ 3 ที่ได้สมัครทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 
(V-NET) จำนวน 36 คน จากนักเรียนทั้งหมด 175 คน คิดเป็นร้อยละ 20.57 

ผลลัพธ์ 
นักเรียนระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) ชั้นปีที่ 3 ที่ได้สมัครทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-
NET) ได้เข้าทดสอบฯ จำนวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 97.22 จากนักเรียนที่สมัครสอบ 

ผลกระทบ 

1.นำผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-NET) ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา  
2.นำผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-NET) ไปใช้ในการประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียน
ระดับชาติ  
3.นำผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-NET) ไปใช้ในการประกันคุณภาพทางการศึกษา 

การ
วางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดทำแผนการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตาม
มาตรฐานอ่ืนๆ ในปีการศึกษา 2566 ดังนี้  
1. โครงการเตรียมความพร้อมก่อนการทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ประจำปี
การศึกษา 2566  
2. โครงการทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ประจำปีการศึกษา 2566 
  

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการตามแผนการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตาม
มาตรฐานอ่ืนๆ ในปีการศึกษา 2566 ดังนี้  
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1. โครงการเตรียมความพร้อมก่อนการทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ประจำปี
การศึกษา 2566  
2. โครงการทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ประจำปีการศึกษา 2566 

การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน การทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จ
การศึกษาตามมาตรฐานอื่นๆ ในปีการศึกษา 2566 โดยรายงานผลการทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้าน
อาชีวศึกษา (V-NET) ประจำปีการศึกษา 2566 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะนำผลการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอื่นๆ ในปี
การศึกษา 2566 มาพัฒนาผู้สมัครเข้ารับการทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ในปีต่อไป 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1Rt3PmgjNElN2YUb8WMUK0QDO-
ClGPlFK?usp=drive_link  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1Rt3PmgjNElN2YUb8WMUK0QDO-ClGPlFK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Rt3PmgjNElN2YUb8WMUK0QDO-ClGPlFK?usp=drive_link
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สรุปประเด็นการประเมิน  ด้านความรู้ 

ผลผลิต 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรียนด้านความรู้ โดยจัดกิจกรรม/โครงการ ดังนี้  
โครงการเตรียมความพร้อมก่อนการทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ประจำปีการศึกษา 2566  
โครงการทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ประจำปีการศึกษา 2566  
โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ  
โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
โครงงานวิทยาศาสตร์  
ส่งเสริมการจัดทำกิจกรรมวันสำคัญ เช่น วันสุนทรภู่ และวันคริสต์มาส  
โครงการจัดทำแผนการเรียนของแผนกวิชา  
โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ โดยบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
และโครงการส่งเสริมการจัดทำส่ือการเรียนการสอน 

ผลลัพธ์ 

ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีความรู้ โดยผ่านกระบวนการ การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-
NET) การทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ มีการแข่งขันทักษะวิชาชีพและโครงงานวิทยาศาสตร์ ทั้งนี้ยังมีการส่งเสริม การจัดทำกิจกรรม
วันสำคัญ เช่น วันสุนทรภู่ วันคริสต์มาส เป็นต้น รวมถึงมีการจัดทำแผนการเรียนของแผนกวิชา โดยบูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และการจัดทำส่ือการเรียนการสอน เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักและมีทักษะ ในด้านความรู้ในวิชาการและวิชาชีพ
ต่อไป 

ผลกระทบ 

1) ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation) การขับเคล่ือนการดำเนินงานพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะความรู้ เป็นไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ให้กับนักเรียน นักศึกษา ในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 2) ความเป็นมาและความสำคัญ ตามที่ 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้มีระเบียบและแนวปฏิบัติการดำเนินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง และมี
ความสุข วิทยาลัยเทคนิคจะนะมีการขับเคล่ือนจัดทำแผนปฏิบัติงานราชการประจำปี โดยมีการจัดทำ โครงการ กำหนดกิจกรรม
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ต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมด้านความรู้ ให้มีทักษะทางด้านวิชาการและวิชาชีพ 3) วัตถุประสงค์ 1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีองค์
ความรู้ในด้านวิชาการและวิชาชีพ 2. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้นำความรู้ไปต่อยอดในอนาคตต่อไป 3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
นักศึกษา ได้มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมต่างๆ 4) กรอบแนวคิด เพื่อให้การจัดกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา ในสถานศึกษาสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปด้วยความเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน มีการพัฒนา
นักเรียน นักศึกษา ในด้านความรู้ ทางวิชาการและวิชาชีพ ให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2556 5) วิธีดำเนินงาน 5.1 การวางแผน - ประชุม
ชี้แจง และมอบหมายภาระงาน การดำเนินโครงการ โดยคณะผู้บริหาร หัวหน้างาน เจ้าหน้าที่งาน ในเบ้ืองต้น เพื่อเป็นแนวทางใน
การเขียนรายละเอียดในโครงการ - เขียนโครงการ ประจำปีการศึกษา 2566 - ขออนุมัติโครงการ ประจำปีการศึกษา 2566 - ขอ
อนุญาตดำเนินงาน ประจำปีการศึกษา 2566 - ทำจัดซื้อ/จัดจ้าง โครงการ ประจำปีการศึกษา 2566 5.2 ดำเนินการ - ขอเชิญ
ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน - แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน - ดำเนินโครงการจัดกิจกรรม - ประสานหน่วยงานภายในและ
ภายนอก เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 5.3 สรุปรายงาน - มีการสำรวจความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรมฯ/
โครงการ และมีการเก็บข้อมูลเพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนการทำกิจกรรม /โครงการ ในครั้งต่อไป 5.4 การปรับปรุง - มีการประชุม
วางแผนและสรุปการจัดกิจกรรม/โครงการ และทำข้อมูลเสนอแนะมาวางแผนแก้ปัญหา ในการดำเนินงาน คร้ังต่อไป 6) ผลการ
ดำเนินงาน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ไดด้ำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะความรู้ เป็นไปตามมาตรฐาน 
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษาให้กับนักเรียน นักศึกษา ในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ และทำให้
ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน ในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด และระดับภาค ซึ่งทำให้เป็นแรงบันดาลใจและ เป็นต้นแบบให้
สถานศึกษาอื่นได้นำแนวทางการพัฒนาไปใช้ดำเนินงานต่อไป 7) ประโยชน์ทีได้รับ 1. นักเรียน นักศึกษา ได้มีองค์ความรู้ในด้าน
วิชาการและวิชาชีพ 2. นักเรียน นักศึกษา ได้นำความรู้ไปต่อยอดในอนาคตต่อไป 3. ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีส่วนร่วมใน
การทำกิจกรรมต่างๆ 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1kXLcNvRTmV89ZcI6-SThCckhSZM6ZlUq?usp=drive_link  

https://drive.google.com/drive/folders/1UlpR4M1r-XJfwEZ2AkphEwp04_3924o8?usp=drive_link
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จุดเด่น 
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 มาตรฐานเหรียญทอง การแข่งขันทักษะระดับภาค ภาคใต้ ทักษะพัฒนาสื่อ
ประชาใมพันธ์โมชันกราฟฟิก ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภท ทีม 

จุดที่ควร
พัฒนา 

การส่งเสริมให้ผู้เรียนในแต่ละแผนกวิชา มีความโดดเด่นด้านทักษะวิชาชีพมากขึ้น และส่งเสริมการเข้าร่วม การประกวดแข่งขันนำสู่
การได้รับรางวัลเพิ่มมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

ข้อเสนอแนะ 
1. การส่งเสริมในการแสดงออก การดำเนินการจัดการนำทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน ในระดับสถานศึกษา และหน่วยงาน ภายนอก 
โดยมีการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน เกิดการพัฒนาตนเอง นำไปสู่ความการเข้าร่วมแข่งขันในระดับต่าง ๆ 2. การส่งเสริมให้
นักเรียน นักศึกษา ได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม โดครงการ กับหน่วยงานภายนอกและการสร้างเครือข่าย ความร่วมมืออย่างต่อเนื่อง 
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1. ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้การพัฒนาสมรรถนะผู้สําเร็จการศึกษาในหมวดวิชา สมรรถนะอาชีพ 

ผลผลิต 

จำนวนผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้ในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลตามหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ที่จบในปีการศึกษา 2566 จำนวน 296 คน  
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ จำนวน 154 คน  
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง จำนวน 142 คน  
รวม จำนวน 296 คน  

ผลลัพธ์ 

จำนวนผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้ในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผล ไม่ต่ำกว่า 2.00 
คิดเป็นร้อยละ จากผู้สำเร็จการศึกษาจำนวน 296 คน ดังนี้  
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 85.74  
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง คิดเป็นร้อยละ 94.65  

ผลกระทบ 

ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ด้านวิชาการ : ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ และผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  
ด้านสังคม : การดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรม เป็นการขยายโอกาสทางการศึกษาแก่
ประชาชนในกลุ่มผู้ด้อยโอกาส  

การวางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดทำแผนการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ 
ในปีการศึกษา 2566 ดังนี้  
1. จัดทำโครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ประจำปีการศึกษา 2566  
2. จัดทำโครงการประกวดประเมินผลวิชาโครงงาน  
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3. ส่งเสริมการทำส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  
4. จัดทำแผนการเรียนของแผนกวิชา  
5. ส่งเสริมการทำแผนการจัดการเรียนรู้ โดยบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
6. ส่งเสริมการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง โดยส่งนักเรียน นักศึกษา เข้าฝึกงานฝึกอาชีพ 

การดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการตามแผนการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ 
ดังนี้  
1. จัดแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในแผนกวิชา และส่งเข้าแข่งขันในระดับจังหวัด  
2. นำเสนอผลงานวิชาโครงงาน  
3. นำเสนอสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ในสถานศึกษา  
4. นำแผนการเรียน ไปจัดตารางเรียน ตารางสอน  
5. นำแผนการจัดกาเรียนรู้ ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 6. ออกนิเทศนักเรียน นักศึกษาฝึกงาน ฝึกอาชีพ 

การติดตาม
และ
ประเมินผล 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวด
วิชาสมรรถนะอาชีพ โดยการเรียนรู้ของผู้เรียนตามลำดับความยาก-ง่าย ของรายวิชาในแผนการเรียน และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาสมรรถนะวิชาชีพ 

การปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ นำผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาหมวดสมรรถนะอาชีพ มาพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอน และ
ส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมโครงการที่วิทยาลัยจัดขึ้น 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1twLPwLQU6Gips-w8cJ38-
7T9VFrnDEej?usp=drive_link  

 

https://drive.google.com/drive/folders/1twLPwLQU6Gips-w8cJ38-7T9VFrnDEej?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1twLPwLQU6Gips-w8cJ38-7T9VFrnDEej?usp=drive_link
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2. ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้การประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาชีพ 

ผลผลิต จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ที่ได้รับรางวัลจากการประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาชีพ จำนวน 19 คน 

ผลลัพธ์ 

รางวัลที่ได้รับจากการประกวดหรือแข่งขันทักษะวิชาชีพ ประจำปีการศึกษา 2566 ในแต่ละระดับ ดังนี้  
ระดับ ปวช.  
1. รางวัลชนะเลิศ จำนวน 3 คน  
2. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 จำนวน 5 คน  
3. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 จำนวน 1 คน  
4. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 จำนวน 1 คน  
5. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 4 จำนวน 3 คน  
ระดับ ปวส.  
1. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 จำนวน 1 คน  
2. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 จำนวน 5 คน 

ผลกระทบ 

ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ด้านวิชาการ : ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ และผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน ด้าน
สังคม : การดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรม 

การ
วางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดทำแผนการประกวดและการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ในปีการศึกษา 2566 ดังนี้  
1. จัดทำโครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพในสถานศึกษา  
2. จัดทำคำสั่งการแข่งขันทักษะวิชาชีพของแผนกวิชา 
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การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการตามแผนการประกวดและการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ดังนี้ 1. จัด
แข่งขันทกัษะวิชาชีพ ประจำแผนกวิชาในสถานศึกษา  
2. ส่งนักเรียน นักศึกษา เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวชิาชีพ ในระดับจังหวัด 

การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานการประกวดและการแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ โดยรายงานผลการแข่งขันทักษะวิชาชพี ทั้งที่ไปแข่งขันทักษะวิชาชีพภายใน
สถานศึกษา 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ นำผลการประกวดและการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา มาพัฒนาผู้เรียนในรายวิชาตามสาขาวิชา 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1oKrqj0AgKU5eCVaGWKWHR7JBIK4dcJdP?usp=drive_link  

 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1oKrqj0AgKU5eCVaGWKWHR7JBIK4dcJdP?usp=drive_link
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3. ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ 

ผลผลิต 

วิทยาลัยฯ ได้ดำเนินการ กิจกรรมดังนี้ กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ นักเรียนนักศึกษา เข้า
ร่วมอบรมเขียนแผนธุรกิจ 26 คน กิจกรรมศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิมพูนทักษะการเป็นผู้ประกอบการ ครูที่ปรึกษาแผนธุรกิจและนักเรียน 
นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ร่วมศึกษาดูงานการเป็นผู้ประกอบการ 2 แห่ง คือ  
1. โรงปูนอุ่นดิน ในวันที่ 4 มกราคม 2567  
2. วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแปรรูปสมุนไพรพื้นบ้านชุมชนปริก ในวันศุกร์ที่ 19 มกราคม 2567 

ผลลัพธ์ 

จากการดำเนินงานจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ นักเรียนนักศึกษา และ กิจกรรมศึกษาดู
งานเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะการเป็นผู้ประกอบการ ทำให้มีแผนธุรกิจของนักเรียนนักศึกษาเกิด 3 แผนธุรกิจ  
1 ผลิตภัณฑ์คอนกรีตสำเร็จรูป นายวิศรุต นุ่นเกลี้ยง 12,590 บาท แผนกวิชาช่างก่อสร้าง  
2 รับซื้อขยะรีไซเคิล นายกอบศักดิ์ ดิษโสภา 14,000 บาท แผนกวิชาช่างไฟฟ้า  
3 ยาดมสมุนไพร นายสุชาติ ทองสุข 3,410 บาท แผนกวิชาช่างยนต์+การยาง 

ผลกระทบ 
1. สถานศึกษามีศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาที่มีประสิทธิภาพ  
2. ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนได้ประกอบธุรกิจระหว่างเรียน  
3. ผู้เรียนที่ผ่านการบ่มเพาะจากศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา และสำเร็จการศึกษาแล้วสามารถเป็นเจ้าของธุรกิจได้ 

การ
วางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีกระบวนการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ หรือการประกอบ
อาชีพอิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ตามแนวทางที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด มีผลการ
พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ หรือการประกอบอาชีพอิสระของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา  
1. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
     1.1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการการเป็นผู้ประกอบการและการเขียนแผนธุรกิจ  
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     1.2 กิจกรรมศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มพูนทักษะการเป็นผู้ประกอบการ  
     1.3 กิจกรรมส่งเสริมการทำธุรกิจในสถานศึกษา - แผนธุรกิจขยะเงินล้าน - แผนธุรกิจผลิตภัณฑ์คอนกรีตสำเร็จรูป - แผนธุรกิจยา
ดมสมุนไพร 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยฯได้ดำเนินการตามสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ ดังนี้  
1. คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ที่ 0023/2567 เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2566 ลงวันที่ 10 มกราคม 2567  
2. คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ที่ 0002/2567 เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานและนิเทศติดตามผลการดำเนินงานศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ลงวันที่ 3 มกราคม 2567 

การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

วิทยาลัยฯมีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ โดยได้มอบหมายให้
ผู้รับผิดชอบรายงานความก้าวหน้าระหว่างการดำเนินงานตามโครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องพร้อมทั้งให้ผู้รับผิดชอบสรุปรายงานผลการ
ดำเนินงานเม่ือเสร็จสิ้นโครงการทุกครั้ง และมีการประเมินผลโครงการเพื่อนำผลการประเมินดังกล่าว มาปรับปรุง  
1. ประชุมครูที่ปรึกษาแผนธุรกิจ  
2. รายงานการนิเทศ คร้ังที่ 1  
3. รายงานการนิเทศ คร้ังที่ 2 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยฯนำผลจากการดำเนินงานของปีการศึกษา 2565 สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ มาจัดทำแผนพัฒนา
ในปีการศึกษา 2566 ซึ่งได้ดำเนินการปรับปรุงศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 ให้เป็นไปตามคู่มือการ
ปฏิบัติงาน ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1Dr_Upo03MTh2_r7VH73GL_OXsqgtGOjX?usp=drive_link  

https://drive.google.com/drive/folders/1Dr_Upo03MTh2_r7VH73GL_OXsqgtGOjX?usp=drive_link
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4. ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้การทดสอบหรือประเมิน สมรรถนะบุคคล ของผู้สําเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ 

ผลผลิต 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่ผ่านการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพจากสถาบันภายนอกสถานศึกษา ใน
แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะและแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

ผลลัพธ์ 
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ กำหนดเป้าหมายผู้สำเร็จการศึกษาที่ผ่านการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลตามมาตรฐานอาชีพจากสถาบัน
ภายนอกสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 60 จากผู้เข้าทดสอบทั้งหมด ในปีการศึกษา 2567 

ผลกระทบ 

ผลที่เกิดจากการดำเนินงานการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลให้กับผู้สำเร็จการศึกษา ในการดำเนินงานประจำปีการศึกษา 
2567 ในด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้านอื่น ๆ ทั้งนี้เพื่อเพิ่มมาตรฐานด้านอาชีพให้กับผู้สำเร็จ
การศึกษาของวิทยาลัยฯ เป็นการสร้างความเช่ือมั่นให้กับสถานประกอบการ หรือตรงตามความต้องการของตลาดแรงาน อีกทั้งผู้สำเร็จ
การศึกษามีความพร้อมในการประกอบวิชาชีพต่อไป 

การ
วางแผน 

ในปีการศึกษา 2566 วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ไม่ได้ดำเนินการการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตาม
มาตรฐานอาชีพจากสถาบันภายนอกสถานศึกษา เช่น สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน หรือสถาบันอื่น ๆ ภายนอก
สถานศึกษา วิทยาลัยฯ จึงกำหนดให้มีการจัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

จัดตั้งศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ และ แผนกวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

การ
ติดตาม

วิทยาลัยฯกำหนดให้ผู้รับผิดชอบรายงานผลการดำเนินงานการจัดตั้งศูนย์ทดสอบฯ เมื่อสิ้นภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 และ 
กำหนดให้เชิญประชุม นักเรียน นักศึกษา ในระดับ ปวช. 3 และ ปวส. 2 เข้าประชุมเพื่อชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน คุณสมบัติผู้เข้า
สอบ ให้กับนักเรียน นักศึกษาทราบ และนำนักเรียน นักศึกษาเข้าทดสอบ เมื่อสิ้นปีการศึกษา 2567 
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และ
ประเมินผล 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยฯให้ผู้รับผิดชอบรายงานผลสัมฤทธิ์ของการนำนักเรียน นักศึกษาเข้าทดสอบและนำผลสัมฤทธิ์ดังกล่าวมาประเมินผลการ
ดำเนินงาน เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาให้มีคุณภาพต่อไป 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1e9y26s07dmVxl5_UwNptDBC67vbvJAno?usp=drive_link  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1e9y26s07dmVxl5_UwNptDBC67vbvJAno?usp=drive_link
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5. ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้การมีงานทําและศึกษาต่อของผู้สําเร็จการศึกษา 

ผลผลิต 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการดำเนินงานโครงการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่องทั้งด้านความรู้ ความสามารถและด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และมีระบบดูแลนักเรียน นักศึกษา ส่งผลให้ผู้เรียนที่สำเร็จการศึกษาเป็นคนดี มีคุณธรรมจริยธรรม ตามอัต
ลักษณ์คุณธรรมของสถานศึกษา มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
1) ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีจำนวนผู้สำเร็จการศึกษา จำนวน 181 คน ผู้สำเร็จการศึกษาที่มีการศึกษาต่อ จำนวน 
145 คน คิดเป็นร้อยละ 80.11  
2) ระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีจำนวนผู้สำเร็จการศึกษา จำนวน 119 คน ผู้สำเร็จการศึกษาที่มีการศึกษาต่อ 
จำนวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 21.01  
มีผู้สำเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในปีการศึกษา 2565 
จำนวน 300 คน ศึกษาต่อ จำนวน 170 คน คิดเป็นร้อยะ 56.67 

ผลลัพธ์ 
ผู้สำเร็จการศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในปีการศึกษา 
2565 มีผลลัพธ์จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่มีงานทำ/มีอาชีพ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จำนวน 93 คน คิดเป็นร้อยละ 31.00 

ผลกระทบ 

สถานศึกษาต่างๆ ให้ความยอมรับและเช่ือมั่นในผู้สำเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ในการรับเข้าศึกษาต่อ และ
สถานประกอบการ มีความมั่นใจในการรับผู้สำเร็จการศึกษาจากวิทยาลัยเทคนิคจะนะ เข้าทำงานในสถานประกอบการ
ทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน รวมถึงการประกอบอาชีพอิสระ ซึ่งเป็นผลมาจากการที่มีการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ 
ส่งผลให้ผู้สำเร็จการศึกษามีความรู้ความสามารถและมีคุณธรรมจริยธรรม เป็นที่ต้องการของสถาบันการศึกษา สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดแรงงาน และหากนำความรู้ความสามารถไปประกอบอาชีพอิสระ ก็ส่งผลให้เกิดความพึงพอใจ
ต่อผู้รับบริการ 
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การ
วางแผน 

สถานศึกษามีการวางแผนการ ในการดำเนินโครงการติดตามผู้สำเร็จทางการศึกษา มีการเขียนโครงการ ขออนุมัติ ขอ
อนุญาต ดำเนินโครงการตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง มีการประชาสัมพันธ์ การดำเนินโครงการในรูปแบบต่างๆ แต่งตั้งคำสั่ง
ผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน โดยการขับเคลื่อนการดำเนินงานของงานแนะแนวร่วมกับครูที่ปรึกษาและแผนกวิชา 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมและโครงการติดตามผู้สำเร็จการศึกษา เป็นไป ตามปฏิทินและแผนงานโครงการ 

การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

สถานศึกษาติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการติดตามผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีแบบสอบถามความพึงพอใจ และ
นำผลที่ได้มีเป็นแนวทางในการพัฒนาการดำเนินงาน 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

สถานศึกษานำผลการติดตามและประเมินผลการติดตามผู้สำเร็จการศึกษา มาปรับใช้ในการวางแผนปรับปรุงพัฒนาใน
การดำเนินงานในครั้งต่อไป และการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการร่วมกันพัฒนาการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพ
เพ่ิมขึ้นต่อไป 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1lPdiKy_V8fPtL4oIuMl0h8qYaBg-0Xb3?usp=drive_link  

 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1lPdiKy_V8fPtL4oIuMl0h8qYaBg-0Xb3?usp=drive_link
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6. ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ความพึงพอใจของหน่วยงาน สถานประกอบการ หรือ ผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สําเร็จการศึกษา 

ผลผลิต 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะมีการสำรวจความพึงพอใจของสถานประกอบการที่มีต่อคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรมและ
จรรยาบรรณในวิชาชีพ ของผู้สำเร็จการศึกษาของ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เกิดจากการจัดการเรียนรู้เฉพาะด้านความรู้อย่างเดียวไม่เพียงพอ 
ครูผู้สอน จะต้องปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมที่ดีอันพึงประสงค์ของสถานประกอบการ ตลอดจนจรรยาบรรณใน วิชาชีพให้แก่ผู้เรียน ซึ่งเป็น
ภาระกิจที่สำคัญของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ที่จะผลิตผู้สำเร็จการศึกษา ด้านวิชาชีพตามความต้องการของสถานประกอบการ ฉะนั้น
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงได้ดำเนินการ สำรวจ ความพึงพอใจของสถานประกอบการที่มีต่อคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณในวิชาชีพของผู้สำเร็จการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ เพื่อนำผลการสำรวจ ดังกล่าวมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ให้ผู้จบการศึกษาจากวิทยาลัยเทคนิคจะนะมีความรู้ ทักษะตาม มาตรฐานวิชาชีพ คุณลักษณะที่ดีอันพึงประสงค์ให้สอดคล้องกับ
ความต้องการของสถาน ประกอบการ ตลาดแรงงานในอนาคตต่อไป 

ผลลัพธ์ 
ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่หน่วยงานสถานประกอบการหรือผู้ใช้มีความพึงพอใจต่อผู้สำเร็จการศึกษาในระดับดี ขึ้นไป จำนวน ร้อย
ละ 100 

ผลกระทบ 

สถานประกอบการมีความพึงพอใจ ต่อคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพ ของผู้สำเร็จ
การศึกษาของ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ซึ่งเกิดจากการจัดการเรียนรู้เฉพาะด้านความรู้อย่างเดียวไม่เพียงพอ ครูผู้สอน มีการปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรมที่ดีอันพึงประสงค์ของสถานประกอบการ ตลอดจนจรรยาบรรณใน วิชาชีพให้แก่ผู้เรียน โดยนำผลการสำรวจ 
ดังกล่าวมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้ผู้จบการศึกษาจากวิทยาลัยเทคนิคจะนะมคีวามรู้ ทักษะตาม มาตรฐานวิชาชีพ คุณลักษณะที่ดีอัน
พึงประสงค์ให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ ตลาดแรงงานในอนาคตต่อไป  

การ
วางแผน 

สถานศึกษามีการวางแผนการ ในการดำเนินการความพึงพอใจของหน่วยงาน สถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จ
การศึกษา มีการเขียนโครงการ ขออนุมัติ ขออนุญาต ดำเนินโครงการตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง มีการประชาสัมพันธ์ การดำเนินโครงการใน
รูปแบบต่างๆ แต่งตั้งคำสั่งผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน โดยการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ของ งานแนะแนว ร่วมกับครูผู้สอน แผนกวิชา 
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การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรม ความพึงพอใจของหน่วยงาน สถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นไป ตาม
ปฏิทินและแผนงานโครงการ 

การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

สถานศึกษาติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการความพึงพอใจของหน่วยงาน สถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จ
การศึกษา โดยมีแบบสอบถามความพึงพอใจ และนำผลที่ได้มีเป็นแนวทางในการพัฒนาการดำเนินงาน 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

สถานศึกษานำผลการติดตามและประเมินผลการความพึงพอใจของหน่วยงาน สถานประกอบการหรือผู้ใช้ต่อคุณภาพของผู้สำเร็จ
การศึกษา มาปรับใช้ในการวางแผนปรับปรุงพัฒนาในการดำเนินงานในครั้งต่อไป และการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการร่วมกัน
พัฒนาการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นต่อไป 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1ifXOiNDWVyJVB2EydcAK5GR8ZMDuVnWa?usp=drive_link  

 

 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1ifXOiNDWVyJVB2EydcAK5GR8ZMDuVnWa?usp=drive_link
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สรุปประเด็นการประเมินด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

ผลผลิต 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรียนด้านทักษะการประยุกต์ใช้ โดยส่งเสริมให้ผู้สำเร็จการศึกษา 
อาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา แต่ละ
ระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญา ของ
เศรษฐกิจพอเพียงและมีสุขภาวะที่ดี โดยได้มีการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ โดยนักเรียน 
นักศึกษา ได้ผ่านการประกวดและการแข่งขันทักษะวิชาชีพ และนำสู่การส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา มีการทดสอบ ประเมิน
สมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐาน นำสู่การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จ การศึกษา 

ผลลัพธ์ 
ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพและทักษะชวีิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา แต่
ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญา ของ
เศรษฐกิจพอเพียงและการมีสุขภาวะที่ดี 

ผลกระทบ 

1) ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)  
     การดำเนินงานในการพัฒนาทักษะและการประยุกต์ใช้ ทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
2) ความเป็นมาและความสำคัญ    
     ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ส่งเสริมให้สถานศึกษาได้จัดการศึกษา โดยให้จัดกระบวนการเรียน 
การสอนเพื่อส่งเสริมให้ผู้สำเร็จอาชีวศึกษามีทักษะทีจ่ำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวติเป็น ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้มี
กระบวนการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ หรือการประกอบอาชีพอิสระ ของ
ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ตามแนวทางที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด มีผลการพัฒนา 
ผู้เรียน ให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ โดย
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ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะในการเข้าร่วมการประกวดแข่งขันทักษะวิชาชีพ ตามที่สำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด  
3) วัตถุประสงค์  
     1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับการพัฒนาสมรรถนะ ในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพเป็นไปตามหลักสูตรได้  
     2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้เกิดการพัฒนาตนเองเพื่อสามารถเข้าสู่การประกวดแข่งขันทกัษะวิชาชีพได้  
     3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษามีสมรรถนะเป็นไปตามมาตรฐานอาชีพได้  
     4. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษามีงานทำและศึกษาต่อได้  
4) กรอบแนวคิด เพื่อให้การจัดการเรียนการสอน ของนักเรียน นักศึกษา ในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปด้วยความเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน มีความเป็นเอกลักษณ์ในการพัฒนาการ
จัดการเรียน การสอน ของนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2556  
5) วิธีดำเนินงาน  
5.1 การวางแผน  
- จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานในการขับเคล่ีอนการพัฒนาสมรรถนะในด้านต่างๆ  
- จัดทำโครงการ/กิจกรรมฯ ในแผนปฏิบัติงานประจำปี เพื่อขับเคลื่อนในการดำเนินการพัฒนาสมรรถนะในด้านต่างๆ  
- กำหนดปฏิทินการดำเนินกิจกรรม/โครงการ  
- ประชุมขับเคล่ือนการดำเนินกิจกรรม/โครงการ ให้เป็นไปตามกระบวนการ PDCA  
5.2 ดำเนินการ  
- จัดกิจกรรม/โครงการ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ ในการมีทักษะและการประยุกต์ใช้ ได้แก่ การดำเนิน โครงการลด
ปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา การออกเยี่ยมบ้านผู้เรียน ฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น ประชุมครู ที่ปรึกษาให้มี
เทคนิคในการดูแลผู้เรียน จัดโครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ประกอบการอาชีพอิสระ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี ผลงานด้าน
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย จัดโครงการส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม การประกวด
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แข่งขัน ในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ จัดโครงการส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาเข้าทดสอบทาง
การศึกษา ในระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-NET)จัดโครงการเพ่ือส่งเสริมการมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา  
- มีการประสานหน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
จัดโครงการ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้มีผลสัมฤทธิใ์นการพัฒนาคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่ พึงประสงค์
ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
5.3 สรุปรายงาน  
- มีการสำรวจความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรมฯ/โครงการ และมีการเก็บข้อมูลเพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนการทำกิจกรรม/
โครงการในครั้งต่อไป  
5.4 การปรับปรุง  
- มีการประชุมวางแผนและสรุปการจัดกิจกรรม/โครงการ และทำข้อมูลสนับสนุนมาเสนอแนะนำมาวางแผนแก้ปัญหา ในการ
ดำเนินงานครั้งต่อไป  
6) ผลการดำเนินงาน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินกิจกรรมโครงการทำให้นักเรียน นักศึกษา เกิดคุณลักษะที่พึงประสงค์
ด้านทักษะ และการประยุกต์ใช้ โดยได้ดำเนินโครงการต่างๆได้แก่  
- โครงการแข่งขันทักษะวชิาชีพ การแข่งขันทักษะพืน้ฐาน โดยนักเรียน ได้รับรางวัล ในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับ
ภาค ระดับชาติ  
- โครงการจัดสอบมาตรฐานวิชาชีพ มีนักเรียน นักศึกษา ในระดับชั้น ปวช.3 - โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้าน
อาชีวศึกษา(V-Net) ระดับชาติ ในระดับชั้น ปวช.3  
- โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการมีงานทำและการศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา - โครงการส่งเสริมสมรรถนะการเป็น
ผู้ประกอบการหรือประกอบการอิสระ  
- โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
7) ประโยชน์ทีได้รับ  
1. นักเรียน นักศึกษาเกิดสมรรถนะในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพเป็นไปตามหลักสูตร  
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2. นักเรียน นักศึกษาเกิดการพัฒนาตนเองเพ่ือสามารถเข้าสู่การประกวดแข่งขันทักษะวิชาชีพ  
3. นักเรียน นักศึกษามีสมรรถนะเป็นไปตามมาตรฐานอาชีพ  
4. นักเรียน นักศึกษามีงานทำและศึกษาต่อ 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1kXLcNvRTmV89ZcI6-SThCckhSZM6ZlUq?usp=drive_link  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1MV2OqpHDQy9Si9aBNKrxqOZPOSy3ncqV?usp=drive_link
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จุดเด่น 

1. ผู้สำเร็จการศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้รับรางวัลจากการเข้าประกวดแข่งขันทั้งใน ระดับสถานศึกษา ระดับ
จังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ  
2. นักเรียน นักศึกษา มีสมรรถนะในด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
3. ครูผู้สอนได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้มีทักษะทีส่ามารถถ่ายทอดองค์ความรู้สู่นักเรียน นักศึกษา  
4. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการจัดกิจกรรม โครงการที่มีความหลากหลาย และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน เพื่อส่งเสริมด้าน
ทักษะและการประยุกต์ใช้ให้กับผู้เรียน  
5. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถทางด้านการพัฒนานวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ การเป็นผู้ประกอบการ โดยได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกในการเป็นเครือข่ายร่วมพัฒนา 

จุดที่ควร
พัฒนา 

1. การส่งเสริมให้ผู้เรียนในแต่ละแผนกวิชา ให้มีทักษะมากขึ้น โดยมีการส่งเสริมขยายผลความสำเร็จในการเข้ารับการ
ประกวด แข่งขันในด้านต่างๆเพื่อให้ได้รับรางวัลเพื่อเป็นแบบอย่างให้กับผู้เรียน  
2. การส่งเสริมให้ครูผู้สอน แผนกวิชาได้มีส่วนร่วมและมีบทบาทมากขึ้นในการจัดกิจกรรม โครงการเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน 
ในแต่ละแผนกวิชา เกิดความรู้ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  
3. จัดทำโครงการทดสอบสมรรถนะอาชีพตามมาตรฐานอาชีพของผู้สำเร็จการศึกษา 

ข้อเสนอแนะ 

1. การส่งเสริมในการแสดงออก การดำเนินการจัดการนำทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน ในระดับสถานศึกษา และหน่วยงาน
ภายนอก โดยมีการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน เกิดการพัฒนาตนเอง นำไปสู่การเข้าร่วมแข่งขันในระดับต่าง ๆ และการให้
นักเรียน มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมฯในการพัฒนาตนเอง เพ่ือให้เกิดสมรรถนะที่สูงขึ้น  
2. การส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม โครงการ กับหน่วยงานภายนอกและการสร้างเครือข่าย 
ความร่วมมืออย่างต่อเนื่อง นำสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน  
3. การส่งเสริมให้ครูได้มีส่วนร่วมและมีบทบาทในการพัฒนาผู้เรียนมากขึ้น ในการพัฒนาทักษะและการประยุกต์ใช้ เพื่อให้
เกิดผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน การประยุกต์ใช้ 
เป็นไปตามเกณฑ์ประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาต่อไป 
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1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง ประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา 

ผลผลิต 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามแนวทางการจัดกิจกรรมของ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ เป็น
คนดี มีความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการเสียสละเพื่อส่วนรวมมีความเป็นประชาธิปไตย รู้จักการทำงานเป็นทีม มี
ภาวะผุ้นำ กล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะมีน้ำใจช่วยเหลือผู้อื่นและเป็นคนดีของสังคม โครงการดังต่อไปนี้  
1. โครงการส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่  
2. โครงการขับขี่ปลอดภัยสร้างวินัยจราจรในสถานศึกษา  
3. โครงการแข่งขันกีฬาภายในต้านภัยยาเสพติด ประจำปีการศึกษา 2566 “ทุ่งพันตันเกมส์” ครั้งที่ 23  
4. โครงการรณรงค์ส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา  
5. โครงการ Big cleaning  
6. กิจกรรมพิธีไหว้ครู  
7. กิจกรรมแห่เทียนพรรษาและถวายผ้าอาบน้ำฝน  
8. โครงการกีฬาสานสัมพันธ์พี่น้องช่างช่างยนต์  
9. งานประชุมวิชาการองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา  
10. กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชชนนีพันปีหลวง  
11. กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ  
12. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมและเดินทางไกลลูกเสือวิสามัญ ประจำปีการศึกษา 2566  
13. โครงการบริการวิชาชีพสู่ชุมชน การสร้างโปสเตอร์ง่าย ๆ ด้วยโปรแกรม Canva  
14. โครงการบริการวิชาชีพเพื่อชุมชน (ชอ.)  
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15. โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์จากของเหลือใช้  
16. โครงการเก็บขยะภายในตึกอุตสาหกรรม โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการโครงการ 953 คน จากผู้เรียนทั้งหมด 1,014 คน 

ผลลัพธ์ 

ผู้เรียนร้อยละ 93.98 มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ และเสียสละเพ่ือส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตยทำงานร่วมกับผู้อื่น
อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู้นำ กล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มี
จิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีผลการประเมินองค์การนักศึกษา
วิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) ได้รับผลการประเมินองค์การมาตรฐานระดับเหรียญทอง สถานศึกษา
อาชีวศึกษาขนาดกลาง องค์การมาตรฐานดีเด่น ระดับกลุ่มจังหวัด 

ผลกระทบ 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยการจัดกิจกรรมตาม
โครงการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุข กิจกรรมจิตอาสา บริการวิชาชีพสู่ชุมชน กิจกรรมขับเคลื่อน
สถานศึกษาคุณธรรม และกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เป็นคนดี มีความ
รับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการเสียสละเพื่อส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย รู้จักการทำงานเป็นทีม มีภาวะผุ้นำ กล้า
แสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทยเห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะ มีน้ำใจช่วยเหลือผู้อื่นและเป็นคนดีของสังคม ส่งผลให้สถานศึกษาได้รับรางวัลจกการประเมิน
องค์การมาตรฐานดีเด่น ระดับกลุ่มจังหวัด สตูล พัทลุง และสงขลา ระดับเหรียญทอง และนายดนุพล ไชยศรีโณ ได้รับการ
คัดเลือกให้เป็นนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับจังหวัด ระดับภาคใต้ และ เป็นรองนายกองค์การ
นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ อีกทั้ง วิทยาลัยฯ ได้รับรางวัลสถานศึกษานักศึกษาวิชาทหารดีเด่น รวมถึง
รางวัลต่าง ๆ ของนักเรียน นักศึกษา ที่เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม รางวัลการแข่งขัน ประกวด ทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน 
โครงงานวิทยาศาสตร์ ส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และรางวัลจากหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ทั้งใน
ระดับ สถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 
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การวางแผน 

สถานศึกษามีการวางแผนการส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา 
โดยการประชุมร่วมวางแผนการดำเนินงานกับผู้เกี่ยวข้อง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เขียนโครงการ ขออนุมัติ ขออนุญาต 
ดำเนินโครกงารตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง มีการประชาสัมพันธ์ การดำเนินโครงการในรูปแบบต่าง ๆ แต่งตั้งคำสั่ง
ผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน โดยการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ในรูปแบบชมรมวิชาชีพ องค์การนักวิชาชีพฯ และกิจกรรม
โครงการตามนโยบาย ภารกิจของสถานศึกษา 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมและโครงการเพื่อการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้สำเร็จการศึกษา ตามปฏิทินและแผนงานโครงการ 

การติดตาม
และ
ประเมินผล 

สถานศึกษาติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการเพ่ือการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีแบบสอบถามความพึงพอใจและนำผลที่ได้มาเป็นแนวทางในการ
พัฒนาการดำเนินงาน 

การปรับปรุง
และพัฒนา 

สถานศึกษานำผลการติดตามและประเมินโครงการเพื่อการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะทีพ่ึง
ประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา ไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาในการดำเนินงานในครั้งต่อไป และการมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วนในการร่วมกันพัฒนาการดำเนินงานในครั้งต่อไป 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/14GXnI77z9818LVnk0Xi1e-
iYjMFbfDT2?usp=drive_link  

 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/14GXnI77z9818LVnk0Xi1e-iYjMFbfDT2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/14GXnI77z9818LVnk0Xi1e-iYjMFbfDT2?usp=drive_link


157 
 

157 
 

2. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สําเร็จการศึกษา 

ผลผลิต 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนในด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
ให้เป็นคนดี มีความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการเสียสละเพื่อส่วนรวมมีความเป็นประชาธิปไตย รู้จักการทำงานเป็นทีม มี
ภาวะผุ้นำ กล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคูรค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีจิตสามธารณะมีน้ำใจช่วยเหลือผู้อื่นและเป็นคนดีของสังคม โดยมีผู้สำเร็จการศึกษาที่มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามเกณฑ์การวัดและประเมินผลที่สถานศึกษากำหนด จำนวน 970 คน จากจำนวนผู้เรียนทั้งหมด 
1,014 คน คิดเป็นร้อยละ 95.67 

ผลลัพธ์ 

ผู้สำเร็จการศึกษา ร้อยละ 95.67 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ผ่านเกณฑ์การประเมิน ในด้านการมีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ 
และเสียสละเพ่ือส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย ทำงานร่วมกับผู้อื่นอย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู้นำ กล้าแสดงออก ภูมิใจ
ในความเป็นไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ใน
ระดับดี ขึ้นไป 

ผลกระทบ 

ผู้เรียนผ่านเกณพ์การประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เกิดความรับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์ และการเสียสละเพื่อส่วนรวม มี
ความเป็นประชาธิปไตย รู้จักการทำงานเป็นทีม มีภาวะผู้นำ กล้าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทยเห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิ
ปัญญาไทย มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะมีน้ำใจช่วยเหลือผู้อื่นและเป็นคนดีของ
สังคม ส่งผลให้นักเรียน นักศึกษา ที่จบการศึกษา ได้รับการยอมรับจากสถานประกอบการ สถานศึกษาที่ผู้เรียน เข้าศึกษาต่อ 
และผู้ปกครอง ชุมชนในการยอมรับในการที่ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมในด้านคุณธรรมต่าง ๆ ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายของ
สถานศึกษา ในการจัดการศึกษาทั้งด้านวิชาการ และด้านคุณธรรม จริยธรรม ทำให้ผู้สำเร็จการศึกษาสามารถประกอบอาชีพ
นำไปสู่ความสำเร็จ สร้างรายได้ มีสภาพเศรษฐกิจที่ดี ทำให้สังคมมีความสุข มีสิ่งแวดล้อมที่ดี มีผลต่อการพัฒนาประเทศใน
ภาพรวมต่อไป 
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การวางแผน 
สถานศึกษามีการวางแผนการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยการประชุมร่วมวาง
แผนการดำเนินงานกับผุ้เกี่ยวข้อง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยการประเมินโดยครูที่ปรึกษา ครูผู้สอน และชมรม
วิชาชีพฯ 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

สถานศึกษามีการดำเนินการประเมินคุณลักษณะทีพึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา ตามปฏิทินและแผนงาน
โครงการ 

การติดตาม
และ
ประเมินผล 

สถานศึกษาติดตามและประเมินผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยมีแบบสอบถาม
ความพึงพอใจ และนำผลที่ได้เป็นแนวทางในการพัฒนาการดำเนินิงาน 

การปรับปรุง
และพัฒนา 

สถานศึกษานำผลการติดตามและประเมินการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา ไปใช้ในการ
ปรับปรุงพัฒนาในการดำเนินงานในครั้งต่อไป และการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการร่วมกันพัฒนาการ
ดำเนินงานในครั้งต่อไป 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1Tswxlfz02euhNZQ7yv14fhHpR-DzM0_d?usp=drive_link  

 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1Tswxlfz02euhNZQ7yv14fhHpR-DzM0_d?usp=drive_link
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3. ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์การดูแลช่วยเหลือและแนะแนวผู้สําเร็จการศึกษา 

ผลผลิต 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนและแนะแนว ผู้สำเร็จการศึกษา ดังนี้  
1) การจัดทำข้อมูลเป็นรายบุคคล จัดทำ จัดเก็บรวมรวบประวัติ ข้อมูลการเรียนและพฤติกรรมนักเรียน นักศึกษา  
2) การคัดกรองผู้เรียน ดำเนินการคัดกรองผู้เรียน กลุ่มเสี่ยงเพ่ือวางแผนติดตามช่วยเหลือผู้เรียน  
3) การส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริมผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา ทั้งทางด้านทักษะและคุณธรรมจริยธรรม  
4) การป้องกันและแก้ไขปญัหา การมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาของผู้เรียน  
5) การส่งต่อ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการดูแลนักเรียน นักศึกษา สถานศึกษาสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายกับหน่วยงานทั้ง
ภาครัฐและเอกชน เครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน ผู้นำท้องถิ่น และการขับเคลื่อนผู้นำนักเรียน เพื่อสร้างความร่วมมือที่เข้มแข็งในการดูและ
ส่งต่อกรณีเกิด เหตุ ไปยังหน่วยงานหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง  
6) นวัตกรรมการช่วยเหลือผู้เรียนของสถานศึกษา มีการจัดทำคู่มือการดำเนินงานครูที่ปรึกษา มีการประสานความร่วมมือผู้ปกครอง 
เครือข่ายชุมชน เครือข่ายท้องถิ่น มีการใช้แอพริเคชั่น ไลน์ เฟซบุ๊ก และการนำระบบฐานข้อมูลบนเครือข่ายอินเทอร์เน็ตมาใช้ในการ
ติดตามดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

ผลลัพธ์ 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนและแนะแนว ผู้สำเร็จการศึกษาโดยครูที่ปรึกษาดำเนินการ ดังนี้  
1 การจัดทำข้อมูลเป็นรายบุคคล  
2 การคัดกรองผู้เรียน  
3 การส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน  
4 การป้องกันและแก้ไขปญัหา  
5 การส่งต่อ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการดูแลนักเรียน นักศึกษา  
6 นวัตกรรมการช่วยเหลือผู้เรียนของสถานศึกษา 
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ผลกระทบ 

ผลจากการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ของครูที่ปรึกษา และผู้เกี่ยวข้อง และการแนะแนวได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทำให้กับผู้เรียน
ให้สามารถสำเร็จการศึกษา ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด โดยจำแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน และภาพรวม
ของสถานศึกษา โดยมีหน่วยงานภายนอก ผู้ปกครอง ชุมชนท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องให้การยอมรับวิทยาลัยฯ โดยระบบการดูแลนักเรียน 
นักศึกษา และระบบการแนะแนวผู้เรียน ทั้งภายในสถานศึกษาและมีการให้หน่วยงานภายนอก มามีส่วนร่วมในการดูแลนักเรียน 
นักศึกษาและการส่งเสริมการประกอบอาชีพและการทำงาน สู่ความสำเร็จของนักเรียน นักศึกษาต่อไป 

การ
วางแผน 

โครงการ ขออนุมัติ ขออนุญาต ดำเนินโครงการตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง มีการประชาสัมพันธ์ การดำเนินโครงการในรูปแบบต่างๆ แต่งตั้ง
คำส่ังผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน โดยการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ของงานครูที่ปรึกษา งานแนะแนว ร่วมกับครูผู้สอน แผนกวิชา 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรม  
โครงการระบบช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน เป็นไป ตามปฏิทินและแผนงานโครงการ 

การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

สถานศึกษาติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการระบบช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน โดยมีแบบสอบถามความพึงพอใจ และนำผลที่
ได้มีเป็นแนวทางในการพัฒนาการดำเนินงาน 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

สถานศึกษานำผลการติดตามและประเมินผลการติดตามช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน มาปรับใช้ในการวางแผนปรับปรุงพัฒนาในการ
ดำเนินงานในครั้งต่อไป และการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการร่วมกันพัฒนาการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้นต่อไป 
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ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1AplxqADeVFbtcBGHJb8kHTh4SXvA6Dkz?usp=drive_link  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1AplxqADeVFbtcBGHJb8kHTh4SXvA6Dkz?usp=drive_link
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สรุปประเด็นการประเมินด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ผลผลิต 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ ของ
ผู้สำเร็จการศึกษา โดยจัดกิจกรรม/โครงการส่งเสริมตามแนวทางการจัดกิจกรรมขององค์การนักวิชาชีพในอนาคต แห่ง
ประเทศไทย อวท. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เป็นคนดี มีความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ 
การเสียสละเพื่อส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย รู้จักการทำงานเป็นทีม มีภาวะผู้นำ กล้าแสดงออกภูมิใจใน ความเป็นไทย 
เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะ มีน้ำใจ
ช่วยเหลือผู้อื่นและเป็นคนดีของสังคม 

ผลลัพธ์ 

ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีคุณธรรม จริยธรรม โดยผ่านกระบวนการส่งเสริมในการจัดกิจกรรม จัดโครงการ โดย
ส่งเสริมให้ผู้เรียนให้มีความรับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์ มีความเสียสละเพ่ือส่วนรวม มีการส่งเสริมด้านประชาธิปไตย มีทัษะการ
ทำงานเป็นทีม เกิดภาวะผู้นำ กล้าคิด กล้าแสดงออก มีความภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าในการมีส่วนร่วม พัฒนาภูมิ
ปัญญาไทย เกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทพรัยากร ทางธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะในการอนุรักษ์ ทรัพยากรทาง
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะ มีน้ำใจ ช่วยเหลือผู้อื่น เป็นเยาวชนที่ดี ออกสู่สังคมต่อไป 

ผลกระทบ 

1) ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)  
     การดำเนินกิจกรรมองค์การนักวิชาชีพฯ เพ่ือพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียน นักศึกษา ในสถานศึกษา  
2) ความเป็นมาและความสำคัญ  
     ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้มีระเบียบและแนวปฏิบตัิการดำเนินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี 
คนเก่ง และมีความสุข โดยการขับเคลื่อนของคณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ และชมรมวิชาชีพนำสู่การจัดทำโครงการ 
กำหนดกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา 
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ในระดับ
สถานศึกษา เพ่ือขับเคล่ือนกิจกรรม/โครงการ ให้นักเรียนได้เกิดคุณธรรม จริยธรรม และมีคุณลักษะทีพ่ึงประสงค์ โดยใช้
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ระเบียบและแนวปฏิบัติเป็นแนวทางในการดำเนินงานและมีการพัฒนาการทำงานให้มีในแต่ละปีการศึกษา เห็นเป็นรูปธรรม 
3) วัตถุประสงค์  
     1. เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีองค์การนักวิชาชีพฯ ในการจัดกิจกรรมฯ เพ่ือส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์  
     2. เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้กับผู้เรียน  
     3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีส่วร่วมในการพัฒนาองค์การนักวิชาชีพฯ  
     4. เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับนักเรียน นักศึกษา  
4) กรอบแนวคิด  
        เพื่อให้การจัดกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา ในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปด้วยความเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน มีความเป็นเอกลักษณ์ในการพัฒนานักเรียน 
นักศึกษา และกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
และทีแ่ก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2556 รวมทั้งระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2532  
5) วิธีดำเนินงาน  
     5.1 การวางแผน - การจัดตั้งองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยเทคนิคจะนะ - ดำเนินการจัดตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานและคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง - กำหนดแนวทางการดำเนินกิจกรรม/โครงการ - ประชุมขับเคลื่อน
การการดำเนินกิจกรรม/โครงการ  
     5.2 ดำเนินการ - จัดกิจกรรม/โครงการ ส่งเสริมผู้เรียน ให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ - มีการ
ประสานหน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
     5.3 สรุปรายงาน - มีการสำรวจความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรมฯ/โครงการ และมีการเก็บข้อมูลเพื่อนำมาปรับปรุง
พัฒนา การทำกิจกรรม/โครงการในครั้งต่อไป  
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     5.4 การปรับปรุง - มีการประชุมวางแผนและสรุปการจัดกิจกรรม/โครงการ และทำข้อมูลเสนอแนะมาวางแผนแก้ปัญหา 
ในการดำเนินงานครั้งต่อไป 6) ผลการดำเนินงาน วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินกิจกรรมโครงการทำให้นักเรียน นักศึกษา 
เกิดคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะ ที่พึงประสงค์ และทำให้ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน ในระดับสถานศึกษา ระดับภาค 
และระดับชาติ และองค์การนักวิชาชีพ ในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้รับรางวัลองค์การมาตรฐานดีเด่น 
ระดับเหรียญทอง ในระดับภาคใต้ นายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้รับคัดเลือก
เป็นนายกองค์การนักวิชาชีพ ในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับจังหวัด ระดับภาคใต้ และได้รับการแต่งตั้งเป็นรองนายก
องค์การนักวิชาชีพในอนาคต แห่งประเทศไทย ระดบัชาติ และครูที่ปรึกษาองค์การฯ ได้รับคัดเลือกเป็นครูที่ปรึกษาองค์การ
นักวิชาชีพฯ ระดับจังหวัด ระดับภาคใต้ ซึ่งทำให้เป็นแรงบันดาลใจและเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำแนวทางการ
พัฒนาไปใช้ดำเนินงาน ต่อไป  
7) ประโยชน์ทีได้รับ  
     1. นักเรียน นักศึกษา องค์การนักวิชาชีพฯ มีการจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ ที่พึง
ประสงค์  
     2. นักเรียน นักศึกษา ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 
โครงการที่วิทยาลัยฯ จัดขึ้น  
     3. นักเรียน นักศึกษา ได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา  
     4. เกิดความสัมพันธ์ อันดีระหว่างสถานศึกษากับนักเรียน นักศึกษา และชุมชนเครือข่าย 

ลิงค์แนบหลักฐาน 
https://drive.google.com/drive/folders/1kXLcNvRTmV89ZcI6-
SThCckhSZM6ZlUq?usp=drive_link  

จุดเด่น 
1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้รับรางวัลการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่นระดับเหรียญทอง ระดับภาคใต้ และได้รับคัดเลือก 
เป็นตัวแทนกลุ่มจังหวัดพัทลุง สตูล และสงขลา  

https://drive.google.com/drive/folders/1rWsM7JHslN3EgvxesxR912Rj08-x3mrf?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rWsM7JHslN3EgvxesxR912Rj08-x3mrf?usp=drive_link
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2. นักเรียน นักศึกษา มีภาวะผู้นำ จนได้รับคัดเลือกเป็นนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับ
สถานศึกษา ระดับจังหวัด และรัดบภาคใต้ และรองนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ  
3. ครูที่ปรึกษาองค์การนักวิชาชีพฯ มีความพร้อมในการส่งเสริมพัฒนานักเรียน นักศึกษา จนได้รับการแต่งตั้งเป็นครูที่
ปรึกษาระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด และระดับภาคใต้ 4. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการจัดกิจกรรม โครงการที่มีความ
หลากหลาย และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน เพ่ือส่งเสริม ด้านคุณธรรม จริยธรรม และส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้กับ
นักเรียน นักศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา 
1. การส่งเสริมให้ผู้เรียนในแต่ละแผนกวิชา มีความโดดเด่นด้านทักษะวิชาชีพ และส่งเสริมการเข้าร่วมการประกวดแข่งขัน  
2. การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม ก้าวนำสู่ระดับแผนกวิชา สร้างผู้นำและกิจกรรมโครงการที่มีความหลากหลาย ให้นักเรียน 
นักศึกษา ได้มีส่วนร่วมเพิ่มมากขึ้นโดยพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ข้อเสนอแนะ 

1. การส่งเสริมในการแสดงออก การดำเนินการจัดการนำทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน ในระดับสถานศึกษา และหน่วยงาน
ภายนอก โดยมีการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน เกิดการพัฒนาตนเอง นำไปสู่ความการเข้าร่วมแข่งขัน ในระดับต่าง ๆ  
2. การส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม โครงการ กับหน่วยงานภายนอกและการสร้างเครือข่าย 
ความร่วมมืออย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

มาตรฐานที่ 2 
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1. ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษาการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 

ผลผลิต 
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เปิดทำการเรียนการสอนใน 8 สาขาวิชา  
มีจำนวนสาขาวิชาที่พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ จำนวน 8 สาขาวิชา  
คิดเป็นร้อยละ 100 

ผลลัพธ์ 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการดำเนินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ดังนี้  
1. ศึกษาตามต้องการของตลาดแรงงานในพื้นที่  
2. มีการพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ ในการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคี  
3. นำหลักสูตรฐานสมรรถนะที่ได้จากการพัฒนาไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา และฝึกงานฝึกอาชีพในสถาน
ประกอบการ  
4. การติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการสำรวจความพึงพอใจของสถานประกอบการ 

ผลกระทบ 

ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ด้านวิชาการ : ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ และผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  
ด้านสังคม : การดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรม 
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การวางแผน 
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ โดยฝ่ายวิชาการ งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนได้มีการประชุมวิเคราะห์โครงสร้างหลักสูตรร่วมกับ
แผนกวิชาในการจัดทำแผนการเรียน และนำไปใช้ในการจัดกาเรียนการสอนตามความยาก-ง่ายของรายวิชา และการเช่ือมโยงของ
รายวิชาในหมวดสมรรถนะแกนกลางและหมวดสมรรถนะอาชีพ 

การดำเนินการ
ตามแผน 

แผนกวิชานำแผนการเรียนไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง โดยการจัดทำคำสั่งการจัดตารางเรียน ตารางสอนของแต่ละแผนกวิชาและเสนอวิทยาลัยฯ อนุมัติ
ตารางเรียน ตารางสอน 

การติดตาม
และ
ประเมินผล 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้มีการติดตามและประเมินผลโดยการนิเทศการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน ประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนในรายวิชาที่สอนตามแผนการเรียนของแผนกวิชา และจากการออกนิเทศนักเรียน นักศึกษา 
ฝึกงานฝึกอาชีพในสถานประกอบการ 

การปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบตามข้อเสนอแนะ และตามความต้องการของ
ผู้เรียนและสถานประกอบการ นำมาปรับปรุงแผนการเรียนในปีการศึกษาถัดไป 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1KtK4h6P_k-v4Cw53bBH3TX1dClheKVcm?usp=drive_link  

 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1KtK4h6P_k-v4Cw53bBH3TX1dClheKVcm?usp=drive_link
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2. ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษาการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุง รายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพิ่มเติม 

ผลผลิต 
จำนวนครูผู้สอนที่พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 ครูทั้งหมด จำนวน 55 คน ครูที่พัฒนาหลักสูตรฯ จำนวน 22 คน  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ครูทั้งหมด จำนวน 54 คน ครูที่พัฒนาหลักสูตรฯ จำนวน 34 คน 

ผลลัพธ์ 
จำนวนครูผู้สอนที่พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยการปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 ครูทั้งหมด จำนวน 55 คน ครูที่พัฒนาหลักสูตรฯ จำนวน 22 คน คิดเป็นร้อยละ 40  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ครูทั้งหมด จำนวน 54 คน ครูที่พัฒนาหลักสูตรฯ จำนวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 62.96 

ผลกระทบ 

ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ด้านวิชาการ : ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ และผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  
ด้านสังคม : การดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรม 

การ
วางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้กำหนดให้ครูผู้สอนได้จัดทำพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ ชุมชน ท้องถิ่น ในรายวิชาที่
สอน โดยเพิ่มเติมเนื้อหาที่สถานประกอบการหรือชุมชน ท้องถิ่นต้องการที่จะเสริมให้กับผุ้เรียน นอกเหนือจากที่มีอยู่แล้วใน
รายวิชานั้น ๆ 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

ครูผู้สอนบันทึกขออนุญาตพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ ชุมชน ท้องถิ่น โดยการนำเนื้อหาที่เพิ่มเติม ใส่ในแผนการ
จัดการเรียนรู้ และนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
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การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

ครูผู้สอนรายงานการพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ ชุนชน ท้องถิ่น จากการนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

ครูผู้สอนได้นำผลการใช้ไปปรับปรุงและพัฒนา ตามข้อเสนอแนะของสถานประกอบการ และสถานศึกษาในรายวิชาที่
เกี่ยวข้อง 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

 
https://drive.google.com/drive/folders/1ty2wlFVfjtF1P5j5mkb45954voCYFto-?usp=drive_link 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1ty2wlFVfjtF1P5j5mkb45954voCYFto-?usp=drive_link
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สรุปประเด็นการประเมินด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ผลผลิต 
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษาโดยส่งเสริม สนับสนุน ให้แผนกวิชาจัดทำแผนการเรียน นำ
แผนการเรียนไปจัดตารางเรียน ตารางสอนในแต่ละภาคเรียน นำรายวิชาที่จัดการเรียน การสอนในแต่ละภาคเรียน ไปจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้วยเทคนิควิธีการที่หลากหลาย 

ผลลัพธ์ 
ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะในการปฏิบัติงาน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ โดยผ่าน
กระบวนการจัดการเรียนการสอน ตามแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้วยเทคนิควิธีการสอน ที่หลากหลายทั้งใน
ห้องเรียน และการฝึกประสบการณ์จากสถานประกอบการ 

ผลกระทบ 

1) ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)  
      แนวทางการขับเคล่ือนกระบวนการจัดการเรียนการสอน นำไปสู่การจัดการหลักสูตรด้านอาชีวศึกษา  
2) ความเป็นมาและความสำคัญ  
     ตามที่ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดโครงสร้างหลักสูตร ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และให้สถานศึกษานำไปจัดการเรียน การสอน เพ่ือ
พัฒนาผู้เรียน ให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร ที่ให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะในการปฏิบัติงาน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดทำ แนวปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอน โดย
การกำหนดให้ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้วยเทคนิควิธีการที่หลากหลาย และบูรณาการหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอน เพ่ือนำมาพัฒนา 
ปรับปรุง หลักสูตร ของสถานศึกษา  
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3) วัตถุประสงค์  
     1. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้แผนกวิชา จัดทำแผนการเรียน ให้เป็นไปตามโครงสร้างหลักสูตร  
     2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ที่ถูกต้อง และสามารถนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้  
     3. เพ่ือให้ผู้เรียน ได้มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ  
4) กรอบแนวคิด  
     เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร และสอดคล้องกับความต้องการ ของสถาน
ประกอบการ ที่ให้ผู้เรียนในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงในสถานประกอบการ และวิธีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 
2556 รวมทั้งระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  
5) วิธีดำเนินงาน  
     5.1 การวางแผน - มีการประชุม วางแผนในการจัดทำแผนการเรียนของแผนกวิชา - ดำเนินการจัดตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
และคณะกรรมการจัดตารางเรียน ตารางสอน - กำหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน  
     5.2 ดำเนินการ - แผนกวิชาจัดทำแผนการเรียน ให้เป็นไปตามโครงสร้างของหลักสูตร - แผนกวิชาจัดทำตารางเรียน ตารางสอน 
เสนอวิทยาลัย อนุมัติใช้ - ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ - นิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนภายในวิทยาลัยฯ  
     5.3 สรุปรายงาน - มีการบันทึกหลังการสอน การจัดการเรียนรู้ มีการสรุปผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอน เพื่อนำมา
ปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในคร้ังต่อไป  
      5.4 การปรับปรุง - นำผลจากการบันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ และการนิเทศการจัดการเรียนการสอน มาพัฒนาปรับปรุง โดย
การจัดทำวิจัยในชั้นเรียน  
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6) ผลการดำเนินงาน  
     วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน ตามแนวทางการขับเคล่ือนกระบวนการจัดการเรียนการสอน นำไปสู่
การจัดการหลักสูตรด้านอาชีวศึกษา จากการขับเคล่ือนการจัดการเรียนการสอนทำให้ผู้เรียน มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ และทำให้ได้รับการตอบรับผู้เรียนที่จบการศึกษา เข้าทำงานในสถาน
ประกอบการ ทั้งหน่วยงานของรัฐ และเอกชน ทำให้ผู้เรียนมีงานทำ  
7) ประโยชน์ทีได้รับ  
     1. แผนกวิชามีแผนการเรียนที่ถูกต้อง ตรงตามโครงสร้างของหลักสูตร  
     2. ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่ถูกต้องเป็นไปตามมาตรฐาน และสามารถนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้  
     3. ผู้เรียน มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ และตลาดแรงงาน 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1kXLcNvRTmV89ZcI6-SThCckhSZM6ZlUq?usp=drive_link  

จุดเด่น 

1.วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีแผนการเรียนที่ถูกต้อง ตรงตามโครงสร้างของหลักสูตร  
2.ครูผู้สอน มีแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ใช้ในการจัด การ
เรียนการสอน  
3.ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ  
4.ผู้สำเร็จการศึกษา นำความรู้ที่เรียนไปใช้ปฏิบัติงาน ในการทำงาน นำไปสู่การยอมรับของบุคลากรในสถานประกอบการ 

จุดที่ควร
พัฒนา 

1.ครูผู้สอน ได้รับฝึกอบรม และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ในสถานประกอบการ เพ่ือนำมาพัฒนา การจัดการเรียนการสอน ไม่
ครบทุกแผนกวิชา  
2.แผนกวิชาควรส่งเสริมให้ผู้เรียน เข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพ เพ่ือพัฒนาทักษะวิชาขีพในสาขาที่เรียน ให้มากขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

https://drive.google.com/drive/folders/1F4pPnHk5-EKpscY5B6yrtJ9YfW78ILcL?usp=drive_link
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ข้อเสนอแนะ 

1.การส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอน ไปฝึกอบรม และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ในสถานประกอบการ เพื่อนำมาพัฒนา การ
จัดการเรียนการสอนให้มากขึ้นอย่างต่อเนื่อง  
2.การส่งเสริมให้ผู้เรียนในแต่ละแผนกวิชา มีความโดดเด่นด้านทักษะวิชาชีพ และส่งเสริมการเข้าร่วมการประกวดแข่งขัน 
ทักษะวิชาชีพ ให้มากขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
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1. ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาการพัฒนาคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

ผลผลิต 
ครูผู้สอนที่จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 ครูทั้งหมด จำนวน 53 คน ครูที่จัดทำแผนการจัดกาเรียนรู้ จำนวน 44 คน  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ครูทั้งหมด จำนวน 54 คน ครูที่จัดทำแผนการจัดกาเรียนรู้ จำนวน 51 คน 

ผลลัพธ์ 

ครูผู้สอนที่จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 ครูทั้งหมด จำนวน 53 คน  
       ครูที่จัดทำแผนการจัดกาเรียนรู้ จำนวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 83.02  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ครูทั้งหมด จำนวน 54 คน  
       ครูที่จัดทำแผนการจัดกาเรียนรู้ จำนวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 94.44 

ผลกระทบ 
ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ด้านวิชาการ : ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ และ
ผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน ด้านสังคม : การดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรม 

การวางแผน 
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ โดยฝ่ายวิชาการ งานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนประชุมชี้แจงแนวทางในการจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ให้กับครูผู้สอน เพื่อนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพมีประสิทธิผลและมีการนิเทศการ
จัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่องตลอดภาคเรียน 

การดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการตามแผน โดยครูผู้สอนนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนใน
รายวิชาที่สอน 
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การติดตามและ
ประเมินผล 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้มีการติดตามและประเมินผลโดยการนิเทศการจัดการเรียนการสอน และมีการบันทึกหลังสอน
เป็นรายหน่วย 

การปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ นำผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอน และผลการบันทึกหลังสอนของครูผู้สอน ไปปรับปรุงและ
พัฒนาผู้เรียน 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1WblCUmO-aCtTYSWn-ncRjtfwYQ-G0vXa?usp=drive_link  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1WblCUmO-aCtTYSWn-ncRjtfwYQ-G0vXa?usp=drive_link
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2. ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาการนําแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญไป ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

ผลผลิต 
ครูผู้สอนที่นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 ครูทั้งหมด จำนวน 53 คน ครูที่จัดทำแผนการจัดกาเรียนรู้ จำนวน 44 คน ภาค
เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ครูทั้งหมด จำนวน 54 คน ครูที่จัดทำแผนการจัดกาเรียนรู้ จำนวน 51 คน 

ผลลัพธ์ 
ครูผู้สอนที่นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 ครูทั้งหมด จำนวน 53 คน ครูที่จัดทำแผนการจัดกาเรียนรู้ จำนวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 83.02  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 ครูทั้งหมด จำนวน 54 คน ครูที่จัดทำแผนการจัดกาเรียนรู้ จำนวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 94.44 

ผลกระทบ 

ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ด้านวิชาการ : ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ และผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  
ด้านสังคม : การดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรม 

การ
วางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้มีการวางแผนในการนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยการ
จัดทำตารางเรียน ตารางสอนตามแผนการเรียนของแผนกวิชา 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยนำแผนการ
จัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนแต่ละคนนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้กับผู้เรียน ทั้งระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง 
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การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้มีการติดตามและประเมินผลในการนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดกาเรียนการ
สอน โดยการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนภายในแต่ละแผนกวิชา 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้มีการปรับปรุงและพัฒนาในการนำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดกาเรียนการสอน 
โดยนำผลการนิเทศการสอนมาปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1kWnR5FzRW8FwDfyzdURutynX5_FrwCI2?usp=drive_link  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1kWnR5FzRW8FwDfyzdURutynX5_FrwCI2?usp=drive_link
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3. ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ 

ผลผลิต 

1. จำนวนแผนกวิชาที่นักเรียน นักศึกษาเข้ารับการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ ระดับชั้น ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) จำนวน 8 แผนกวิขา  
     1.1 แผนกวิชาช่างยนต์  
     1.2 แผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง  
     1.3 แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  
     1.4 แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ  
     1.5 แผนกวิชาช่างก่อสร้าง  
     1.6 แผนกวิชาเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์  
     1.7 แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
     1.8 แผนกวิชาการบัญชี  
2. จำนวนแผนกวิชาที่นักเรียน นักศึกษาเข้ารับการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ ระดับชั้น ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) จำนวน 7 แผนกวิขา  
     1.1 แผนกวิชาช่างยนต์  
     1.2 แผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง  
     1.3 แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  
     1.4 แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ  
     1.5 แผนกวิชาช่างก่อสร้าง  
     1.6 แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
     1.7 แผนกวิชาการบัญชี 
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ผลลัพธ์ 

1. จำนวนแผนกวิชาที่นักเรียน นักศึกษาเข้ารับการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ ระดับชั้น ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) คิดเป็นร้อยละ 100  
2. จำนวนแผนกวิชาที่นักเรียน นักศึกษาเข้ารับการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ ระดับชั้น ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) คิดเป็นร้อยละ 100 

ผลกระทบ 

1. ด้านนโยบาย สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาและยุทธศาสตร์การดำเนินงานของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
2. ด้านวิชาการ ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถและทักษะพื้นฐานที่ได้รับจากสถานประกอบการณ์ที่จำเป็นทั้งในด้านวิชาการ และวิชาชีพ
ตามสาขาที่เรียน มีทักษะการสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาเป็น และสำเร็จการศึกษาครบหลักสูตรทั้งในระดับ ปวช. และ ปวส. 
ตามเวลาที่กำหนด พร้อมทั้งสามารถนำความรู้และเทคโนโลยีไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันหรือการประกอบอาชีพหลังสำเร็จการศึกษา  
3. ด้านสังคม ครูผู้สอน และนักเรียน ประสานความร่วมมือกับสถานประกอบการและผู้ปกครอง  
4. ด้านสิ่งแวดล้อม ครูผู้สอน และนักเรียน นักศึกษา สามารถนำวัสดุในท้องถิ่นและนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการฝึกประสบการณ์
สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ ซึ่งไม่กระทบกับส่ิงแวดล้อม 

การ
วางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะได้มกีารวางแผนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ โดยมีการกำหนดและจัดทำ
แผนการเรียน กำหนดรายวิชาฝึกงาน กำหนดภาคเรียนให้นักเรียน นักศึกษาออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพ ตามโครงการดังนี้  
1.โครงการปฐมนิเทศและปรับพื้นฐานก่อนการฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ประจำปีงบประมาณ 2566  
2.โครงการติดตามนิเทศนักเรียนนักศึกษาฝึกงาน/ฝึกอาชีพประจำปีงบประมาณ 2566  
3.โครงการสัมมนานักเรียน นักศึกษาหลังฝึกงาน\ฝึกอาชีพ ประจำปีงบประมาณ 2566 
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การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะได้ดำเนินการจัดโครงการดังนี้  
1.โครงการปฐมนิเทศและปรับพื้นฐานก่อนการฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ประจำปีงบประมาณ 2566  
2.โครงการติดตามนิเทศนักเรียนนักศึกษาฝึกงาน/ฝึกอาชีพประจำปีงบประมาณ 2566  
3.โครงการสัมมนานักเรียน นักศึกษาหลังฝึกงาน\ฝึกอาชีพ ประจำปีงบประมาณ 2566 

การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

ในการดำเนินโครงการปฐมนิเทศและปรับพื้นฐานก่อนการฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ประจำปีงบประมาณ 2566 โครงการ
ติดตามนิเทศนักเรียนนักศึกษาฝึกงาน/ฝึกอาชีพประจำปีงบประมาณ 2566 และ โครงการสัมมนานักเรียน นักศึกษาหลังฝึกงาน\ฝึกอาชีพ 
ประจำปีงบประมาณ 2566โดยมอบหมายให้ งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ได้ตรวจสอบกำกับติดตาม และให้คำปรึกษา ตามขั้นตอน
ดังต่อไปนี้ รายงานการดำเนินโครงการ  
1.โครงการปฐมนิเทศและปรับพื้นฐานก่อนการฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ประจำปีงบประมาณ 2566  
2.โครงการติดตามนิเทศนักเรียนนักศึกษาฝึกงาน/ฝึกอาชีพประจำปีงบประมาณ 2566  
3.โครงการสัมมนานักเรียน นักศึกษาหลังฝึกงาน\ฝึกอาชีพ ประจำปีงบประมาณ 2566  
เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้วได้ตรวจติดตามผลการดำเนินงานของโครงการตามขั้นตอนและสรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยฯ นำผลจากการดำเนินงานของปีการศึกษา 2565 ในด้านการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะ
วิชาชีพหรือฝึกอาชีพ มาจัดทำแผนพัฒนาในปีการศึกษา 2566 โดยการสนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษาได้ฝึก
ประสบการณ์ร่วมกับสถานประกอบการที่หลากหลาย ทั้งหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน แหล่งวิทยาการ และหน่วยงาน
รัฐวิสาหกิจ 

ลิงคแ์นบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/18US7ONRgbOPIHpHEdRZFfueEypG2tOZB?usp=drive_link  

 

https://drive.google.com/drive/folders/18US7ONRgbOPIHpHEdRZFfueEypG2tOZB?usp=drive_link
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4. ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาการจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 

ผลผลิต ผู้เรียนได้เรียนรู้จากกิจกรรมการเรียนการสอนจากครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 

ผลลัพธ์ ผู้เรียนมีความรู้เข้าใจที่มากขึ้น จากครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 

ผลกระทบ 
ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ด้านวิชาการ : ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ และผลสัมฤทธิ์ตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน ด้านสังคม : การ
ดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรม 

การ
วางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ โดยครูผู้สอนได้มีการวางแผนในการจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย โดยครูผู้สอน
ออกแบบกิจกรรมและวิธีการและนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดกาเรียนการสอน ให้มีหลากหลายรูปแบบ 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ โดยครูผู้สอนได้ดำเนินการตามแผนการจัดกาเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย โดยการกำหนด
รูปแบบกิจกรรมการสอนไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาที่สอน 

การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้มีการติดตามและประเมินผลในการจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย โดยการนิเทศ
ติดตามการจัดการเรียนกาสอนภายในแต่ละแผนกวิชา 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้มีการปรับปรุงและพัฒนาในการจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย โดยการนำผลการ
นิเทศไปปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอน 
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ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/19zzJ3tZjiHzjx4Ye98R3AcNWKqPNrYyE?usp=drive_link  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/19zzJ3tZjiHzjx4Ye98R3AcNWKqPNrYyE?usp=drive_link
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5. ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาการบริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม 

ผลผลิต 

ครูผู้สอนที่บริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม ดังนี้  
-การจัดทำข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล -การจัดทำเอกสารประจำชั้นเรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน  
-การใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
-การเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน -การดูแลช่วยเหลือผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

ผลลัพธ์ 

ครูผู้สอนที่บริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม คิดเป็นร้อยละ โดยแยกแต่ละหัวข้อดังนี้  
-การจัดทำข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล  
-การจัดทำเอกสารประจำชั้นเรียนและรายวิชาเป็นปัจจุบัน  
-การใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
-การเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียน  
-การดูแลช่วยเหลือผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

ผลกระทบ 

ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ด้านวิชาการ : ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ และผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  
ด้านสังคม : การดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรม 

การวางแผน 
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้มีแผนการบริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม โดยการจัดเตรียมความพร้อมของห้องเรียน โต๊ะ เก้าอี้ 
และอุปกรณ์ในการเรียนการสอนให้เพียงพอต่อผู้เรียน 

การดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการตามแผนการบริหารจัดการชั้นเรียนที่เหมาะสม โดยการจัดห้องเรียนให้มีความพร้อม
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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การติดตามและ
ประเมินผล 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้มีการติดตามและประเมินผลในการจัดการบริหารชั้นเรียนที่เหมาะสม โดยการนิเทศติดตามการ
จัดการเรียนกาสอนภายในแต่ละแผนกวิชา 

การปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้มีการปรับปรุงและพัฒนาในการจัดการบริหารชั้นเรียนที่เหมาะสม โดยการนำผลการนิเทศในหัว
ข้อความพร้อมของห้องเรียนและบรรยากาศในการจัดาเรียนการสอนไปปรับปรุงการเรียนการสอน 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1u9I5zYP5I2gE4ChJ-Ty6ACwf1nGeGdAe?usp=drive_link  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1u9I5zYP5I2gE4ChJ-Ty6ACwf1nGeGdAe?usp=drive_link
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6. ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 

ผลผลิต ครูมีการพัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพการใช้ภาษา เทคโนโลยี และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มากกว่า 20 ชั่วโมง 

ผลลัพธ์ 
ครูผู้สอนมีเทคนิควิธีการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ นำองค์ความรู้ที่ได้รับจากการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ มาขยายผลสู่ผู้เรียนได้อย่าง
เป็นรูปธรรม 

ผลกระทบ 
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความรู้ ความสามารถและทักษะ อย่างมีความสุข ชุมชน ผู้ปกครอง มีความเช่ือมั่นในการจัดการเรียนการสอนของครู
และบุคลากรวิทยาลัยเทคนคิจะนะ 

การ
วางแผน 

พัฒนาครู การเข้าร่วมฝึกอบรมและโครงการพัฒนาตนเองด้านการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาวิชาชีพ เช่น โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือพัฒนางานตามข้อตกลง ( PA) และจดัทำแผนพัฒนาตนเองสอดคล้องกับการปฏิบัติงาน ( ID PLAN) 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

นำความรู้ความสามารถและทักษะทีไ่ด้รับจาการพัฒนาตนเอง และพัฒนาวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนที่ส่งผลต่อผู้เรียน ครู 
สถานศึกษา 

การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

ติดตามและประเมินผล รายงานผลที่ได้จาการพัฒนาตนเองมาพัฒนาการจัดการเรียนที่ส่งผลต่อผู้เรียน ครู สถานศึกษา 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

จัดโครงการฝึกอบรมและพัฒนาวิชาชีพของครูอย่างต่อเนื่อง เพ่ิมทักษะความรู้ ความสามารถทางด้านการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนที่
ทันสมัย 
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ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1TEnClqZm4sAzC08izQ9UXGZlFqA2CxFp?usp=drive_link  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1TEnClqZm4sAzC08izQ9UXGZlFqA2CxFp?usp=drive_link
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7. ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาการใช้เทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการจัดการเรียนการสอน 

ผลผลิต 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566  
1. ครูผู้สอนที่ใช้สื่อและเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการสอน จำนวน 52 คน  
2. ครูผู้สอนที่รายงานการใช้ส่ือและเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการสอน จำนวน 49 คน  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  
1. ครูผู้สอนที่ใช้สื่อและเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการสอน จำนวน 55 คน  
2. ครูผู้สอนที่รายงานการใช้ส่ือและเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการสอน จำนวน 54 คน 

ผลลัพธ์ 

ครูผู้สอนที่รายงานการใช้ส่ือและเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการสอน ในการให้ความรู้แก่ผู้เรียน ที่ได้รับการพัฒนา  
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 คิดเป็นร้อยละ 94.23  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 คิดเป็นร้อยละ 98.18  
ปีการศึกษา 2566 คิดเป็นร้อยละ 96.21 

ผลกระทบ 

ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้และการบริหาร
จัดการด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล  
ด้านวิชาการ : ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ ตรงตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  
ด้านสังคม : การดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรม เป็นการขยายโอกาสทางการศึกษาแก่
ประชาชนในกลุ่มผู้ด้อยโอกาส 

การวางแผน 
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดทำแผนการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอน ในปีการศึกษา 
2566 ดังนี้  
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1. การส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน โดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาเพื่อช่วยจัดการเรียนการสอน  
2. การจัดการเรียนการสอนระบบออนไลน์  
3. การจัดการเรียนการสอนโดยครูผู้สอน  
4. การจัดทำส่ือการเรียนการสอน เพ่ือนำสื่อและเทคโนโลยีมาใช้ในการประกอบการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน 
นักศึกษา 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยฯได้ดำเนินการตามแผนการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการจัดการเรียนการสอน ดังนี้  
1. การส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน โดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาเพื่อช่วยจัดการเรียนการสอน  
2. การจัดการเรียนการสอนโดยครูผู้สอน  
3. การจัดทำส่ือการเรียนการสอน เพื่อนำสื่อและเทคโนโลยีมาใช้ในการประกอบการเรียนการสอนให้แก่ผู้เรียน 

การติดตาม
และ
ประเมินผล 

วิทยาลัยฯมีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการจัดการเรียนการสอน โดยได้มอบหมาย
ให้ครูผู้สอนขออนุญาตจัดทำและรายงานการใช้ส่ือการเรียนการสอน เมื่อเสร็จสิ้นภาคเรียนตามเวลาที่กำหนดไว้ 

การปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยฯนำผลสัมฤทธิ์จากผู้เรียนที่ใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอนมาพัฒนารูปแบบและการบริหารจัดการภายใน
ชั้นเรียน พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1AT54xTx7RXHEiiDMcyEIs8e-P2J3bcxW?usp=drive_link  

 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1AT54xTx7RXHEiiDMcyEIs8e-P2J3bcxW?usp=drive_link
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สรุปประเด็นการประเมินด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ผลผลิต 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรียนด้านการจัดการเรียนการสอนการโดยให้ครูผู้สอนจัดทำ แผนการ
จัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการประชุมชี้แจงแนวทางในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ให้กับ ครูผู้สอน จัดทำ
แบบฟอร์มการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ให้ครูผู้สอน และจัดทำปฏิทินกำหนดส่งแผนการจัดการเรียนรู้ กำหนดให้ครูผู้สอนได้มี
การวางแผนในการจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย ในการออกแบบ กิจกรรมการเรียนการสอนด้วย
กิจกรรมที่หลากหลาย ให้สอดคล้องกับบริบทของรายวิชาและตามสมรรถนะของผู้เรียน โดยการส่งเสริม อุปกรณ์ เคร่ืองมือ ห้อง
ปฏิบัติงาน ห้องเรียน ให้เพียงพอต่อผู้เรียน ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน โดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาเพื่อช่วยจัดการเรียนการสอน 
การจัดการเรียนการสอนระบบออนไลน์ การจัดการเรียนการสอน โดยครูผู้สอน การจัดทำส่ือการเรียนการสอน เพื่อนำสื่อและ
เทคโนโลยีมาใช้ในการประกอบการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน นักศึกษา มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะ
วิชาชีพหรือฝึกอาชีพ โดยมีการกำหนดและจัดทำแผน การเรียน กำหนดรายวิชาฝึกงาน กำหนดภาคเรียนให้นักเรียน นักศึกษาออก
ฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 

ผลลัพธ์ 

ครูผู้สอนทจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ครูผู้สอนที่นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย ครูผู้สอนมีเทคนิค วิธีการสอน ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ นำองค์ความรู้ที่ได้รับจากการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ มาขยายผลสู่ผู้เรียน ได้อย่างเป็นรูปธรรม ครูผู้สอนมีการ
ใช้ส่ือและเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการสอน ในการให้ความรู้แก่ผู้เรียน นักศึกษา เข้ารับการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือ
ฝึกอาชีพ ระดับชั้น ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ทำให้ผู้เรียนมีความรู้ 
ความสามารถและทักษะพืน้ฐานที่ได้รับจากสถานประกอบการณ์ที่จำเป็นทั้งใน ด้านวิชาการ และวิชาชีพตรงตามสาขาที่เรียน มี
ทักษะการสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาเป็น และสำเร็จการศึกษา ครบหลักสูตรทั้งในระดับ (ปวช.) และ (ปวส.) ตามเวลา
ที่กำหนด พร้อมทั้งสามารถนำความรู้และเทคโนโลยีไปประยุกต์ใช้ ในชีวิตประจำวันหรือการประกอบอาชีพหลังสำเร็จการศึกษา 

ผลกระทบ 1) ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)  
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     การขับเคลื่อนการจัดการเรียนการสอนโดยพัฒนาครูผู้สอนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  
2) ความเป็นมาและความสำคัญ  
     ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ส่งเสริมให้สถานศึกษาได้จัดการศึกษา โดยให้จัดกระบวนการเรียน การสอน
เพ่ือส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพทำให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และ
ทักษะชีวิตเป็นตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ใน การปฏิบัติงานวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
ได้ดำเนินงานครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ครูผู้สอนที่นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอน ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย ครูผู้สอนมีเทคนิค
วิธีการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ นำองค์ความรู้ที่ได้รับจาก การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ มาขยายผลสู่ผู้เรียนได้อย่างเป็น
รูปธรรม ครูผู้สอนมีการใช้สื่อและเทคโนโลยีใช้ในการเรียน การสอน ในการให้ความรู้แก่ผู้เรียน  
3) วัตถุประสงค์  
     1. เพ่ือให้ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
     2. เพ่ือให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย  
     3. เพ่ือให้ครูผู้สอนมีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการสอน ในการให้ความรู้แก่ผู้เรียน  
4) กรอบแนวคิด  
     เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร และสอดคล้องกับความต้องการ ของ
สถานประกอบการ ที่ให้ผู้เรียนในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงในสถานประกอบการ และวิธีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 พระราชบัญญัติ การอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2556 รวมทั้งระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา  
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5) วิธีดำเนินงาน  
    5.1 การวางแผน - จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานในการขับเคลี่อนการพัฒนาสมรรถนะในด้านต่างๆ - จัดทำ
โครงการ/กิจกรรมฯ ในแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อขับเคล่ือน ในการดำเนินการพัฒนาสมรรถนะใน
ด้านต่างๆ - กำหนดปฏิทินการดำเนินกิจกรรม/โครงการ - ประชุมขับเคล่ือนการการดำเนินกิจกรรม/โครงการ ให้เป็นไปตาม
กระบวนการ PDCA  
     5.2 ดำเนินการ - จัดกิจกรรม/โครงการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพครูผู้สอน - มีการประสานหน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อให้
เกิดการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
     5.3 สรุปรายงาน - มีการสำรวจความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรมฯ/โครงการ และมีการเก็บข้อมูลเพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนา 
การทำกิจกรรม/โครงการในครั้งต่อไป  
     5.4 การปรับปรุง - มีการประชุมวางแผนและสรุปการจัดกิจกรรม/โครงการ และทำข้อมูลเสนอแนะมาวางแผนแก้ปัญหา ใน
การดำเนินงานคร้ังต่อไป  
6) ผลการดำเนินงาน  
     วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน ตามแนวการขับเคลื่อนกระบวนการจัดการเรียนการสอน นำไปสู่การ
จัดการหลักสูตรด้านอาชีวศึกษา การพัฒนาคุณภาพครูผู้สอนเพื่อขับเคล่ือนการจัดการเรียนการสอนทำให้ผู้เรียน มีความรู้ ทักษะ
การประยุกต์ใช้และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
7) ประโยชน์ทีได้รับ  
     1. ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
     2. ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย  
     3. ครูผู้สอนมีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการสอน ในการให้ความรู้แก่ผู้เรียน 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1kXLcNvRTmV89ZcI6-SThCckhSZM6ZlUq?usp=drive_link  

https://drive.google.com/drive/folders/1XXQVEc2Bam-8RQX8ZYNBe5Mv4QQPaCEs?usp=drive_link
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จุดเด่น 

1. ครูผู้สอน มีแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ใช้ในการจัด การเรียน
การสอน  
2. ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย  
3. ครูผู้สอนมีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการสอน ในการให้ความรู้แก่ผู้เรียน 

จุดที่ควร
พัฒนา 

1. การส่งเสริมให้ครูผู้สอนแต่ละแผนกวิชา เพ่ิมทักษะทางวิชาชีพในระดับที่สูงขึ้นมากขึ้น โดยมีการร่วมมือกับหน่วยงาน  
2. การส่งเสริมให้ครูผู้สอนแต่ละแผนกวิชาจัดการเรียนการสอนรูปแบบ (Active Lerning) 

ข้อเสนอแนะ 
1. การส่งเสริมให้ครูผู้สอนเข้ารับการทดสอบด้านมาตรฐานวิชาชีพจากหน่วยงานภายนอก  
2. การส่งเสริมให้ครูผู้สอนเข้ารับการพัฒนาด้านทักษะการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ (Active Lerning) 
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1. ด้านการบริหารจัดการการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 

ผลผลิต 

1. แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 2566 และ 2567  
2. แผนงาน โครงการ กิจกรรม ประจำปีการศึกษา 2566  
3. มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
4. ข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา ในรูปแบบ E-book  
5. นโยบายการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
6. การจัดประชุมคณะกรรมการวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
7. ผลการประเมินองค์การวิชาชีพประจำปีการศึกษา 2566 อยู่ในระดับ ดีเด่น 

ผลลัพธ์ 

การบริหารจัดการสถานศึกษาใน ด้านนโยบาย ด้านวิชาการ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านอาคารสถานที่ ด้านงบประมาณ เป็นการ
บริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม จาก คณะผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ครู พนักงานราชการ
สายสนับสนุนการสอน ลูกจ้างชั่วคราว นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน เพื่อจัดการด้าน
อาชีวศึกษาให้เกิดประสิทธิภาพ และได้ประสิทธิผล 

ผลกระทบ 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ เป็นวิทยาลัยที่มุ่งจัดการเรียนการสอนโดยเน้นให้นักศึกษา ได้เป็นศูนย์กลางในการจัดกิจกรรมต่างๆ ทั้งด้านวิชาการ
และด้านกีฬา มีการจัดกิจกรรมมากมายในแต่ละปี การศึกษา เช่น กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ,กิจกรรมไหว้ครู , กิจกรรมวัน
วิชาการ , กิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง , กิจกรรมกีฬาสี , กิจกรรมกินเล้ียงปีใหม่ และกิจกรรมชมรมต่างๆ โดยบางกิจกรรมมีการเชิญ
บุคคลภายนอกเข้ามาเป็นคณะกรรมการ หรือเป็นวิทยากร ส่วนหนึ่งมีหน่วยงานภายนอกในจังหวัดเชียงสงขลามาขอใช้บริการสถานที่ใน
การจัดกิจกรรมต่างๆ ตลอดปีการศึกษา ซึ่งจากการเก็บข้อมูลของผู้มาใช้บริการ ในด้านความพึงพอใจของผู้ใช้บริการสถานที่ มีความพึง
พอใจเฉลี่ย อยู่ในระดับดีมาก ส่งผลให้เป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับวิทยาลัยฯ ส่วนของการบริหารจัดการสถานศึกษา มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา และแต่งตั้งคณะกรรมการวิทยาลัยฯ ในการบริหารจัดการสถานศึกษา เพื่อให้ดำเนินการตาม
วัตถุประสงค์ของสถานศึกษาอย่างถูกต้องและเป็นที่ยอมรับจากบุคลากรภายในวิทยาลัยฯ นักเรียน นักศึกษา ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง 
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การ
วางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ในการพัฒนาสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม ในปีการศึกษา 2566 ดังนี้  
1. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 2566 และ 2567  
2. แผนงาน โครงการ กิจกรรม ประจำปีการศึกษา 2566  
3. แผนงานการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
4. แผนงานการจัดทำข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา  
5. แผนงานการดำเนินงานจัดทำนโยบายการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
6. แผนงานการจัดทำคู่มือการดำเนินงาน ของงาน ฝ่าย ภายในวิทยาลัยฯ  
7. โครงการจัดประชุมคณะกรรมการวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
8. โครงการการเตรียมความพร้อมเข้ารับการประเมินสถานศึกษารางวัลพระราชทาน  
9. กิจกรรมองค์การวิชาชีพของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยฯได้ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ในการพัฒนาสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม ในปีการศึกษา 2566 ดังนี้  
1. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 2566 และ 2567  
2. โครงการ กิจกรรม ประจำปีการศึกษา 2566  
3. มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
4. ข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา ในรูปแบบ E-book  
5. นโยบายการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
6. คู่มือการดำเนินงาน ของงาน ฝ่าย ภายในวิทยาลัยฯ  
7. การจัดประชุมคณะกรรมการวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
8. โครงการการเตรียมความพร้อมเข้ารับการประเมินสถานศึกษารางวัลพระราชทาน  
9. กิจกรรมองค์การวิชาชีพของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 
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การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

วิทยาลัยฯมีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ในการพัฒนาสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม ในปี
การศึกษา 2566 โดยได้มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบรายงานความก้าวหน้าระหว่างการดำเนินงานตามโครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องพร้อม
ทั้งให้ผู้รับผิดชอบสรุปรายงานผลการดำเนินงานเมื่อเสร็จสิ้นโครงการทุกครั้ง และมีการประเมินผลโครงการเพ่ือนำผลการประเมินดังกล่าว 
มาปรับปรุง และพัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษา เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ต่อไปในส่วนที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  
1. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 2566 และ 2567  
2. โครงการ กิจกรรม ประจำปีการศึกษา 2566  
3. มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
4. ข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา ในรูปแบบ E-book  
5. นโยบายการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
6. คู่มือการดำเนินงาน ของงาน ฝ่าย ภายในวิทยาลัยฯ  
7. การจัดประชุมคณะกรรมการวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
8. โครงการการเตรียมความพร้อมเข้ารับการประเมินสถานศึกษารางวัลพระราชทาน  
9. กิจกรรมองค์การวิชาชีพของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ พร้อมทั้งให้ผู้รับผิดชอบชี้แจงในโครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ตามแผนพัฒนาฯ 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยฯนำผลจากการดำเนินงานของปีการศึกษา 2566 การพัฒนาสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม มาจัดทำการพัฒนาสถานศึกษาแบบมี
ส่วนร่วมในปีการศึกษา 2567 ซึ่งได้ดำเนินการด้านการสร้างความร่วมมือทั้งภายใน และภายนอกสถานศึกษา ทั้งด้านการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี การบริการวิชาชีพสู่ชุมชน และนโยบายที่มีความจำเป็นเร่งด่วน เพื่อพัฒนาคุณภาพกาศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1YjgSjPPziWI0PnAcI8yHN6FaRufUPY6p?usp=drive_link  

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1YjgSjPPziWI0PnAcI8yHN6FaRufUPY6p?usp=drive_link
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2. ด้านการบริหารจัดการการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

ผลผลิต 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนและแนะแนว ผู้สำเร็จการศึกษา ดังนี้  
1) การจัดทำข้อมูลเป็นรายบุคคล จัดทำ จัดเก็บรวมรวบประวัติ ข้อมูลการเรียนและพฤติกรรมนักเรียน นักศึกษา  
2) การคัดกรองผู้เรียน ดำเนินการคัดกรองผู้เรียน กลุ่มเสี่ยงเพ่ือวางแผนติดตามช่วยเหลือผู้เรียน  
3) การส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริมผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา ทั้งทางด้านทักษะและคุณธรรม จริยธรรม  
4) การป้องกันและแก้ไขปญัหา การมีส่วนร่วมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาของผู้เรียน  
5) การส่งต่อ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการดูแลนักเรียน นักศึกษา สถานศึกษาสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายกับ
หน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน เครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน ผู้นำท้องถิ่น และการขับเคล่ือนผู้นำนักเรียน เพื่อสร้างความร่วมมือ
ที่เข้มแข็งในการดูและส่งตอ่กรณีเกิด เหตุ ไปยังหน่วยงานหรือภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง  
6) นวัตกรรมการช่วยเหลือผู้เรียนของสถานศึกษา มีการจัดทำคู่มือการดำเนินงานครูที่ปรึกษา มีการประสานความร่วมมือ
ผู้ปกครอง เครือข่ายชุมชน เครือข่ายท้องถิ่น มีการใช้แอปพลิเคชั่น ไลน์ เฟซบุ๊ก และการนำระบบฐานข้อมูลบนเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตมาใช้ในการติดตามดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

ผลลัพธ์ 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนและแนะแนว ผู้สำเร็จการศึกษาโดยครูที่ปรึกษาดำเนินการ 
ดังนี้  
1 การจัดทำข้อมูลเป็นรายบุคคล  
2 การคัดกรองผู้เรียน  
3 การส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน  
4 การป้องกันและแก้ไขปญัหา  
5 การส่งต่อ การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการดูแลนักเรียน นักศึกษา  
6 นวัตกรรมการช่วยเหลือผู้เรียนของสถานศึกษา 
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ผลกระทบ 

ผลจากการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ของครูที่ปรึกษา และผู้เกี่ยวข้อง และการแนะแนวได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทำ
ใหก้ับผู้เรียนให้สามารถสำเร็จการศึกษา ตามระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนด โดยจำแนกตามระดับ ประเภทวิชา สาขาวิชา และ
สาขางาน และภาพรวมของสถานศึกษา โดยมีหน่วยงานภายนอก ผู้ปกครอง ชุมชนท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องให้การยอมรับ
วิทยาลัยฯ โดยระบบการดูแลนักเรียน นักศึกษา และระบบการแนะแนวผู้เรียน ทั้งภายในสถานศึกษาและมีการให้หน่วยงาน
ภายนอก มามีส่วนร่วมในการดูแลนักเรียน นักศึกษาและการส่งเสริมการประกอบอาชีพและการทำงาน สู่ความสำเร็จของ
นักเรียน นักศึกษาต่อไป 

การวางแผน 
สถานศึกษามีการวางแผนการ ในการดำเนินการเพื่อสร้างระบบช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน มีการเขียนโครงการ ขออนุมัติ 
ขออนุญาต ดำเนินโครงการตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง มีการประชาสัมพันธ์ การดำเนินโครงการในรูปแบบต่างๆ แต่งตั้งคำสั่ง
ผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน โดยการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ของงานครูที่ปรึกษา งานแนะแนว ร่วมกับครูผู้สอน แผนกวิชา 

การดำเนินการ
ตามแผน 

สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรม โครงการระบบช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน เป็นไป ตามปฏิทินและแผนงานโครงการ 

การติดตาม
และ
ประเมินผล 

สถานศึกษาติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการระบบช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน โดยมีแบบสอบถามความพึงพอใจ 
และนำผลที่ได้มีเป็นแนวทางในการพัฒนาการดำเนินงาน 

การปรับปรุง
และพัฒนา 

สถานศึกษานำผลการติดตามและประเมินผลการติดตามช่วยเหลือและแนะแนวผู้เรียน มาปรับใช้ในการวางแผนปรับปรุงพัฒนา
ในการดำเนินงานในครั้งต่อไป และการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการร่วมกันพัฒนาการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น
ต่อไป 
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ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1-ZGk_YGjCpa6He2oPuUY1POjqpQjWg7p?usp=drive_link  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1-ZGk_YGjCpa6He2oPuUY1POjqpQjWg7p?usp=drive_link
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3. ด้านการบริหารจัดการการบริหารจัดการระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการ บริหารจัดการสถานศึกษา 

ผลผลิต วิทยาลัยสามารถใช้งานระบบสารสนเทศที่ใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษาและใช้สำหรับการจัดการเรียนการสอน 

ผลลัพธ์ 
ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา สามารถเข้าถึงระบบสารสนเทศในการค้นหาข้อมูล และเช่ือมโยง
ระบบทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ผลกระทบ 
ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา สามารถเข้าถึงข้อมูลและสารสนเทศอย่างเป็นระบบ มีความ
ปลอดภัย น่าเชื่อถือ เป็นข้อมูลที่ถูกต้อง ทันสมัย สามารถค้าหาและคัดเลือกข้อมูลเพื่อนำมาใช้ในการบริหารงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

การ
วางแผน 

การปฏิบัติงานในสถานศึกษาทุกสังกัด ไม่ว่าจะเป็นสถานศึกษาขนาดใดก็ตาม ย่อมต้องมีสารสนเทศภายในสถานศึกษาและการนำ
ข้อมูลไปใช้ซึ่งเป็นหัวใจของการบริหารจัดการในสถานศึกษา ระบบสารสนเทศเป็นงานที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา ซึ่งสถานศึกษาต้องดำเนินการวางระบบบริหารจัดการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อให้การปฏิบัติงานต่าง ๆ ทั้ง 4 ฝ่าย 
คือ ฝ่ายบริหารทรัพยากร ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา เกิดประสิทธิภาพหรือ
บรรลุเป้าหมายของสถานศึกษาที่กำหนดไว้สถานศึกษาทุกแห่งมีความต้องการให้องค์กรบรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพเป็นที่
ยอมรับของสังคม สามารถดำเนินการสร้างระบบกลไกหรือกระบวนการในการบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน
ต้องอาศัยระบบสารสนเทศที่มีความสมบูรณ์ ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน สามารถเรียกใช้ได้สะดวกรวดเร็วตามความต้องการจะช่วยให้
สถานศึกษาดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการทำงานทุกฝ่ายได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล หากสถานศึกษายังขาดระบบ
สารสนเทศที่มีประสิทธิภาพเป็นระบบ ถูกต้อง สมบูรณ์ ก็จะส่งผลให้การดำเนินงานของสถานศึกษาทั้ง 4 ฝ่าย คือ ฝ่ายบริหาร
ทรัพยากร ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียนนักศึกษา เกิดปัญหาและอุปสรรคหรือส่งผลให้การ
ปฏิบัติงานดำเนินไปอย่างล่าช้า อีกทั้งทำให้งานขาดคุณภาพ ไม่ได้มาตรฐานตามที่กำหนดไว้ 
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การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

- วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้มีการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ให้ครอบคลุมทุกเพ่ือที่ของวิทยาลัย ซึ่งความจำเป็นในการใช้ระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ตในพ้ืนที่อาคารต่างๆ ซึ่งถือได้ว่ามีความจำเป็นอย่างมากในการให้บริการ นักเรียนนักศึกษา และการบริหารจัดการ
งานในสำนักงานต่าง ๆ ประกอบไปด้วย ฝ่ายบริหารทรัพยากร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ และฝ่ายพัฒนากิจการ
นักเรียน นักศึกษา จึงจำเป็นต้องมีการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้น เพื่อให้รองรับต่อการใช้งาน
อินเตอร์เน็ตในการค้นหาข้อมูล และรู้ทันต่อข่าวสารที่เป็นปัจจุบัน รวมถึงการใช้ระบบข้อมูลและสารสนเทศที่เช่ือมโยงทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา  
- วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยได้รวบรวมข้อมูลพื้นฐานที่
จำเป็นในการบริหารจัดการสถานศึกษา ได้แก่ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา ข้อมูลนักเรียนนักศึกษา ข้อมูลบุคลากร ข้อมูลงบประมาณ 
ข้อมูลครุภัณฑ์ ข้อมูลอาคารสถานที่ ข้อมูลหลักสูตรและการสอน ข้อมูลสถานประกอบการ และข้อมูลพื้นฐานของจังหวัดสงขลา ได้
เผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทางเว็บไซต์ของวิทยาลัย  
- วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการนำระบบระบบสารสนเทศที่เช่ือมโยงทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา มาใช้ในการบริหารจัดการ
สถานศึกษาและการจัดการเรียนการสอน 

การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

- วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการสำรวจประเมินความพึงพอใจการใช้อินเตอร์เน็ตภายในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ปีการศึกษา 2566 ผลการ
ประเมินอยู่ในระดับ ดี มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.75 มีค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 0.96  
- วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการสำรวจพื้นที่การเข้าถึงระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน โดยจำนวนห้องเรียน จำนวน 
79 ห้อง ห้องปฏิบัติการ จำนวน 35 ห้อง และห้องอื่น ๆ จำนวน 13 ห้อง โดยมีที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการ
สอน 110 ห้อง จากห้องเรียนทั้งหมด 127 ห้อง คิดเป็นร้อยละ 86.61  
- วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีความเร็วของสัญญาณอินเทอร์เน็ต ในการดาวน์โหลด 813 Mbps / อัพโหลด 840 Mbps (ทดสอบวันที่ 13 
พฤษภาคม 2567) 
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การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

- วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จะมีการปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตให้มีเสถียรภาพ มีความปลอดภัย มีความรวดเร็ว คลอม
คลุมทุกพื้นที ่

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1yyqgME9lTAr00eIubja823gtMaKZ6tpY?usp=drive_link  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1yyqgME9lTAr00eIubja823gtMaKZ6tpY?usp=drive_link
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4. ด้านการบริหารจัดการการพัฒนาอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏบิัติการ โรง ฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 

ผลผลิต 
1. จำนวนห้องเรียนที่ได้รับการปรับปรุงและพัฒนา 7 ห้อง  
2. จำนวนห้องปฏิบัติการที่ได้รับการปรับปรุงและพัฒนา 4 ห้อง  
3. จำนวนโรงฝึกงานได้รับการปรับปรุงและพัฒนา 3 โรง 

ผลลัพธ์ 
วิทยาลัยฯ มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน โรงอาหาร ที่พอเพียงและเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน การจัด
กิจกรรม และการบริหารจัดการสถานศึกษาตามภารกิจของวิทยาลัยฯ สามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของวิทยาลัยฯ คิดเป็นร้อยละ 19.2 

ผลกระทบ 

ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำคัญที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่น ๆ  
ด้านวิชาการ : ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ และผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  
ด้านสังคม : การดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรม เป็นการขยายโอกาสทาง
การศึกษาแก่ประชาชนในกลุ่มผู้ด้อยโอกาส ทั้งยังสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับวิทยาลัยฯ 

การ
วางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาอาคารสถานที่ ในปีการศึกษา 2566 ดังนี้  
1. โครงการปรับปรุง และพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
2. โครงการBig cleaning day  
3.โครงการจ้างยามรักษาความปลอดภัย  
4.โครงการซ่อมแซม และปรับปรุงหลังคาโรงอาหาร  
5.โครงการปรับปรุงสนามฟุตซอล  
6.โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างพื้นที่ภายในวิทยาลัยฯ  
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7.โครงการซ่อมแซมบ้านพักข้าราชการ  
8.โครงการจัดซื้อถังขยะ 200 ลิตร 10 ใบ  
9.โครงการพัฒนาภูมิทัศน์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
10.โครงการพัฒนาห้องรับรองอาคารอำนวยการ  
11.โครงการปรับปรุงห้องโถงอาคารอำนวยการ  
12.โครงการจัดทำสติ๊กเกอร์สนับสนุนการออกกำลังกาย  
13.โครงการปรับปรุงห้องน้ำอาคารอำนวยการ ชาย หญิง ชั้น 1  
14.โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ปี 2567  
15.โครงการBig cleaning day  
16.โครงการจัดซื้อวัสดุสายสัญญาณระบบเสียง  
17.โครงการต่อเติมชายคารอาคารฝึกปฏิบัติการติดตั้งไฟฟ้า  
18.โครงการซ่อมแซมหลังคาอาคารช่างอุตสาหกรรม  
19.โครงการซ่อมฝ้าเพดานอาคารเรียนชั้น 4  
20. โครงการปรับปรุงห้องเรียนปฏิบัติการทดสอบวัสดุงานโยธา (พื้นที่อาคารชั่วคราว)  
21.โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าห้องเรียนปฏิบัติการเขียนแบบคอมพิวเตอร์  
22.โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า ห้อง 2017  
23.โครงการเคลื่อนย้ายเครื่องจักรพร้อมติดตั้ง  
24.โครงการจัดซื้อเก้าอี้พลาสติก หัวกลม  
25.โครงการจัดทำห้องเรียนแผนกวิชาสามัญ - สัมพันธ์  
26.โครงการจัดซื้อชุดโคมไฟส่องสว่างโซล่าเซลล์ 3 ชุด  
27.โครงการปรับปรุงอาคารเอนกประสงค์ (โรงอาหาร) 
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การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยฯได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาอาคารสถานที่ดังนี้  
1. โครงการปรับปรุง และพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
2. โครงการBig cleaning day  
3.โครงการจ้างยามรักษาความปลอดภัย  
4.โครงการซ่อมแซม และปรับปรุงหลังคาโรงอาหาร  
5.โครงการปรับปรุงสนามฟุตซอล  
6.โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างพื้นที่ภายในวิทยาลัยฯ  
7.โครงการซ่อมแซมบ้านพักข้าราชการ  
8.โครงการจัดซื้อถังขยะ 200 ลิตร 10 ใบ  
9.โครงการพัฒนาภูมิทัศน์วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
10.โครงการพัฒนาห้องรับรองอาคารอำนวยการ  
11.โครงการปรับปรุงห้องโถงอาคารอำนวยการ  
12.โครงการจัดทำสติ๊กเกอร์สนับสนุนการออกกำลังกาย  
13.โครงการปรับปรุงห้องน้ำอาคารอำนวยการ ชาย หญิง ชั้น 1  
14.โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ปี 2567  
15.โครงการBig cleaning day  
16.โครงการจัดซื้อวัสดุสายสัญญาณระบบเสียง  
17.โครงการต่อเติมชายคารอาคารฝึกปฏิบัติการติดตั้งไฟฟ้า  
18.โครงการซ่อมแซมหลังคาอาคารช่างอุตสาหกรรม  
19.โครงการซ่อมฝ้าเพดานอาคารเรียนชั้น 4  
20. โครงการปรับปรุงห้องเรียนปฏิบัติการทดสอบวัสดุงานโยธา (พื้นที่อาคารชั่วคราว)  
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21.โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าห้องเรียนปฏิบัติการเขียนแบบคอมพิวเตอร์  
22.โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า ห้อง 2017  
23.โครงการเคลื่อนย้ายเครื่องจักรพร้อมติดตั้ง  
24.โครงการจัดซื้อเก้าอี้พลาสติก หัวกลม  
25.โครงการจัดทำห้องเรียนแผนกวิชาสามัญ - สัมพันธ์  
26.โครงการจัดซื้อชุดโคมไฟส่องสว่างโซล่าเซลล์ 3 ชุด  
27.โครงการปรับปรุงอาคารเอนกประสงค์ (โรงอาหาร) 

การติดตาม
และ
ประเมินผล 

วิทยาลัยฯมีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานการพัฒนาอาคารสถานที่ โดยได้มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบรายงาน
ความก้าวหน้าระหว่างการดำเนินงานตามโครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องพร้อมทั้งให้ผู้รับผิดชอบสรุปรายงานผลการดำเนินงาน
เมื่อเสร็จสิ้นโครงการทุกครั้ง และมีการประเมินผลโครงการเพ่ือนำผลการประเมินดังกล่าว มาปรับปรุง และจัดทำแผนพัฒนา
อาคารฯต่อไปในส่วนที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งให้ผู้รับผิดชอบชี้แจงในโครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ตามแผนพัฒนาฯ 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยฯนำผลจากการดำเนินงานของปีการศึกษา 2565 ด้านอาคารสถานที่ มาจัดทำแผนพัฒนาอาคารสถานที่ในปีการศึกษา 
2566 ซึ่งได้ดำเนินการปรับปรุงโรงอาหารของวิทยาลัยฯ ที่มีความจำเป็นเร่งด่วน เพื่อให้มีความพร้อมในการให้บริการแก่ผู้เรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา พร้อมทั้งปรับปรุงห้องเรียน ระบบไฟฟ้า ห้องน้ำ และภูมิทัศน์ภายในของวิทยาลัยฯ ให้เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ และ การบริหารจัดการตามภารกิจของวิทยาลัยฯ 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1dYNQ0auJ3ggwvMch2-
tpUMXesqF1kO9y?usp=drive_link  

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1dYNQ0auJ3ggwvMch2-tpUMXesqF1kO9y?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1dYNQ0auJ3ggwvMch2-tpUMXesqF1kO9y?usp=drive_link
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5. ด้านการบริหารจัดการการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 

ผลผลิต 

วิทยาลัยฯ มีระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานดังรายการต่อไปนี้  
1. ระบบไฟฟ้า 3 เฟส  
2. ระบบประปาน้ำบาดาล 1 แห่ง  
3. ระบบโทรศัพท์ ภายใน และ ภายนอก จำนวน 3 ระบบ (ซึ่งมีเบอร์โทรศัพทที่ใช้ติดต่อดังต่อไปนี้ 074536077- 8 และ 
098-0186486  
4. ไปรษณีย์พื้นฐาน ใช้ส่งจดหมายภายนอก ร่วมมือกับ ไปรษณีย์นาหม่อม  
5. ระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 1000 MB  
6. ห้องน้ำชายและหญิง จำนวน 76 ห้อง  
7. ถนนภายในวิทยาลัยฯ มีจำนวนทั้งสิ้น 6 สาย  
8. ระบบ CCTV ภายในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ และศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพฯ 

ผลลัพธ์ 
วิทยาลัยฯ มีระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานที่พอเพียงและเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม และการบริหารจัดการ
สถานศึกษาตามภารกิจของวิทยาลัยฯ สามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของวิทยาลัยฯ 

ผลกระทบ 

ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำคัญที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่น ๆ  
ด้านวิชาการ : ใช้ประกอบการจัดการเรียนการสอนและการดำเนินงานตามภารกิจของสถานศึกษา  
ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  
ด้านสังคม : การดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรม เป็นการขยายโอกาสทางการศึกษาแก่
ประชาชนในกลุ่มผู้ด้อยโอกาส ทั้งยังสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับวิทยาลัยฯ 
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การ
วางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน ในปีการศึกษา 2566 (ไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ 
อินเตอร์เน็ต หอพัก ถนนภายในวิทยาลัยฯ ห้องน้ำ ฯลฯ) ดังนี้  
1. โครงการปรับปรุง และพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
2. โครงการปรับปรุงห้องน้ำชั้น  
2 อาคารช่างอุตสาหกรรม  
3. โครงการจ้างยามรักษาความปลอดภัย  
4. โครงการซ่อมแซม และปรับปรุงหลังคาโรงอาหาร  
5. โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างพื้นที่ภายในวิทยาลัยฯ  
6. โครงการจัดซื้อถังขยะ 200 ลิตร 10 ใบ  
7. โครงการปรับปรุงห้องน้ำอาคารอำนวยการ ชาย หญิง ชั้น 1  
8. โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ปี 2567  
7. โครงการปรับปรุงหอพักนักเรียน นักศึกษา  
8. โครงการจัดทำเก้าอี้สำหรับนักเรียน นักศึกษาที่ใช้บริการโรงอาหาร  
9. โครงการจัดทำโต๊ะพร้อมเก้าอี้ สำหรับบุคลากรที่ใช้บริการโรงอาหาร  
10. โครงการจัดซื้อวัสดุซ่อมแซมถนนทางเข้า-ออก ศูนย์ฯ  
11. โครงการจัดซื้อชุดโคมไฟส่องสว่างโซล่าเซลล์ 3 ชุด 12. โครงการปรับปรุงอาคารเอนกประสงค์ (โรงอาหาร) 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยฯได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน ในปีการศึกษา 2566 ดังนี้  
1. โครงการปรับปรุง และพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ปี 2566  
2. โครงการจ้างยามรักษาความปลอดภัย  
3. โครงการซ่อมแซม และปรับปรุงหลังคาโรงอาหาร  
4. โครงการปรับปรุงระบบไฟฟ้าแสงสว่างพื้นที่ภายในวิทยาลัยฯ  



208 
 

208 
 

5. โครงการจัดซื้อถังขยะ 200 ลิตร 10 ใบ  
6. โครงการปรับปรุงห้องน้ำอาคารอำนวยการ ชาย หญิง ชั้น 1  
7. โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ปี 2567  
8. โครงการจัดซื้อชุดโคมไฟส่องสว่างโซล่าเซลล์ 3 ชุด  
9. โครงการปรับปรุงอาคารเอนกประสงค์ (โรงอาหาร) 

การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

วิทยาลัยฯมีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน โดยได้มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบรายงาน
ความก้าวหน้าระหว่างการดำเนินงานตามโครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องพร้อมทั้งให้ผู้รับผิดชอบสรุปรายงานผลการดำเนินงานเมื่อเสร็จ
สิ้นโครงการทุกครั้ง และมีการประเมินผลโครงการเพื่อนำผลการประเมินดังกล่าว มาปรับปรุง และจัดทำพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
พื้นฐานต่อไปในส่วนที่เกี่ยวข้องพร้อมทั้งให้ผู้รับผิดชอบชี้แจงในโครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ตามแผนพัฒนาฯ 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยฯนำผลจากการดำเนินงานของปีการศึกษา 2565 ด้านระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน มาจัดทำแผนพัฒนาระบบสาธารณูปโภค
พื้นฐาน 2566 ซึ่งได้ดำเนินการปรับปรุงโรงอาหารของวิทยาลัยฯ ที่มีความจำเป็นเร่งด่วน เพื่อให้มีความพร้อมในการให้บริการแก่
ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา พร้อมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคภายในของวิทยาลัยฯ ให้เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ และ การบริหารจัดการตามภารกิจของวิทยาลัยฯ 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1re5m_AujoEIbUxl340fx5soXZpxFDdVD?usp=drive_link  

 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1re5m_AujoEIbUxl340fx5soXZpxFDdVD?usp=drive_link
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6. ด้านการบริหารจัดการการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 

ผลผลิต วิทยาลัย มีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ ที่ได้รับการพัฒนา จำนวน 13 แหล่ง 

ผลลัพธ์ วิทยาลัยฯ มีแหล่งการเรียนรู้ ในการให้บริการแก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ที่ได้รับแหล่งเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 100 

ผลกระทบ 

ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำคัญที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่น ๆ  
ด้านวิชาการ : ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ และผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  
ด้านสังคม : การดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรม เป็นการขยายโอกาสทางการศึกษาแก่ประชาชนใน
กลุ่มผู้ด้อยโอกาส 

การ
วางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ในปีการศึกษา 2566 ดังนี้  
1. โครงการแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา  
2. โครงการระบบอินเตอร์เน็ตภายในสถานศึกษา  
3. โครงการ website สถานศึกษา  
4. โครงการศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ อาชีวศึกษา 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยฯได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ดังนี้  
1. โครงการแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา  
2. โครงการระบบอินเตอร์เน็ตภายในสถานศึกษา  
3. โครงการ website สถานศึกษา  
4. โครงการศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ อาชีวศึกษา 
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การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

วิทยาลัยฯมีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานการพัฒนาหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ โดยได้มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบรายงาน
ความก้าวหน้าระหว่างการดำเนินงานตามโครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องพร้อมทั้งให้ผู้รับผิดชอบสรุปรายงานผลการดำเนินงานเมื่อเสร็จ
สิ้นโครงการทุกครั้ง และมีการประเมินผลโครงการเพื่อนำผลการประเมินดังกล่าว มาปรับปรุง และจัดทำแผนพัฒนาฯต่อไปในส่วนที่
เกี่ยวข้อง 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยฯนำผลจากการดำเนินงานของปีการศึกษา 2565 ด้านการพัฒนาหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ มาจัดทำแผนพัฒนาการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ ที่ในปีการศึกษา 2566 ซึ่งได้ดำเนินการโครงการ เพื่อให้มีความพร้อมในการให้บริการแก่ผู้เรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/19wAxDPEARsPh3BvjMhIxy_F44MAUgUlc?usp=drive_link  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/19wAxDPEARsPh3BvjMhIxy_F44MAUgUlc?usp=drive_link
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7. ด้านการบริหารจัดการการนําผลการประกันคุณภาพการศึกษาไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

ผลผลิต 

คณะครู บุคลากร คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ  
1. การกำหนดมาตรฐานการศึกษาวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ประจำปีการศึกษา 2566  
2. จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
3. จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ  
4. รายงานการประเมินตนเองสถานศึกษา 

ผลลัพธ์ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา บริหารจัดการสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม  
2. สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพ ตามแผนพัฒนาสถานศึกษาที่กำหนด 

ผลกระทบ 
1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีผลการประเมินทั้ง 3 มาตรฐานอยู่ในระดับ เป็นไปตามมาตรฐาน  
2. ผู้เรียน ผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษา มีคุณธรรมจริยธรรมที่พึงประสงค์ มีงานทำอยู่ร่วม ในสังคมอย่าง
มีความสุข 

การ
วางแผน 

การแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพฯ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ คณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ปีการศึกษา 2566 การประชุมคณะกรรมการทำงานประกันคุณภาพฯ ปฏิทินดำเนินงานประกัน
คุณภาพฯ ปีการศึกษา 2566 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

การดำเนินงานตามคำสั่งดำเนินงาน กิจกรรมต่างๆ มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบตามคำส่ัง โดยสรุปรายงานผลการดำเนินงาน
ให้วิทยาลัยฯทราบตามลำดับขั้น 
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การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

ติดตามสรุปรายงานผลให้วิทยาลัยฯทราบเป็นระยะและต่อเนื่อง นำผลการประเมินพิจารณาผ่านความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาหรือคณะกรรมการวิทยาลัยฯ 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

ปรับปรุงผลการประเมินตามมาตรฐาน ประเด็นการประเมิน ที่ได้ผลการประเมินอยู่ระหว่างการพัฒนา ให้สูงขึ้นต่อไป โดย
จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา โครงการ กิจกรรมรองรับให้ได้มาตรฐานต่อไป 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1SoAZMx0GTD1tk4BiFzxShcwc5xNGC8J-?usp=drive_link  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1SoAZMx0GTD1tk4BiFzxShcwc5xNGC8J-?usp=drive_link


213 
 

213 
 

สรุปประเด็นการประเมินด้านการบริหารจัดการ 

ผลผลิต 
โครงการตามแผนการดำเนินงานประจำปีการศึกษา 2566 (แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และ พ.ศ. 2567 ) 
จำนวนทั้งสิ้น 114 โครงการ มีการดำเนินงานตามโครงการทั้งสิ้น 84 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 73 

ผลลัพธ์ 

1. การดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม พัฒนาคุณภาพการศึกษาด้านผู้เรียน ทำให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ตาม
มาตรฐานการอาชีวศึกษา สามารถประกอบอาชีพมีรายได้และอยู่ในสังคมปัจจุบันได้อย่างมีความสุข  
2. การดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้านบริหารจัดการสถานศึกษา วิทยาลัยฯ มีกลไกการ
ดำเนินงาน มีระบบสารสนเทศ ใช้ประกอบการดำเนินงานตามภารกิจของสถานศึกษา เกิดประสิทธิภาพ และตรงตามวัตถุประสงค์
เป้าหมายการดำเนินงานของวิทยาลัยฯ  
3. การดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม พัฒนาคุณภาพการศึกษาด้านการมีส่วนร่วมทั้งภายในภายนอก สถานศึกษา เป็นที่
ยอมรับของหน่วยงานภายในและภายนอกสถานศึกษา 

ผลกระทบ 

1) ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)  
     การจัดทำรายงานการประเมินตนเองรายบุคคล (บุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะทุกคน)  
2) ความเป็นมาและความสำคัญ  
      มาตรฐานการศึกษา เป็นข้อกำหนดเกี่ยวกับคุณภาพการศึกษา สำหรับสถานศึกษาอาชีวศึกษาที่จัดการศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ 
การศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ที่กำหนดว่า ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน สถานศึกษา 
โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ระดับและประเภท การศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
และดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ โดยให้สถานศึกษาทุกแห่งนำไปใช้เป็นเป้าหมาย หรือกรอบทิศทางในการกำหนดมาตรฐานของ
สถานศึกษาตนเอง ทั้งนี้สถานศึกษาอาจเพิ่มเติมอัตลักษณ์ความโดดเด่นของ สถานศึกษาในด้านต่าง ๆ ขึ้นมาได้ เพื่อความสมบูรณ์ของ
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มาตรฐานและเพื่อใช้ในการประเมินตนเองของสถานศึกษา ในแต่ละปีการศึกษา ว่าสามารถบริหารการศึกษาในสถานศึกษาได้บรรลุ
เป้าหมายหรือไม่ ผู้เรียนมีคุณภาพตามที่ตั้งเป้าหมาย หรือไม่ และนอกจากนี้ การกำหนดและประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ยังเป็นข้อมูลสำคัญที่ สานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา หรือหน่วยงานต้นสังกัดสามารถนำไปเป็นเป้าหมายในการ
กำกับดูแล ตรวจสอบ และการประเมินคุณภาพในภาพรวม เพ่ือนำข้อมูลมาใช้วางแผนยกระดับคุณภาพการศึกษาอาชีวศึกษาให้สูงขึ้น 
ในการที่ จะบรรลุมาตรฐานการศึกษา  
3) วัตถุประสงค์  
     1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพการการปฏิบัติงานทั้งด้านการจัดการเรียนการสอนและด้านการบริหารสถานศึกษา  
     2. เพ่ือนำไปเป็นข้อมูลพื้นฐานสถานศึกษาในการบริหารจัดการสถานศึกษา  
4) กรอบแนวคิด  
     เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการด้านอาชีวศึกษาของสถานศึกษา  
5) วิธีดำเนินงาน  
     5.1 การวางแผน  
              - จัดทำนโยบายด้านการประกันคุณภาพ  
              - กำหนดให้บุคลากรทุกท่านจัดทำรายงานการประเมินตนเองรายบุคคล ทั้งครูผู้สอน และเจ้าหน้าที่สายสนับสนุน การสอน  
     5.2 ดำเนินการ  
             - จัดทำรายงานการประเมินตนเองรายบุคคล รายแผนกวิชา และวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
     5.3 สรุปรายงาน - สรุปรายงานผลการจัดส่งรายงานการประเมินตนเองรายบุคคล รายแผนกวิชา - จัดทำรายงานการประเมิน
ตนเองของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
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     5.4 การปรับปรุง  
            - นำข้อมูลจากรายงานการประเมินตนเองในปีการศึกษา 2566 ไปพัฒนาประเด็นการประเมินที่ไม่ได้ดำเนินการ และพัฒนา
ประเด็นที่เป็นจุดที่ต้องพฒันาเร่งด่วน  
6) ผลการดำเนินงาน  
      วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินจัดทำรายงานการประเมินตนเองประจำปีการศึกษา 2566  
7) ประโยชน์ทีได้รับ  
      ข้อมูลในการใช้บริหารจัดการสถานศึกษาได้อย่างถูกต้อง และเช่ือถือได ้

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1kXLcNvRTmV89ZcI6-SThCckhSZM6ZlUq?usp=drive_link  

จุดเด่น 
1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีภาพลักษณ์ที่ดี เป็นที่ยอมรับ จากผู้ปกครอง สถานประกอบการ ชุมชน ท้องถิ่น และเครือข่าย 
อาชีวศึกษาต่าง ๆ  
2. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการจัดกิจกรรม โครงการที่มีความหลากหลาย และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

จุดที่ควร
พัฒนา 

เพ่ิมจำนวนห้องน้ำของวิทยาลัยฯ ให้เพียงพอต่อปริมาณผู้ใช้บริการและถูกสุขลักษณะ 

ข้อเสนอแนะ 
1. จัดทำโครงการเพ่ือเข้าแผนปฏิบัติราชการ การปรับปรุงห้องน้ำ  
2. จัดทำคำของบลงทุนในการของบประมาณสร้างห้องน้ำเพ่ิมเติม 

 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1Mtzr5xwA5B329vyThegveuZtIgvx2e8a?usp=drive_link
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1. ด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย 

ผลผลิต 

วิทยาลัยฯ มีการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสำคัญที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามอบหมาย ดังนี้  
1. โครงการสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  
2. โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี  
3. โครงการทุนอุดหนุนนักเรียนเรียนดีมีความสามารถในพื้นที่ จังหวัดชายแดนใต้  
4. โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา  
5. โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it จิตอาสา)  
6. โครงการขยายและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
7. โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา  
8. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ  
9. โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด  
10. โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสนองพระราชดำริ  
11. โครงการจ้างยามรักษาความปลอดภัย  
12. โครงการพัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล  
13. โครงการส่งเสริมการสอนอิสลามศึกษา  
14. โครงการอาชีวะ ฝีมือชน พัฒนากำลังคนชายแดนใต้  
15. โครงการพัฒนาศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  
16. โครงการจัดตั้งกลุ่ม/ฝึกอาชีพ เอกชนสอนศาสนาอิสลาม  
17. โครงการจัดตั้งกลุ่มอ/ฝึกอาชีพ ในสถาบันศึกษาปอเนาะ  
18. โครงการฝึกอาชีพกลุ่มเป้าหมายพิเศษ  
19. โครงการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.)  
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20. โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา ระดับอาชีวศึกษา (ทุนกองทุนพัฒนาไฟฟ้าโรงไฟฟ้าจะนะ จังหวัดสงขลา) 

ผลลัพธ์ 

     วิทยาลัยฯ มีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสำคัญที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
และหน่วยงานอื่น ๆ มอบหมาย โดยการดำเนินงาน มีความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชน
ท้องถิ่น รวมถึงหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน อย่างเป็นรูปธรรม เช่น โครงการส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ โครงการศูนย์ซ่อมสร้าง
เพ่ือชุมชน (Fix it จิตอาสา) โครงการพัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็น
ผู้ประกอบการ 

ผลกระทบ 

ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำคัญที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่น ๆ  
ด้านวิชาการ : ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ และผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  
ด้านสังคม : การดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรมเป็นการขยายโอกาสทางการศึกษาแก่ประชาชนในกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาส ทั้งยังสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับวิทยาลัยฯ 

การ
วางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดทำแผนงานการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายที่หน่วยงานต้นสังกัดมอบหมาย ในปี
การศึกษา 2566 ดังนี้  
1. โครงการสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  
2. โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี  
3. โครงการทุนอุดหนุนนักเรียนเรียนดีมีความสามารถในพื้นที่ จังหวัดชายแดนใต้  
4. โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา  
5. โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it จิตอาสา)  
6. โครงการขยายและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
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7. โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา  
8. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ  
9. โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด  
10. โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสนองพระราชดำริ  
11. โครงการจ้างยามรักษาความปลอดภัย  
12. โครงการพัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล  
13. โครงการส่งเสริมการสอนอิสลามศึกษา  
14. โครงการอาชีวะ ฝีมือชน พัฒนากำลังคนชายแดนใต้  
15. โครงการพัฒนาศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  
16. โครงการจัดตั้งกลุ่ม/ฝึกอาชีพ เอกชนสอนศาสนาอิสลาม  
17. โครงการจัดตั้งกลุ่มอ/ฝึกอาชีพ ในสถาบันศึกษาปอเนาะ  
18. โครงการฝึกอาชีพกลุ่มเป้าหมายพิเศษ  
19. โครงการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.)  
20. โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา ระดับอาชีวศึกษา (ทุนกองทุนพัฒนาไฟฟ้าโรงไฟฟ้าจะนะ จังหวัดสงขลา) 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยฯได้ดำเนินการตามแผนงาน โครงการ ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ดังนี้  
1. โครงการสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  
2. โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี  
3. โครงการทุนอุดหนุนนักเรียนเรียนดีมีความสามารถในพื้นที่ จังหวัดชายแดนใต้  
4. โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา  
5. โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it จิตอาสา)  
6. โครงการขยายและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
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7. โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา  
8. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ  
9. โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด  
10. โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสนองพระราชดำริ  
11. โครงการจ้างยามรักษาความปลอดภัย  
12. โครงการพัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล  
13. โครงการส่งเสริมการสอนอิสลามศึกษา  
14. โครงการอาชีวะ ฝีมือชน พัฒนากำลังคนชายแดนใต้  
15. โครงการพัฒนาศูนย์ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  
16. โครงการจัดตั้งกลุ่ม/ฝึกอาชีพ เอกชนสอนศาสนาอิสลาม  
17. โครงการจัดตั้งกลุ่มอ/ฝึกอาชีพ ในสถาบันศึกษาปอเนาะ  
18. โครงการฝึกอาชีพกลุ่มเป้าหมายพิเศษ  
19. โครงการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.)  
20. โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา ระดับอาชีวศึกษา (ทุนกองทุนพัฒนาไฟฟ้าโรงไฟฟ้าจะนะ จังหวัดสงขลา) 

การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

วิทยาลัยฯมีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานแผนงาน โครงการ ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยได้
มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบรายงานความก้าวหน้าระหว่างการดำเนินงานตามโครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้องพร้อมทั้งให้ผู้รับผิดชอบสรุป
รายงานผลการดำเนินงานเมื่อเสร็จสิ้นโครงการทุกครั้ง และมีการประเมินผลโครงการเพื่อนำผลการประเมินดังกล่าว มาปรับปรุง และจัดทำ
แผนแผนงาน โครงการ ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ต่อไปในส่วนที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ พร้อมทั้งให้ผู้รับผิดชอบ
ชี้แจงในโครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
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การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยฯนำผลจากการดำเนินงานของปีการศึกษาที่ผ่านมา ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษามาจัดทำ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและยุทธศาสตร์การดำเนินงาน และดำเนินการตามนโยบายที่มีความจำเป็นเร่งด่วน เพื่อให้สอดคล้องกับการ
บริหารจัดการตามภารกิจของวิทยาลัยฯ 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/155Xnpp2bN9WIU7YxAHYY0_eBcqyMXEZN?usp=drive_link  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/155Xnpp2bN9WIU7YxAHYY0_eBcqyMXEZN?usp=drive_link
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สรุปประเด็นการประเมินด้านการนํานโยบายสู่การปฏิบัติ 

ผลผลิต 

วิทยาลัยฯ มีการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสำคัญที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มอบหมาย ดังนี้ 
โครงการส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  
โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี  
โครงการทุนอุดหนุนนักเรียนเรียนดี มีความสามารถในพื้นที่ จังหวัดชายแดนใต้  
โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา  
โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพ่ือชุมชน (Fix it จิตอาสา)  
โครงการขยายและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา  
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ  
โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสนองพระราชดำริ  
โครงการจ้างยามรักษาความปลอดภัย  
โครงการพัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล  
โครงการส่งเสริมการสอนอิสลามศึกษา  
โครงการอาชีวะ ฝีมือชน พัฒนากำลังคนชายแดนใต้  
โครงการพัฒนาศูนย์ ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา  
โครงการจัดตั้งกลุ่ม/ฝึกอาชีพ เอกชนสอนศาสนาอิสลาม  
โครงการจัดตั้งกลุ่มอ/ฝึกอาชีพ ในสถาบันศึกษาปอเนาะ  
โครงการฝึกอาชีพกลุ่มเป้าหมายพิเศษ โครงการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.)  
โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา ระดับอาชีวศึกษา (ทุนกองทุนพัฒนาไฟฟ้าโรงไฟฟ้าจะนะ จังหวัดสงขลา) 
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ผลลัพธ์ 

วิทยาลัยฯ มีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสำคัญที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
และหน่วยงานอื่นๆ มอบหมาย โดยการดำเนินงาน มีความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชน
ท้องถิ่น รวมถึงหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน อย่างเป็นรูปธรรม เช่น โครงการส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ โครงการศูนย์ซ่อม
สร้างเพ่ือชุมชน (Fix it จิตอาสา) โครงการพัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล โครงการพัฒนาศักยภาพ ผูเรียนอาชีวศึกษาใน
การเป็นผู้ประกอบการ โครงการอาชีวะ ฝีมือชน พัฒนากำลังคนชายแดนใต้ 

ผลกระทบ 

1) ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)  
            การจัดทำแบบการติดตามผลการดำเนินงานรายไตรมาสและรายบุคคล ในรูปแบบกระบวนการ PDCA  
2) ความเป็นมาและความสำคัญ  
            การศึกษาของประเทศไทย ขณะนี้อยู่ในศตวรรษที่ 21 คำว่า การศึกษาสำหรับศตวรรษที่ 21 ย้ำให้เห็นว่า เรากำลังอยู่ใน
ช่วงเวลาแห่งการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ระบบการศึกษาจำเป็นต้องปรับตัวโดยไม่ใช่การปฏิรูปเพียงครั้งคราว แต่ต้องเป็นการ
ปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง การศึกษาควรจะมุ่งเน้นการเตรียมความพร้อมให้เยาวชนมีทักษะที่จำเป็นต่อการใช้ชีวิตและสอดคล้อง
กับสังคมในอนาคต มุ่งเน้นให้ลดการเรียนรู้ด้านวิชาการแต่ไปเพิ่มการพัฒนาทักษะวิชาชีพให้มากขึ้น ทั้งใน ด้านการปฏิบัติจริง การ
คิดและการนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ICT) ประยกุต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์ วิทยาลัยฯ มีการดำเนินการบริหารจัดการ
สถานศึกษาตามนโยบายสำคัญที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด เพื่อให้สอดคล้องการการศึกษาไทยในยุคปัจจุบัน  
3) วัตถุประสงค์  
     1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษา  
     2. เพ่ือตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานหรือสถานประกอบการ  
     3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพตรงตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
     4. เพ่ือเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
4) กรอบแนวคิด  
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      เพ่ือให้การดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรมมีแนวทางการดำเนินงานที่เป็นรูปแบบเดียวกันและมีผลสัมฤทธิ์ ตรงตาม
วัตถุประสงค์ของโครงการและนโยบายต่าง ๆ  
5) วิธีดำเนินงาน  
     5.1 การวางแผน - จัดทำแผนงาน โครงการ กิจกรรม ให้สอดคล้องกับนโยบายสำคัญของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา บริบทของวิทยาลัยฯโดยมีวิสัยทัศน์เป็นเป้าหมายสู่ความสำเร็จ  
     5.2 ดำเนินการ  
            - ดำเนินการโครงการ กิจกรรม ตามกำหนดระยะเวลา ตามกระบวนการ PDCA  
     5.3 สรุปรายงาน  
            - สรุปรายงานความก้าวหน้าระหว่างดำเนินโครงการ เป็นระยะ ๆ  
            - สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ ตามกระบวนการ PDCA  
     5.4 การปรับปรุง  
             - จัดทำแผนงาน รายละเอียดโครงการในปีต่อไป จากจุดที่ควรพัฒนาของโครงการ เพ่ือปรับปรุงพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ  
6) ผลการดำเนินงาน  
     วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินกิจกรรมโครงการ ตามนโยบายสำคัญ ครบถ้วนทุกโครงการที่ได้รับมอบหมายจาก สำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
7) ประโยชน์ทีได้รับ  
     1. ความเชื่อมั่นของหน่วยงานสถานประกอบการต่อผู้สำเร็จการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
     2. มีความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง สถานประกอบการ ชุมชน ท้องถิ่น และเครือข่ายอาชีวศึกษาต่าง ๆ 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1kXLcNvRTmV89ZcI6-SThCckhSZM6ZlUq?usp=drive_link  

https://drive.google.com/drive/folders/1HovPnoduQ9e5OTEfTYuQX4TtgUAASnqG?usp=drive_link
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จุดเด่น 
1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีภาพลักษณ์ที่ดี เป็นที่ยอมรับ จากผู้ปกครอง สถานประกอบการ ชุมชน ท้องถิ่น และเครือข่าย
อาชีวศึกษาต่าง ๆ  
2. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการจัดกิจกรรม โครงการที่มีความหลากหลาย และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

จุดที่ควร
พัฒนา 

1. การดำเนินงาน โครงการควรมีความต่อเนื่องอย่างชัดเจนเมื่อไม่ได้รับการสนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการ การอาชีวศึกษา 
ทั้งนี้เพื่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 

ข้อเสนอแนะ 
ให้การดำเนินงานโครงการตามนโยบายสำคัญ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ควรมีแผนการดำเนินงาน ในช่วงไตรมาสแรก 
ทุกโครงการ 
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1. การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้การบริการชุมชนและจิตอาสา 

ผลผลิต 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้จัดกิจกรรมในการบริการชุมชนและจิตอาสาและมีจำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม ดังนี้  
1.1 กิจกรรมบริการชุมชน มีจำนวน 7 กิจกรรมดังนี้  
- มีผู้บริหารสถานศึกษา เข้าร่วม จำนวน 4 คน จากจำนวน 4 คน - มีครู เข้าร่วม จำนวน 45 คน จากจำนวน 56 คน  
- มีบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม จำนวน 23 คน จากจำนวน 36 คน  
- มีผู้เรียนเข้าร่วม จำนวน 720 คน จากจำนวน 1,014 คน  
1.2 กิจกรรมบริการวิชาการ มีจำนวน 3 กิจกรรมดังนี้  
- มีผู้บริหารสถานศึกษา เข้าร่วม จำนวน 4 คน จากจำนวน 4 คน  
- มีครู เข้าร่วม จำนวน 56 คน จากจำนวน 56 คน  
- มีบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม จำนวน 16 คน จากจำนวน 36 คน  
- มีผู้เรียนเข้าร่วม จำนวน 690 คน จากจำนวน 1,014 คน  
1.3 กิจกรรมบริการวิชาชีพ มีจำนวน 9 กิจกรรมดังนี้  
- มีผู้บริหารสถานศึกษา เข้าร่วม จำนวน 4 คน จากจำนวน 4 คน  
- มีครู เข้าร่วม จำนวน 56 คน จากจำนวน 56 คน  
- มีบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม จำนวน 21 คน จากจำนวน 36 คน  
- มีผู้เรียนเข้าร่วม จำนวน 860 คน จากจำนวน 1,014 คน  
1.4 กิจกรรมจิตอาสา มีจำนวน 7 กิจกรรมดังนี้  
- มีผู้บริหารสถานศึกษา เข้าร่วม จำนวน 4 คน จากจำนวน 4 คน  
- มีครู เข้าร่วม จำนวน 56 คน จากจำนวน 56 คน  
- มีบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม จำนวน 36 คน จากจำนวน 36 คน  
- มีผู้เรียนเข้าร่วม จำนวน 1,014 คน จากจำนวน 1,014 คน 
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ผลลัพธ์ 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้จัดให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม  
1) สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริการชุมชน  
2) สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้บริหาร ครูบุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการ  
3) สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้บริหาร ครูบุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาชีพ  
4) สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้ผู้บริหาร ครูบุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา  
5) สถานศึกษามีนวัตกรรมการบริการชุมชน วิชาการวิชาชีพและจิตอาสา 

ผลกระทบ 

             ชุมชนท้องถิ่น หน่วยงานภาครัฐและเอกชน และประชาชน ได้รับการบริการ วิชาการ บริการวิชาชีพ มีความรู้ทางด้านวิชาชีพ
และสามารถลดรายจ่าย นำความรู้ทางวิชาชีพไปประกอบอาชีพเพื่อเพ่ิมรายได้ให้กับครอบครัว อีกทั้งการได้มีส่วนร่วมของคณะผู้บริหาร 
ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน นักศึกษาในการออกบริการวิชาการ บริการวิชาชีพการร่วมในกิจกรรมจิตอาสา บำเพ็ญ
ประโยชน์ให้กับชุมชนท้องถิ่น ร่วมกันสร้างนวัตกรรมร่วมกับชุมชนเพื่อแก้ไขปัญหาต่างๆและเสริมสร้างการต่อยอดในการประกอบอาชีพ
หรือการดำเนินชีวิตประจำวัน เป็นผลจากการที่ครูผู้สอน ได้นำหลักการในการบริหารจัดการชั้นเรียน พัฒนาผู้เรียนให้มีการพัฒนา
ตนเองและเกิดแรงบันดาลใจ ในการมีความมุ่งมั่นตั้งใจและมีความสุขในการเรียน โดยครูผู้สอนทุกคนดำเนินการจัดทำข้อมูลผู้เรียนเป็น
รายบุคคลในทุกวิชาที่สอนและหรือผู้เรียที่ปรึกษาเพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศในการออกแบบจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับการ
เรียนรู้ ส่งเสริมให้ครูใช้เทคนิคและการบริหารจัดการชั้นเรียนให้มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะให้เกิดองค์
ความรู้ 

การ
วางแผน 

สถานศึกษามีการวางแผนการ ในการดำเนินจัดกิจกรรมในการบริการชุมชนและจิตอาสา มีการเขียนโครงการ ขออนุมัติ ขอ
อนุญาต ดำเนินโครงการตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง มีการประชาสัมพันธ์ การดำเนินโครงการในรูปแบบต่างๆ แต่งตั้งคำสั่ง
ผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติงาน โดยการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการพิเศษฯ ร่วมกับแผนกวิชา ชุมชนท้องถิ่น หน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชน 
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การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

สถานศึกษามีการดำเนินกิจกรรมในการบริการชุมชนและจิตอาสาเป็นไป ตามปฏิทินและแผนงานโครงการ 

การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

สถานศึกษาติดตามและประเมินผลการดำเนินจัดกิจกรรมในการบริการชุมชนและจิตอาสา โดยมีแบบสอบถามความพึงพอใจ และนำ
ผลที่ได้มีเป็นแนวทางในการพัฒนาการดำเนินงาน 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

สถานศึกษานำผลการติดตามและประเมินผลการจัดกิจกรรมในการบริการชุมชนและจิตอาสา มาปรับใช้ในการวางแผนปรับปรุงพัฒนา
ในการดำเนินงานในครั้งต่อไป และการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการร่วมกันพัฒนาการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นต่อไป 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/14kZHd5v0wFkOR5gV5OBU6nGb1lNSROKn?usp=drive_link  

 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/14kZHd5v0wFkOR5gV5OBU6nGb1lNSROKn?usp=drive_link
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2. การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

ผลผลิต 
1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จัดการเรียนการสอนระดับปวส. ในระบบทวิภาคี จำนวน 3 สาขาวิชา  
2. จำนวนผู้เรียนที่ศึกษาในระบบทวิภาคี จำนวนทั้งสิ้น 112 คน 

ผลลัพธ์ 

1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ จัดการเรียนการสอนระดับปวส. ในระบบทวิภาคี จำนวน 3 สาขาวิชา คิดเป็นร้อยละ 37.5 ของ
สาขาวิชาทั้งหมด  
2. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีนักเรียน นักศึกษา จำนวน 1,014 คน โดยมีผู้เรียนที่ศึกษาในระบบทวิภาคี จำนวน 112 คน คิด
เป็นร้อยละ 11.05 ของนักเรียนทั้งหมด  
3. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพครบถ้วนตามมาตรฐานการ
จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

ผลกระทบ 

1. ด้านนโยบาย สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาและยุทธศาสตร์การดำเนินงานของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
2. ด้านวิชาการ ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถและทักษะพื้นฐานที่ได้รับจากสถานประกอบการณ์ที่จำเป็นทั้งในด้านวิชาการ และ
วิชาชีพตามสาขาที่เรียน มีทักษะการสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาเป็น และสำเร็จการศึกษาครบหลักสูตรทั้งในระดับ 
ปวช. และ ปวส. ตามเวลาที่กำหนด พร้อมทั้งสามารถนำความรู้และเทคโนโลยีไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันหรือการประกอบ
อาชีพหลังสำเร็จการศึกษา  
3. ด้านสังคม ครูผู้สอน และนักเรียน ประสานความร่วมมือกับสถานประกอบการและผู้ปกครอง  
4. ด้านสิ่งแวดล้อม ครูผู้สอน และนักเรียน นักศึกษา สามารถนำวัสดุในท้องถิ่นและนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการฝึก
ประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ ซึ่งไม่กระทบกับส่ิงแวดล้อม  
5. ด้านเศรษฐกิจ วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
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การ
วางแผน 

       วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการส่งเสริมสนับสนุนให้สาขาวิชาจัดการศึกษาระบบทวิภาคี โดยการมีส่วนร่วมกับสถาน
ประกอบการ หน่วยงาน ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ ซึ่งได้ดำเนินการตามแนวทางการปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติการจัดการศึกษา
ระบบทวิภาคี ได้จัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)ประจำปีการศึกษา 2566 
จำนวน 3 สาขาวิชา ได้แก ่ 
1) สาขางานเทคนิคยานยนต์  
2) สาขางานเทคโนโลยีงานเช่ือมโครงสร้างโลหะ  
3) สาขาเทคโนโลยีอุตสาหกรรมยาง  
       วิทยาลัยฯได้จัดโครงการต่างๆที่ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีได้แก่  
1.โครงการปฐมนิเทศและปรับพื้นฐานก่อนการฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ประจำปีงบประมาณ 2566  
2.โครงการติดตามนิเทศนักเรียนนักศึกษาฝึกงาน/ฝึกอาชีพ ประจำปีงบประมาณ 2566  
3.โครงการสัมมนานักเรียน นักศึกษาหลังฝึกงาน\ฝึกอาชีพ ประจำปี งบประมาณ 2566  
       วิทยาลัยเทคนิคจะนะได้มีการสำรวจความพร้อมของสถานประกอบการ กำหนดและจัดทำแผนการเรียนร่วมกับสถาน
ประกอบการ และประชาสัมพันธ์ แนะแนวผู้เรียน กำหนดกิจกรรม/โครงการ และปฏิทินการปฏิบัติงาน ประชุมชี้แจง และ
มอบหมายภาระงาน การดำเนินโครงการโดยคณะผู้บริหาร หัวหน้างาน เจ้าหน้าที่งานในเบื้องต้น เพื่อเป็นแนวทางในการเขียน
รายละเอียดในโครงการ 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะได้ดำเนินการจัดโครงการดังนี้  
1.โครงการปฐมนิเทศและปรับพื้นฐานก่อนการฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ประจำปีงบประมาณ 2566  
2.โครงการติดตามนิเทศนักเรียนนักศึกษาฝึกงาน/ฝึกอาชีพ ประจำปีงบประมาณ 2566  
3.โครงการสัมมนานักเรียน นักศึกษาหลังฝึกงาน\ฝึกอาชีพ ประจำปีงบประมาณ 2566 
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การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

ในการดำเนินโครงการปฐมนิเทศและปรับพื้นฐานก่อนการฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ประจำปีงบประมาณ 
2566 โครงการติดตามนิเทศนักเรียนนักศึกษาฝึกงาน/ฝึกอาชีพประจำปีงบประมาณ 2566 และ โครงการสัมมนานักเรียน 
นักศึกษาหลังฝึกงาน\ฝึกอาชีพ ประจำปีงบประมาณ 2566 โดยมอบหมายให้ งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ได้ตรวจสอบ
กำกับติดตาม และให้คำปรึกษา ตามขั้นตอนดังต่อไปนี้ รายงานการดำเนินโครงการ   
1.โครงการปฐมนิเทศและปรับพื้นฐานก่อนการฝึกงาน/ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ประจำปีงบประมาณ 2566  
2.โครงการติดตามนิเทศนักเรียนนักศึกษาฝึกงาน/ฝึกอาชีพประจำปีงบประมาณ 2566  
3.โครงการสัมมนานักเรียน นักศึกษาหลังฝึกงาน\ฝึกอาชีพ ประจำปีงบประมาณ 2566  เมื่อดำเนินโครงการเสร็จสิ้นแล้วได้
ตรวจติดตามผลการดำเนินงานของโครงการตามขั้นตอนและสรุปผลการดำเนินงานตามโครงการ 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

วิทยาลัยฯ นำผลจากการดำเนินงานของปีการศึกษา 2565 ในด้านการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพ
หรือฝึกอาชีพ มาจัดทำแผนพัฒนาในปีการศึกษา 2566 โดยการสนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์ร่วมกับ
สถานประกอบการที่หลากหลาย ทั้งหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน แหล่งวิทยาการ และหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1D_YqWnBggKYvndOp3lyxKWdw0dCC-tSo?usp=drive_link  

 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1D_YqWnBggKYvndOp3lyxKWdw0dCC-tSo?usp=drive_link


 

 
 
 

มาตรฐานที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



231 
 

231 
 

 
3. การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 

ผลผลิต 1. วิทยาลัยเทคนิคมีเครือข่ายความร่วมมือ 16 แห่ง 

ผลลัพธ์ 

            วิทยาลัยฯ มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566 – 2567 (ประจำปี
การศึกษา 2566) ดังนี้  
1. ครูพิเศษสอน จำนวน 16 คน  
2. วิทยากรอิสลามศึกษา จำนวน 1 คน  
3. ครูผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 1 คน  
4. ครูพิเศษ (ครูเครือข่าย) จำนวน 1 คน  
5. สถานประกอบการ จำนวน 39 แห่ง  
6. ผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ จำนวน 29,103,622.63 บาท  
7. ผลการใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณ (บกศ.) จำนวน 4,810,112.63 บาท  
8. ทุนการศึกษา จำนวนทั้งสิ้น 78 ทุน  
9. รายการครุภัณฑ์ทางการศึกษา จำนวน 67 รายการ 

ผลกระทบ 

ด้านนโยบาย : สอดคล้องกับนโยบายสำคัญที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงานอื่น ๆ  
ด้านวิชาการ : ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ และผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
ด้านเศรษฐกิจ : วิทยาลัยฯ ผลิตและพัฒนากำลังคนตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  
ด้านสังคม : การดำเนินงานตามนโยบายทำให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรมเป็นการขยายโอกาสทางการศึกษาแก่
ประชาชนในกลุ่มผู้ด้อยโอกาส ทั้งยังสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับวิทยาลัยฯ 
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การวางแผน 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ระยะเวลา 5 ปี           
( พุทธศักราช 2564 - 2568) เกี่ยวกับการระดมทรัพยากรเพื่อจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการสถานศึกษา ดังนี้  
1. โครงการส่งเสริมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ภายในสถานศึกษา และภายนอกสถานศึกษา  
2. โครงการพัฒนาแผนกวิชาและห้องปฏิบัติการ  
3. โครงการสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ให้ทันสมัยและเพียงพอ  
4. โครงการการปรับปรุงห้องเรียน อาคารปฏิบัติการ และโรงฝึกงาน  
5. โครงการการพัฒนาห้องสมุดให้สมบูรณ์ครบถ้วน  
6. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา  
7. โครงการ การประสานความร่วมมือ ชุมชน สถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายนอก  
8. โครงการการศึกษาดูงานในสถานประกอบการสำหรับนักเรียน นักศึกษา  
9. โครงการการเชิญผู้เชี่ยวชาญมาให้ความรู้ตามสาขางาน  
10. โครงการการฝึกงานประสบการณ์ในสถานประกอบการ  
11. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ทางการศึกษา จัดหาครุภัณฑ์สำนักงาน  
12. โครงการพัฒนาห้องสมุด  
13. โครงการพัฒนาห้องสำนักงาน  
14. โครงการลงนามความร่วมมือกับภาครัฐและเอกชนด้านการจัดการอาชีวศึกษาวิชาชีพ  
15. โครงการการระดมทรัพยากร และการพัฒนาแหล่งเรียนรู้  
16. โครงการการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้กับกลุ่มสถานศึกษาอาชีวศึกษาทั้งในและต่างประเทศ  
17. โครงการการจัดทำคำของบลงทุน ค่าที่ดินและสิง่ก่อสร้าง  
18. โครงการการสนับสนุนทุนการศึกษาผู้เรียนอาชีวศึกษา เช่น กองทุนพัฒนาไฟฟ้า ทุนพัฒนาการศึกษาจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ทุนสานฝันกีฬา ทุนกิจกรรมวันไหว้ครู ฯลฯ  
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19. โครงการเช่าที่ดินวัดสันติวรคุณ 

การดำเนินการ
ตามแผน 

       วิทยาลัยฯได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ระยะเวลา 5 ปี ( พุทธศักราช 
2564 - 2568) เกี่ยวกับการระดมทรัพยากรเพ่ือจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการสถานศึกษา ประจำปี
งบประมาณ 2566 และ 2567 (ประจำปีการศึกษา 2566) ดังนี้  
1. โครงการส่งเสริมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ภายในสถานศึกษา และภายนอกสถานศึกษา  
2. โครงการพัฒนาแผนกวิชาและห้องปฏิบัติการ  
3. โครงการสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ให้ทันสมัยและเพียงพอ  
4. โครงการการปรับปรุงห้องเรียน อาคารปฏิบัติการ และโรงฝึกงาน  
5. โครงการการฝึกงานประสบการณ์ในสถานประกอบการ  
6. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา  
7. โครงการ การประสานความร่วมมือ ชุมชน สถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายนอก  
8. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ทางการศึกษา จัดหาครุภัณฑ์สำนักงาน  
9. โครงการพัฒนาห้องสำนักงาน  
10. โครงการลงนามความร่วมมือกับภาครัฐและเอกชนด้านการจัดการอาชีวศึกษาวิชาชีพ  
11. โครงการการระดมทรัพยากร และการพัฒนาแหล่งเรียนรู้  
12. โครงการการจัดทำคำของบลงทุน ค่าที่ดินและสิง่ก่อสร้าง  
13. โครงการเช่าที่ดินวัดสันติวรคุณ  
 
14. โครงการการสนับสนุนทุนการศึกษาผู้เรียนอาชีวศึกษา เช่น กองทุนพัฒนาไฟฟ้า ทุนพัฒนาการศึกษาจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ทุนสานฝันกีฬา ทุนกิจกรรมวันไหว้ครู ฯลฯ 
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การติดตาม
และ
ประเมินผล 

            วิทยาลัยฯมีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานการระดมทรัพยากรเพ่ือจัดการเรียนการสอนและการบริหาร
จัดการสถานศึกษา โดยได้มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบรายงานความก้าวหน้าระหว่างการดำเนินงานตามโครงการหรือกิจกรรม
ที่เกี่ยวข้องพร้อมทั้งให้ผู้รับผิดชอบสรุปรายงานผลการดำเนินงานเมื่อเสร็จส้ินโครงการทุกครั้ง และมีการประเมินผลโครงการ
เพ่ือนำผลการประเมินดังกล่าว มาปรับปรุง และจัดทำแผนพัฒนา ต่อไปในส่วนที่เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งให้ผู้รับผิดชอบชี้แจงใน
โครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ตามแผนพัฒนาฯ 

การปรับปรุง
และพัฒนา 

            วิทยาลัยฯนำผลจากการดำเนินงานของปีการศึกษา 2565 ในการระดมทรัพยากรเพ่ือจัดการเรียนการสอนและ
การบริหารจัดการสถานศึกษามาจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา เร่ืองการระดมทรัพยากรฯ ในปีการศึกษา 2566 ซึ่งได้
ดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาและยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ระยะเวลา 5 ปี ( พทุธศักราช 2564 - 2568) 
และเพ่ิมเติมแผนงาน โครงการที่มีความจำเป็นเร่งด่วน และนโยบายสำคัญเร่งด่วนทางการศึกษา เพ่ือให้มีความพร้อมในการ
จัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาและการบริหารจัดการตามภารกิจของวิทยาลัยฯ ทั้งนี้เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อผู้เรียนอย่างมี
คุณภาพ 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1UbDgEfw7Kt-9AW0mq9ixnxZrgd3_rlI3?usp=drive_link  

 

 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1UbDgEfw7Kt-9AW0mq9ixnxZrgd3_rlI3?usp=drive_link
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สรุปประเด็นการประเมินการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

ผลผลิต 
1. วิทยาลัยฯ มีเครือข่ายความร่วมมือ 16 แห่ง  
2. สถานประกอบการที่สนับสนุนรับนักศึกษาฝึกงานจำนวน 21 สถานประกอบการ  
3. การจัดกิจกรรมการบริการชุมชนและจิตอาสา จำนวน 26 กิจกรรม 

ผลลัพธ์ 

วิทยาลัยฯ มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566 และ2567 (ประจำปีการศึกษา 2566) ดังนี้  
1. ครูพิเศษสอน จำนวน 16 คน  
2. วิทยากรอิสลามศึกษา จำนวน 1 คน  
3. ครูผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 1 คน  
4. ครูพิเศษ (ครูเครือข่าย) จำนวน 1 คน  
5. สถานประกอบการ จำนวน 39 แห่ง  
6. ผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ จำนวน 29103622.63 บาท  
7. ผลการใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณ (บกศ.) จำนวน 4810112.63 บาท  
8. ทุนการศึกษา จำนวนทั้งสิ้น 78 ทุน  
9. รายการครุภัณฑ์ทางการศึกษา จำนวน 67 รายการ 

ผลกระทบ 

1) ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)  
     โครงการเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล  
2) ความเป็นมาและความสำคัญ  
        วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีวิสัยทัศน์ มุ่งจัดการศึกษาเพ่ือผลิตกำลังคนด้านวิชาชีพที่หลากหลาย ให้มีฝีมือควบคู่คุณธรรม ตรงตาม
ความต้องการของตลาดแรงงาน น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่มาตรฐานสากล เพื่อให้การ ดำเนินการเป็นไปตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2564-2568 (แผน 5 ปี) ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ จึงไดจ้ัดโครงการพัฒนาเครือข่าย
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อาชีวศึกษาระดับตำบล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือผลิตพัฒนากำลังคน ที่มีคุณภาพตรงตามความต้องการของสถาน
ประกอบการและตลาดแรงงาน สนับสนุนงานด้านมวลชนสัมพันธ์และ เพิ่มโอกาสเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายในการเพ่ิมผู้เรียนสายอาชีพทั้ง
ในระบบ และนอกระบบ รวมทั้งเพื่อสร้างความเข้าใจ ในภารกิจของสถานศึกษาอาชีวศึกษากับองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ อันเป็นการสร้างเครือข่าย ในการจัดการศึกษา ซึ่งส่งผลต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาที่เป็นกำลังคนที่สำคัญเป็นที่
ต้องการของตลาดแรงงาน  
3) วัตถุประสงค์  
     1. เพ่ือผลิตกำลังคนด้านอาชีวศึกษาที่มีคุณภาพตามความต้องการของตลาดแรงงาน  
     2. เพ่ือพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา กับเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล  
     3. สร้างเครือข่ายตัวแทนอาชีวศึกษา ผู้นำท้องถิ่นและศิษย์เก่าอาชีวศึกษา ทำหน้าที่ประสานงานกับชุมชน เพื่อสนับสนุนงานด้าน
มวลชนสัมพันธ์และเพ่ิมโอกาสเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายในการเพ่ิมผู้เรียนสายอาชีพทั้งในระบบ และนอกระบบ รวมทั้งเพื่อสร้างความ
เข้าใจในภารกิจของสถานศึกษาอาชีวศึกษากับองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ในจังหวัดชายแดนภาคใต้  
4) กรอบแนวคิด  
     สร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล/หน่วยงาน/สถานประกอบการ และบุคคลภายนอกที่
เกี่ยวข้องในจังหวัดสงขลา ร่วมจัดการเรียนการสอนนักเรียนที่มีคุณภาพตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน  
5) วิธีดำเนินงาน  
     5.1 การวางแผน  
             - จัดทำแผนงาน โครงการ กิจกรรม ให้สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา บริบทของ
วิทยาลัยฯโดยมีวิสัยทัศน์เป็นเป้าหมายสู่ความสำเร็จ  
     5.2 ดำเนินการ  
           - ดำเนินการโครงการ กิจกรรม ตามกำหนดระยะเวลา ตามกระบวนการ PDCA  
     5.3 สรุปรายงาน - สรุปรายงานความก้าวหน้าระหว่างดำเนินโครงการ เป็นระยะ ๆ  
            - สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ โดยใช้กระบวนการ PDCA 5.4 การปรับปรุง  
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            - จัดทำแผนงาน รายละเอียดโครงการในปีต่อไป จากจุดที่ควรพัฒนาของโครงการ เพื่อปรับปรุงพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ  
6) ผลการดำเนินงาน  
            วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ไดด้ำเนินกิจกรรมโครงการ ตามนโยบาย ครบถ้วนทุกโครงการที่ได้รับมอบหมายจากสำนักงาน 
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
7) ประโยชน์ทีได้รับ  
      1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา สามารถผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาที่มีคุณภาพ
ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน  
      2.พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล หน่วยงาน สถานประกอบการ และ
บุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้อง  
      3. ชุมชน หน่วยงาน สถานประกอบการในพื้นที่โดยรอบวิทยาลัย เข้าใจบทบาทหน้าที่ของอาชีวศึกษา และภารกิจของ
วิทยาลัยเทคนิคจะนะ และสามารถเพิ่มผู้เรียนสายอาชีพได้มากย่ิงขึ้น และเกิดภาพลักษณ์ที่ดีให้กับสถานศึกษา 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1kXLcNvRTmV89ZcI6-
SThCckhSZM6ZlUq?usp=drive_link  

จุดเด่น 

วิทยาลัยได้รับการจัดสรรทุนการศึกษาจาก  
- ทุนโครงการอาชีวะ ฝีมือชน พัฒนากำลังคนชายแดนใต้  
- ทุนโครงการทุนอุดหนุนนักเรียน เรียนดีมีความสามารถ  
- ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี  
- ทุนกองทุนพัฒนาไฟฟ้าโรงไฟฟ้าจะนะ จ.สงขลา  
- ทุนการศึกษา ม.ท.ศ  
- ทุนอุดหนุนโครงการสานฝันการกีฬาสู่ระบบ  
- เป็นการสร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับนักเรียน นักศึกษา ด้อยโอกาส  

https://drive.google.com/drive/folders/1HovPnoduQ9e5OTEfTYuQX4TtgUAASnqG?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1HovPnoduQ9e5OTEfTYuQX4TtgUAASnqG?usp=drive_link
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- เป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง - ผู้ปกครอง ชุมชนท้องถิ่น รับรู้และและเข้าใจการศึกษาด้านอาชีวศึกษาด้านสายอาชีพ 
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ของผู้เรียน 

จุดที่ควร
พัฒนา 

- สร้างความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาปอเนาะ โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  
- สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเพิ่มเติมให้ครอบคลุมในปีการศึกษา 2567 

ข้อเสนอแนะ - สร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการ หน่วยงานของรัฐ สถาบันการศึกษาปอเนาะ และโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 
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1 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์การส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย โดยการ มีส่วนร่วมของครู 
ผู้เรียน หรือบุคคล ชุมชน และ องค์กรต่าง ๆ 

ผลผลิต 

1. จำนวนนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย จำนวน 7 ชิ้นงาน  
     1.1 อุปกรณ์ยกแท่งตวัอย่างคอนกรีต  
     1.2 อุปกรณ์ช่วยพยุงเดิน  
     1.3 เตาย่างจำเป็น version 2  
     1.4 อุปกรณ์รองขาเสริมรถเข็น  
     1.5 หมอนรองนั่งลดอาการปวดแผลฝีเย็บ  
     1.6 อุปกรณ์คิดค่าไฟฟ้าอัตโนมัติ  
     1.7 เช้ือเพลิงไร้ควัน  
2. จำนวนครูผู้สอนที่มีส่วนร่วมในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยผู้เรียน  
    จำนวน 53 คน 

ผลลัพธ์ 
1. จำนวนผลงานส่ิงประดิษฐ์ประจำปีการศึกษา 2566 ทั้งสิ้น 7 ชิ้น มีจำนวนผลงานทีทำนำไปใช้ประโยชน์ตามวัตถุประสงค์ จำนวน 4 ชิ้น 
คิดเป็นร้อยละ 57.14  
2. งานวิจัยในชั้นเรียน ประจำปีการศึกษา ๒๕66 จำนวนทั้งสิ้น 53 เล่ม มีการเผยแพร่สู่สาธารณชน จำนวน 53 เล่ม คิดเป็นร้อยละ 100 

ผลกระทบ 

1. ด้านนโยบาย สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาและยุทธศาสตร์การดำเนินงานของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ  
2. ด้านวิชาการ ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถและทักษะพื้นฐานที่จำเป็นทั้งในด้านวิชาการ และวิชาชีพตามสาขาที่เรียน มีทักษะการสื่อสาร
และการวิจัย การคิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาเป็น และสำเร็จการศึกษาครบหลักสูตรทั้งในระดับ ปวช. และ ปวส. ตามเวลาที่กำหนด พร้อมทั้ง
สามารถนำความรู้และเทคโนโลยีไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันหรือผลิตผลงานได้อย่างสร้างสรรค์  
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3. ด้านสังคม ครูผู้สอน และนักเรียน นักศึกษารู้จักการทำงานเป็นทีม  
4. ด้านสิ่งแวดล้อม ครูผู้สอน และนักเรียน นักศึกษา สามารถนำวัสดุในท้องถิ่นและนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดทำผลงาน ซึ่งไม่
กระทบกับส่ิงแวดล้อม 

การ
วางแผน 

     วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ผลงานของผู้เรียนได้รับ
รางวัลจากการประกวดนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนดและเข้าร่วมกับ
หน่วยงานอื่น หรือมีการนำไปใช้ประโยชน์ได้จริงในระดับสถานศึกษา จังหวัด ภาค และระดับชาติ โดยวิทยาลัยเทคนิคจะนะมีแผนการ
ดำเนินงานโครงการวิจัยและพัฒนาอาชีวศึกษาเพื่อสร้างองค์ความรู้กระบวนการจัดทำผลงานวิจัย นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ กิจกรรมเผยแพร่
ผลงานวิจัย นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ ของครูผู้สอนและนักเรียน นักศึกษา ทั้งในและนอกสถานศึกษา ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม เทคโนโลยี
สิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และแผนการดำเนินงานโครงงานวิทยาศาสตร์ สนับสนุนส่งเสริมจัดทำผลงานสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่เข้าร่วม
ประกวดระดับสถานศึกษา จังหวัด ภาค และชาติ และกิจกรรมส่งเสริมการทำโครงงานวิทยาศาสตร์ 

การ
ดำเนินการ
ตามแผน 

วิทยาลัยฯได้ดำเนินการตามแผนโครงการ ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาดังนี้  
1.โครงการจัดทำส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ประจำปีการศึกษา 2566  
2.โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ปีการศึกษา 2566 ระดับ สถานศึกษา วันที่ 14 ธันวาคม 2564  
3. ครูผู้สอนดำเนินการจัดทำวิจัยใจในชั้นเรียน ประจำปีการศึกษา 2566  
4. โครงการ โครงงานวิทยาศาสตร์และสะเต็มศึกษา ประจำปีการศึกษา 2566 

การ
ติดตาม
และ
ประเมินผล 

            วิทยาลัยฯ มีการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ในการการส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ และงานวิจัยโดยมีส่วนร่วมของครู ผู้เรียนหรือบุคคล ชุมชน และองค์การต่าง ๆ ในปี
การศึกษา 2566 โดยได้มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบรายงานความก้าวหน้าระหว่างการดำเนินงานตามโครงการหรือกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง
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พร้อมทั้งให้ผู้รับผิดชอบสรุปรายงานผลการดำเนินงานเม่ือเสร็จสิ้นโครงการทุกครั้ง และมีการประเมินผลโครงการเพื่อนำผลการประเมิน
ดังกล่าว มาปรับปรุง และพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์และงานวิจัยต่อไปในส่วนที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  
1. อุปกรณ์ช่วยพยุงเดิน ประเภทที่ 5 สิง่ประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยเีพ่ือสุขภาพ  
2. เตาย่างจำเป็น version 2 ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภัณฑ์เชิงพาณิชย์  
3. หมอนรองนั่งลดอาการปวดแผลฝีเย็บ ประเภทที่ 5 สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือสุขภาพ พร้อมทั้งให้ผู้รับผิดชอบชี้แจง
ในโครงการที่ไม่สามารถดำเนินการได้ตามแผนพัฒนาฯ 

การ
ปรับปรุง
และพัฒนา 

     วิทยาลัยฯ นำผลจากการดำเนินงานของปีการศึกษา 2565 ด้านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย มาจัดทำแผนพัฒนา
ในปีการศึกษา 2566 โดยการสนับสนุนให้ครูผู้สอนสร้างแรงจูงใจให้กับนักเรียนนักศึกษาในการจัดทำส่ิงประดิษฐ์ และสนับสนุน ส่งเสริม 
ให้มีการพัฒนานวัตกรรมส่ิงประดิษฐ์ เพ่ือให้ผ่านเข้าไปในระดับอาชีวศึกษา ภาค และชาติ อย่างต่อเนื่อง จำนวน 2 ชิ้น คือ  
1.หมอนรองนั่งลดอาการปวดแผนลฝีเย็บ เตาย่างจำเป็น V.2 และ  
2. อุปกรณ์ช่วยพยุงเดิน 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1S30hOvej6xT6iAJ5l0dRJn1ZCCY17Cd0?usp=drive_link  

 

 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1S30hOvej6xT6iAJ5l0dRJn1ZCCY17Cd0?usp=drive_link
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สรุปประเด็นการประเมินด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 

ผลผลิต 

วิทยาลัยเทคนิคจะนะมีการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ผลงานของผู้เรียนได้รับ
รางวัลจากการประกวดนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยตามที่ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนดหรือ
เข้าร่วมกับหน่วยงานอื่น หรือมีการนำมาใช้ประโยชน์ได้จริง ในระดับจังหวัด ภาค ชาติ โดยวิทยาลัยเทคนิคจะนะมีการดำเนินงาน
โครงการวิจัยและพัฒนาอาชีวศึกษาเพื่อสร้าง องค์ความรู้กระบวนการจัดทำผลงานวิจัย นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ กิจกรรมเผยแพร่
ผลงานวิจัย นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ ของครูทั้งในและนอกสถานศึกษา ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม เทคโนโลยีสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่น
ใหม่ และโครงงานวิทยาศาสตร์ สนับสนุนส่งเสริมจัดทำผลงานสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่เข้าร่วมประกวดในระดับจังหวัด ภาค ชาติ
และกิจกรรมส่งเสริม การทำโครงงานวิทยาศาสตร์ 

ผลลัพธ์ 

     วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้จัดให้ดำเนินการตามโครงการต่อไปนี้ เพื่อการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการสร้างและพัฒนานวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และโครงงานที่นำไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ผลงาน นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัย โดยแยกได้ดังนี้  
1. จำนวนผลงาน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 7 ชิ้น  
2. จำนวนงานสร้างสรรค์ ได้แก่  
            - โครงงานวิชาชีพ ระดับปวช.3 จำนวน 47 ชิ้น  
            - โครงงานวิชาชีพ ระดับปวส.2 จำนวน 76 ชิ้น  
3. จำนวนงานวิจัย (วิจัยในชั้นเรียน) จำนวน 54 เร่ือง 

ผลกระทบ 

1. ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/ Innovation)  
       อบรมเชิงปฏิบัติการนวัตกรรมสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์  
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2. ความเป็นมาและความสำคัญ  
      วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ เพื่อผลิต
และพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความต้องการของตลาดแรงงาน ให้สอดคล้องกับ
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาส เข้าถึงการศึกษาด้าน
วิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561 จนถึง 2580 
ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และ
ยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 จนถึง 2568 ) โดยนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้
ดำเนินการโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการนวัตกรรมสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์ เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจ
วิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
3. วัตถุประสงค์  
     1. เพ่ือสร้างแนวความคิดให้นักวิจัยและนักประดิษฐ์รุ่นใหม่ให้สามารถบูรณาการงานวิจัยสู่ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรมเพื่อ
สร้างสรรค์ผลงานที่เป็นประโยชน์ จรรโลงสังคมไทยให้ดํารงอยู่ได้อย่างยั่งยืน โดยตระหนัก ในความเป็นคนไทยและบริบท ไทย  
     2. เพ่ือส่งเสริมการประดิษฐ์คิดค้นสิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆ ทางด้านต่างๆเพื่อลดการนําเข้า เทคโนโลยีจากต่างประเทศ  
     3. เพ่ือกระตุ้นและส่งเสริมให้นักวิจัย นักประดิษฐ์ นักเรียน นักศึกษา ได้ประดิษฐ์คิดค้นหรือ สร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรม 
ทางด้านต่างๆ และผลักดันให้ผลงานนวัตกรรมของนักวิจัย นักประดิษฐ์ นักเรียน นักศึกษา ได้รับการต่อยอดต่อไป  
4. กรอบแนวคิด  
      เพ่ือต้องการเน้นให้ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเอง ประดิษฐ์คิดค้นและพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ต่างๆ เพื่อให้เกิดประโยชน์ ในสาขางาน
ของตน หรือเกิดเป็นอาชีพของตนเองโดยสถานศึกษาให้การสนับสนุนทั้งสถานที่ เงินทุนต่างๆ  
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5. วิธีดำเนินงาน  
      5.1 การวางแผน  
- ประชุมปรึกษาร่วมกันระหว่างหัวหน้างานและทีมงาน  
- จัดทำโครงการเสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณาเห็นชอบ  
- แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมแต่ละงานตามความเหมาะสม  
- ติดต่อประสานงานเตรียมความพร้อม - กำหนดระยะเวลาในการดำเนินการ และวิธีประเมินผล  
     5.2 ดำเนินการ  
- จัดกิจกรรม/โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการนวัตกรรมสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์  
- มีการประสานงานหน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
     5.3 สรุปรายงาน  
- มีการสำรวจความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม/โครงการ และมีการเก็บข้อมูลเพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนาการ ทำกิจกรรม/
โครงการในครั้งต่อไป  
     5.4 การปรับปรุง  
- มีการประชุมวางแผนและสรุปการจัดกิจกรรม/โครงการ และทำข้อมูลเสนอแนะมาวางแผนแก้ปัญหา ในการดำเนินงานคร้ังต่อไป  
6. ผลการดำเนินงาน  
            วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ไดด้ำเนินโครงการเพื่อสนับสนุนส่งเสริมให้สถานศึกษา ครู ได้จัดทำส่ิงประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ 
และจัดการประกวดแข่งขนัระดับสถานศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาคและระดับชาติ เพื่อพัฒนาต่อยอด ให้เป็น
นวัตกรรมสามารถนำไปสู่เชิงพาณิชย์  
7.ประโยชน์ที่ได้รับ  
- สามารถพัฒนาองค์ความรู้ภูมิปัญญา และทรัพย์สินทางปัญญาด้านนวัตกรรมที่สามารถใช้งานได้จริง เพ่ือสนองนโยบายรัฐบาล
ซึ่งจะนําไปสู่การพัฒนาประเทศแบบย่ังยืน  
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- สามารถส่งเสริมและสนับสนุนผลงานประดิษฐ์คิดค้นของคนไทยให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวมและ ประเทศชาติ ได้ผลงาน
ประดิษฐ์คิดค้นที่มีีศักยภาพสู่เชิงพาณิชย์และสังคม 

ลิงค์แนบ
หลักฐาน 

https://drive.google.com/drive/folders/1kXLcNvRTmV89ZcI6-
SThCckhSZM6ZlUq?usp=drive_link  

จุดเด่น 

1. สถานศึกษามีจุดเด่นของการพัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรูด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ด้าน
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์งานวิจัยตามบริบทของ สถานศึกษา  
2. เป็นการสนับสนุน ส่งเสริม ให้ผู้เรียนได้แสดงความคิดสร้างสรรค์และลงมือกระทำด้วย ตนเอง มีการแก้ไขปัญหา ตลอดจน
สามารถทำงานเป็นทีมได้  
3. มีผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ที่นำไปใช้ ประโยชน์ต่อ
สังคม ชุมชนในเชิงปฏิบัติจริง 

จุดที่ควร
พัฒนา 

1. ส่งเสริม สนับสนุนการทำส่ิงประดิษฐ์โดยให้แต่ละแผนกวิชาร่วมกันจัดทำส่ิงประดิษฐ์  
2. ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ เพ่ือให้ผ่านเข้าไปในระดับภาคและระดับชาติตอ่ไป  
3. การสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ เพื่อช่วยเพิ่มผลผลิตของผลิตภัณฑ์ในชุมชน 

ข้อเสนอแนะ 

1. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรือ งานวิจัยให้เข้า ร่วมการประกวดแข่งขัน ในระดับ
ต่างๆ หรือมีการนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง  
2. ควรมีการผลักดันให้มีการจดสิทธิบัตรของนักศึกษาของผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรือ 
งานวิจัย 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1L2FHWXSTgJI21b5JB2-cGISstt79fMTQ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1L2FHWXSTgJI21b5JB2-cGISstt79fMTQ?usp=drive_link
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ผลการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้

1. ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา (ผลสัมฤทธิ์) 

1.1 ผลผลิต

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ดำเนินการประกันคุณภาพภายใน  ตามมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยฯ จำนวน  3 มาตรฐานการศึกษา 

ประเด็นการประเมินทั้งหมด  จำนวน 9 ประเด็น   รวมภารกิจของวิทยาลัยฯ จำนวน 33 ภารกิจ

1.2 ผลลัพธ์

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ   มีผลการดำเนินการประกันคุณภาพภายใน  ตามมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยฯ จำนวน 3 มาตรฐาน

การศึกษา ประเด็นการประเมินทั้งหมด จำนวน 9 ประเด็น โดยเป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน  8  ประเด็น และอยู่ระหว่างพัฒนา

จำนวน  1 ประเด็น   รวมภารกิจของวิทยาลัยฯ จำนวน 33 ภารกิจ ดำเนินการทั้งสิ้น  จำนวน  32  ภารกิจ 

1.3 ผลกระทบ (มีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

1)  ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)

การจัดทำรายงานการประเมินตนเองรายบุคคล (บุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะทุกคน)

2) ความเป็นมาและความสำคัญ

มาตรฐานการศึกษา เป็นข้อกำหนดเกี่ยวกับคุณภาพการศึกษา สำหรับสถานศึกษาอาชีวศึกษาที่จัดการศึกษา

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับกฎกระทรวง

การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ที่กำหนดว่า ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา

แต่ระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนา

การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ โดยให้

สถานศึกษาทุกแห่งนำไปใช้เป็นเป้าหมายหรือกรอบทิศทางในการกำหนดมาตรฐานของสถานศึกษาตนเอง 

ทั้งนี้สถานศึกษาอาจเพิ่มเติมอัตลักษณ์ความโดดเด่นของสถานศึกษาในด้านต่าง ๆ ขึ้นมาได้ เพื่อความสมบูรณ์ของ

มาตรฐานและเพื่อใช้ในการประเมินตนเองของสถานศึกษาในแต่ละปีการศึกษา

ว่าสามารถบริหารการศึกษาในสถานศึกษาได้บรรลุเป้าหมายหรือไม่ ผู้เรียนมีคุณภาพตามที่ตั้งเป้าหมายหรือไม่ และนอกจากนี้

การกำหนดและประเมินตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา ยังเป็นข้อมูลสำคัญที่สานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา หรือหน่วยงานต้นสังกัดสามารถ

นำไปเป็นเป้าหมายในการกำกับดูแล ตรวจสอบ และการประเมินคุณภาพในภาพรวม เพื่อนำข้อมูลมาใช้วางแผน

ยกระดับคุณภาพการศึกษาอาชีวศึกษาให้สูงขึ้น ในการที่จะบรรลุมาตรฐานการศึกษา

3) วัตถุประสงค์

เพื่อพัฒนาคุณภาพการการปฏิบัติงานทั้งด้านการจัดการเรียนการสอนและด้านการบริหารสถานศึกษาและนำไปเป็น

ข้อมูลพื้นฐานสถานศึกษาในการบริหารจัดการสถานศึกษา

4)  กรอบแนวคิด

เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการด้านอาชีวศึกษาของสถานศึกษา

5)  วิธีดำเนินงาน

5.1  การวางแผน

จัดทำนโยบายด้านการประกันคุณภาพ  กำหนดให้บุคลากรทุกท่านจัดทำรายงานการประเมินตนเองรายบุคคล ทั้งครูผู้สอน 
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และเจ้าหน้าที่สายสนับสนุนการสอน

5.2  ดำเนินการ

จัดทำรายงานการประเมินตนเองรายบุคคล  รายแผนกวิชา  และวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

5.3  สรุปรายงาน

สรุปรายงานผลการจัดส่งรายงานการประเมินตนเองรายบุคคล รายแผนกวิชา  จัดทำรายงานการประเมินตนเองของ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ

5.4  การปรับปรุง

นำข้อมูลจากรายงานการประเมินตนเองในปีการศึกษา  2566  ไปพัฒนาประเด็นการประเมินที่ไม่ได้ดำเนินการ 

และพัฒนาประเด็นที่เป็นจุดที่ต้องพัฒนาเร่งด่วน

6)  ผลการดำเนินงาน

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินจัดทำรายงานการประเมินตนเองประจำปีการศึกษา  2566

7)  ประโยชน์ทีได้รับ

ข้อมูลในการใช้บริหารจัดการสถานศึกษาได้อย่างถูกต้อง และเชื่อถือได้

ลิงค์รายละเอียด

https://drive.google.com/drive/folders/1kXLcNvRTmV89ZcI6-SThCckhSZM6ZlUq?usp=drive_link

2. จุดเด่นของการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

วิทยาลัยเทคนิคจะนะได้จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งกำหนดเป้าหมายและแนวทาง

ในการบริหาร จัดการอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ที่มุ่งให้ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เป็นคนดี 

คนเก่ง และมีความสุข มีความรู้ ความสามารถ ตามมาตรฐานสากล มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

บนพื้นฐานความเป็นไทย    และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำเนินชีวิตและการศึกษา    ครูผู้สอน

จัดทำข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล เป็นสารสนเทศ และเอกสารประจำชั้นเรียนอย่างเป็นปัจจุบันสร้างบรรยากาศในชั้นเรียน

และโรงฝึกงานที่เอื้อต่อการเรียนรู้และฝึกทักษะ มีการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

มีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายตามความสนใจ และความถนัดของผู้เรียน  ซึ่งผู้เรียนมีโอกาสได้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง

และปลอดภัย มีการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริงทุกแผนกวิชา และกลุ่มทักษะวิชาชีพ ทำให้ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพ 

ความรู้ความสามารถอย่างดีส่งผลให้ผู้เรียนสามารถบริการวิชาชีพสู่ชุมชนได้เป็นอย่างดี  สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหา

ความรู้ได้ด้วยตนเอง  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี บุคลากรได้พัฒนาตนเองทางด้านวิชาการ 

วิชาชีพ และงานวิจัยในชั้นเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาต่อเพื่อพัฒนาตนเองในระดับที่สูงขึ้น จำนวน 4 คน และสามารถ

สอบบรรจุเป็นข้าราชการตำแหน่งครูผู้ช่วย จำนวน 3 คน  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาปรับตำแหน่งให้มีวิทยฐานะ

ที่สูงขึ้นจำนวน  4  คนควบคู่ไปกับการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง

3. จุดที่ควรพัฒนาของการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

ต้องดำเนินการภารกิจการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐาน.อาชีพจากสถาบันภายนอกสถาน

ศึกษา  เช่น สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ  กรมพัฒนาฝีมือแรงงานหรือสถาบันอื่น ๆ  ภายนอกสถานศึกษา  เป็นการเร่งด่วน    เรื่อง

ด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวิจัยการส่งเสริม  และสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม  

สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  และงานวิจัยโดยมีส่วนร่วมของครู  ผู้เรียน  หรือบุคคล  ชุมชน  และองค์การต่าง ๆ  

เป็นลำดับถัดไป   และ การปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานด้านห้องน้ำ ให้มีปริมาณเพียงพอต่อการใช้งาน

และถูกสุขลักษณะ

4. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาของการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
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วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ต้องนำโครงการทดสอบหรือประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐานอาชีพ

จากสถาบันภายนอกสถานศึกษา   โครงการด้านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวิจัยการส่งเสริม  

และสนับสนุนการพัฒนานวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  และงานวิจัย  และโครงการการปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค

พื้นฐาน ลงในแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2568  เพื่อพัฒนาปรับปรุงในจุดที่ควรพัฒนา

Print Date On 2024-06-27 16:12:07 Page 7



 

 
 
 
 

มาตรฐานที่ 1 
 
 
 
 
 
 
 
 



Print Date On 2024-06-27 16:12:20 Page 8



ผลสัมฤทธิ์ ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาและการประกันคุณภาพภายนอกด้านการอาชีวศึกษา

1. ผลผลิต

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรียนด้านความรู้ โดยจัดกิจกรรม/โครงการ ดังนี้

โครงการเตรียมความพร้อมก่อนการทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  ประจำปีการศึกษา 2566 

โครงการทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET)  ประจำปีการศึกษา 2566 

โครงการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ  โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ   โครงงานวิทยาศาสตร์ ส่งเสริมการจัดทำกิจกรรมวันสำคัญ เช่น

วันสุนทรภู่  

และวันคริสต์มาส  โครงการจัดทำแผนการเรียนของแผนกวิชา  โครงการส่งเสริมการจัดทำแผนการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 

โดยบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   และโครงการส่งเสริมการจัดทำสื่อการเรียนการสอน

2. ผลลัพธ์

ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีความรู้ โดยผ่านกระบวนการ การทดสอบมาตรฐานการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา 

(V-NET) การทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ มีการแข่งขันทักษะวิชาชีพและโครงงานวิทยาศาสตร์ ทั้งนี้ยังมีการส่งเสริม

การจัดทำกิจกรรมวันสำคัญ เช่น วันสุนทรภู่ วันคริสต์มาส เป็นต้น รวมถึงมีการจัดทำแผนการเรียนของแผนกวิชา

โดยบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการจัดทำสื่อการเรียนการสอน เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักและมีทักษะ

ในด้านความรู้ในวิชาการและวิชาชีพต่อไป

3. ผลกระทบ (มีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

1)  ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)

การขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะความรู้ เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา

ให้กับนักเรียน นักศึกษา ในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ

2)  ความเป็นมาและความสำคัญ

ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้มีระเบียบและแนวปฏิบัติการดำเนินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี 

คนเก่ง และมีความสุข วิทยาลัยเทคนิคจะนะมีการขับเคลื่อนจัดทำแผนปฏิบัติงานราชการประจำปี โดยมีการจัดทำ

โครงการ กำหนดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมด้านความรู้ ให้มีทักษะทางด้านวิชาการและวิชาชีพ

3)  วัตถุประสงค์

	1.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีองค์ความรู้ในด้านวิชาการและวิชาชีพ

	2.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้นำความรู้ไปต่อยอดในอนาคตต่อไป

	3.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมต่างๆ

4)  กรอบแนวคิด

เพื่อให้การจัดกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา ในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปด้วยความเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน มีการพัฒนานักเรียน นักศึกษา ในด้านความรู้

ทางวิชาการและวิชาชีพ ให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2545 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2556 

5)  วิธีดำเนินงาน

	5.1  การวางแผน

-	ประชุมชี้แจง และมอบหมายภาระงาน การดำเนินโครงการ  โดยคณะผู้บริหาร หัวหน้างาน เจ้าหน้าที่งาน ในเบื้องต้น  

เพื่อเป็นแนวทางในการเขียนรายละเอียดในโครงการ

-	เขียนโครงการ ประจำปีการศึกษา 2566
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-	ขออนุมัติโครงการ ประจำปีการศึกษา 2566

-	ขออนุญาตดำเนินงาน ประจำปีการศึกษา 2566

-	ทำจัดซื้อ/จัดจ้าง โครงการ ประจำปีการศึกษา 2566

	5.2 ดำเนินการ

-	ขอเชิญประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน

-	แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

-	ดำเนินโครงการจัดกิจกรรม

-	ประสานหน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

	5.3  สรุปรายงาน

-	มีการสำรวจความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรมฯ/โครงการ และมีการเก็บข้อมูลเพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนการทำกิจกรรม

/โครงการ  ในครั้งต่อไป

	5.4  การปรับปรุง

-	มีการประชุมวางแผนและสรุปการจัดกิจกรรม/โครงการ และทำข้อมูลเสนอแนะมาวางแผนแก้ปัญหา ในการดำเนินงาน

ครั้งต่อไป

6)  ผลการดำเนินงาน

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการขับเคลื่อนการดำเนินงานพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะความรู้ เป็นไปตามมาตรฐาน

คุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษาให้กับนักเรียน นักศึกษา ในวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

และทำให้ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน ในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด และระดับภาค ซึ่งทำให้เป็นแรงบันดาลใจและ

เป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำแนวทางการพัฒนาไปใช้ดำเนินงานต่อไป

7)  ประโยชน์ทีได้รับ

	1.  นักเรียน นักศึกษา ได้มีองค์ความรู้ในด้านวิชาการและวิชาชีพ

	2.  นักเรียน นักศึกษา ได้นำความรู้ไปต่อยอดในอนาคตต่อไป

	3.  ส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมต่างๆ

ลิงค์รายละเอียด 

https://drive.google.com/drive/folders/1UlpR4M1r-XJfwEZ2AkphEwp04_3924o8?usp=drive_link

จุดเด่นของมาตรฐาน

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 3 มาตรฐานเหรียญทอง การแข่งขันทักษะระดับภาค ภาคใต้ 

ทักษะพัฒนาสื่อประชาใมพันธ์โมชันกราฟฟิก ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประเภท ทีม

จุดที่ควรพัฒนาของมาตรฐาน

การส่งเสริมให้ผู้เรียนในแต่ละแผนกวิชา มีความโดดเด่นด้านทักษะวิชาชีพมากขึ้น และส่งเสริมการเข้าร่วม

การประกวดแข่งขันนำสู่การได้รับรางวัลเพิ่มมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาของมาตรฐาน

1. การส่งเสริมในการแสดงออก การดำเนินการจัดการนำทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน ในระดับสถานศึกษา และหน่วยงาน 

ภายนอก โดยมีการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน เกิดการพัฒนาตนเอง นำไปสู่ความการเข้าร่วมแข่งขันในระดับต่าง ๆ

2. การส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม โดครงการ กับหน่วยงานภายนอกและการสร้างเครือข่าย

ความร่วมมืออย่างต่อเนื่อง 
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ผลสัมฤทธิ์ ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาและการประกันคุณภาพภายนอกด้านการอาชีวศึกษา

1.ผลผลิต

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรียนด้านทักษะการประยุกต์ใช้ โดยส่งเสริมให้ผู้สำเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา

แต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงและมีสุขภาวะที่ดี โดยได้มีการพัฒนาสมรรถนะผู้สำเร็จการศึกษาในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพ 

โดยนักเรียน นักศึกษา ได้ผ่านการประกวดและการแข่งขันทักษะวิชาชีพ และนำสู่การส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา

มีการทดสอบ ประเมินสมรรถนะบุคคลของผู้สำเร็จการศึกษาตามมาตรฐาน นำสู่การมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จ

การศึกษา

2. ผลลัพธ์

ผู้เรียนมีการพัฒนาทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา

แต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและการดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงและการมีสุขภาวะที่ดี

3. ผลกระทบ (มีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

1)  ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)

การดำเนินงานในการพัฒนาทักษะและการประยุกต์ใช้ ทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิตเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา 

ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ

2)  ความเป็นมาและความสำคัญ

ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ส่งเสริมให้สถานศึกษาได้จัดการศึกษา โดยให้จัดกระบวนการเรียน

การสอนเพื่อส่งเสริมให้ผู้สำเร็จอาชีวศึกษามีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็น

ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

ได้มีกระบวนการส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ หรือการประกอบอาชีพอิสระ

ของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ตามแนวทางที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด มีผลการพัฒนา

ผู้เรียน ให้มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ

โดยส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะในการเข้าร่วมการประกวดแข่งขันทักษะวิชาชีพ

ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด

3)  วัตถุประสงค์

	1.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับการพัฒนาสมรรถนะ ในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพเป็นไปตามหลักสูตรได้

	2.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้เกิดการพัฒนาตนเองเพื่อสามารถเข้าสู่การประกวดแข่งขันทักษะวิชาชีพได้

	3.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษามีสมรรถนะเป็นไปตามมาตรฐานอาชีพได้

	4.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษามีงานทำและศึกษาต่อได้

4)  กรอบแนวคิด

	เพื่อให้การจัดการเรียนการสอน ของนักเรียน นักศึกษา ในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปด้วยความเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน มีความเป็นเอกลักษณ์ในการพัฒนาการจัดการเรียน

การสอน ของนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 

และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2556 

5)  วิธีดำเนินงาน
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	5.1  การวางแผน

		-  จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานในการขับเคลี่อนการพัฒนาสมรรถนะในด้านต่างๆ 

		-  จัดทำโครงการ/กิจกรรมฯ ในแผนปฏิบัติงานประจำปี เพื่อขับเคลื่อนในการดำเนินการพัฒนาสมรรถนะในด้านต่างๆ

		-  กำหนดปฏิทินการดำเนินกิจกรรม/โครงการ

		-  ประชุมขับเคลื่อนการดำเนินกิจกรรม/โครงการ ให้เป็นไปตามกระบวนการ PDCA

	5.2 ดำเนินการ

		-  จัดกิจกรรม/โครงการ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสมรรถนะ ในการมีทักษะและการประยุกต์ใช้ ได้แก่  การดำเนิน

โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา การออกเยี่ยมบ้านผู้เรียน ฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้น  ประชุมครู

ที่ปรึกษาให้มีเทคนิคในการดูแลผู้เรียน จัดโครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ประกอบการอาชีพอิสระ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี

ผลงานด้านนวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรืองานวิจัย จัดโครงการส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม การประกวดแข่งขัน 

ในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติ จัดโครงการส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษาเข้าทดสอบทางการศึกษา

ในระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-NET)จัดโครงการเพื่อส่งเสริมการมีงานทำและศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา

		-  มีการประสานหน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม

จัดโครงการ เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาได้มีผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่

พึงประสงค์ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

	5.3  สรุปรายงาน

		-  มีการสำรวจความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรมฯ/โครงการ

และมีการเก็บข้อมูลเพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนการทำกิจกรรม/โครงการในครั้งต่อไป

	5.4  การปรับปรุง

		-  มีการประชุมวางแผนและสรุปการจัดกิจกรรม/โครงการ และทำข้อมูลสนับสนุนมาเสนอแนะนำมาวางแผนแก้ปัญหา 

ในการดำเนินงานครั้งต่อไป

6)  ผลการดำเนินงาน

	วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินกิจกรรมโครงการทำให้นักเรียน นักศึกษา เกิดคุณลักษะที่พึงประสงค์ด้านทักษะ

และการประยุกต์ใช้ โดยได้ดำเนินโครงการต่างๆได้แก่

	- โครงการแข่งขันทักษะวิชาชีพ การแข่งขันทักษะพื้นฐาน โดยนักเรียน ได้รับรางวัล ในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด 

ระดับภาค ระดับชาติ

	- โครงการจัดสอบมาตรฐานวิชาชีพ มีนักเรียน นักศึกษา ในระดับชั้น ปวช.3 

	- โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา(V-Net) ระดับชาติ ในระดับชั้น ปวช.3 

        - โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการมีงานทำและการศึกษาต่อของผู้สำเร็จการศึกษา

        - โครงการส่งเสริมสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบการอิสระ

        - โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย

7)  ประโยชน์ทีได้รับ

	1.  นักเรียน นักศึกษาเกิดสมรรถนะในหมวดวิชาสมรรถนะอาชีพเป็นไปตามหลักสูตร

	2.  นักเรียน นักศึกษาเกิดการพัฒนาตนเองเพื่อสามารถเข้าสู่การประกวดแข่งขันทักษะวิชาชีพ

	3.  นักเรียน นักศึกษามีสมรรถนะเป็นไปตามมาตรฐานอาชีพ

	4.  นักเรียน นักศึกษามีงานทำและศึกษาต่อ

ลิงค์รายละเอียด 
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จุดเด่นของมาตรฐาน

1. ผู้สำเร็จการศึกษา ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้รับรางวัลจากการเข้าประกวดแข่งขันทั้งใน ระดับสถานศึกษา 

ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ

2. นักเรียน นักศึกษา มีสมรรถนะในด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

3. ครูผู้สอนได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้มีทักษะที่สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้สู่นักเรียน นักศึกษา

4. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการจัดกิจกรรม โครงการที่มีความหลากหลาย และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

เพื่อส่งเสริมด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ให้กับผู้เรียน

5. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน และส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถทางด้านการพัฒนานวัตกรรม

สิ่งประดิษฐ์ การเป็นผู้ประกอบการ โดยได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกในการเป็นเครื่อข่ายร่วมพัฒนา

จุดที่ควรพัฒนาของมาตรฐาน

1. การส่งเสริมให้ผู้เรียนในแต่ละแผนกวิชา ให้มีทักษะมากขึ้น โดยมีการส่งเสริมขยายผลความสำเร็จในการเข้ารับการประกวด

แข่งขันในด้านต่างๆเพื่อให้ได้รับรางวัลเพื่อเป็นแบบอย่างให้กับผู้เรียน

2. การส่งเสริมให้ครูผู้สอน แผนกวิชาได้มีส่วนร่วมและมีบทบาทมากขึ้นในการจัดกิจกรรม โครงการเพื่อส่งเสริมให้นักเรียน 

ในแต่ละแผนกวิชา เกิดความรู้ ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้

3. จัดทำโครงการทดสอบสมรรถนะอาชีพตามมาตรฐานอาชีพของผู้สำเร็จการศึกษา 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาของมาตรฐาน

1. การส่งเสริมในการแสดงออก การดำเนินการจัดการนำทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน ในระดับสถานศึกษา และหน่วยงานภายนอก

โดยมีการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน เกิดการพัฒนาตนเอง นำไปสู่การเข้าร่วมแข่งขันในระดับต่าง ๆ และการให้นักเรียน

มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมฯในการพัฒนาตนเอง เพื่อให้เกิดสมรรถนะที่สูงขึ้น

2.  การส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม โครงการ กับหน่วยงานภายนอกและการสร้างเครือข่าย

ความร่วมมืออย่างต่อเนื่อง นำสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

3.  การส่งเสริมให้ครูได้มีส่วนร่วมและมีบทบาทในการพัฒนาผู้เรียนมากขึ้น ในการพัฒนาทักษะและการประยุกต์ใช้ 

เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน

การประยุกต์ใช้ เป็นไปตามเกณฑ์ประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษาต่อไป
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ผลสัมฤทธิ์ ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาและการประกันคุณภาพภายนอกด้านการอาชีวศึกษา

1. ผลผลิต

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์

ของผู้สำเร็จการศึกษา โดยจัดกิจกรรม/โครงการส่งเสริมตามแนวทางการจัดกิจกรรมขององค์การนักวิชาชีพในอนาคต

แห่งประเทศไทย อวท. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ เป็นคนดี มีความรับผิดชอบ 

ความซื่อสัตย์ การเสียสละเพื่อส่วนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย รู้จักการทำงานเป็นทีม มีภาวะผู้นำ กล้าแสดงออกภูมิใจใน

ความเป็นไทย เห็นคุณค่าและร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

มีจิตสาธารณะ มีน้ำใจช่วยเหลือผู้อื่นและเป็นคนดีของสังคม

2. ผลลัพธ์

ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีคุณธรรม จริยธรรม โดยผ่านกระบวนการส่งเสริมในการจัดกิจกรรม จัดโครงการ 

โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนให้มีความรับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์ มีความเสียสละเพื่อส่วนรวม มีการส่งเสริมด้านประชาธิปไตย 

มีทัษะการทำงานเป็นทีม เกิดภาวะผู้นำ กล้าคิด กล้าแสดงออก มีความภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณค่าในการมีส่วนร่วม

พัฒนาภูมิปัญญาไทย เกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทพรัยากร ทางธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะในการอนุรักษ์

ทรัพยากรทางธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะ มีน้ำใจ ช่วยเหลือผู้อื่น เป็นเยาวชนที่ดี ออกสู่สังคมต่อไป

3. ผลกระทบ (มีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

1)  ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)

การดำเนินกิจกรรมองค์การนักวิชาชีพฯ เพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียน นักศึกษา ในสถานศึกษา

2)  ความเป็นมาและความสำคัญ

ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้มีระเบียบและแนวปฏิบัติการดำเนินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี 

คนเก่ง และมีความสุข โดยการขับเคลื่อนของคณะกรรมการองค์การนักวิชาชีพฯ และชมรมวิชาชีพนำสู่การจัดทำโครงการ 

กำหนดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้สำเร็จการศึกษา

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

ในระดับสถานศึกษา เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรม/โครงการ ให้นักเรียนได้เกิดคุณธรรม จริยธรรม และมีคุณลักษะที่พึงประสงค์ 

โดยใช้ระเบียบและแนวปฏิบัติเป็นแนวทางในการดำเนินงานและมีการพัฒนาการทำงานให้มีในแต่ละปีการศึกษา 

เห็นเป็นรูปธรรม

3)  วัตถุประสงค์

	1.  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีองค์การนักวิชาชีพฯ ในการจัดกิจกรรมฯ เพื่อส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม 

และคุณลักษณะที่พึงประสงค์

	2.  เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้กับผู้เรียน

	3.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีส่วร่วมในการพัฒนาองค์การนักวิชาชีพฯ

	4.  เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับนักเรียน นักศึกษา

4)  กรอบแนวคิด

	เพื่อให้การจัดกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษา ในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการ เป็นไปด้วยความเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน มีความเป็นเอกลักษณ์ในการพัฒนานักเรียน 

นักศึกษา และกิจกรรมของนักเรียน นักศึกษาอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 

และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2556 รวมทั้งระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ

ว่าด้วยการจัดกิจกรรมในสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2532
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5)  วิธีดำเนินงาน

	5.1  การวางแผน

		-  การจัดตั้งองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยเทคนิคจะนะ

		-  ดำเนินการจัดตั้งคณะกรรมการดำเนินงานและคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง

		-  กำหนดแนวทางการดำเนินกิจกรรม/โครงการ

		-  ประชุมขับเคลื่อนการการดำเนินกิจกรรม/โครงการ

	5.2 ดำเนินการ

		-  จัดกิจกรรม/โครงการ ส่งเสริมผู้เรียน ให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์

		-  มีการประสานหน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

	5.3  สรุปรายงาน

		-  มีการสำรวจความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรมฯ/โครงการ และมีการเก็บข้อมูลเพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนา

การทำกิจกรรม/โครงการในครั้งต่อไป

	5.4  การปรับปรุง

		-  มีการประชุมวางแผนและสรุปการจัดกิจกรรม/โครงการ และทำข้อมูลเสนอแนะมาวางแผนแก้ปัญหา

ในการดำเนินงานครั้งต่อไป

6)  ผลการดำเนินงาน

	วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินกิจกรรมโครงการทำให้นักเรียน นักศึกษา เกิดคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะ

ที่พึงประสงค์ และทำให้ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน ในระดับสถานศึกษา ระดับภาค และระดับชาติ และองค์การนักวิชาชีพ

ในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้รับรางวัลองค์การมาตรฐานดีเด่น ระดับเหรียญทอง ในระดับภาคใต้ 

นายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  ได้รับคัดเลือกเป็นนายกองค์การนักวิชาชีพ

ในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับจังหวัด ระดับภาคใต้ และได้รับการแต่งตั้งเป็นรองนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคต

แห่งประเทศไทย ระดับชาติ  และครูที่ปรึกษาองค์การฯ ได้รับคัดเลือกเป็นครูที่ปรึกษาองค์การนักวิชาชีพฯ ระดับจังหวัด 

ระดับภาคใต้ ซึ่งทำให้เป็นแรงบันดาลใจและเป็นต้นแบบให้สถานศึกษาอื่นได้นำแนวทางการพัฒนาไปใช้ดำเนินงาน

ต่อไป

7)  ประโยชน์ทีได้รับ

	1.  นักเรียน นักศึกษา องค์การนักวิชาชีพฯ มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ

ที่พึงประสงค์

	2.  นักเรียน นักศึกษา ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์จากการเข้าร่วมกิจกรรม 

โครงการที่วิทยาลัยฯ จัดขึ้น

	3.  นักเรียน นักศึกษา ได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

	4.  เกิดความสัมพันธ์ อันดีระหว่างสถานศึกษากับนักเรียน นักศึกษา และชุมชนเครือข่าย

ลิงค์รายละเอียด 

https://drive.google.com/drive/folders/1rWsM7JHslN3EgvxesxR912Rj08-x3mrf?usp=drive_link

จุดเด่นของมาตรฐาน

1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้รับรางวัลการประเมินองค์การมาตรฐานดีเด่นระดับเหรียญทอง ระดับภาคใต้ และได้รับคัดเลือก

เป็นตัวแทนกลุ่มจังหวัดพัทลุง สตูล และสงขลา

2. นักเรียน นักศึกษา มีภาวะผู้นำ จนได้รับคัดเลือกเป็นนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับสถานศึกษา

ระดับจังหวัด และรัดบภาคใต้ และรองนายกองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย ระดับชาติ
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3. ครูที่ปรึกษาองค์การนักวิชาชีพฯ มีความพร้อมในการส่งเสริมพัฒนานักเรียน นักศึกษา

จนได้รับการแต่งตั้งเป็นครูที่ปรึกษาระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด และระดับภาคใต้

4. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการจัดกิจกรรม โครงการที่มีความหลากหลาย และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน เพื่อส่งเสริม

ด้านคุณธรรม จริยธรรม และส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้กับนักเรียน นักศึกษา

จุดที่ควรพัฒนาของมาตรฐาน

1. การส่งเสริมให้ผู้เรียนในแต่ละแผนกวิชา มีความโดดเด่นด้านทักษะวิชาชีพ และส่งเสริมการเข้าร่วมการประกวดแข่งขัน

2. การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม ก้าวนำสู่ระดับแผนกวิชา สร้างผู้นำและกิจกรรมโครงการที่มีความหลากหลาย

ให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีส่วนร่วมเพิ่มมากขึ้นโดยพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาของมาตรฐาน

1. การส่งเสริมในการแสดงออก การดำเนินการจัดการนำทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน ในระดับสถานศึกษา 

และหน่วยงานภายนอก โดยมีการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียน เกิดการพัฒนาตนเอง นำไปสู่ความการเข้าร่วมแข่งขัน

ในระดับต่าง ๆ

2. การส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา ได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม โครงการ กับหน่วยงานภายนอกและการสร้างเครือข่าย

ความร่วมมืออย่างต่อเนื่อง 
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ผลสัมฤทธิ์ ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาและการประกันคุณภาพภายนอกด้านการอาชีวศึกษา

1. ผลผลิต

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการดำเนินการเกี่ยวกับหลักสูตรอาชีวศึกษาโดยส่งเสริม สนับสนุน ให้แผนกวิชาจัดทำแผนการเรียน  

นำแผนการเรียนไปจัดตารางเรียน ตารางสอนในแต่ละภาคเรียน นำรายวิชาที่จัดการเรียน    การสอนในแต่ละภาคเรียน

ไปจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้วยเทคนิควิธีการที่หลากหลาย  

2. ผลลัพธ์

ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะในการปฏิบัติงาน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ  

โดยผ่านกระบวนการจัดการเรียนการสอน ตามแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้วยเทคนิควิธีการสอน

ที่หลากหลายทั้งในห้องเรียน และการฝึกประสบการณ์จากสถานประกอบการ  

3. ผลกระทบ (มีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

1)  ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)

แนวทางการขับเคลื่อนกระบวนการจัดการเรียนการสอน นำไปสู่การจัดการหลักสูตรด้านอาชีวศึกษา 

2)  ความเป็นมาและความสำคัญ

ตามที่ สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้กำหนดโครงสร้างหลักสูตร

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)   และให้สถานศึกษานำไปจัดการเรียน

การสอน เพื่อพัฒนาผู้เรียน ให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร ที่ให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะในการปฏิบัติงาน 

และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดทำ

แนวปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอน โดยการกำหนดให้ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ด้วยเทคนิควิธีการที่หลากหลาย และบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

มีการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอน เพื่อนำมาพัฒนา ปรับปรุง หลักสูตร

ของสถานศึกษา       

3)  วัตถุประสงค์

	1.  เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้แผนกวิชา จัดทำแผนการเรียน ให้เป็นไปตามโครงสร้างหลักสูตร 

	2.  เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ที่ถูกต้อง และสามารถนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้

	3.  เพื่อให้ผู้เรียน ได้มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ 

4)  กรอบแนวคิด

	เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร และสอดคล้องกับความต้องการ

ของสถานประกอบการ  ที่ให้ผู้เรียนในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  

ได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงในสถานประกอบการ และวิธีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545

พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2556 รวมทั้งระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

5)  วิธีดำเนินงาน

	5.1  การวางแผน

		-  มีการประชุม วางแผนในการจัดทำแผนการเรียนของแผนกวิชา

		-  ดำเนินการจัดตั้งคณะกรรมการดำเนินงานและคณะกรรมการจัดตารางเรียน ตารางสอน 

		-  กำหนดปฏิทินการปฏิบัติงาน 		

	5.2 ดำเนินการ
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		-  แผนกวิชาจัดทำแผนการเรียน ให้เป็นไปตามโครงสร้างของหลักสูตร 

		-  แผนกวิชาจัดทำตารางเรียน ตารางสอน เสนอวิทยาลัย อนุมัติใช้

		-  ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 

		-  นิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอนภายในวิทยาลัยฯ

	5.3  สรุปรายงาน

		-  มีการบันทึกหลังการสอน การจัดการเรียนรู้  มีการสรุปผลการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 

เพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในครั้งต่อไป

	5.4  การปรับปรุง

		-  นำผลจากการบันทึกหลังการจัดการเรียนรู้ และการนิเทศการจัดการเรียนการสอน มาพัฒนาปรับปรุง 

โดยการจัดทำวิจัยในชั้นเรียน 

6)  ผลการดำเนินงาน

	วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน ตามแนวทางการขับเคลื่อนกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

นำไปสู่การจัดการหลักสูตรด้านอาชีวศึกษา  จากการขับเคลื่อนการจัดการเรียนการสอนทำให้ผู้เรียน มีความรู้

ทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ 

และทำให้ได้รับการตอบรับผู้เรียนที่จบการศึกษา 

เข้าทำงานในสถานประกอบการ ทั้งหน่วยงานของรัฐ และเอกชน  ทำให้ผู้เรียนมีงานทำ  

7)  ประโยชน์ทีได้รับ

	1.  แผนกวิชามีแผนการเรียนที่ถูกต้อง ตรงตามโครงสร้างของหลักสูตร  

	2.  ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่ถูกต้องเป็นไปตามมาตรฐาน และสามารถนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้

	3.  ผู้เรียน มีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ

และตลาดแรงงาน

ลิงค์รายละเอียด 

https://drive.google.com/drive/folders/1F4pPnHk5-EKpscY5B6yrtJ9YfW78ILcL?usp=drive_link

จุดเด่นของมาตรฐาน

1.วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีแผนการเรียนที่ถูกต้อง ตรงตามโครงสร้างของหลักสูตร  

2.ครูผู้สอน มีแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ใช้ในการจัด

การเรียนการสอน 

3.ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ 

4.ผู้สำเร็จการศึกษา นำความรู้ที่เรียนไปใช้ปฏิบัติงาน ในการทำงาน นำไปสู่การยอมรับของบุคลากรในสถานประกอบการ

จุดที่ควรพัฒนาของมาตรฐาน

1.ครูผู้สอน ได้รับฝึกอบรม และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ในสถานประกอบการ เพื่อนำมาพัฒนา  การจัดการเรียนการสอน 

ไม่ครบทุกแผนกวิชา 

2.แผนกวิชาควรส่งเสริมให้ผู้เรียน เข้าแข่งขันทักษะวิชาชีพ เพื่อพัฒนาทักษะวิชาขีพในสาขาที่เรียน ให้มากขึ้นอย่างต่อเนื่อง

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาของมาตรฐาน

1.การส่งเสริม สนับสนุนให้ครูผู้สอน ไปฝึกอบรม และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ในสถานประกอบการ เพื่อนำมาพัฒนา

การจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้นอย่างต่อเนื่อง

2.การส่งเสริมให้ผู้เรียนในแต่ละแผนกวิชา  มีความโดดเด่นด้านทักษะวิชาชีพ และส่งเสริมการเข้าร่วมการประกวดแข่งขัน

ทักษะวิชาชีพ ให้มากขึ้นอย่างต่อเนื่อง
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ผลสัมฤทธิ์ ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาและการประกันคุณภาพภายนอกด้านการอาชีวศึกษา

1. ผลผลิต

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาผู้เรียนด้านการจัดการเรียนการสอนการโดยให้ครูผู้สอนจัดทำ

แผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  โดยการประชุมชี้แจงแนวทางในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ให้กับ

ครูผู้สอน จัดทำแบบฟอร์มการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ให้ครูผู้สอน และจัดทำปฏิทินกำหนดส่งแผนการจัดการเรียนรู้ 

กำหนดให้ครูผู้สอนได้มีการวางแผนในการจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย ในการออกแบบ

กิจกรรมการเรียนการสอนด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย ให้สอดคล้องกับบริบทของรายวิชาและตามสมรรถนะของผู้เรียน 

โดยการส่งเสริม อุปกรณ์ เครื่องมือ ห้องปฏิบัติงาน  ห้องเรียน ให้เพียงพอต่อผู้เรียน ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 

โดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาเพื่อช่วยจัดการเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอนระบบออนไลน์ การจัดการเรียนการสอน

โดยครูผู้สอน การจัดทำสื่อการเรียนการสอน เพื่อนำสื่อและเทคโนโลยีมาใช้ในการประกอบการเรียนการสอนให้แก่นักเรียน นักศึกษา

มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ โดยมีการกำหนดและจัดทำแผน

การเรียน กำหนดรายวิชาฝึกงาน กำหนดภาคเรียนให้นักเรียน นักศึกษาออกฝึกงาน/ฝึกอาชีพ

2. ผลลัพธ์

ครูผู้สอนทจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ครูผู้สอนที่นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนที่จัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย ครูผู้สอนมีเทคนิค

วิธีการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ นำองค์ความรู้ที่ได้รับจากการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ มาขยายผลสู่ผู้เรียน

ได้อย่างเป็นรูปธรรม ครูผู้สอนมีการใช้สื่อและเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการสอน  ในการให้ความรู้แก่ผู้เรียน นักศึกษา

เข้ารับการฝึกประสบการณ์สมรรถนะวิชาชีพหรือฝึกอาชีพ ระดับชั้น ประกาศนียบัตรวิชาชีพ

(ปวช.)และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ทำให้ผู้เรียนมีความรู้

ความสามารถและทักษะพื้นฐานที่ได้รับจากสถานประกอบการณ์ที่จำเป็นทั้งใน

ด้านวิชาการ และวิชาชีพตรงตามสาขาที่เรียน มีทักษะการสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาเป็น และสำเร็จการศึกษา

ครบหลักสูตรทั้งในระดับ (ปวช.) และ (ปวส.) ตามเวลาที่กำหนด พร้อมทั้งสามารถนำความรู้และเทคโนโลยีไปประยุกต์ใช้

ในชีวิตประจำวันหรือการประกอบอาชีพหลังสำเร็จการศึกษา

3. ผลกระทบ (มีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

1)  ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)

การขับเคลื่อนการจัดการเรียนการสอนโดยพัฒนาครูผู้สอนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง

2)  ความเป็นมาและความสำคัญ

ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ส่งเสริมให้สถานศึกษาได้จัดการศึกษา โดยให้จัดกระบวนการเรียน

การสอนเพื่อส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพทำให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ใน

การปฏิบัติงานวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินงานครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ครูผู้สอนที่นำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอน

ด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย ครูผู้สอนมีเทคนิควิธีการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ นำองค์ความรู้ที่ได้รับจาก

การพัฒนาตนเองและวิชาชีพ มาขยายผลสู่ผู้เรียนได้อย่างเป็นรูปธรรม ครูผู้สอนมีการใช้สื่อและเทคโนโลยีใช้ในการเรียน

การสอน  ในการให้ความรู้แก่ผู้เรียน

3)  วัตถุประสงค์

	1.  เพื่อให้ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
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	2.  เพื่อให้ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย

	3.  เพื่อให้ครูผู้สอนมีการใช้สื่อและเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการสอน  ในการให้ความรู้แก่ผู้เรียน

4)  กรอบแนวคิด

เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร และสอดคล้องกับความต้องการ

ของสถานประกอบการ  ที่ให้ผู้เรียนในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  

ได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงในสถานประกอบการ และวิธีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 พระราชบัญญัติ

การอาชีวศึกษา พ.ศ. 2556 รวมทั้งระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา

5)  วิธีดำเนินงาน

	5.1  การวางแผน

		-  จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานในการขับเคลี่อนการพัฒนาสมรรถนะในด้านต่างๆ 

		-  จัดทำโครงการ/กิจกรรมฯ ในแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อขับเคลื่อน

ในการดำเนินการพัฒนาสมรรถนะในด้านต่างๆ

		-  กำหนดปฏิทินการดำเนินกิจกรรม/โครงการ

		-  ประชุมขับเคลื่อนการการดำเนินกิจกรรม/โครงการ ให้เป็นไปตามกระบวนการ PDCA 		

        5.2 ดำเนินการ

		-  จัดกิจกรรม/โครงการ เพื่อพัฒนาคุณภาพครูผู้สอน

		-  มีการประสานหน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

	5.3  สรุปรายงาน

		-  มีการสำรวจความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรมฯ/โครงการ และมีการเก็บข้อมูลเพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนา

การทำกิจกรรม/โครงการในครั้งต่อไป

	5.4  การปรับปรุง

		-  มีการประชุมวางแผนและสรุปการจัดกิจกรรม/โครงการ และทำข้อมูลเสนอแนะมาวางแผนแก้ปัญหา 

ในการดำเนินงานครั้งต่อไป

6)  ผลการดำเนินงาน

	วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน ตามแนวการขับเคลื่อนกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

นำไปสู่การจัดการหลักสูตรด้านอาชีวศึกษา  การพัฒนาคุณภาพครูผู้สอนเพื่อขับเคลื่อนการจัดการเรียนการสอนทำให้ผู้เรียน 

มีความรู้ ทักษะการประยุกต์ใช้และคุณลักษณะอันพึงประสงค์

7)  ประโยชน์ทีได้รับ

	1.  ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

	2.  ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย

	3.  ครูผู้สอนมีการใช้สื่อและเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการสอน  ในการให้ความรู้แก่ผู้เรียน

ลิงค์รายละเอียด 

https://drive.google.com/drive/folders/1XXQVEc2Bam-8RQX8ZYNBe5Mv4QQPaCEs?usp=drive_link

จุดเด่นของมาตรฐาน

1.ครูผู้สอน มีแผนการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ใช้ในการจัด

การเรียนการสอน

2.ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนด้วยเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย

Print Date On 2024-06-27 16:13:42 Page 26



3.ครูผู้สอนมีการใช้สื่อและเทคโนโลยีใช้ในการเรียนการสอน ในการให้ความรู้แก่ผู้เรียน

จุดที่ควรพัฒนาของมาตรฐาน

1. การส่งเสริมให้ครูผู้สอนแต่ละแผนกวิชา เพิ่มทักษะทางวิชาชีพในระดับที่สูงขึ้นมากขึ้น โดยมีการร่วมมือกับหน่วยงาน

2. การส่งเสริมให้ครูผู้สอนแต่ละแผนกวิชาจัดการเรียนการสอนรูปแบบ (Active Lerning)

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาของมาตรฐาน

1. การส่งเสริมให้ครูผู้สอนเข้ารับการทดสอบด้านมาตรฐานวิชาชีพจากหน่วยงานภายนอก

2. การส่งเสริมให้ครูผู้สอนเข้ารับการพัฒนาด้านทักษะการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ (Active Lerning)
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ผลสัมฤทธิ์ ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาและการประกันคุณภาพภายนอกด้านการอาชีวศึกษา

1. ผลผลิต

โครงการตามแผนการดำเนินงานประจำปีการศึกษา  2566 (แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

และ พ.ศ. 2567 )  จำนวนทั้งสิ้น 114 โครงการ  มีการดำเนินงานตามโครงการทั้งสิ้น  84  โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ   73

2. ผลลัพธ์

1. การดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม พัฒนาคุณภาพการศึกษาด้านผู้เรียน ทำให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา สามารถประกอบอาชีพมีรายได้และอยู่ในสังคมปัจจุบันได้อย่างมีความสุข

2. การดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้านบริหารจัดการสถานศึกษา วิทยาลัยฯ

มีกลไกการดำเนินงาน มีระบบสารสนเทศ ใช้ประกอบการดำเนินงานตามภารกิจของสถานศึกษา เกิดประสิทธิภาพ 

และตรงตามวัตถุประสงค์เป้าหมายการดำเนินงานของวิทยาลัยฯ 

3. การดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม พัฒนาคุณภาพการศึกษาด้านการมีส่วนร่วมทั้งภายในภายนอก

สถานศึกษา  เป็นที่ยอมรับของหน่วยงานภายในและภายนอกสถานศึกษา

3. ผลกระทบ (มีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

1)  ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)

การจัดทำรายงานการประเมินตนเองรายบุคคล (บุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะทุกคน)

2)  ความเป็นมาและความสำคัญ

 มาตรฐานการศึกษา เป็นข้อกำหนดเกี่ยวกับคุณภาพการศึกษา

สำหรับสถานศึกษาอาชีวศึกษาที่จัดการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ

การศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๓ ที่กำหนดว่า ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ระดับและประเภท

การศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ โดยให้สถานศึกษาทุกแห่งนำไปใช้เป็นเป้าหมาย

หรือกรอบทิศทางในการกำหนดมาตรฐานของสถานศึกษาตนเอง ทั้งนี้สถานศึกษาอาจเพิ่มเติมอัตลักษณ์ความโดดเด่นของ

สถานศึกษาในด้านต่าง ๆ ขึ้นมาได้ เพื่อความสมบูรณ์ของมาตรฐานและเพื่อใช้ในการประเมินตนเองของสถานศึกษา

ในแต่ละปีการศึกษา ว่าสามารถบริหารการศึกษาในสถานศึกษาได้บรรลุเป้าหมายหรือไม่ ผู้เรียนมีคุณภาพตามที่ตั้งเป้าหมาย

หรือไม่ และนอกจากนี้ การกำหนดและประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ยังเป็นข้อมูลสำคัญที่

สานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา หรือหน่วยงานต้นสังกัดสามารถนำไปเป็นเป้าหมายในการกำกับดูแล ตรวจสอบ 

และการประเมินคุณภาพในภาพรวม เพื่อนำข้อมูลมาใช้วางแผนยกระดับคุณภาพการศึกษาอาชีวศึกษาให้สูงขึ้น ในการที่

จะบรรลุมาตรฐานการศึกษา

3)  วัตถุประสงค์

	1.  เพื่อพัฒนาคุณภาพการการปฏิบัติงานทั้งด้านการจัดการเรียนการสอนและด้านการบริหารสถานศึกษา

	2.  เพื่อนำไปเป็นข้อมูลพื้นฐานสถานศึกษาในการบริหารจัดการสถานศึกษา

4)  กรอบแนวคิด

	เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการด้านอาชีวศึกษาของสถานศึกษา

5)  วิธีดำเนินงาน
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	5.1  การวางแผน

		-  จัดทำนโยบายด้านการประกันคุณภาพ

		-  กำหนดให้บุคลากรทุกท่านจัดทำรายงานการประเมินตนเองรายบุคคล ทั้งครูผู้สอน และเจ้าหน้าที่สายสนับสนุน

การสอน

	5.2 ดำเนินการ

		-  จัดทำรายงานการประเมินตนเองรายบุคคล  รายแผนกวิชา  และวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

	5.3  สรุปรายงาน

		-  สรุปรายงานผลการจัดส่งรายงานการประเมินตนเองรายบุคคล รายแผนกวิชา 

		-  จัดทำรายงานการประเมินตนเองของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ

	5.4  การปรับปรุง

		-  นำข้อมูลจากรายงานการประเมินตนเองในปีการศึกษา  2566  ไปพัฒนาประเด็นการประเมินที่ไม่ได้ดำเนินการ

 และพัฒนาประเด็นที่เป็นจุดที่ต้องพัฒนาเร่งด่วน

6)  ผลการดำเนินงาน

	วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินจัดทำรายงานการประเมินตนเองประจำปีการศึกษา  2566

7)  ประโยชน์ทีได้รับ

	ข้อมูลในการใช้บริหารจัดการสถานศึกษาได้อย่างถูกต้อง และเชื่อถือได้

ลิงค์รายละเอียด 

https://drive.google.com/drive/folders/1Mtzr5xwA5B329vyThegveuZtIgvx2e8a?usp=drive_link

จุดเด่นของมาตรฐาน

1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  มีภาพลักษณ์ที่ดี เป็นที่ยอมรับ จากผู้ปกครอง สถานประกอบการ ชุมชน ท้องถิ่น และเครือข่าย

อาชีวศึกษาต่าง ๆ  

2. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการจัดกิจกรรม โครงการที่มีความหลากหลาย และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

จุดที่ควรพัฒนาของมาตรฐาน

เพิ่มจำนวนห้องน้ำของวิทยาลัยฯ  ให้เพียงพอต่อปริมาณผู้ใช้บริการและถูกสุขลัษณะ

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาของมาตรฐาน

1. จัดทำโครงการเพื่อเข้าแผนปฏิบัติราชการ การปรับปรุงห้องน้ำ 

2. จัดทำคำของบลงทุนในการของบประมาณสร้างห้องน้ำเพิ่มเติม 
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ผลสัมฤทธิ์ ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาและการประกันคุณภาพภายนอกด้านการอาชีวศึกษา

1. ผลผลิต

วิทยาลัยฯ  มีการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสำคัญที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

มอบหมาย ดังนี้ โครงการสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ โครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี โครงการทุนอุดหนุนนักเรียนเรียนดี

มีความสามารถในพื้นที่ จังหวัดชายแดนใต้ โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน  (Fix

it จิตอาสา) โครงการขยายและยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

โครงการลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนอาชีวศึกษา โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ

โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด โครงการจัดการอาชีวศึกษาเพื่อสนองพระราชดำริ โครงการจ้างยามรักษาความปลอดภัย

โครงการพัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล โครงการส่งเสริมการสอนอิสลามศึกษา โครงการอาชีวะ ฝีมือชน

พัฒนากำลังคนชายแดนใต้ โครงการพัฒนาศูนย์

ฝึกอบรมวิชาชีพอำเภอสะเดา โครงการจัดตั้งกลุ่ม/ฝึกอาชีพ เอกชนสอนศาสนาอิสลาม โครงการจัดตั้งกลุ่มอ/ฝึกอาชีพ

ในสถาบันศึกษาปอเนาะ โครงการฝึกอาชีพกลุ่มเป้าหมายพิเศษ โครงการกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.)

โครงการสนับสนุนทุนการศึกษา ระดับอาชีวศึกษา (ทุนกองทุนพัฒนาไฟฟ้าโรงไฟฟ้าจะนะ จังหวัดสงขลา)

2. ผลลัพธ์

วิทยาลัยฯ

มีความสำเร็จในการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสำคัญที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและหน่วยงาน

อื่นๆ  มอบหมาย  โดยการดำเนินงาน มีความร่วมมือของผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน ผู้ปกครอง  

ชุมชนท้องถิ่น  รวมถึงหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  อย่างเป็นรูปธรรม เช่น  โครงการสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่  

โครงการศูนย์ซ่อมสร้างเพื่อชุมชน  (Fix it จิตอาสา)  โครงการพัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล  โครงการพัฒนาศักยภาพ

ผูเรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ  โครงการอาชีวะ ฝีมือชน พัฒนากำลังคนชายแดนใต้

3. ผลกระทบ (มีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

1)  ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)

การจัดทำแบบการติดตามผลการดำเนินงานรายไตรมาสและรายบุคคล ในรูปแบบกระบวนการ PDCA

2)  ความเป็นมาและความสำคัญ

 การศึกษาของประเทศไทย ขณะนี้อยู่ในศตวรรษที่ 21 คำว่า การศึกษาสำหรับศตวรรษที่ 21 ย้ำให้เห็นว่า

เรากำลังอยู่ในช่วงเวลาแห่งการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ระบบการศึกษาจำเป็นต้องปรับตัวโดยไม่ใช่การปฏิรูปเพียงครั้งคราว

แต่ต้องเป็นการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

การศึกษาควรจะมุ่งเน้นการเตรียมความพร้อมให้เยาวชนมีทักษะที่จำเป็นต่อการใช้ชีวิตและสอดคล้องกับสังคมในอนาคต

มุ่งเน้นให้ลดการเรียนรู้ด้านวิชาการแต่ไปเพิ่มการพัฒนาทักษะวิชาชีพให้มากขึ้น ทั้งใน

ด้านการปฏิบัติจริง การคิดและการนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์

วิทยาลัยฯ  มีการดำเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายสำคัญที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด

เพื่อให้สอดคล้องการการศึกษาไทยในยุคปัจจุบัน

3)  วัตถุประสงค์

	1.  เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาด้านอาชีวศึกษา

	2.  เพื่อตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานหรือสถานประกอบการ

	3.  เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะวิชาชีพตรงตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา

	4.  เพื่อเสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับวิทยาลัยเทคนิคจะนะ
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4)  กรอบแนวคิด

	เพื่อให้การดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรมมีแนวทางการดำเนินงานที่เป็นรูปแบบเดียวกันและมีผลสัมฤทธิ์

ตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการและนโยบายต่าง ๆ  

5)  วิธีดำเนินงาน

	5.1  การวางแผน

		-  จัดทำแผนงาน โครงการ  กิจกรรม  ให้สอดคล้องกับนโยบายสำคัญของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

บริบทของวิทยาลัยฯโดยมีวิสัยทัศน์เป็นเป้าหมายสู่ความสำเร็จ

	5.2 ดำเนินการ

		-  ดำเนินการโครงการ  กิจกรรม  ตามกำหนดระยะเวลา ตามกระบวนการ PDCA 

	5.3  สรุปรายงาน

		-  สรุปรายงานความก้าวหน้าระหว่างดำเนินโครงการ เป็นระยะ ๆ  

		- สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ ตามกระบวนการ PDCA

	5.4  การปรับปรุง

		-  จัดทำแผนงาน รายละเอียดโครงการในปีต่อไป จากจุดที่ควรพัฒนาของโครงการ เพื่อปรับปรุงพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ

6)  ผลการดำเนินงาน

	วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินกิจกรรมโครงการ ตามนโยบายสำคัญ ครบถ้วนทุกโครงการที่ได้รับมอบหมายจาก

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

7)  ประโยชน์ทีได้รับ

	1.  ความเชื่อมั่นของหน่วยงานสถานประกอบการต่อผู้สำเร็จการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ

	2.  มีความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง สถานประกอบการ ชุมชน ท้องถิ่น 

และเครือข่ายอาชีวศึกษาต่าง ๆ  

ลิงค์รายละเอียด 

https://drive.google.com/drive/folders/1HovPnoduQ9e5OTEfTYuQX4TtgUAASnqG?usp=drive_link

จุดเด่นของมาตรฐาน

1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ  มีภาพลักษณ์ที่ดี เป็นที่ยอมรับ จากผู้ปกครอง สถานประกอบการ ชุมชน ท้องถิ่น 

และเครือข่ายอาชีวศึกษาต่าง ๆ  

2. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีการจัดกิจกรรม โครงการที่มีความหลากหลาย และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

จุดที่ควรพัฒนาของมาตรฐาน

3. การดำเนินงาน โครงการควรมีความต่อเนื่องอย่างชัดเจนเมื่อไม่ได้รับการสนับสนุนจากสำนักงานคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษา  ทั้งนี้เพื่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาของมาตรฐาน

ให้การดำเนินงานโครงการตามนโยบายสำคัญ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ควรมีแผนการดำเนินงาน

ในช่วงไตรมาสแรก ทุกโครงการ 
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ผลสัมฤทธิ์ ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาและการประกันคุณภาพภายนอกด้านการอาชีวศึกษา

1. ผลผลิต

1. วิทยาลัยฯ มีเครือข่ายความร่วมมือ  16  แห่ง

2. สถานประกอบการที่สนับสนุนรับนักศึกษาฝึกงานจำนวน  21  สถานประกอบการ

3. การจัดกิจกรรมการบริการชุมชนและจิตอาสา  จำนวน  26  กิจกรรม

2. ผลลัพธ์

วิทยาลัยฯ มีการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566 และ2567  (ประจำปีการศึกษา 2566)  

ดังนี้

1.	ครูพิเศษสอน  จำนวน  16  คน

2.	วิทยากรอิสลามศึกษา  จำนวน  1  คน

3.	ครูผู้ทรงคุณวุฒิ  จำนวน  1  คน

4.	ครูพิเศษ (ครูเครือข่าย)  จำนวน  1  คน

5.	สถานประกอบการ จำนวน    39  แห่ง

6.	ผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  จำนวน  29103622.63 บาท

7.	ผลการใช้จ่ายเงินนอกงบประมาณ (บกศ.)  จำนวน  4810112.63  บาท 

8.	ทุนการศึกษา จำนวนทั้งสิ้น     78        ทุน  

9.	รายการครุภัณฑ์ทางการศึกษา  จำนวน     67      รายการ 

3. ผลกระทบ (มีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

1)  ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/Innovation)

           โครงการเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล

2)  ความเป็นมาและความสำคัญ

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ มีวิสัยทัศน์ มุ่งจัดการศึกษาเพื่อผลิตกำลังคนด้านวิชาชีพที่หลากหลาย ให้มีฝีมือควบคู่คุณธรรม  

ตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่มาตรฐานสากล  เพื่อให้การ

ดำเนินการเป็นไปตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ประจำปี พ.ศ. 2564-2568  (แผน 5 ปี)  ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ 

จึงได้จัดโครงการพัฒนาเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อผลิตพัฒนากำลังคน

ที่มีคุณภาพตรงตามความต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน สนับสนุนงานด้านมวลชนสัมพันธ์และ

เพิ่มโอกาสเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายในการเพิ่มผู้เรียนสายอาชีพทั้งในระบบ และนอกระบบ รวมทั้งเพื่อสร้างความเข้าใจ

ในภารกิจของสถานศึกษาอาชีวศึกษากับองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดชายแดนภาคใต้ อันเป็นการสร้างเครือข่าย

ในการจัดการศึกษา ซึ่งส่งผลต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษาที่เป็นกำลังคนที่สำคัญเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน

3)  วัตถุประสงค์

	1. เพื่อผลิตกำลังคนด้านอาชีวศึกษาที่มีคุณภาพตามความต้องการของตลาดแรงงาน

	2. เพื่อพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา กับเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล

	3. สร้างเครือข่ายตัวแทนอาชีวศึกษา ผู้นำท้องถิ่นและศิษย์เก่าอาชีวศึกษา ทำหน้าที่ประสานงานกับชุมชน 

เพื่อสนับสนุนงานด้านมวลชนสัมพันธ์และเพิ่มโอกาสเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายในการเพิ่มผู้เรียนสายอาชีพทั้งในระบบ 

และนอกระบบ รวมทั้งเพื่อสร้างความเข้าใจในภารกิจของสถานศึกษาอาชีวศึกษากับองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น

ในจังหวัดชายแดนภาคใต้

4)  กรอบแนวคิด
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	สร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล/หน่วยงาน/สถานประกอบการ 

และบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้องในจังหวัดสงขลา ร่วมจัดการเรียนการสอนนักเรียนที่มีคุณภาพตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน

5)  วิธีดำเนินงาน

	5.1  การวางแผน

		-  จัดทำแผนงาน โครงการ  กิจกรรม  ให้สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

บริบทของวิทยาลัยฯโดยมีวิสัยทัศน์เป็นเป้าหมายสู่ความสำเร็จ

	5.2 ดำเนินการ

		-  ดำเนินการโครงการ  กิจกรรม  ตามกำหนดระยะเวลา ตามกระบวนการ PDCA 

	5.3  สรุปรายงาน

		-  สรุปรายงานความก้าวหน้าระหว่างดำเนินโครงการ เป็นระยะ ๆ  

		- สรุปรายงานผลการดำเนินโครงการ โดยใช้กระบวนการ PDCA

	5.4  การปรับปรุง

		-  จัดทำแผนงาน รายละเอียดโครงการในปีต่อไป จากจุดที่ควรพัฒนาของโครงการ เพื่อปรับปรุงพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ

6)  ผลการดำเนินงาน

	วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินกิจกรรมโครงการ ตามนโยบาย ครบถ้วนทุกโครงการที่ได้รับมอบหมายจากสำนักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา

7)  ประโยชน์ทีได้รับ

	1. วิทยาลัยเทคนิคจะนะ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

สามารถผลิตและพัฒนากำลังคนด้านอาชีวศึกษาที่มีคุณภาพตรงตามความต้องการของสถานประกอบการและตลาดแรงงาน

	2.พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับเครือข่ายอาชีวศึกษาระดับตำบล หน่วยงาน สถานประกอบการ 

และบุคคลภายนอกที่เกี่ยวข้อง

	3. ชุมชน หน่วยงาน สถานประกอบการในพื้นที่โดยรอบวิทยาลัย เข้าใจบทบาทหน้าที่ของอาชีวศึกษา

และภารกิจของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ และสามารถเพิ่มผู้เรียนสายอาชีพได้มากยิ่งขึ้น และเกิดภาพลักษณ์ที่ดีให้กับสถานศึกษา

ลิงค์รายละเอียด 

https://drive.google.com/drive/folders/1HovPnoduQ9e5OTEfTYuQX4TtgUAASnqG?usp=drive_link

จุดเด่นของมาตรฐาน

-	วิทยาลัยได้รับการจัดสรรทุนการศึกษาจาก

-	ทุนโครงการอาชีวะ ฝีมือชน พัฒนากำลังคนชายแดนใต้

-	ทุนโครงการทุนอุดหนุนนักเรียน เรียนดีมีความสามารถ

-	ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี

-	ทุนกองทุนพัฒนาไฟฟ้าโรงไฟฟ้าจะนะ จ.สงขลา

-	ทุนการศึกษา ม.ท.ศ

-	ทุนอุดหนุนโครงการสานฝันการกีฬาสู่ระบบ

-	เป็นการสร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับนักเรียน นักศึกษา ด้อยโอกาส 

-	เป็นการลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง

-	ผู้ปกครอง ชุมชนท้องถิ่น รับรู้และและเข้าใจการศึกษาด้านอาชีวศึกษาด้านสายอาชีพ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของผู้เรียน

จุดที่ควรพัฒนาของมาตรฐาน
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-	สร้างความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาปอเนาะ โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม

-	สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชนเพิ่มเติมให้ครอบคลุมในปีการศึกษา 2567

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาของมาตรฐาน

-	สร้างความร่วมมือกับสถานประกอบการ หน่วยงานของรัฐ  สถาบันการศึกษาปอเนาะ 

และโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม
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ผลสัมฤทธิ์ ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาและการประกันคุณภาพภายนอกด้านการอาชีวศึกษา

1. ผลผลิต

วิทยาลัยเทคนิคจะนะมีการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

ผลงานของผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัยตามที่

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนดหรือเข้าร่วมกับหน่วยงานอื่น หรือมีการนำมาใช้ประโยชน์ได้จริง

ในระดับจังหวัด ภาค ชาติ โดยวิทยาลัยเทคนิคจะนะมีการดำเนินงานโครงการวิจัยและพัฒนาอาชีวศึกษาเพื่อสร้าง

องค์ความรู้กระบวนการจัดทำผลงานวิจัย นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ กิจกรรมเผยแพร่ผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 

ของครูทั้งในและนอกสถานศึกษา ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม เทคโนโลยีสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ และโครงงานวิทยาศาสตร์

สนับสนุนส่งเสริมจัดทำผลงานสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่เข้าร่วมประกวดในระดับจังหวัด ภาค ชาติและกิจกรรมส่งเสริม

การทำโครงงานวิทยาศาสตร์

2. ผลลัพธ์

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้จัดให้ดำเนินการตามโครงการต่อไปนี้ เพื่อการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการสร้างและพัฒนานวัตกรรม 

สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และโครงงานที่นำไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ

ผลงาน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย โดยแยกได้ดังนี้

1. จำนวนผลงาน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 7 ชิ้น

2. จำนวนงานสร้างสรรค์ ได้แก่

	- โครงงานวิชาชีพ ระดับปวช.3 จำนวน 47 ชิ้น

	- โครงงานวิชาชีพ ระดับปวส.2 จำนวน 76 ชิ้น

3. จำนวนงานวิจัย (วิจัยในชั้นเรียน) จำนวน 54 เรื่อง

3. ผลกระทบ (มีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

1.	ชื่อ/หัวเรื่อง (Best Practice/ Innovation)

อบรมเชิงปฏิบัติการนวัตกรรมสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์

2.	ความเป็นมาและความสำคัญ

 	วิทยาลัยเทคนิคจะนะเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทและภารกิจหลักในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ 

เพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ระดับกึ่งฝีมือ  ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ที่มีคุณภาพตามความต้องการของตลาดแรงงาน 

ให้สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติมุ่งเน้นการเพิ่มโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้ผู้เรียนได้มีโอกาส

เข้าถึงการศึกษาด้านวิชาชีพที่มีคุณภาพสร้างการเรียนรู้เตรียมความพร้อมสู่โลกอาชีพ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  

พ.ศ. 2561 จนถึง 2580  ยุทธศาสตร์และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

และแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และยุทธศาสตร์การดำเนินงาน ของวิทยาลัยเทคนิคจะนะ ระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2564 จนถึง 2568

) 

โดยนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ของวิทยาลัยฯ

	วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินการโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการนวัตกรรมสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์

เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้การดำเนินงานตามภารกิจวิทยาลัยฯ มีผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ

3.	วัตถุประสงค์

1.  เพื่อสร้างแนวความคิดให้นักวิจัยและนักประดิษฐ์รุ่นใหม่ให้สามารถบูรณาการงานวิจัยสู่สิ่งประดิษฐ์

และนวัตกรรมเพื่อสร้างสรรค์ผลงานที่เป็นประโยชน์ จรรโลงสังคมไทยให้ดํารงอยู่ได้อย่างยั่งยืน โดยตระหนัก

ในความเป็นคนไทยและบริบท
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ไทย

2.  เพื่อส่งเสริมการประดิษฐ์คิดค้นสิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆ ทางด้านต่างๆเพื่อลดการนําเข้า เทคโนโลยีจากต่างประเทศ

3.  เพื่อกระตุ้นและส่งเสริมให้นักวิจัย นักประดิษฐ์ นักเรียน นักศึกษา ได้ประดิษฐ์คิดค้นหรือ สร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรม

ทางด้านต่างๆ และผลักดันให้ผลงานนวัตกรรมของนักวิจัย นักประดิษฐ์ นักเรียน นักศึกษา ได้รับการต่อยอดต่อไป

4.  กรอบแนวคิด

	เพื่อต้องการเน้นให้ผู้เรียนมีการพัฒนาตนเอง ประดิษฐ์คิดค้นและพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ต่างๆ เพื่อให้เกิดประโยชน์

ในสาขางานของตน หรือเกิดเป็นอาชีพของตนเองโดยสถานศึกษาให้การสนับสนุนทั้งสถานที่ เงินทุนต่างๆ

5.	วิธีดำเนินงาน

5.1 การวางแผน

	- ประชุมปรึกษาร่วมกันระหว่างหัวหน้างานและทีมงาน

	- จัดทำโครงการเสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณาเห็นชอบ

	- แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมแต่ละงานตามความเหมาะสม

	- ติดต่อประสานงานเตรียมความพร้อม

	- กำหนดระยะเวลาในการดำเนินการ และวิธีประเมินผล

5.2 ดำเนินการ

	- จัดกิจกรรม/โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการนวัตกรรมสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์

	- มีการประสานงานหน่วยงานภายในและภายนอก เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน

5.3 สรุปรายงาน

	- มีการสำรวจความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรม/โครงการ และมีการเก็บข้อมูลเพื่อนำมาปรับปรุงพัฒนาการ

ทำกิจกรรม/โครงการในครั้งต่อไป

5.4 การปรับปรุง

	- มีการประชุมวางแผนและสรุปการจัดกิจกรรม/โครงการ และทำข้อมูลเสนอแนะมาวางแผนแก้ปัญหา 

ในการดำเนินงานครั้งต่อไป

6. ผลการดำเนินงาน

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ ได้ดำเนินโครงการเพื่อสนับสนุนส่งเสริมให้สถานศึกษา ครู ได้จัดทำสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

และจัดการประกวดแข่งขันระดับสถานศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาคและระดับชาติ เพื่อพัฒนาต่อยอด

ให้เป็นนวัตกรรมสามารถนำไปสู่เชิงพาณิชย์ 

7.ประโยชน์ที่ได้รับ

		- สามารถพัฒนาองค์ความรู้ภูมิปัญญา และทรัพย์สินทางปัญญาด้านนวัตกรรมที่สามารถใช้งานได้จริง 

เพื่อสนองนโยบายรัฐบาลซึ่งจะนําไปสู่การพัฒนาประเทศแบบยั่งยืน

		- สามารถส่งเสริมและสนับสนุนผลงานประดิษฐ์คิดค้นของคนไทยให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวมและ ประเทศชาติ

ได้ผลงานประดิษฐ์คิดค้นที่มีีศักยภาพสู่เชิงพาณิชย์และสังคม

ลิงค์รายละเอียด 

https://drive.google.com/drive/folders/1L2FHWXSTgJI21b5JB2-cGISstt79fMTQ?usp=drive_link

จุดเด่นของมาตรฐาน

1.	สถานศึกษามีจุดเด่นของการพัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรูด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์งานวิจัยตามบริบทของ สถานศึกษา

2.	เป็นการสนับสนุน ส่งเสริม ให้ผู้เรียนได้แสดงความคิดสร้างสรรค์และลงมือกระทำด้วย ตนเอง มีการแก้ไขปัญหา 
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ตลอดจนสามารถทำงานเป็นทีมได้

3.	มีผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ที่นำไปใช้

ประโยชน์ต่อสังคม ชุมชนในเชิงปฏิบัติจริง

จุดที่ควรพัฒนาของมาตรฐาน

1.	ส่งเสริม สนับสนุนการทำสิ่งประดิษฐ์โดยให้แต่ละแผนกวิชาร่วมกันจัดทำสิ่งประดิษฐ์

2.	ส่งเสริม สนับสนุนให้มีการพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ เพื่อให้ผ่านเข้าไปในระดับภาคและระดับชาติต่อไป

3.	การสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ เพื่อช่วยเพิ่มผลผลิตของผลิตภัณฑ์ในชุมชน

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาของมาตรฐาน

1.	ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรือ งานวิจัยให้เข้า ร่วมการประกวดแข่งขัน

ในระดับต่างๆ หรือมีการนำไปใช้ประโยชน์ได้จริง

2.	ควรมีการผลักดันให้มีการจดสิทธิบัตรของนักศึกษาของผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์หรือ 

งานวิจัย
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ของ วิทยาลัยเทคนิคจะนะ
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รายงานผลการประเมินตนเอง
Self Assessment Report : SAR
ประจ าปีการศึกษา 2566

วิทยาลัยเทคนิคจะนะ
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ
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